
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE

CONTRATO DE GESTA0 348/2105

TERMS ADITIV0 1 07/201 6

PLANO OPERATIV0 2016 - 2017

iNTK00UQAO

C) presente Plano Operative 6 parte integrante do Contrato de Gestio SS N ' 348/2015
celebrado entre a Secretaria Municipal de SaOde de Santo Andre e a Fundagao do ABC. e
tem coma objeto o fomento e o apoio t6cnlco para a execugao de atividades junta aos
servigos de saOde da rede do Municipio

Este Plano Operative visa o apoio t6cnico-administrativo para a operagao e o
desenvolvimento dos sewigos e aQ6es de saOde desenvotvidas por meir do Contrato de
Gestio e seus Termos Aditivos, com a contrataQao de recursos humanos, de servigos de
organizagao, estruturagao e implementagao de a96es para a rode de servigos de saOde no
imbito do Contrato de Gestio

O presente plano operative abrangera as seguintes areas
ABC ira atuar de forma complementar:

sends que a Fundagao do

Atengao Bgsica

Atengao Especializada
Atengao Hospitalar

Urg6ncia e Emerg6ncia
Assist6ncia Farmac6utica

Vigilancia em SaOde
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A rede de saOde do municipio de Santo Andre conta com o$ seguintes
equipamentos:

ATeNQAO BASICA

A Rede Bdsica de SaOde de Santo Andre 6 composta por 33 Unldades BAsicas de SaOde,
sends que se encontra implantada a estrat6gia de saOde da familia e de agentes
comunitirios de saOde em 22 Unidades de SaOde. Atualmente. encontram-se implantadas
50 equipes de saOde da familia, 2 equipes de PACS -- Agentes Comunitgrios de SaOde
A SaOde Bucal este implantada em parte das Equipes de SaOde da familia, conforme
diretrizes do Minist6rio da SaOde e hole encontram-se implantadas 14 equipes de saOde
bucal. Dessa forma. as equipes sgo constituidas com profissionais m6dicos, enfermeiros,
auxiliares e t6cnicos de enfermagem, a16m de Cirurgiao Dentista. Auxiliar (ASB). A
refer6ncia para os castes de especialidades odonto16gicas dessa area sio os dois Centro
de Especialidades Odonto16gicas (CEO) implantados no municipio.

A cede de Atengao Bisica 6 composta pecos seguintes equipamentos
US Bairro Paraiso PSF (01 equipe)
US Bairro Bom Pastor
US Campestre
US Centro
US Jardim Alvorada PSF (01 equipe)
US Vila Guiomar -- PACS (01 equipe) PSF 01 equipe)
US Vita Helena
US Vila Palmares -- PSF(02 equipes)
USF Valparaiso - PSF (03 equipes)
USF Vila Linda - PSF(03 equipes)
Centro de SaOde Escola -- PSF (02 equipes)
US Dr. Moys6s Furs -- PSF (02 equipes)
US Parque das Na96es
US marque Joie Ramalho
US Parque Novo Orat6rio
US Utinga - PSF (02 equipes)
US VI Lucinda
USF Jardim Ana Maria/Jd. ltapoan - PSF (02 equipes)
USF Jardim Sorocaba - PSF (02 equipes)
USF Jardim Santo Alberto - PSF (02 equipes)
US Centreville - PACS ( 01 equipe)
US Cidade Sio Jorge - PSF (01 equipe)
US VI Humaitg
US VI Luzita - PSF (02 equipes)
USF Jardim Carla - PSF (07equipes)
US Jardim Irene - PSF (02 equipes)
USF Jardim Irene ll PSF (02 equipes>
USF Jardim Santo Andre PSF (04 equipes)
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USF Parque Miami PSF (04 equipes)
USF Recreio da Borda do Campo PSF (03 equipes)
US Parque Andreense - PSF(Olequipe)
US Paranapiacaba PSF (Olequipe)

A FUABC atuari de forma complementar nos servigos, conforme descrito abaixo

Atengao Bfsica
A coordenagao dos sewigos de Atengao Bisica etta localizada do pr6dlo administrative da
Secretaria da SaOde

A FUABC atuarg de forma complementar no servigo
antes profissionais

com a contratagao dos

Fos

MED
DENTISTA
ENFERMEIRO

COAL ADMINISTRA

DE-MOTORISTAAUXILIAR
:0 DE APOIOAUXILIAR

COORDENADOR E EM
FISIO 'A

GERENTE ADMINS

US Bairro Paraiso PSF
O Servigo esta localizado em Im6vel pr6prlo da PMSA

A FUABC atuari de forma complementar no servigo
seguintes profissionais:

com a contratagao dos

US Bairro Bom Pastor
O Servigo esta localizado em im6vel pr6prio da PMSA

Carlos Qtde
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
AUX ESCRIT6R10 F

AUXILIAR SERVIQOs Ap010
AUXILIAR seKvlQos GERAld

6

l
ENFERMEIRO

MEDICO 5

RECEPCIONISTA
AUX DE FARMACIA

l

l
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A FUABC atuari de forma complementar no servigo.
seguintes profissionais:

Cargos
AUXILiAR SERViQOS AP010

AUXILIAR SERVIQOS GERAIS
OFICIAL ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE TECNICO
2

l

com a contratagao dos

Qtde
l

l

]
US Campestre
O Servigo esta localizado em im6vel locado peta PMSA.
A FUABC atuari de forma complementar no servigo
seauintes profissionais:

Carlos I Qtde I
AUXtLIAR ESCRITOR10 1 1 2 1

OFICIAL ADMINISTRATIVO F I

I ENFERMEIRO I I
I MEDICO [ 4

TECNICO ENFERMAGEM

com a contratagao dos

l

US Centro
O Servigo esta localizado em im6vel locado pda PMSA

A FUABC atuar4 de forma complementar no servigo com a contratagao dos

US Jardim Alvorada
O Servigo etta localizado em im6vel proprio da PMSA

A FUABC atuari de forma complementar no servigo

L
seguintes pronsslonais:

com a contratagao dos

Cargos
AGENTE COMUNITARIO SAUDE
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

AUXILIAR
AUXILIAR

escKtTOnto I

SERVtCO AP010

3e uintes rofissionais:
Carlos Qtde

AUXiLIAR SERVtQOS APOi0
AUXILtAR senvigos GERAis 1 2

ENFERMEIRO b I
MEDICI ! I

OFICIAL ADMiNISTRATIVO i I
RECEPCtONtSTA I I
RECEPC10NISTA I I I
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AUXILIAR SERVl90S GERAIS

DENTISTA
ENFERMEIRO

MEDICO
OFICIAL ADMINtSTRATIVO
TECNICO ENFERMAGEM

2

2

4

l
2

US Vila Guiomar
O Servigo esta localizado em im6vel pr6prio da PMSA

A FUABC atuari de forma complementar no servigo, com a contratagao dos
seguintes profissionais:

US Vila Helena
O Servigo esta localizado em im6vel proprio da PMSA

A FUABC atuari de forma complementar
seguintes profissionais:

Cara(
AUXILIAR ENF

AUXILIAR ESt
AUXILIAR ESC
AUXILIAR ESC

AUXILIAR F/

AUXILIAR SERViCO AP010
AUXiLIAR SERViQOS GERAIS

MEDICO
TECNICO ENFERMAGEM

no servigo: com a contratagao dos

b 4
l

US Vila Palmares
O Servigo esta localizado em im6vel pr6prio da PMSA

Carlos Qtde
AGENTE COMUNITARIO SAUDE
ASSI STENTE ADMINTSTRATIVO l

AUXILIAR CONSULTORIO DENTARIO 2

AUXILIAR ENFERMAGEM 3

AUXILIAR ESCRIT lil I I
ENFERMEIRO b 3

MCOiC0 1 5
OFICiAL ADMINISTRATIVE 1 2

RECEPCIONISTA 1 2
RECEPC10NISTA 1 1 2

TECNICO ENFERMAGEM [ I

)s    
ERMAGEM   l     
:RITORIO   l     
;RITORIO I   l     
RITORIO ll
\RMACIA         
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A FUABC atuar6 de forma complementar no servigo, com a contratagao dos
seguintes profissionais:

Cargos
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO

TEC ENFERMAGEM 2

USF Valparaiso
O Servigo esta localizado em im6vel pr6prio da PMSA

A FUABC atuarg de forma complementar no servigo, com a contratagao dos

USF Vila Linda
O Servigo etta localizado em im6vel pr6prio da PMSA

A FUABC atuari de forma complementar
seguintes profissionais:

AGENTE COUUNtTARiO DE LAUDE
AUxILIAR SERVIQOS GERAIS
AUXILIAR SERVtQOS AP010

ENFERMEIRO
MEDICO

OFICIAL ADMINISTRATIVE

no servigo: com a contratagao dos

Qtde I
19

l

4

AGENTE COMUNITARIO LAUDE 8

AUXtLIAR CONSULTORIO DENTARIO l
AUXILIAR ENFERMAGEM l

AUXiLiAR FARMACIA l

AUXiLiAR SKKViQOS GERAIS l
ENFERMEIRO

MEDICO 3

RECEPCIONISTA 1 2

seguintes profissionais:
Carlos I Qtde

AGENTE COMUNiTARiO DE LAUDE
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO lll

15

l
AUXILIAR ENFERMAGEM 3

AUXILIAR CSCKiT6RTO I

AUXILIAR rxRMACiA
AUXILiAR SERVICES GERAIS

ENFERMEIRO

l
l

3

MEDICO
RECEPCIONISTA

3

2
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RECEPCIONISTA I

TECNICO ENFERMAGEM

Centro de SaQde Escola
O Servigo esta localizado em im6vel pr6prio da PMSA

A FUABC atuari de forma complementar no servigo,
seauintes profissionais:

com a contratagao dos

US Dr. Moys6s Furs
O Servigo etta localizado em im6vel pr6prf o da PMSA

A FUABC atuari de forma complementar no servigo,
seguintes profissionais:

com a contratagao dos

AGENTE COMUNITAR10 DE SAUDE
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

AUXILIAR
AUXILIAR

AUXiLiAR SERViCOS GERAIS
EDUCADOR FISICO

ENFERMEIRO
MEDICO

OF]CIAL ADMINISTRATIVO
RECEPCIONISTA

TECNICO

Qtde

CONSULTORIO DENTARIO
rSCPiT6PPn

Carlos t6cnicos Qtde
AGENTE COMUNITARIO DE LAUDE 11

ASSISTENTE ADMINISTRATIVE 3 2

ASSISTENTE DIRECAO l
ASSISTENTE SOCIAL

AUXILIAR ENFERMAGEM 2

AUXiLIAR ESCRIT6R10 1

AUXILIAR SERVi90 AP010 2

DENTISTA 2

EDUCADOR FtSICO l
ENFERMEIRO 3

ESCRITURARIO
MEDICO

2

9

PSICOLOGO l
RECEPCIONISTA 2

TECNICO ENFERMAGEM 2
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US Parque das Na96es
O Servigo etta localizado em im6vel locado pda PMSA

A FUABC atuarg de forma complementar
seguintes profissionais:

Carlos
ASSISTENTE ADMtNISTRATIO

AUXILIAR CONSULTORIO DENTARIO
AUXILIAR ENFERMAGEM

AUXILIAR SERVIQO AP010
ENFERMEIRO

MEDICO
OFICIAL ADMINS STRATIVO

RECEPCIONISTA

no servigo: com a contrataggo dos

Qtde
l
l
l

l

5

2

l

US Parque Jogs Ramalho
O Sewigo etta localizado em im6vel proprio da PMSA

A FUABC atuar6 de forma complementar no servigo:
uintes orofissionais

Carlos
AUXILFAR ESCRIT6R10

AUXILTAR ESCKiT6RiO ll
ESCRITURARIO I

MEDICO

com a contratagao dos

RECEPCIONISTA

US Parque Novo Oratorio
O Servigo esta localizado em im6vel pr6prio da PMSA

A FUABC atuari de forma complementar no
geguintes profissionai!:

Cargos
AUXILIAR ESCRITOR10 1

AUXILIAR FARMACIA
AUXILIAR SERViQO AP010

ENFERMEIRO
MEDICO

AUX DE CONSULTOR10 DENTARi0 1 1

RECEPCIONISTA I I
RECEpcloNlsTA I r 2

l
2

servigo, com a contratagao dos

Qtde
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US Utinga
O Servigo esta localizado em im6vel proprio da PMSA

A FUABC atuari de forma complementar no servigo,
seguintes }rofissionais:

Cargos I Qtde I
AGCNTncoMUNTTAniooESAUDC llo

ASSISTENTE ADMINISTATIVO } I
AUXILiAR ESCRIT6R10 1 1 1

AUXILIAR FARMACIA

AUXILIAR SERVIQO APOi0
DENTISTA

ENFERMEIRO
MEDICO

OFICIAL ADMINISTRATIVO
RECEPCIONISTA

TECNICO ENFERMAGEM
AUX DE ENFERMAGEM

com a contratagao dos

US VI Lucinda
O Seriigo etta lacalizado em im6vel pr6prio da PMSA

A FUABC atuari de forma complementar no servigo,
seguintes profissionais=

Carlos I Qtde
AUXILIAR FARMACIA I I

AUXILIAR SERVIQO AP010 1 2
MEDIC0 1 3vl

com a contratagao dos

USF Jardim Ana Maria/Jd. ltapoan
C) Servigo etta localizado em im6vet locado pda PMSA

A FUABC atuar6 de forma complementar no servigo,
seguintes profissionais:

Cargos I Qtde

.4SNTE COMWjjARiO DE LAUDE I 12
AUXILIARCONSULT6RIODENTARIO ] I

AUXIL}AR ENFERMAGEM t I
AUXILIAR FARMACIA

AUXILIAR SERViQOS GERAIS
DENTISTA PSF
ENFERMEIRO

RECEPCIONISTA

com a contratagio dos

\
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TECNICO ENFERMAGEM
MEDICI 2

USF Jardim Sorocaba
O Servigo etta localizado em im6vel locado pda PMSA

A FUABC atuar6 de forma complementar no
seauintes nrofissionais:

Cargos
AGENTE COMUNiTARiO DE LAUDE

AUXILIAR ENFERMAGEM
AUXILIAR ESCRfT6R10

AUXILIAR ESCRIT6R10 PSF
AUXiLIAR seRviQOS GERAIS

ENFERMEIRO
MEDICO

OFICIAL ADMINISTRATIVO
RECEPCIONISTA

TECNICO ENFERMAGEM

servigo, com a contratagao dos

Qtde

12

3

l

USF Jardim Santo Alberto
O Seraigo esta localizado em im6vel locado pda PMSA

A FUABC atuari de forma complementar no servigo
seauintes profissionais:

com a contratagao dos

AGE NTE COUUNiTAK O DE SAUDE
AUXPLIAR CONSULTOR10 DENTAR10

AUXILIAR ENFERMAG EM
AUXILIAR EScntT6nio PSF
AUXILIAR SERVtQO AP010

AUXILIAR SERVIQOS GERAIS
DENTISTA PSF
ENFERMEIRO

MEDICO
OFICIAL ADM

R 'A

US Centreville
O Servigo etta localizado em im6vel pr6prio da PMSA

A FUABC atuar6 de forma complementar no servigo, com a contratagio dos
seguintes profissionais:

 

3

2

2

2
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Cargos
AGENTE COMUNiTARtO

AUXILIAR CONSULT6RIC
AUXILIAR SERVIQO

AUXILIAR SERVIQOS
ENFERMEIRC

MED}CO

Qtde

US Cidade Sio Jorge e ESF Espirito Santo
O Servigo esta localizado em im6vel pr6prio da PMSA

A FUABC atuari de forma complementar no servigo,
seguintes profissionais:

Cargos
AGENTE COMUNITAR10 DE LAUDE

OFICIAL ADMINISTRATIVO
AUXILIAR FARMACIA

AUXILIAR SERVlgOS GERAIS
DENTISTA

ENFERMEIRO
MEDICO

RECEPCIONISTA I

AUXILIAR ENFERMAGEM ] I ]

TECNICO ENFERMAGEM [ I ]

]

l
l

com a contratagio dos

Qtde
6

l

]

US VI Humait6
O ServiQO etta localizado em im6vel pr6prio da PMSA

A FUABC atuari de forma complementar no servigo,
seguintes profissionais:

Cargos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE TECNICO
AUXILIAR ENFERMAGEM
AUXILIAR ESCRITORIO lll

AUXILIAR FARMACIA

AUXILIAR SERViQOS ApOi0
ENFERMEIRO

MEDICO
RECEPCfONISTA

TECNICO ENFERMAGEM

l
l

l

l

com a contratagao dos

Qtde
l

l

l

F

)E SAUDE 1 12

DENTAR}0 t I
xpolo I I
ERAIS l

  2

 
2 

  l

  4
  3
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US VI Luzita
O Sewigo esta localizado em im6vel pr6prio da PMSA

A FUABC atuari de forma complementar no
seguintes profissionais:

Cargos I Qtde
AGENTE COMUNITARIO DE LAUDE F 8

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
AUXILIAR CONSULTORIO DENTARIO

AUXILIAR ENFERMAGEM
AUXILIAR ESCRITORIO

AUXIL}AR ESCRITORIO tl

AUXILIAR SERVTQOS APOIO
AUXILIAR SERViQOS GERAiS

ENFERMEIRO
MEDICO

OFICIAL ADM{NISTRATIVO
RECEPCIONISTA

AJUDANTE GERAL

L

servigo com a contratagao dos

l ]
[

USF Jardim Carla
O Servigo etta localizado em imdvel pr6prio da PMSA

A FUABC atuarg de forma complementar no servigo, com a contratagao dos
seguintes profissionais:

AGENTE couuNiTAnio DE SAUDI
ASSISTENTE ADMINISTRATIVE

AUXILIAR coNSULTOnto DENT 0
EMAUXILIAR

AUXILIAR :OS GERAIS
DENTISTA PSF
ENFERMEIRO

MEDICO
OFICIAL ADMINISTRATIVE

RECEPCIONISTA
TECNICO EN

AUX DE SCKViCO DE AP010

US Jardim Irene
O Servtgo etta localizado em im6vel proprio da PMSA

A FUABC atuari de forma complementar no servigo, com a contratagio dos
seguintes profissionais:
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Carlos
AGENTE COWUNiTAKtO DE SAUDE

AUXILIAR ENFERMAGEM
AUXILIAR ESCRITORIO I

Qtde
9

l
2

AUXILIAR FARMACIA
AUXiLIAR SERVtQOS AP010

EDUCADOR FISICO
ENFERMEIRO

MEDICO
OFICIAL

RECEPCIONl$TA
TECNICO ENFERMAGEM

USF Jardim Irene ll
O Servigo esta localizado em im6vel locado pda PMSA

A FUABC atuar6 de forma complementar no servigo com a contratagio dos

USF Jardim Santo Andre
O Servigo esta localizado em im6vel proprio da PMSA

A FUABC atuari de forma complementar no servigo
seguintes profissionais:

Carlos I Qtde

AGENTECOMUNITARIODESAUDE l24
ASSISTENTE ADMINPSTRATiVO I I

AUXiLIARCONSULTOR10 DENTAR10 1 3

AUXILIAR ENFERMAGEM J 6

AUX}LIAR ESCRITOR10 PSF f I
AUXILIAR ESCRiTOR10 1 1 1

AUXILIAR FARMACIA l

com a contratagao dos

se ulntes rotissionais:
Carlos Qtde

AGENTECOMUNITARIO DESAUDE llO
AUXILFARCONSULTORIODENTARIO F I

AUXILIAR ENFERMAGEM 1 2
AUXILIAR SERVIQOS AP010 1 1

AUxILIAR SERVIQOS GERAIS l
DENTESTA PSF
ENFERMEIRO  

MEDICO bTECNFCO ENFERMAGEM
RECEPCIONISTA



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE

AUXIL
DE

E

OFICIAL

USF Parque Miami
O Servigo este localizado em im6vel pr6prio da PMSA

A FUABC atuari de forma complementar no servigo, com a contratagao dos

USF Recreio da Borda do Campo
O Servigo esta localizado em im6vel locado peta PMSA

A FUABC
seguintes

atuari de forma
irofissionais:

complementar no servigo com a contratagao dos

[ AGENTE CON
AUXILIAR COb

AUXILIA
AUXILIAI

AUXIL:
DE

ENFERMEIRO
MEDICO

OFfCIAL ADMINISTRATIVO
RECEPCIONISTA

2

AR SERVGERA i 2

NTISTA PSF 1 3

IFERMEIRO F 4
MEDIC03
ADMINISTRATIVE 2

EPCIONISTA 4
O ENFERMAGEM 3

seguintes irofissionais:
Carlos

AGENTE cowuNiTAnto DE LAUDE
ASSISTENTE ADMFNISTRATIVO ll

Qtde
20
2

AUXILIAR ENFERMAG EM 2

AUX[LIAR ESCRITORFO l
AUXILIAR FARMACIA

AUXILIAR SERVIQOS AP010
AUXILIAR SERViQOS GERAIS

l
3

lDENTISTA PSF
ENFERMEIRO

MEDICO
5

lRECEPCIONISTA
TECNICO ENFERMAGEM 3
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TECNICO ENFERMAGEM
AUX DE SERVIQOS GERAIS

US Parque Andreense
O Servigo etta localizado em im6vel proprio da PMSA

A FUABC atuari de forma complementar no
seauintes profissionais:

Cargos I Qtde
I AGENTECOMUNITARIODESAUDE t 9r ENFERMEIRO

MEDIC04

servigo, com a contratagao dos

OFICIAL ADMINIST RATIVO
RECEPCIONISTA
RECEPCIONESTA

TECNICO ENFERMAGEM
AUX DE ESCRITORIO

AUX DE ENFERMAGEM

US Paranapiacaba
O Servigo etta localizado em im6vel pr6prio da PMSA

A FUABC atuar6 de forma complementar no servigo,
uintes protissionais

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AUXILIAR CONSULTORIO DENTARIO

AUXILIAR ENFERMAGEM
DENTISTA PSF
ENFERMEIRO

MEXICO
RECEPCIONISTA
RECEPCIONISTA I

com a contratagao dos

Programa Caminhando para a SaOde

O Programa denominado "Caminhando para a SaOde" 6 uma aQao desenvolvida peta
Secretary a de SaOde do Municipio de Santo Andre/SP com a concepQao de pratica corporal
tends como principal enfoque a promogao da saOde

O Programa Caminhando para a SaOde esb implantado nas 33 Unidades de SaOde da
Atengao Bisicas da Secretaria de SaOde do Municipio de Santo Andre/SP representando
importante "ferramenta terap6utica" atuando coma segments cle agnes e programas
desenvolvidos nas Redes de Atengao ao Cuidado buscando a autonomia e a capacidade
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de equilibrar o combate a doenga com a produgao de vida. Tats aQ6es sdo desenvolvidas
por profissionais habilitados no entorno das Unidades Bisicas de SaOde como parquet.
pragas, etc.. utilizando sous equipamentos homo pastas de caminhada, quadras poli-
esportivas. academias ao ar livre, etc., potencializando o territ6rlo a qual estio inseridas
onde se busca a interaQao com as rela96es sociais construindo possibilidades. O usudrio
nventa saidas diante de situa96es impostas por certos limites

A FUABC atuari no servigo, com a contratagao dos seguintes servigos de terceiros
Contratagao de educadores fisicos

Programa Melhor em Casa

O Programa Melhor em Casa de Santo Andre, denominado anteriormente coma Programa
de InternaQao Domiciliar (PID), presta assist6ncia m6dica. de enfermagem, fisioterapia,
fonoaudiologia, nutrigao, sewigo social e psicoTogia
O ServiQO esta localizado em im6vel proprio da PMSA.

A FUABC atuari de forma complementar no servigo,
uintes protissionais

ASSISTENTE SOCIAL
AUXILIAR ENFERMAGEM

AUXILIAR FARMACIA
AUXILIAR SER

ENFERMEIRO

MEDICO
NUTRICIONISTA

PSICOLOGO
TECNICO ENFERMAGEM

ASSISTENTE ADMINISTRATIVE

com a contratagao dos

O Programa Melhor em Casa contarA tamb6m com os seguintes servigos de terceiros
Servigo de Distribuigao de Medicamentos aos pacientes inscritos no programa

ATENQAO ESPECIALIZADA

A Atengao Especializada 6 responsavel pda coordenagao dos servigos de saOde de media
complexidade. Compreende a organizaQao e a oferta de consultas m6dicas especializadas.
exames de diagn6sticos e terap6uticos e procedimentos ambulatoriais

A Atengao Especializada de Santo Andre 6 composta por
03 Centres de Especialidades M6d+cas
01 Centro de Reabilitagao Municipal
02 Centres de Especialidades Odonto16gicas
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. 14 Servigos da Rode de AtenQao Psicossocial
b 01 Equipe de Atendimento a Pessoa com Defici6ncia Intelectual

A Rede de AtenQao Especializada conta com as seguintes especialidades: Acupuntura,
alergia e imunologia. cardiologia. cardiologia infantil. cirurgia pediatrica, dermatologia,
endocrinologia adults. endocrinologia infantil. gastroenterologia adults, gastroenterologia
Infantil, hematologia adults, hematologia infantil, mastologia, nefrologia adulto. nefrotogia
infantil, neurologia adults, neurologia infantil, oftalmologia adults e infantil, ortopedia
adults. ortopedia infantil, otorrinolaringologia. pneumologia adults e infantil. reumatologla,
tisiologia. urologia. osteoparose, patologia do trato genito inferior, cirurgias gineco16gicas
Contam ainda com atendimento de fonoaudiologta, psicologia infantil e adolescente,
servigo social e enfermagem. Realizam exames de apoio diagnostics coma audiometria
radiologia, ultrassonografia, eletrocardiograma e colposcopia

A coordenaQao dos serviQos de Atengao
administrative da Secretaria da SaOde

Especializada esta localizada do pr6dio

A FUABC
seguinte!

l

atuar6 de forma complementar no
rofissionais:

Cargos I Qtde
ASSISTENTE DE PROGRAMAS ESPECIAIS

AUXILIAR ESCRITOR10 1 1 1

GERENTE ADMINISTRATIVO I I
MEDiCO C00RDENADOR I I

MEDICO I I
NUTRIC10NISTA 1 2

servigo com a contratagao dos

Centres de Especialidades I

C) Servigo etta localizado em im6vel proprio da PMSA

A FUABC atuar6 de forma complementar

Carlos
MEDICO

ASSf STENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO lll

AUXILIAR ESCRITORIO I

AUXILIAR FARMACIA
FARMACEUTICO

MEDICO
OFICIAL ADMINISTRATIVO

PSICOLOGO
RECEPCIONISTA

no servigo, com a contratagao dos
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L

RECEPCIONISTA I
TECNICO ENFERMAGEM

O Centro de Especialidades I contarg tamb6m com os seguintes serviQos de terceiros
Servigo de limpeza hospitalar
Servigo de Exames de Imagem (ultrassonografia)

Centres de Especialidades ll
O Servigo esta localizado em im6vet pr6prlo da PMSA

A FUABC atuari de forma complementar no servigo, com a contratagao dos
$egqll!!! prQlllp !epqi!!

Cargos I Qtde I
AUXILIAR ESCRITOR10 1 1 1 }

Centros de Especialidades lll
C) Servigo etta localizado em im6vel pr6prio da PMSA

A FUABC atuar6 de forma complementar no sewigo
seguintes profissionais:

Carlos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

AUXILIAR ENFERMAGEM
r AUxiLIAR ESCRITORlo PSF

AUXILIAR FARMACIA
AUxILIAR SEKVtQOS AP010

ENFERMEIRO
FARMACEUTICO

MEDICO
OFICIAL ADMINISTRATIVE

RECEPCIONISTA

[

com a contratagao dos

Qtde
2

l

2

2

l
l
l
6

l
5

Centro de Reabilitagao Municipal de Santo Andre

c) Centro de ReabilitaQao Municipal de Santo Andre (CREM) 6 um serviQO Zom equipe
composta por: Fisioterapeutas. Fonoaudi61ogos, Terapeutas Ocupacionais. Psic61ogos.
Fisioterapeutas. Acupunturistas e Assistente Social, destinado ao atendimento ambulatorial

AUXILIAR FARMACIA l

AUXILIAR SERVIQOS AP010 f 2

ENFERMEIRO ]

MEDICO 5

OFICIAL ADMINISTRATIVE
RECEPCIONISTA

2

l
RECEPCIONISTA I l
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de pessoas com defici6ncia fisica, associadas ou nio a co-morbidades, em cardter
definitive ou temporario, visando restabelecer o mdximo do seu potential funcional para a
realizagao das atividades da vida digria. f porta aberta para encaminhamentos m6dicos
que provem da rede basica, servigos hospitalares e especialidades.

A FUABC atuari de forma complementar no servigo, com a contratagao dos
seguintos profissionais:

O CREM contar6 com a aquisigao de materiais de armarinho, que serif utilizados na
confecQao de adapta96es de cadeiras de rodas, tais homo: elastico, velcro e meia angola
de metal niquelado.

CEO - Centro de Especialidades Odonto16gicas

Os dais Centres de Especialidades Odonto16gtcas sdo refer6ncia para a odontologia bisica
desenvolvida nas 26 unidades bisicas de saOde. Oferecem as especialidades

endodontia
periodontia
cirurgia oral menor
semiologia
atendimento a pacientes com necessidades especiais
pr6tese (pr6tese total e pr6tese partial removivel)

A FUABC atuari de forma complementar no servigo, com a contratagao dos
seguintes profissionais:

CEO Centro
Este servigo etta localizado em im6vel locado pda PMSA

Cargos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

AUXILIAR CONSULTORIO DENTARIO
AUXILtAR ESCRITORIO I

DENTISTA

Qtde
l

CEO Santa Terezinha
Este servigo esta localizado em pr6dio da PMSA

Cargos
FISIOTERAPEUTA 16

Qtde

FONOAUDIOLOGO 2

GERENTE ADMINISTRATIVO l

OFECIAL ADMINISTRATIVE
PSICOLOGO 2

RECEPCIONISTA 2

TERAPEUTA OCUPACIONAI l
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Cargos
DENTISTA

GERENTE ADMINISTRATIVO
OFICIAL ADMINISTRATIVO

RECEPCIONISTA
AUXILIAR CONSULTORIO DENTARIO

l
l
l
3

Os Centres de Especialidades Odonto16gicas contario tamb6m com os seguintes servigos
de te rceiros

Sewigo de limpeza haspitalar

Central de Regulagao de Consultas e Exames

O municipio conta com uma Central de Regulagao de Consultas e Exames que regula o
acesso a todos os procedimentos ambulatoriais, incluindo teraplas e cirurgias
ambulatoriais, localizado no predio administrative da Secretaria de SaOde

As solicitaQ6es de consultas e exames sgo avaliadas pelts m6dicos reguladores,
classificadas de acordo com o risco e agendadas conforme disponibilidade de agendas dos
servlgos municipals e regionals

A FUABC atuari de forma complementar no servigo
seguintes profissionais

com a contratagao dos

ASSISTENTE ADMtNISTRATIVO
ASSISTENTE ADMIN[STRATIVO llt

ASSISTENTE PROGRAMAS
SOCIAL

ASSISTENTE TECNICO DIRECAO
ASSISTENTE TECNICO
AUXILIAR ESCRITORIO

GERENTE ADMTNiSTRATIVO
OFICIAI AnMINIRTRATIVn

ENFERME}RO
TELEFONISTA

l
3

Servigo de Remogao de Pacientes

O Servigo de Remogao de Pacientes faz parte das aQ6es realizadas pda Secretaria da Sadde para
garantia do acesso equanime dos usugrios a redo de saOde, 6 disponibilizado o servigo de
remogao de pacientes que canto Gom ambulincias de suporte bgsico. carlos lipo Van e 'micro
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6nibus com adaptagao para o transporte de pacientes com necessidades especiais:
em sistema de atendimento ininterrupto ou acompanhando o horgrio ambulatorial

intercalados

A FUABC atuari de forma complementar
seauintes profissionais

Carlos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ll

AUXILIAR ESCRITORIO
AUXILIAR ESCRITORIO I

AUXILIAR LAUDE-MOTORISTA
CONDUTOR DE VEiCULO DE URaENCiA

GERENTE ADMINISTRATIVO
RECEPCIONISTA

I TECNICO ENFERMAGEM

no servigo: com a contratagao dos

Qtde
l
l
l

O Servigo de Remogao de Pacientes contard tamb6m com os seguintes servigos de
terceiros

Servigo de locaQao de veiculos

RAPS -- Rede de Atengao Psicossocial

A RAPS -- Rede de Atengao Psicossocial desenvolve um atendimento em saOde mental
diferenciado que inclui oficinas terap6uticas culturais, artesanato e esportes, entre outras
atividades. inclusive buscando geragao de renda para que os usuarios, portadores de
transtornos mentais, alcancem a reintegraQao social. voltando ao convlvio da familia e da
socfedade
A RAPS 6 composta pecos seguintes sewigos
e 01 Centro de Atengao Psicossocial Alcool e Drogas - NAPS/AD
. 02 RepOblicas Terap6uticas (uma infants juvenil e outra para adultos)
. 03 Centro de Atengao Psicossocial (CAPS lipo lll)
. 01 Centro de Atengao Psicossocial Infantil (CAPS I)
. 04 Resid6ncias terap6uticas
. 01 NOcleo de Projetos Especiais (Atividades voltadas a geragao de renda) - NUPE
. 01 Consult6rio de Rua
e 01 CAPS ltinerante

Sa6de Mental

A coordenagao dos servigos de SaOde Mental asta localizada do pr6dio administrativo da
Secretaria da SaOde

A FUABC atuari de forma complementar no
seguintes profissionais:
I Ca.gos I Qtde
F ASSIST ADMINISTRATIVO III F I

servtgo com a contratagao dos
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AUXILIAR ESCRITORIO I

GERENTE ADM}NISTRATIVO
MEDICO

2
2
l

D

CAPS AD
O Servigo etta localizado em im6vel locado pda PMSA

A FUABC atuari de forma complementar no servigo,
seguintes nrofissionais:

Carlos I Qtde
ACOMPANHANTE REPUBLICA TERAPEUTICA t 5

ARTE EDUCADOR 1 2
ASSISTENTE ADMINISTRAT{VO

ASSISTENTE SOCIAL
AUXILIAR ENFERMAGEM

AUXILIAR SERViQOS AP010
AUXILIAR SERVIQOS GERAIS

ENFERMEIRO
I GERENTE ADMINISTRATiVO

MEDICO
MONITOR OFICINAL TERAPEUTICA II J

OFICIAL ADMINISTRATIVO
PSICOLOGO I

RECEPCIONISTA J

TECNICO ENFERMAGEM
I TERAPEUTA OCUPACIONAL

l

L l

com a contratagao dos

t]
K

l

CAPS I
O Servigo esta localizado em im6vel locado pda PMSA

A FUABC atuari de forma complementar
seguintes profissionais:
I Cargos

AUXILIAR ESCRITORIO
AUXILIAR ESCRITORIO lll

ENFERMEIRO
GERENTE ADMINISTRATIVO

[ MEDICO
MONITOR OFIC}NAL TERAPEUTICA ll

PSICOLOGO
TECNICO ENFERMAGEM

TERAPEUTA OCUPACIONAL

no servigo: com a contratagao dos

Qtde
2

Z

 
2

2
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CAPS ll
O Servigo esta localizado em im6vel pr6prio da PMSA

A FUABC atuarf de forma complementar no servigo com a contratagao dos

CAPS Vila Vitoria
Sewigo tocalizado em im6vel pr6prio da PMSA

A FUABC atuari de forma complementar
geguintes profissionais:

Cargos
APOIADOR EM SAUDE I

ARTE EDUCADOR
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE SOCIAL
AUXILIAR ENFERMAGEM
AUXILIAR ESCRITORIO I

AUXILIAR ESCRITORIO PSF
COPEiROI

CUIDADOR RESIDENCIA TERAPEUTICA I

'T

no servigo com a contratagao dos

Qtde
l

l

l

l

TECNICO ENFERMAGEM 8

S luintes rotissionais:
Carlos Qtde

ASSISTENTE ADMtNISTRATIV0 3 l

ASSISTENTE SOCIAL 2
AUXILtAR ENFERMAGEM 1 2

AUXILIAR ESCRITOR[O I L I

AUXILIAR SERVIQOS GERAIS F I

ENFERMEIR0 1 4
GERENTE ADMINISTRATfVO F I

MEDiCO 1 2
PSICOLOG0 1 3

RECEPCIONFSTA l
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CAPS Infantil
Servigo localizado em im6vel pr6prio da PMSA

A FUABC atuari de forma complementar no servigo
seauintes orofissionais:

Carlos I Qtde
PSICOLOG0 1 4

ASSISTENTE
AUXILIAR DESENVOLVIMENTO

AUXILIAR ESCRITORIO 111 2
AUXILIAR SEKViQOS

com a contratagao dos

]
ADMINISTRATIVO

N FANTIL

GERAIS
ENFERMEIRO

GERENTE ADMINISTRATIVE
MEDICI

PEDAGOGA
TECNt66 ENFERMAGEM

RECEPCIONISTA

l
l
l
l

Consult6rio de Rua
Servigo localizado em im6vel pr6prio da PMSA

A FUABC atuard de forma complementar no servigo, com a contratagao dos

Serif adquiridos ainda insumos (material de consume) para os pacientes atendidos

Republica Terapeutica Adulto
O sewigo etta localizado em im6vel locado pda FUABC

fissionais
Cargos

ACOMPANHANTE REPUBLICA TERAPEUTICA

Republica Terapeutica Infantil
O servigo esta localizado em im6vel locado pda FUABC

A FUABC atuari com a contratagao dos seguintes profissionais

3e uintes irofissionais:
Cargas

AGENTE REDUTOR DANOS
ENFERMEIRO

Qtde

l
GERENTE ADMINISTRATIVE

TECNICO ENFERMAGEM
TERAPEUTA OCUPACIONAI

l
l
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I Cargos
ACOMPANHANTE REPUBLICA TERAPEUTICA

Qtde
5

Resid6ncias Terap6uticas

Os servigos de Resid6ncia Terap6utica sio destinados a pacientes oriundos de internagao
em hospitals psiquiatricos

Cargos
ACOMPANHANTE REPUBLICA TERAPEUTICA

CUIDADOR RESIDENCIA TERAPEUTICA
AUXILIAR ENFERMAGEM
TECNICO ENFERMAGEM

Qtde
6

22
4

Nuclei de Projetos Especiais

ServiQO localizado em im6vel locado pda FUABC

A FUABC atuar6 de forma complementar no servigo
seguintes profissionais:

Cargos
AGENTE REDUTOR DANOS

ARTE EDUCATOR
ASSISTENTE PROGRAMAS

AUXILIAR DE ENFERMAG EM
GERENTE ADMINISTRATIVO

PSICOLOGO
TERAPEUTA OCUPACIONAL

com a contratagao dos

] Qtde

2

l
l

l
l
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ATEN9A0 HOSPITALXR

A Assist6ncia Hospitalar conta com dais hospitals no municipio de Santo Andre. o Centro
Hospitalar do Municipio de Santo Andre -- CHMSA e o Hospital da Mulher Maria Jose
Santos Stein. Neste Plano Operative s6 6 contemplado o CHMSA

O Centro Hospitalar do Municipio de Santo Andre - CHMSA 6 referenda na rede municipal
para os castes de urg6ncia e emerg6ncia, atendendo tamb6m is demandas espontaneas
na area do trauma. Apesar de o Centro Hospltalar de Santo Andre ser considerado um
hospital gerd de urgencia, que realiza procedimentos de media complexidade, possum
credenciamento para realizar algumas atividades de Alta Complexidade, tail coma
neurocirurgia, terapia nutritional enteral e parenteral dentre outras. As tomografias
Computadorizadas e RessonAncia Nuclear Magn6tica sio realizadas no Centro Hospitalar.
sends refer6ncia para toda a rede publica de saOde de Santo Andre. E refer6ncia
secundiria para clinica m6d+ca na rede municipal de Santo Andre. nos cason de urg6ncia e
emerg6ncia tamb6m executa procedimentos cirOrgicos programados

O CHMSA possum servigos de apoio diagn6stico e tratamento nas areas ultra-sonografia
broncoscopia, endoscopia, colonoscopia. retossigmotdoscopia. ecocardiograma
eletrocardiograma, hemoterapia instalados no proprio hospital

O CHMSA costa ainda com servigos ambulatoriais que envolvem. em parte dos seus
procedimentos. recursos hospitalares. Fazem parte destes procedtmentos as a96es
desenvolvidas pele Ambulat6rio de Especialidades Cirtlrgicas. que atende pacientes de
lada rede de saOde de Santo Andre. nas seguintes especialidades cirOrgicas= Cirurgia de
Cabega e Pescogo; Cirurgla Gerald Cirurgia Plastical Cirurgia Vascularl Cirurgia toracical
Cirurgia buck-maxilo-facials Neurocirurgial Ortopedial Nutricionistal Fonoaudiologial
Cardiologial Anestesistal Proctologia e Urologia

A FUABC atuarg de forma complementar nos servigos, conforme exposto abaixo

Contratagao de recursos humanos necessgrios a execuQao das agnes
abaixo:

conforme quadra

Cargos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ASStSTENTE ADMSNISTRATIV0 3
ASSISTENTE DE DIRETORIA

ASSISTENTE DE PROGRAMACAO
ASSISTENTE DE

AUXILIAR ADMINISTRATtVO

Qtde I
3

l

n I A r=nr\r/ql A k

I AUXILIAR
AUDI LIAR UL U{J£lN HA

26
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AUXILIAR DE ESCKIT6RiO

AUXILIAR DE ENFERMAGEM
AUXtLiAR DE ESCRIT6R10 1

AUXILIAR DE ESCRiT6ni0 2
AUXILIAR MANUTENQAO GERAL 2

AUXILIAR NECROPSIA
AUXILIAR SERVICOS AP010
AUXILIAR SERVIQOS CERAIS

AUXILtAR TECN ICO ADMtNISTRATIVO
BIOMEDICO

l
7

3

4
16

l

l

]l

ELETRICISTA
ENFERMEIRO

FISIOTERAPEUTA
FONOAUDIOLOGO

GERENTE ADMINISTRATIVO
GERENTE TECNICO ASSISTENCIAL

MARCENEIRO
MEDICO COORDENADOR

MEDICO
NUTRICIONISTA

OFICIAL ADMINISTRATIVO
PEDREIRO

PINTOR
PSICOLOGO

RECEPCIONISTA I
RECEPCIONISTA

TECNICO ENFERMAGEM
TECNICO GASOTERAPIA

TEC GASOTERAPtA 180 SA
TECNlcO rMOBtLtZAQAO ORTOPEDICA

TECNtCO RADIOLOGIA
TELEFONISTA

2

47
25
2

l
l
l
l

177

3

4

l

2

L

r ]

+
[

C) Centro Hospitalar do Municipio de Santo Andre 6 contratualizado coma Hospital de
Ensino e apoia a especializagao m6dica atrav6s dos Programas de Resid6ncia M6dica e
EspecializaQao da Faculdade de Medicina do ABC

27
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O presents contrato de gestao preve o pagamento das seguintes bolsas
Bolsa I Qtde

Resid6ncia M6dlca 1 61

Contara tamb6m com os seguintes servigos de terceiros
Servigo de limpeza hospitalar;
ServiQO de lavanderial
Sewigo de exames laboratoriais;
Servigo de exames de imagem (RX. Ultrassonografia

Tomografia. Ressonancta);
Manutengao de equipamentosl
Locagao de equipamentosl
fornecimento de medicamentos=
Fornecimento de 6rteses e Pr6teses;
locagao de im6vell
servigo de gasesl
Cobertura de plant6es m6dicos

com Doppler Ecocardiografia

A16m de eventuais aquisig6es de material de consume (escrit6rio, medici, hospitalar) e
permanentes (escrit6rio, medici, hospitalar) necessgrios a realizagao das aQ6es de
assist6ncia a saOde

28
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URG£NCIA E EMERG£NCIA

A Atengao de Urgencia e Emerg6ncia compreende os servigos e a96es de atendtmento
pr6-hospitatar fixo e atendimento pr6-hospitatar m6vel (SAMU - 1 92) e hospitalar

A rode de atengao is ur96ncias e emergencias de Santo Andre 6 composta por I (um)
hospital, 6(leis) unidades de atengao pr6-hospitalar axa e pda Rede SAMU-192. de
atengao pr6-hospitalar m6vel. Sio des:

Centro Hospitalar do Municipio de Santo Andre;
Pronto Atendimento Vila Luzita
Pronto Atendimento Bangs
Pronto Atendimento Paranapiacaba
U PA Sacadura Cabral
UPA Central
UPA Jardim Santo Andre
SAMU ( 12 unidades de suporte bdsico. 2 unidades de suporte avangado. 2 motolancias)

A FUABC atuari de forma complementar nos servigos, conforme exposto abaixo

Pronto Atendimento Vila Luzita
O pr6dio da PMSA e etta em reforma para se adequar a politica do Minist6rio de SaOde
coma UPA - Unidade de Pronto Atendimento

O presente contralgplgyg as seauintes contratac6es
Cargos I Qtde

ASSISTENTEADMINISTRATIV01111 1

ASSISTENTE ADMINISTRATtV0 1 3
ASSISTENTE SOCIAL I I

AUXILiAR ESCRITOR10 j 3

AUXILIAR ESCRITORIOI . ] . ..} ..]
AUXILIAR ESCRITOR10 ll 1 2 1

AUXILIAR ESCRiTOR10 PSF I I
AUXILiAR ENFERMAGEM 1 26

AUXILIAR FARMAC}A } 3

AUXiLiAR SERVlgOS AP010 1 4
I COPEIR0 1 2

ENFERMEIRO I lo
FARMACEUTiCO I I

GERENTE ADMINISTRATIVE ' ''r '' 'T
I MEDIC0 1 49

OFICIAL ADMiNiSTRATIV0 1 2

RECEPC10NiSTA 1 4
TECNICO ENFERMAGEM I I

29
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Contara tamb6m com os seguintes servigos de terceiros
Servigo de limpeza hospitalarl
Servigo de Lavanderial
Servigo de exames de imagem - RXI
Seivigo de exames laboratoriais;
Manutengao de equipamentosl
Cobertura de plant6es m6dicos

Etta previsto tamb6m a aquisigao de equipamentos necessdrios a adequagao do Pronto
Atendimento para Unidade de Pronto Atendtmento ((Portaria n.' 3176/201 3 MS)

Pronto Atendimento Bangu
O pr6dio da PMSA e etta em reforma para se adequar a politica do Minist6rio de SaOde
coma UPA - Unidade de Pronto Atendimento

Contara tamb6m com os seguintes serviQos de terceiros
ServiQO de limpeza hospitalarl
Servigo de Lavanderial
Servigo de exames laboratoriais:
ManutenQao de equipamentosl
Cobertura de plant6es m6dicos

Esta previsto tamb6m a aquisigao de equipamentos necess6rios a adequagao do Pronto
Atendimento para Unidade de Pronto Atendimento (Portaria n.' 3176/2013 MS)

Pronto Atendimento Paranapiacaba
O pr6dia proprio da PMSA

/

U )resente contrato )reve as se iulntes contratai :oes
Carlos Qtde

asstsTCNTEADMiNisTKATivoiiil I
ASSISTENTEPROGRAMASESPECIAIS L I

AUXILIAR ENFERMAGEM
AUXILIAR ESCRITORIO I

AUXILIAR ESCRITORIO lll

3

l
AUXILIAR FARMACIA

AUXILIAR INFORMATICA I
AUXILIAR SCKvtQOS APOi0

ENFERMEIRO

l

3

8

FARMACEUTICO
GERENTE ADMINISTRATIVE

MEDICO
OFICIAL ADMINISTRATIVO

RECEPCIONISTA
TECNICO ENFERMAGEM

l
l

34

12
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O prg$eQlg gall!!glg.prgy€ gg.jgguintes contratac69f
Carlos I Qtde

AUXILIAR ENFERMAGEM I I
ENFERMEIR0 1 4

GERENTE ADMINISTRATIVO
I MEDICI
F RECEPCIONISTA

Contara tamb6m com os seguintes servigos de terceiros
Servigo de limpeza hospitalarl
Servigo de exames laboratoriais;
ManutenQao de equipamentosl
Cobertura de plant6es m6dicos

UPA Sacadura Cabral
O pr6dio pr6prio da PMSA

O presente contrato prev6 as seguintes contratg96es.
Cargos I Qtde

AJUDANTE COZINHA
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

A e e I eT E KITE erlr' I A I
AllvlllA 4 a

ENFERMEIRO
FARMAC
MEDICO

I [blN lbV ElyF EKFVIAUEIVI

Contara tamb6m com os seguintes sewigos de terceiros
Servigo de limpeza hospitalarl
Servigo de Lavanderial
Sewigo de exames de imagem - RXi
Servigo de exames laboratoriaisl
Manutengao de equipamentos;
Cobertura de plant6es m6d+cos

UPA Central
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O pr6dio pr6prio da PMSA

O presente contrato prev6 as seguintes contrataQ6es
Carlos I Qtde

AJUDANTE COZINHA
APOIADOR EM LAUDE

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE ADMINISTRATIVE :ll

ASSISTENTE PROGRAMA
ASSISTENTE SOCIAL

AUXILIAR ENFERMAGEM
AUXILIAR ESCRITORIO

AUXILIAR ESCRITORIO I
AUXILIAR ESCRITORIO ll

AUXILIAR ESCRITORIO PSF
AUXILIAR FARMACIA

AUXILIAR SERVIQOS AP010
AUX TEC ADM

COPEIRO
ENFERMEIRO

FARMACEUTICO
GERENTE ADMINISTRATIVO

MEDICO
NUTRICIONISTA

OFICIAL ADMINISTRATIVO
RECEPCIONISTA

TECNICO ENFERMAGEM
TECNICO LOGISTICA I

[
[

Contara tamb6m com os seguintes servigos de terceiros
Servigo de limpeza hospitalarl
ServiQO de Lavanderial
Servigo de exames laboratoriaisl
Manutengao de equipamentosl
Cobertura de plant6es m6dicosl
ServiQO de Recepgao

U PA Jardim Santo Andre
O predio pr6prio da PMSA

O presente contrato prev6 as seguintes contrataQ6es
Cargos I Qtde

AJUDANTE COZINHA 1 2
ASSISTENTE SOCIAL ] I

2

 
l

 
lz
 

  Z

   
 

2 
21
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Contara tamb6m com os seguintes servigos de terceiros
ServiQO de limpeza hospitalar;
ServiQO de Lavanderia;
Servigo de exames laboratoriaisl
ManutenQao de equipamentos;
Cobertura de plant6es m6dicos

SAMU
O Servigo de Atendimento M6vel a Urg6ncia etta localizado em pr6dio da PMSA

Contara tamb6m com os seguintes servigos de terceiros
Servigo de limpeza hospitalar:
Manutengao de equipamentosl
Cobertura de plant6es m6dicos

ASSISTENTE PROGRAMAS ESPECIAIS 2

AUXILIAR ENFERMAGEM 19

AUXILIAR ESCR[TOREO l

AUXILIAR ESCRITORIO I l

AUXILIAR ESCRITORIO ll 2

AUXILIAR ESCRITORtO PSF l

AUXILIAR FARMACIA 2

AUXILIAR INFORMATICA I l

AUXILIAR SERVIQOS AP010 2

COPEIRO l
ENFERMEIRO 7

FARMACEUTICO l
MEDICI 20

NUTRICIONISTA l
OFICIAL ADMINISTRATIVE 4

RECEPCIONISTA 4

TECNICO ENFERMAGEM 6

) ) resente contrato ) reve as se uintes contrata S

Cargos Qtde
AUXILIAR ENFERMAGEM 4
AUXILIAR ESCRITORIO I l
AUXILIAR ESCRITORIO lll l

CONDUTOR VEICULO URaENCiA 10

COORDENADOR ADMINISTRATIVO l

ENFERMEIRO 15

MEDICO 39
TECNICO ENFERMAGEM 10

TELEFONISTA 8
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ASSIST£NCIA FARMAC£UTICA

A Assist6ncla Farmac6utica 6 um grupo de atividades relacionadas com o medicamento
destinadas a apoiar as a96es de saOde demandas por uma comunidade

A Assist6ncia Farmac6utica 6

o BAsica (UBS/PSAte
iriciaU ra6ncia e fUPA

Es ;ialidade
SSaOde Mental

Centro tatar Municipal (CHh
Farmicia liar

o Judicial
TOTAL

A FUABC atuarg de forma complementar nos servigos, conforme exposto abaixo

A Coordenagao dos trabalhos da assist6ncia farmac6utica ficari localizada no pr6dio
administrative da Secretaria de SaOde e contarg com os seguintes profissionais a serem

Servo contratados farmac6uticos e auxiliares de farmicia para os servigos da rede de
saOde do municipio, sendo que os mesmos serif lotados em seus respectivos locais de
trabalho
A PMSA tem conv6nio com a FIOCRUZ com duas farmgcias populares implantadas no
municipio. O presente contrato prev6 a contratagao dos segulntes profissionais para
atuarem nestas farmicias

;ontratados atrav6s do contrato de lestao
Cargo Qtde

ASSISTENTE ADMINISTRATIVE l
ASSISTENTE PROGRAMAS ESPECIAIS

lAUXILIAR ESCRITORIO
AUXILIAR FARMACIA 2

FARMACEUTICO 8

GERENTE ADMINISTRATIVE
MEDICO l

Farmicia Po }ular Centro
Cargo Qtde

AUXILIAR FARMACIA l

AUXILIAR SERVTQO APOIO
FARMACEUTICO l

OFIC IAL ADMINISTRATtVO l
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O presente contrato prev6 ainda a contratagao dos seguintes servigos de terceiros para as
Farmdcias Populares

Servigo de Contabilidade;
LocaQao de equipamentos

Almoxarifado

O presente contrato prev6 ainda a contratagao do seguinte servigo de terceiros
Servigo de Portaria

Farm&cia Po ular FUABC
Cargo Qtde

rARMACEUTiCO 2

RECEPCIONISTA 3

Cargo Qtde

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ll l
AUX SERVICO DE APOIO 4

AUX TEC ADMINISTRATIVO l
GERENTE ADMINISTRAT}VO 2

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO l
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ll l
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO lll 2

AUX FARMACIA l
AUX LAUDE-MOTORISTA 2

FARMACEUTICO l

OFICIAL ADMINISTRATIVO 7
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VICtLANCIA EM SAODE

Neste Plano Operativo serif contemplados os serviQos ligados a:
a vigilancia. prevengao e controle de Agravos Cr6nicos Transmissiveisl
a vigilancia das doengas cr6nicas nio transmissiveis. dos acidentes e vio16ncias
a vigilancia de doengas de notificagao compuls6ria

O Programa de Controle de Agravos Cr6nicos Transmissiveis 6 o responsavel para
implantar e implementar as diretrizes da politica pOblica de controle da tuberculose.
hanseniase, hepatites vlrais B e C, HIV/Aids. sifilis cong6nita e demais DST (doengas
sexualmente transmissiveis) (principalmente a sifilis adquirida, sifilis em gestantes e
corrimento uretral)

Para fortalecer e garantir a politica de controle voltadas is a96es de controle do HIV/Aids,
hepatites virais e outras DST o Minist6rio da SaOde repassa recurse atrav6s de politica de
incentive funds a funds (Fonte 5). A execugao fisica / financeira dente recurse deve estar
contida na Programagao de Agnes e Metal (PAM) que deve ser apreciada e aprovada pele
Conselho Municipal de SaOde

Para cumprir com as diretrizes da politica pOblica a ProgramaQao de Agnes e Metas 6
dividida em 3 areas de atuaQao

Promogao. PrevenQao e ProteQaol
Assist6ncia e
Gestao. desenvolvimento humana / institutional e pesquisa

PrgnQQiQ ! Pr9vQngiQ ! !QIQQiQ - Etta area de atuagao tem coma foci a96es que
visem diminuir a vulnerabilidade dos individuos susceptiveis, divididos

Populagao Gerald
Recortes majoritarios (Mulheres, Idosos, adolescentes) e
Popula96es com vulnerabilidade acrescida

Os serviQos desenvolvem estrat6gias voltadas para promogao, prevengao e protegao sgo
NOcleo de Prevengao: equips que desenvolve estrat6gias para diminuir o risco dos
de estrat6gias que visam diminuir as vulnerabilidades a populagao em gerd,
recortes majorit6rios da populagao e aquelas com maier risco (homens que fazem
sexy com homens. profissionais do sexy. pessoas em situagao de rua etc.), atrav6s
do fortalecimento institucional e humana para desenvolver a96es voltadas para a
promogao para a saCide, prevengao e protegao
Centro de Testagem e Aconselhamento tem coma missdo promover o acesso ao
aconselhamento. ao diagn6stico do HIV, Hepatites B e C e Sifilis bem homo a sua
prevengao das demais DST (s), favorecendo seguimentos populacionais em
situagao de maier vulnerabilidade com respeito aos direitos humanos e a
integralidade da aWaD sem restriQao de territorialidade para o municipio e entorno

Assist6ncia: O Ambulat6rio de Refer6ncla em Mo16stias Infecciosas (ARMI) 6 o serviQO de
Referenda Ambulatorial Especializado para atengao integral a saOde.de portadores do
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HIV/AIDS e portadores de hepatites virais B e C cr6nicas. a16m de atuar homo ambulat6rio
gerd de infectologia adulto e infantil conforme demanda referenciada

O ARMS. enquanto refer6ncia especializada para a atengao integral das PVHA (Pessoas
Vivendo com HIV/Aids) e PVHV (Pessoas Vivendi com Hepatites Virais), a16m da
especialidade de infectologia, conta com equips multidisciplinar nas areas de farmacia,
psiquiatria, ginecologia e obstetricia, psicologia clinica, nutrigao, educaQao fisica, serviQO
social visando a interdisciplinaridade pertinente ao atendimento. Todo trabalho 6 pautado
por linhas de cuidado e por projetos singulares terapeuticos voltados para a assistencia.
norteados pdas diretrizes do SUS e do QUALIAIDS

Os projetos do nOcleo de assist6ncia sio priorizados conforms os crit6rios de risco
epidemio16gico (coinfecQao HIV/Tuberculose e HIV/HVB/HVC, cancer invasive de colo e
transmissio vertical do HIV) e transcend6ncia (adesao ao tratamento ARV e infecg6es
oportunistas)
Refer6ncia Secundiria para TB: Este serviQO assistencial visa dar suporte a rede de
atenQao bisica no manejo a pacientes com tuberculose. considerando as formas
extrapulmonares da doenga / formas pulmonares n80 baciliferas. os efeitos adversos e
castes com comorbidades em que a rede bisica nio consegue manejar

Gestio: Area de atuagao meld que tem por flnalidade convergir com as diversos
departamentos e programas da secretaria da saOde e demais secretaries e Institui96es a
fins, visando o fortalecimento instituclonal e o desenvolvimento humana para aprlmorar as
a96es pertinentes ao controle dos agravos comtemplados na PAM. fomentar as aQ6es de
controle social, direitos humanos e advocacy
Esta area de atuagao 6 responsavel por viabllizar:

A implantagao / implementagao de estrategias pertinentes a prevengao e assist6ncia
do controle das DST/Aids, sifilis cong6nita e Hepatites viralsl
O suporte para o processo de educagao permanente com foci ao controle das
DST/Aids. transmissio vertical do HIV. sifilis congenita e Hepatites viralsl
O monitoramento e avaliaQao das a96es de controle das DST/Aids. sifills congenita.
Hepatites vlrais e tuberculose junta a rode de atengao basics. especializada e
hospitalarl
Garantir a logistica de insumos de prevengao e dtagn6stico;
O monitoramento e avaliagao da Programagao de Agnes e metal vicente
(acompanhamento fisico dos projetos) e
Demais atividades pertinentes ao controle dos agravos aqui citados.

O Laborat6rto de SaOde Pabligq: responsavel por realizar o diagn6stico etio16gico da
tuberculose atrav6s da baciloscopia direta, Teste Rapids Molecular (GENEXPERT) e
cultura para microbact6ria por meir s61ido(OZAWA). atende a todos os sewiQos de
atendimento ligados a Secretaria da SaOde
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A FUABC atuarg de forma complementar nos servigos, conforme exposto abaixo

NQcleo de Prevengao

O NOcleo de Prevengao etta localizado em pr6dio pr6prio da PMSA e contard com os
seguintes profissionais a serem contratados atrav6s do contrato de gestao:

ARMI Ambulat6rio de Refer6ncia em Mo16stias Infectocontagiosas

O NOcleo de Prevengao esta localizado em pr6dio proprio da PMSA e contarg com os
seguintes profissionais a serem contratados atrav6s do contrato de gestao

38

Cargo Qtde
AGENTE REDUTOR DANOS 4

ASSISTENTE ADMINISTRATIVE

AUXILIAR SERVIQOS AP010 l
EDUCADOR FISICO l

ENFERMEIRO l
GERENTE ADMINISTRATIVO l

MEDICO l
SOCIOLOGY 2

Cargo Qtde

AUXILIAR ENFERMAGEM l
AUXILIAR ESCRITORIO I

COORDENADOR ENFERMAGEM l
EDUCADOR FISICO

ENFERMEIRO 2

FARMACEUTICO l
MEDICO

NUTRICIONISTA
PSICOLOGO  

RECEPCIONISTA 3

TECNICO DE FARMACIA
TECNICO ENFERMAGEM l
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Contara tamb6m com os seguintes serviQos de terceiros
Manutengao de equipamentosl
Servigo de limpezal
Consultoria pontual (RPA);
Contratagao de servigos de reproduQao grafjca.
Operadora de banda larga.
Servigo de transporte;
Eventos culturais;
ServiQO de alimentagao, entre outros

Prev6 tamb6m a aquisiQao de material permanente, equipamentos e material de consumo
e insumos de laborat6rio

Vigilancia a SaOde

A FUABC atuarg de forma complementar no servigo, com a contratagao dos seguintes

Servigo de Verificagao de Obitos

E um servigo vinculado a Secretaria Municipal de SaOde, implantados por forma de Lei
Estadual. para atender a legislagao federal. que exige Declaragao de 6bito para que
qualquer enterramento seja realizado (Lei no 6015, de 31 de dezembro de 1973, alterada
pda Lei n ' 6216, de 30 de junho de 1975). Ele atua nos cason de morte por falta de
assist6ncia m6dica ou por causas naturais desconhecidas. E responsavel pda vigilancia
de enfermidades de notificagao compuls6ria e Goleta oficialde dados
epidemio16gicos, que permitem avalia96es de riscos epidemio16gicos de enfermidades
infects-contagiosas

A FUABC atuar6 de forma complementar nos servigos, conforme exposto abaixo

Contratari recursos humanos necessirios para a realizagao das a96es

39

)rotissionals:
Cargo Qtde

AUX ESCRITORIO PSF l

AUX SAUDE-MOTORISTA 3

OFICIAL ADMINISTRATIVO l
SUP CONTR VETOR SA 3

Cargo Qtde
AUXILIAR NECROPSIA 4

AUX}LIAR SERVIQOS AP010 6

AUXILIAR SERVIQOS GERAIS 2

MEDICI 9
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Contara tamb6m com os seguintes serviQos de terceiros
Manutengao de equipamentos.

A16m da aquisigao de materiais de consumo necessirios a execugao dos servigos
(escrit6rio, EPls - Equipamentos de Protegao Individual).
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AP010 A GESTAO DOS SEKViQOS

ESCOLA DA SAUDE

O presence contrato prev6 tamb6m a capacitagao dos profissionais da rede de servigos
que sera realizada atrav6s da Escola da SaOde, localizada em pr6dio locado pda
Secretaria de SaOde

A FUABC contratarg recursos humanos necessgrios
CargoQtde

AUX ESCRITORIO I

AUX ESCRITORIO lll
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE DE FROG ESPECIAIS
OFICIAL ADMINISTRATIVO

i8ra a realizagao das aQ6es

l
l
2

l

}

OUVIDORIA

O presente contrato prev6 tamb6m o atendimento aos munlcipes atrav6s da Ouvidoria
servigo localizado em pr6dio locado pda Secretaria de SaOde

A FUABC contratar6 recursos humanos necessirios
QtdeCargo

ASSISTENTE ADMINISTRATIVE ll
ASSISTENTE TECNICC

2UX ESCRITORIO
AUX ESCRITORIO lll

ENFERMEFRC
OFICIAL ADMINISTRATIVO 4

.ra a realizagao das a96es

Manutengao dos Servigos de SaQde

O presente contrato peeve tamb6m manutengao predial dos servigos de saOde, sends que
este setter esta sediado em pr6dio pr6prto pda Secretaria de SaOde.

A FUABC contratarg recursos humanos necessdrios para a realizagao das a96es

Cargo
2ASSISTENTE ADMINIST RATIVO

ASSISTENTE DE PROG ESPECIAIS 2
AUX ESCRITORIO I l

AUX MXNUTENCAO GERAL ll
AUX LAUDE-MOTORISTA

2
4
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A16m da aquisigao de materiais necessirios para a conservagao e manutenQao predlal

Secretaria de SaOde

O presente contrato prev6 tamb6m o atendimento as demandas administrativas da
Secretaria de SaOde. servigos localizados em pr6dios da PMSA

A FUABC contratari recursos humanos
Cargo

APOIADOR EM LAUDE
ASSISTENTE .T

STENTE ADMINISTRATIVO
ASSISTENTE DE PROGRAMAS

ASSISTENTE TECNICO
X SERViQO DE AP010

FARMACEUTICO
ASSISTENTE ADMFNISTRATIVO

AUX ESCRITORIC
AUX ESCRITORIO
AUX

IOTA

COORD ADMINI
:NTE PROG OS ESP

OFICIAL ADMIN
MEDICC

a realizagao das a96es

Prod io Administrative

Cargo
APO IADOR EM SAUCE

ASSISTENTE ADMINISTRATIVE

Qtde
l
4

lASSISTENTE ADMINISTRATIVO ll

AUX SERV GERAIS 5

AUX SERVICO DE APOIO 2

ELETRICESTA 6

MARCENEIRO l

MELD OFICIAL MANUTENCAO 2

OFIC MANUTENCAO
PEDREIRO

PINTOR +
TECNICO DE REFRIGERACAO l
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A16m da contratagao de recursos humanos asta prevista tamb6m a contrataQao de
assessoria em gestao de saOde e de informitica

43

ASSISTENTE DE PROG ESPECIAIS 2

ASSISTENTE TEC DIRECAO l

AUX ESCRITORIO I 5

AUX ESCRITORIO ll 2

AUX ESCRITORIO Ell l

AUX ESCRITORIO PSF l

AUX SERV GERAIS 2

AUX SERVIGO DE AP010 4

COMPRADOR JUNIOR 2

ELETRICISTA l

OFICIAL ADMINISTRATIVO 8
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OBRIGAQOES DA FUABC

No desenvolvimento dente Plano Operative, a FUABC assume as seguintes
responsabilidades e atribuig6es. as quais se somam ds responsabilidades e demais regras
previstas no Contrato de Gestio:

1) Executar as atividades conforms demanda e crit6rios t6cnicos estabelecidos pda
Secretaria de Satlde, observando os preceitos legais. bem coma as normas
definidas no Contrato de Gestao;

2) Implementar e desenvolver a96es para o adequado gerenciamento do presente
Plano, adotando medidas que observem os principios de efici6ncia, legalidade,
transpar6ncia e publicidade dos atosl

3) Submeter a apreciaQao do gestor municipal, a adagio de a96es com repercussao
financeira que venham a ser implementadas no desenvolvimento do presente Plano
Operativol

4) Contratar e manter recursos humanos com perfil profissional adequado e em
nOmero sufjciente para a execugao das a96es e serviQos vinculados ao presente
Plano, orlentando-se adequadamente quanto a prestaQao de servigos em unidades
de saOde do Municipio

5) Realizar em conjunto com a Escola de SaOde e Recursos Humanos da Secretaria
de SaOde a capacitaQao dos profissionais no m6dulo de Integragao SUS Santo
Andre e outros que forem necessirios

6) Adotar sistema de gestao de Recursos Humanos. informatizado e individualizado
para o Municipio de Santo Andr61

7) Contratar servigos t6cnicos especializados e de apoio. conforme necessidade, sob
autorizagao da SMS de Santo Andr61

8) Indicar expressamente que os profissionais e os servigos contratados deverdo ser
prestados nas Unidades de SaOde da Rede do Municipio de Santo Andre, em local
e hordrio determinados pda Secretaria de SaOde, sends que a supervisao t6cnica
da execugao dos mesmos ficarg a cargo do Gestor Municipal de SaOde, que
comunicari a ocorr6ncia de eventos a Fundagao do ABCi

9) Participar e cooperar na elaboragao dos protocolos assistenciais para todas as
areas de atuagao junta ao Planejamento da Secretaria de SaOde;

lO)Auxiliar no ensino e na pesquisa e na produgao de dados epidemio16gicos de
interesse da gestao municipal de saOde;

ll)Estabelecer. em conjunto com a Secretaria de SaOde. as retinas e fluxes para
atendimento ds demandas e para o gerenciamento do respectivo Plano Operativol

1 2)Adotar e master informaQ6es e controles atualizados. quanto a execugao do Plano
Operatlvo. disponibilizando-os sempre que solicitado a Secretaria de SaOdel

1 3)Realizar andlise gerencial da execuQao do Plano Operativo. encaminhando-a junto
com prestagao de contas. contendo informa96es:

a) NOmero consolidado de recursos humanos contratados, agrupados e classificados
por fungaol

b) Custo da Folha de Pessoal e custo de outros beneficios de pessoal, nio integrantes
da Folha

c) Relagao de contratos mantidos e valorl
d) Consolidado de despesas efetuadas no periodo, agrupadas? por grupos conforme

estabelecido no Contrato de Gestio

44



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDREX
e) Outras informaQ6es pertinentes a execugao do Plano Operative

OBRIGAQ6ES DA SECRETARIA DE SAODe

1) Realizar a supervisao t6cnica e acompanhar a execuQao administrativa dos servigos
contratados;

2) Observar os fluxes e retinas adotadas para a execugao e o gerenciamento do Plano
Operativol

3) Proceder ds demandas e solicitaQ6es dentro do puzo necessgrio para sua
operagao e prestar informaQ6es necessirias ao desenvolvimento do Plano
Operative

4) Analisar as informa96es apresentadas pda FUABC, bem coma presta96es de
contas. manifestando-se a respeito das mesmasl

5) Nos termos do Contrato de Gestio. repassar os recursos necessArios a execugao
do Plano Operative
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METAS
Na execugao do presente Plano Operative. a Fundagao do ABC e a Secretaria de SaOde
do Municipio de Santo Andre. concentrario esforgos para o alcance das seguintes metal:

Manter em funcionamento as 22 Unidades de SaOde da Familia, com as 50 equipes de
Estrat6gia SaOde da Familia e 02 Equipes de Estrat6gia de Agentes Comunit6rios de
SaOde. providas de recursos humanos e demais condig6es necessgrias para a realizagao
da assist6ncla a saOde
Manter contratadas 50 equipes de ESF.
Manter contratadas 02 eguipes de Estrat6gia de Agents Comunitgrio de SaOde {EACS)
Manter contratadas 14 equipes de SaOde Bucal
Realizar mensalmente 7.000 consultas m6dicas
Realizar mensalmente 40.000 Visitas de ACS
Realizar mensalmente l0.500 procedimentos odonto16gicos
Realizar I reuniao/quadrimestral na USF para discussgo dos indicadores do PMAQ e do
processo de trabalho
Realizar I qualificagao para ACS no exercfcio de 2015
Atengao Bfsica
Manter em funcionamento 33 unidades de SaOde, provides de recursos humanos e demais
condig6es necess6rias para a realizagao da assist6ncia a saOde.
Realizar mensalmente 8.436 consultas de clinica m6dica nas UBS
Realizar mensalmente 1 .000 consultas de pediatria nas UBS
Realizar mensalmente 3.400 consultas de ginecologia nas UBS
Implementar o Projeto Caminhando em 33 unidades de SaOde
Atender os 2168 pacientes inscritos nos encontros di6rios do Programa Caminhando para a
Satlde
Realizar uma reuniio mensal com os usu6rios do Programa Caminhando para a SaOde
para discussio de temps que envolvam a atividade fisica e praticas corporais tends coma
enfoaue a PromoQio da Satlde e melhoria da qualidade de vida
Programs Melhor em Casa
Atender 360 pacientes inscritos no Programa Melhor em Casa
Realizar mensalmente I visita m6dica a dada paciente inscrito no PMC
Realizar mensalmente 6 visitas multidisciplinares aos pacientes inscritos no PMC
Realizar mensalmente 1600 procedimentos para todos os paclentes inscritos no PMC e
Oxigdnioterapia
Atender os 200 Pacientes inscritos na Oxigenloterapia
Realizar distribuiQao de medicamentos e materiais para pacientes inscritos no Programa
Melhor em Casa (aproximadamente 300 pacientes)

g
Indicador

i 100%

2
3
4
5
6
7
8

}

10

95%
95%
95%
95%
95%
95%
95%

100%

loo%

95%

95%
oo%

16

95%
95%
95%
95%

95%
95%

l

2
3
4
5
6
7

Centres de Especialidades o CREM
Manter em funcionamento os 5 Servigos de Atengao Especializada. providos de recursos
humanos e demaiscondig6es necessirias para a realizagao da assist6ncia a saOde.
Reallzar mensalmente 4:486 consultas esoeclalizadp+.Dos 3.Centres de Especialidades
Realizar mensalmente 1.980 procedimentos de flsioterapia no CREM
Realizar mensalmente 235 procedimentos de fonoaudiologia no CREM
Realizar mensalmente 160 procedimerttos de psicologia no CREM
Realizar mensalmente 69 procedimentos da terapia ocupaclonal no CREM
Realizar mensalmente 2.220 exames de Ultrassonografia no Centro de Especialidades I

100%

95%
95%
95%
95%
95%
95%
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8

i

10
11

Realizar mensalmente 90.588 exames de exames laboratoriais
Centro de Especlalidade Odonto16gicas
Manter em funcionamento 2 Centres de Especlalidades Odont0169icas, provides de
recursos humanos e demais condig6es necessdrias para a realizagao da assist6ncia a
SaOde
Oferecer mensalmente 1 53 consultas em atengao especializada - Periodontia
Oferecer mensalmente 163 consultas em atengao especializada - Endodontia
C)ferecer mensalmente 1 80 consultas em atengao especializada - Cirurgia / Semiologia

Oferecer mensalmente 224 consultas em atengao especializada - Pacientes Esoeciais
Oferecer mensalmente 54 pr6teses em atengao especializada - Pr6tese (PT e PPR)
Realizar I capacitagao anual para a Campania de Prevengao e Diagn6stico Precoce do
Cancer Bucal

SaOde Mental
Manter em funcionamento 2 Unidades de Acolhimento - Republica Terap6utica, providas
de recursos humanos e demais condigoes necessdrias a reallzagao da assist6ncia a

Mantel em funclonamento a NOcleo de Geragao de Renda. provide de recursos humanos e
demais condig6es necess6rias a seu funcionamento
Master em funcionamento I Consult6rio de Rua. provide de recursos humanos e demais
condig6es necessirias a realizagao da assist6ncia a SaOde
Ofertar mensalmente 1 .400 consultas psiquiatricas
Ofertar mensalmente 700 oficinas aos pacientes da Rede de AtenQio Psicossocial
Ofertar mensalmente 900 grupos terapeuticos aos pacientes da Rede de Atengao
Psicossocial

SaOde

95%

100%

95%
95%
95%
95%
95%
100%

16

17

18

100%

100%

95%
95%
95%

19
20
21

Ce de Regulagao

10

22

23

24

Manter em funcionamento a Central de Regulagao de Consultas Especializadas, provida
recursos humanos e demais condic6es necess6rias a seu funcionamento.
Agendas mensalmente 20.000 consultas e exames sega manualmente ou nos sistemas SI
On Line. CROSS - SES e SISREG
Servigo de Remogao
Realizar mensalmente 6.500 atendimentos, otimizando a logistica na distribuigao dos
servigos de remogao. van adaptada, realizaQao de exames e tratamentos, melhorando o
tempo resposta dos atendimentos.

100%

95%

95%

Realizar mensalmente 1.400 consultas m6dicas no Ambulat6rio do CHMSA
Realizar mensalmente 7.250 consultas m6dicas no Pronto Socorro do CHMSA / UPA
Especialidades
Realizar mensalmente 1 07.520 procedimentos de enfermagem no CHMSA
Reallzar mensalmente 400 internaQ6es no CHMSA
Realizar mensalmente 700 exames de Tomografia Computadorizada
Realizar mensalmente 1 80 exames de Ressonincia Magn6tica
Realizar mensalmente 450 exames de Ultrassonografia com Doppler Colorado
Realizar mensalmente 1 40 exames de Ecocardiografia Transtorgxica Adults
Realizar mensalmente 120 exames de Ecocardiografia Transtorgxica Infants
Realizar mensalmente 8.500 exames de Raio X no CHMSA
Realizar mensalmente 20 cirurgias por video - Hospital Dia
Realizar mensalmente 59.1 1 1 exames de exames laboratoriais

95%
95%

i
4
5

6
7
8

9

12

95%
95%
95%
95%
95%
95%
95%
95%
95%
95%
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l
Atendimento de Urg6ncia e Emerg6ncia - UPA e PA
Manter em funcionamento 6 Servigos de Pronto Atendimento, provides de recursos
humanos e demais condiQ6es necessgrias para a realizaQio da assist6ncia a sa6de.
Manter m6dicos em 1 .000 plant6es diurnos e noturnos ao m6s nos 6 serviQos de ur96ncia
Realizar mensalmente 45.000 atendimentos m6dicos nos 6 servigos de urgencia

100%

95%
95%

95%4

i
6

7'

i

Realizar mensalmente 30 000 atendimentos de enfermagem baseados na classificagao de
discos das paclentes nos 6 servi$os de urg6ncia
Realizar mensalmente 500 interna96es nos 6 servigos de urg6ncia
Manger servigo dlagnostico de RX em 4 servigos de Pronto Atendimento e UPAs.
Atendimento M6vel de Urgencia
Manter em funcionamento o Servigo de Atendimento M6vel de Urg6ncia providos de
recursos humanos e demais condlg6es necessdrias para a realizagao da assist6ncia a

Realizar mensalmente 2.600 atendimento m6dico pr6-hospitalar de urgencia com
encaminhamento dos pacientes a rede de servigos de urg6ncia e emer96ncia

saOde

95%
95%

100%

95%

2
Manter em funcionamento adequado 2 unidades de Farmgcia Popular.
Manter em funcionamento adequado 32 farm6cias localizadas nas Unidades Basicas, 6 nas
Unidades e Urg6ncia e Emergencia: 3 nas Unidades de Atengao Especializada. 5 nos
Servlgos de AtenQao a SaOde Mental, Ino Centro Hospitalar Municipale lpara atender is
aches ludiciais: 50 unidades

100%
95%

l

2

3
4

5

i'

AgtiV6s Cr6nicas Traiiimissiviis
Manter equipados 04 servigos do PCACT - Programa de Controle de Agravos Cr6nicos
Transmissiveis

100%

Manter em funcionamento com RH adequado os 4 servigos do Programa de Controle de
Agravos Cr6nico Transmissiveis
implantar I estagaa de prevengao at6 junho de 2017

Realizar 03 campanhas temdtlcas de prevengao (agosto e dezembro de 201 6 e fevereiro
de 2017)
Distribuir mensalmente 300 kit lanche para pacientes HIV/TB - Tuberculose em TOD -
Tratamento Diretamente Observado

Realizar 04 atividades e InserQao social para PVHA - Pessoas vivendi com HIV/Aids e
PVHV- Pessoas Vivendi com Hepatites Virais (agosto e novembro/2016 e fevereiro e
rn aio/201 7)

Adquirir 20 kits para alimentagao de RN - Rec6m Nascidos expostos ao HIV em maid de
2017

100%

95%
95%

95%

95%

7

i
i
10

11

95%

95%

95%

Realizar I events de promogao e prevengao focado ao risco acrescido para IST= Inf6C$66i
Sexualmente Transmissiveis e HIV em mulheres nearas em novembro/2016
Realizar 2 campanhas de incentive ao diagn6stico precoce da tuberculose (Novembro/2016
e Marco/2017)
Manter o SICLOM- Sistema e Controls Loglstico de Medicamentos (ARV - Antirretrovlrais)
atualizado durante o periods do contrato atual
Produzir material educativo (30 000 exemplares) voltados para populagao iM did i
vulneriveis at6 junho de 201 7
Manter 01 laborat6rio abastecido para realizar 300 exames mensalmente
Realizar 01 capacitagao em atendimento humanizado voltado para a populaQao LGBT -
L6sbicas, Gays, Bissexuais, Travestis. Transexuais e Transg6neros para profissionais da
PMSA em setembro/2016

100%

95%

95%
95%

j

48
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14 Manter 01 nOcleo e prevenQao equipado para promover agnes de promogao a saOde e

prevenQao ds IST- Infec96es Sexualmente Transmissiveis/HIV/HV - Hepatites Virais/TB
Tuberculose junto a rede de atengao a saOde

Master 01 nOcleo de gestao equipado para promover fortalecimento institucional visando
garantir a a96es de controle ds IST- Infecg6es Sexualmente Transmissiveis/HIV/HV -
Hepatites Virais /TB - Tuberculose
Servigo de Verificagao de Obito
Realizar em media 1 12 necropsias m6s

100%

100%15

16 95%

BENEFICIARIES

Beneficiirios: populagao usuiria do SUS, estimada em 50% da populagao total do
municipio, da ordem de 700 mil habitantes

AVALiAQAO

As metas serif avaliadas trimestralmente pda Comissio de Acompanhamento do
Contrato de Gestio

PLANO DE APLICAQAO DOS RECURSOS

Material Permanente

Despesas Administrativas
Total

705.600,00
6.000.000,00

21 1 .920.000,00

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Despesa Anual
Recursos Humanos 1 56.000.000.00
Sewigo de Terceiros 48.000.000.00
MatnrialdnCnnniimn 1 1 21440000

Despesa Julho I Agosto I Setembro I Outubro
13.000.000.ao 113.000.000.00 113.000.000.00 113.000.000.00
4.000.000.00 1 4.000.000.00 4.000.000.00 i4.000.000.00

101.200.00 101.200.00b 101.200.00 101.200.00

Recursos Humanas
Servigo de Terceiros
Material de Consume
Material Permanente 58.800.00 58.800.00 58.800.00 58.800.00

Despesas Administrativas 500.000.00 500.000.00 500.000.00 500.000.00
Total 17.660.000.00 17 660.000.00 17.660.000.00 17.660.000.00
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VIG£NCIA DO PLANO OPERATIVO

O presente Plano Operative sera
01 /07/20 1 6

pelo periods de doze meses. a contar de

MARIA APARECI DA bATISTEL DAMAIA
Presidente FUABC

Despesa Novembro Dezembro Janeiro Fevereiro
Recursos Humanos 1 3.000. 000.00 13.000.000.00 1 3.000.000.00 1 3. 000.000.00

Servigo de Terceiros 4.000.000.00 4.000.000.00 4.000.000.00 4.000.000.00
Material de Consume 1 01 .200.00 1 01 .200.00 1 01 .200.00 1 01 .200.00
Material Permanente 58.800.00 58.800.00 58.800.00 58.800.00

Despesas Admlnistrativas 500.000.00 500.000.00 500.000.00 500.000.00
Total 17.660.000.00 17.660.000.00 1 7.660.000.00 1 7.660.000.00

Despesa Margo Abril Mano Junho
Recursos Humanos 1 3.000.000.00 1 3.000.000.00 1 3.000. 000.00 13.000.000,00
ServlQO de Terceiros 4.000.000.00 4.000.000.00 4.000.000.00 4.000.000.00
Material de Consume 101 .200.00 1 01 .200.00 1 01 .200.00 1 01 .200.00
Material Permanente 58.800.00 58.800.00 58.800.00 58.800.00

Despesas Adminlstrativas 500.000.00 500.000.00 500.000.00 500.000.00
Total 1 7.660.000.00 1 7 .660. 000.00 1 7.660. 000.00 17.660.000.00


