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CONTRATO DE GESTAO SS N° 109/2020-PJ
TERMO ADITIVO N.° 212/2020

PLANO OPERATIVO — NOVEMBRO E DEZEMBRO/2020

PLANO DE CONTINGENCIA MUNICIPAL

O municipio visando o enfrentamento da pandemia CORONAVIRUS COVID 19,
publicou o DECRETO N° 17.317, DE 16 DE MARGCO DE 2020 {(com alteragbes do
Decreto n® 17.319 de 17/03/2020) dispbe sobre medidas temporarias para
enfrentamento da emergéncia de saude puablica, de importancia internacional,
decorrente do Coronavirus, no municipio de Santo André.

A FUABC em conjunto com a Secretaria de Salide do municipio de Santo André
reunira suas equipes técnicas em busca de agdes € medidas contingenciais com o
objetivo de evitar a rapida propagagac do CORONAVIRUS COVID 18, assim como
garantir a assisténcia integral aos municipes que apresentarem sinais e sintomas
da referida doenga.

Considerando a estrutura organizacicnal da rede assistencial de saude, serdo
mantidas as seguintes medidas:

ATENCAO PRIMARIA

« Extensao do horario de funcionamento das unidades — em situagéo de avanco da
epidemia;

» Dispensagéo para 60 (sessenta) dias dos itens em estoque para os pacientes
cronicos;

» Retorno das atividades assistenciais: agendas médicas, de enfermagem e
equipe multi profissional,
« Atendendo a Portaria MS 2222/20 disponbiliza:
— Primeira consulta do RN no domicilio;
- QGarantia de espacgo apropriado para atendimento de Gestante e Puérperas
(em situagéo de alta vulnerabilidade) atendidas nas Unidades.
¢ Atendendo a Portaria MS 2405/20 oferece garantia de atendimento de populacéo
que vive em areas de ocupagdo, populacdo em situagdo de rua e instituicdo de
longa permanéncia;
» Atendendo a Portaria 2358 atuano Rastreamento de Comunicantes e no
Monitoramento dos Comunicantes positivos nos testes para detecgéo de COVID-
19;
» Retorno dos grupos com numero reduzido de usuérios e em espagos abertos.
 Normalizagao da coleta de exames laboratoriais.
» Priorizagao das visitas dos Agentes Comunitarios para os grupos de risco.
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« Garantia do atendimento da demanda espontanea em especial para doengas de
estado gripal e respiratorias;

» Retorno das agendas de odontologia respeitando as orientagées do Conselho
Regional de Odontologia.

ATENGAO ESPECIALIZADA

Retorno das agendas das consultas de atengao especializada,

s Retorno dos grupos de carater terapéutico com numero reduzido de usuarios,
Forca tarefa, com ampliagcdo dos hordrios de atendimento, para garantir
assisténcias aos usuarios que aguardavam atendimento durante a pandemia;

» Reavaliagdo dos usuarios do CER-IV para retomada das atividades de
reabilitagéo.

SAUDE MENTAL

Retorno gradativo dos grupos terapéuticos;
Retorno das agendas assistenciais;
Manutengdo dos campos de atuagdo da Equipe do Consultério na Rua, com
distribuicao frascos de alcool gel para populagio de rua;

» Intervengdc em instituigbes que promovam o acompanhamento e o cuidado das
pessoas em situagao de rua;

» Adiantar a vacinagdo para os moradores de rua e moradores das Residéncias
Terapéuticas.

UPAS E PAS

e Adequacdo dos leitos da sala amarela da UPA Central para referéncia da
urgéncia para casos graves;

e Adequacgdo dos fluxos para acolhimento dos casos suspeitos em todas as
unidades de pronto atendimento;

e Restrigdo com um horario de visita e limitagdo do numero de visitantes, com
orientagdo aos acompanhantes por paciente,

« Aumento da disponibilizagéo de dispenser de alcool gel nas unidades;
Liberagao de mascara cirtirgica para todo o paciente com sintomas respiratorios;,

¢ Definicdo de equipe exclusiva para cuidados dos pacientes suspeitos por covid -
19;

« Avaliagéo do numero de acompanhantes durante as consultas de Pronto
Socarro, um acompanhante por paciente menor de idade ou acima de 60 anos;

¢ Colocagdo de orientagfes para prevencdo na recepgéo.

SAMU

» Priorizacdo do ftransporte Inter hospitalar dos pacientes suspeitos e
diagnosticados por Covid-19;
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« Garantia de transporte Inter Hospitalar para todos os usuarios que necessitem,
em tempo habil;

CHM

Redistribui¢éo do horario de visitas e quantidade de familiares por paciente;
Definigao de fluxos especificos para pacientes com problemas respiratérios;
Adequagdo de leitos para atendimento de casos graves com sindrome
respiratoria;

e Garantia do funcionamento da nova UTI com 10 (dez) leitos;

* Retomada das cirurgias eletivas.

MEDIDAS ESPECIFICAS PARA TRABALHADORES DA AREA DA SAUDE

» Medidas visando ¢ cuidado com os trabalhadores da Salde;

» Fornecimento de EPI's de acordo com as normas preconizadas pelo Ministério
da Saude;

e |Intensificagédo da higienizagdo dos equipamentos e mobilidrios que guarnecem
os locais de trabalho, com produtos adequados;

» Orientacdo da equipe quanto ao cumprimento do protocolo do Ministério da
Salde quanto a protecdo recomendada para atendimento de quadros suspeitos
e confirmados, especifi ente quanto a utilizagdo dos Eguipamentos de
Protecdo Individual — clgfj; como mascara do tipo N95/PFF2 ou cirlrgica,
avental, luva e éculos protecdo, bem como a recomendacédo do Ministério da
Saude quanto a: lavar as maos com frequéncia, limpar e desinfetar objetos e
superficies tocados com frequéncia, limitar procedimentos indutores de
aerossois, manter os ambientes limpos e ventilados, dentre outros.

» Treinamento da rede de Atengédo Basica, Urgéncia e Emergéncia e Atengdo
Hospitalar sobre aspectos gerais da doenga a fim de padronizar as informagdes
e medidas a serem adotadas para minimizar os riscos e controle da fransmissao
do virus;

* Aumento da disponibilizagao de dispenser de alcool gel nas unidades;

» Liberagdo de mascara cirlrgica para todo o paciente com sintomas respiratérios:

» Medidas para diminuir o fluxo de pessoas para minimizar o risco de
contaminagao,

» Elaboragéo de banners informativos, informativos em formato digital e cartilhas
obre etiqueta respiratéria e formas de prevencao e combate a disseminagéo do
VIrus.

» Segunda leva de testagem para COVID- 19 para todos os trabalhadores da rede.

TESTAGEM DA POPULAGCAO

Foram adquiridos testes rapidos para a testagem da populagéo para a detecgéo do
coronavirus COVID 19, visando adogéo € medidas de enfrentamento da pandemia.
Para a adogdo das medidas acima foram necessarias as seguintes aquisicdes de
acordo com a demanda:
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- mascaras de protegéo,

- luvas de procedimentos,

- aventais cirlirgicos descartaveis,

- outros materiais de consumos necessarios,

- contratagdo de empresa para servigo de coleta e respectivo diagnostico via teste
rapido IGG/IGM para coronavirus COVID 19;

- contratagcdo de empresa para prestagéo de servigos de diagnose para deteccao
do SARV-COV COVID 19;

- testagem de grupos de risco; profissicnais da Sadde, estudantes e professores e
outros a ser definidos pela equipe técnica.

HOSPITAIS PARA ATENDIMENTO DE CASOS

E extremamente importante o empenho e o envolvimento dos municipios no
enfrentamento da pandemia causada pelo novo coronavirus. Neste sentido de
acordo com a rede publica de salde existente e os recursos disponiveis, cada
municipio estabelece estratégias para a assisténcia aos pacientes infectados pela
Covid 19.

Uma das estratégias adotadas foi a ampliagdo de leitos hospitalares com a
instalac@o de Hospitais de Campanha.

Em Santo André, houve o aproveitamento de infraestruturas existentes com as
devidas adequacgdes, visto nao tratar-se de espacgos construidos com o objetivo de
atendimento hospitalar:

- Complexo esportivo Pedro Dell’Antonia,

- Estadio Municipal Bruno José Daniel fechado em 22/08/2020, e

- Quadra poliesportiva da Universidade Federal do ABC.

Tais opgbes objetivaram garantir agilidade na viabilizacdo dos hospitais de
campanha, reducdo de custos, localizagbes estratégicas de mobilidade para o
atendimento aos cidadaos, além de instalagdes que propiciam maior conforto aos
pacientes e profissionais de saude, como disponibilidade de espagos para
descanso, refeitdério, cozinha industrial, estacionamento e instalagbes sanitarias
com chuveiros para higienizagdo pessoal e ainda espagos para apoio
administrativo. Os espacos escolhidos contemplam esses requisitos
satisfatoriamente.

O Centro Hospitalar do Municipio de Santo André — estrutura ja existente e
adequada para o enfrentamento da pandemia do coronavirus -Covid 19.

O Centro de Atendimento ao COVID-19 foi implantado para atender os casos leves
da doenga.

1. Hospital de Campanha Complexo Esportivo Pedro Dell’Antonia

v Local preparado para receber pacientes leves e moderados, em 160 leitos, e na
condicao de agravamento dos casos, tratar dos pacientes em 30 leitos de UTI
completos.

Conta com os seguintes servigos:
- Apoio de diagnostico e terapéutico,
- exames de imagem (raio X e tomografia},
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- servigo de nutrigdo e alimentagao,
- servigo de lavanderia,

- empresa para a prestagao de servigos médicos através de planttes médicos.
Equipe multidisciplinar com:
-enfermeiros,

- técnicos de enfermagem,

- nutricionistas,

- assistentes sociais,

- psicélogos,

- fisioterapeutas,

- farmacéutico,

- técnico de farmacia,

- oficial administrativo.

Os equipamentos hospitalares e mobiliarios adquiridos para o complexo Pedro
Dell’Antonia serdo incorporados ao patrimdnio da municipalidade e utilizados em
unidades do sistema municipal de salde, pds pandemia.

2. Hospital de Campanha Estadio Bruno Daniel

O local recebeu pacientes leves @ moderados, em 110 leitos, e na condigao de
agravamento dos casos, tratar dos pacientes em 10 leitos de UTI completos.
Contou ainda com os seguintes servigos:

- Apoio de diagnostico e terapéutico,

- exames de imagem (raio X e tomografia),

- servigo de nutri¢éo e alimentacéo,

- servigo de lavanderia,

- empresa para a prestagao de servicos médicos através de plantdes médicos.

Equipe multidisciplinar com:
-enfermeiros,

- técnicos de enfermagem,

- nutricionistas,

- assistentes sociais,

- psicdlogos,

- fisioterapeutas,

- farmacéutico,

- técnico de farmacia,

- oficial administrativo.

Os equipamentos hospitalares e mobiliarios adquiridos para equipar o complexo do
Estadio Bruno Daniel estdo sendo incorporados ao patriménio da municipalidade e
utilizados em unidades do sistema municipal de sadde.

Em 22 de agosto de 2020 este hospital encerrou suas atividades.
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3. Hospital de Campanha Universidade Federal do ABC

O local é preparado para receber pacientes leves e moderados, em 110 leitos, € na
condicdo de agravamento dos casos, tratar dos pacientes em 10 leitos de UTI
completos.

Conta ainda com 0s seguintes servigos:

- Apoio de diagnodstico e terapéutico,

- exames de imagem (raio X e tomografia),

- contratacao de servigo de nutricdo e alimentacgao,

- servigo de lavanderia,

- empresa para a prestacéo de servigcos médicos através de plantdes medicos.

Equipe multidisciplinar com:
-enfermeiros,

- técnicos de enfermagem,
- nutricionistas,

- assistentes sociais,

- psicologos,

- fisioterapeutas,

- farmacéutico,

- técnico de farmacia,

- oficial administrativo.

Os equipamentos hospitalares e mobiliarios adquiridos para o complexc da
Universidade Federal do ABC serdo incorporados ao patriménio da municipalidade
e utilizados em unidades do sistema municipal de salde, pés pandemia.

Visando ainda o atendimento hospitalar dos pacientes sera mantida a readequagéao
do atendimento do Complexo Hospitalar Municipal Dr. Newton da Costa Brandao
(CHMSA)

4. Complexo Hospitalar Municipal Dr. Newton da Costa Brandac (CHMSA)

Além dos Hospitais de Campanha, o Complexo Hospitalar Municipal Dr. Newton da
Costa Brandao (CHMSA) recebe pacientes leves € moderados, em leitos de
enfermaria, e na condigdo de agravamento dos casos, com capacidade de leitos de
UTI duplicada para tratar dos pacientes infectados.

Conta ainda com os seguintes servigos:

- locagao de equipamentos para 10 ieitos de UTI adicionais,

- empresa para a prestagao de servicos médicos através de plantdes médicos.

Equipe multidisciplinar com:
-enfermeiros,

- técnicos de enfermagem,
- fisioterapeutas,

- assistentes sociais,
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- psicologos,
- recepcionista e administrativos.

5. Centro de Atendimento aoc COVID-19

Em atenc¢éo a Portaria MS 2071/20 foi implantando o Centro de atendimento ao
COVID 19, para atender os casos mais leves da doenca.

O local é preparado para receber pacientes com quadros suspeitos e/ou indicativos
do coronavirus, tendo por objetivo a avaliagdo/diagnéstico, testagem e demais
encaminhamentos se necessario.

Conta com a seguinte estrutura:

- 3 consultérios Médicos;

- 2 salas de acolhimento;

- 1 sala de coleta

Equipe multidisciplinar:

- 3 médicos;

- 3 enfermeiros;

- 4 técnicos de enfermagem

OBRIGAGOES DA FUABC

A FUABC assume as seguintes responsabilidades e atribuicBes, as quais se
somam as responsabilidades e demais regras que seréo previstas no Contrato de
Gestao:

1. Executar as atividades conforme demanda e critérios técnicos estabelecidos pela
Secretaria de Salde, observando os preceitos legais, bem como as normas
definidas no Contrato de Gestao;

2. Implementar e desenvolver agées para o adequado gerenciamento do presente
Plano, adotando medidas que observem os principios de eficiéncia, legalidade,
transparéncia e publicidade dos atos;

3. Proceder as demandas e solicitagbes dentro do prazo necessario para sua
ocperacdo e prestar informagbes necessarias ao desenvolvimento do Plano
Operativo,

4. Submeter a apreciagdo do gestor municipal, a adogdo de agbes com
repercussao financeira que venham a ser implementadas no desenvolvimento do
Plano Operativo;

5. Contratar e manter recursos humanos com perfil profissional adequado e em
namero suficiente para a execugdo das acdes e servigos vinculados ao presente
Plano, orientando-se adequadamente quanto a prestagéo de servigos em unidades
de salde do Municipio. Os recursos humanos disponibilizados pela FUABC
deverao ser qualificados, com habilitagao técnica e legal (com registro no respectivo
conselho de Classe), com quantitativo compativel para o perfil da unidade e os
Servigcos a serem prestados.

"
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B. Obedecer as normas legais, em especial da Secretaria de Saude - SMS, do
Ministério da Saude — MS, do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE, assim
como as Resolugdes dos Conselhos Profissionais.
7. Instituir gratificagdo aos funcionarios que exercem fungbes de Diregdo,
Coordenagdo e Assessoramento, de acordo com os critérios estabelecidos pela
Secretaria de Saude;
8. Realizar em conjunto a Secretaria de Salde a capacitacdo dos profissionais no
modulo de Integracao SUS Santo André e outros que forem necessarios;
9. Adotar sistema de gestdo de Recursos Humanos, informatizado e individualizado
para o0 Municipio de Santo Andre;
10. Disponibilizar servicos técnicos especializados e de apoio, conforme
necessidade, sob autorizagéo da SMS de Santo André;
11. Indicar expressamente que os profissionais e os servigos contratados deverao
ser prestados nas Unidades de Salde da Rede do Municipio de Santo André, em
local e horario determinados pela Secretaria de Saude, sendo que a supervisao
técnica da execucdo dos mesmos ficara a cargo da FUABC com de acordo com as
diretrizes dadas pela Secretaria de Salde, que comunicara a ocorréncia de eventos
a Fundagao do ABC;
12. Participar e cooperar na elaboracédo dos protocolos assistenciais para todas as
areas de atuacao junto ao Planejamento da Secretaria de Saude;
13. Auxiliar no ensino e na pesquisa e na produgao de dados epidemiolégicos de
interesse da gestao municipal de saude;
14. Estabelecer, em conjunto com a Secretaria de Salde, as rotinas e fluxos para
atendimento as demandas € para o gerenciamento do respectivo Plano Operativo,
15. Adotar e manter informagbes e controles atualizados, quanto a execugdo do
Plano Operativo, disponibilizando-os sempre que solicitado a Secretaria de Saude;
16. Realizar analise gerencial da execugao do Plano Operativo, encaminhando-a
junto com prestacao de contas, contendo informacoes:
* Ndmero consolidado de recursos humanos contratados, agrupados e
classificados por fungdo;
+ Custo da Folha de Pessoal e custo de outros beneficios de pessoal, nao
integrantes da Folha;
* Relagao de contratos mantidos e valor;
+ Consolidado de despesas efetuadas no periodo, agrupadas conforme
estabelecido no Contrato de Gestao.
+ Outras informagdes pertinentes a execugao do Plano Operativo.

OBRIGACOES DA SECRETARIA DE SAUDE

1. Realizar a supervisao tecnica e acompanhar a execugdo administrativa dos
servigos coniratados;

2. Observar os fluxos e rotinas adotadas para a execucio e o gerenciamento do
Plano Operativo,

3. Proceder as demandas e solicitagdes dentro do prazo necessario para sua
operagac e prestar informacgdes necessarias ao desenvolvimento do Plano

Cperativo;
()Quf ’)g .
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4. Analisar as informacbes apresentadas pela FUABC, bem como prestagbes de
contas, manifestando-se a respeito das mesmas;

5. Nos termos do Contrato de Gestdo, repassar 0S recursos necessarios a
execugdo do Plano Operativo.

6. Autorizar, em carater excepcional e desde que previamente apresentada
justificativa técnica pela CONTRATADA, o remanejamento de recursos no ambito
do proprio CONTRATO DE GESTAQ, a qualguer tempo.

AVALIACAO

As metas serdo avaliadas no més subsequente ac 3° quadrimestre pela Comisséao
de Acompanhamento do Contrato de Gestéo e ao término da vigéncia do presente
Termo Aditivo.

QUADRO DE METAS

Na execugdo do presente Plano Operativo, a Fundagédo do ABC e a Secretaria de
Salde do Municipio de Santo André, concentrardo esforgos para o alcance das
seguintes metas:

Indicadores referentes ao COVID;

N.° | INDICADOR ACAQ META
1 Nimero de Leitos | Leitos de clinica médica 1.° Hospital: 160
Hospitalares 2.° Hospital: 110
Pontuagao = 25 pontos
Leitos de UTI 1.° Hospital: 20

2.° Hospital: 10
Pontuacido = 25 pontos

2 | Manter a capacidade | Leitos de clinica médica 30 leitos de enfermaria
do CHMSA para Pontuacao = 25 pontos
atendimento ao | Leitos de UTI, atualmente s&o | Dobrar a quantidade de
COVID 19 30 leitos leitos

Pontuag¢ao = 25 pontos
Total 100 pontos
BENEFICIARIOS

Beneficiarios: populacdo usuaria do SUS, estimada em 50% da populagao total do
municipio, da ordem de 700 mil habitantes.
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PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS

DESPESA NOVEMBERO DEZEMBRO
RECURSOS HUMANOS 4.724.281,12 4.724.281,12
SERVICO DE TERCEIROS | 6.945.718 88 6.945.718.88
TOTAL 11.670.000,00 | 11.670.000,00

| TOTAL GERAL 23.340.000,00 |

VIGENCIA

O presente plano tera vigéncia até 31 de dezembro de 2020.

Santo André, 01 de dezembro de 2020.
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CHAVES PIRES

Secretario de Salde
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ADRIANA BERRINGER STEPHAN
@ dente da Fundagéo do ABC
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