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SANTO ANDRÉ -

o Instituto desenvolve serviços e projetos de educação, cultura e entretenimento visando à popularização do
conhecimento científico. Desde a sua fundação, em janeiro de 2001, foram beneficiadas mais de 380 mil pessoas,
entre educadores, alunos e público espontâneo.
Durante esses anos de existência, o instituto prestou serviços para instituições de ensino e espaços de ciência e
cultura. Desenvolveu projetos em regimes de parceria e colaboração com o setor público e privado, viabilizando
ações como: criação e exibição de filmes imersivos 360º, curso de capacitação para professores com certificação
internacional, eventos de observação do céu, trilhas ecopedagógicas, manejo de fauna e flora, operacionalização de
parque científico e de educação ambiental, exposições com curadoria educativa e mais de 700 m2 de instalações
interativas.
Em 2005, o INSTITUTO adquiriu o título de OSCIP (Organização da Sociedade Civil de Interesse Público), se
especializando em:
- Gestão de parques ecológicos, centro de ciências e planetários
- Oficinas experimentais e eventos educativos
- Aulas complementares para escolas
- Realização de exposições educativas
- Cursos de capacitação para professores
- Produção e manutenção de equipamentos científicos

Missão e Visão
Nossa MISSÃO é divulgar o conhecimento científico através da educação, da cultura e do entretenimento. Temos
como VISÃO ser referência nacional no desenvolvimento de tecnologias aplicadas à educação, contribuindo para a
alfabetização científica da população.

Estrutura organizativa
O Instituto, constituído em 18 de janeiro de 2001 sob forma de associação, possui estrutura organizacional composta
de Conselho Administrativo, Conselho Fiscal e a Assembléia Geral, composta pelos associados.
Compete ao Conselho de Administração: propor e executar plano de atividades, propostas de trabalho; apreciar o
relatório anual de atividades, balanço patrimonial e demais demonstrações contábeis; aprovar a contratação de
terceiros, convênios, acordos cooperativos com órgãos públicos e privados; elaborar proposta de regimento interno e
suas modificações, bem como de alteração do Estatuto e submeter à apreciação da Assembléia Geral.
Fazem parte do Conselho Administrativo: o presidente e o diretor administrativo e financeiro. Ao presidente compete
representar oficialmente o INSTITUTO; convocar e presidir reuniões; decidir sobre assuntos que exigirem pronta
solução; assinar todos papeis e documentos que obriguem o INSTITUTO, bem como outorgas e procurações.
Cabe à diretora Administrativa e Financeira auxiliar o presidente em suas funções e substituí-lo em suas ausências;
secretariar reuniões e redigir atas; publicar notícias das atividades da entidade; pagar contas autorizadas pelo
presidente; apresentar relatórios de receitas e despesas, desempenho financeiro contábil; conservar documentos
relativos à tesouraria. O Conselho Fiscal é composto por dois membros efetivos e um suplente, eleitos pela
assembléia geral. Compete ao Conselho Fiscal: examinar livros; opinar sobre balanços e relatórios de desempenho
financeiro e contábil emitindo pareceres; convocar extraordinariamente a assembléia Geral; acompanhar o trabalho
de auditores externos. Para a execução de projetos o INSTITUTO possui equipe técnica especializada nas áreas de
desenvolvimento. Estes profissionais se reportam para a equipe administrativa periodicamente, sobre o
cumprimento de metas e cronogramas de desenvolvimento.
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o objeto da parceria compreende o desenvolvimento de projeto pedagógico para promover a educação
ambiental e de sustentabilidade de maneira prática, transversal, interdisciplinar e articulada aos Parâmetros
Curriculares Nacionais, às Diretrizes Curriculares Nacionais, a Base Nacional Comum Curricular e ao Plano
Municipal de Educação, e manutenção dos espaços pedagógicos da EMEA - Escola Municipal de Educação
Ambiental Parque Tangarál Parque Escola, que possui acervo vivo de fauna e flora para o desenvolvimento
de aulas curriculares junto aos alunos de educação básica, da Rede Municipal de Ensino de Santo André.

Durante o último plano de trabalho, através do projeto executado através dessa parceria, o município de Santo
André ficou entre os 10 melhores projetos de educação do mundo, recebendo a premiação da Associação
Internacional das Cidades Educadoras, em 2022, reconhecimento que evidencia a qualidade do trabalho
desenvolvido e os impactos sociais alcançados em favor da educação ambiental para a sustentabilidade.

Visando o cumprimento dos objetivos da parceria quanto à realização dos atendimentos previstos no objeto,
além do pleno funcionamento dos espaços pedagógicos no atendimento de alunos e professores, este
apostilamento compreende a atualização nas metas do objetivo específico 6 e na previsão de recursos
humanos, gerando variação na distribuição dos recursos entre as categorias de despesas. As necessidades
operacionais do objeto foram atualizadas conforme a execução e justificativas apresentadas em ofício n080.

o valor total de repasses para a execução do objeto não foi alterado, totalizando o valor de R$ 1.871.166,44
(um milhão, oitocentos e setenta e um mil, cento e sessenta e seis reais e quarenta e quatro centavos).
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aulas são direcionadas aos alunos de Educação Infantil, Ensino Fundamental I e Educação de Jovens e Adultos da
Rede Municipal de Ensino de Santo André.

São ofertadas, ao menos, 3500 vagas de atendimento mensais para atendimento presencial de grupos escolares.
aulas presenciais de experimentação da natureza, para Educação Infantil e Ensino Fundamental I, serão realizadas
unda a quinta-feira, períodos manhã e tarde. Os atendimentos de EJA serão ofertados, ao menos, um dia por semana

e segunda a quinta-feira, no período noturno. Alunos de EJA diurno poderão ser atendidos de segunda a quinta-feira,
Irf1,nfr\rm,<> agendamento. Os conteúdos a serem desenvolvidos serão apresentados em relatórios bimestrais, conforme a
ICJ\.C'''JVC1U dos mesmos.
Os espaços pedagógicos utilizados em aula incluem: sala das aves, sala dos polinizadores, sala dos invertebrados, sala
bicho-pau, lavanderia ecológica, plantas carnívoras, meliponário, horto medicinal, bosque, horta orgânica e pomar,

mposteira, sala dos R's, laboratório didático, espelho d'água, estufa de mudas, jardim das borboletas, sala dos biomas,
la das memórias, jardim de suculentas, cactário, orquidário, bromeliário, africanidade e espaço do brincar.

Para o desenvolvimento das aulas é prevista a aquisição e reposição de materiais permanentes e de consumo para os
projetos. Os materiais permanentes serão incorporados no inventário patrimonial da Prefeitura de Santo André.

aulas serão avaliadas através de formulário de pesquisa de avaliação com os docentes que acompanham cada aula
monitorada elou oficina temática. Obter alcance de aprovação superior a 70% realizada pelos professores de educação
infantil e ensino fundamental que acompanham os alunos durante o roteiro.

Os atendimentos de aulas serão realizadas pelos agentes ambientais, com auxílio de estagiários, conforme agendamento
em meses letivos. A ação itinerante em atendimento aos alunos de Educação Infantil (creches) serão realizados r.nl'lTnrmAI

agendamento das unidades escolares, com previsão de atendimento de uma creche por semana, levando o acervo do
Espaço o Brincar e mediando os atendimentos juntamente com os professores das escolas.

Realização de um encontro formativo semestral, para profissionais da educação da Rede de Santo André, objetivando
ampliar o repertório relacionado à educação ambiental para obtenção dos melhores resultados nas ações pedagógicas
os alunos e para a divulgação da programação de roteiros disponibilizada para as unidades escolares.
Também serão realizados até 10 encontros sobre conteúdos curriculares relacionados ao acervo da EMEA e orientação
técnica para implantação de hortas pedagógicas e jardins sensoriais nas unidades escolares.
Serão ofertadas até 100 vagas por encontro presencial e 200 vagas por encontro on-line. As datas e conteúdos de
formação serão ajustados com a Secretaria de Educação, conforme o calendário da rede. A ação inclui a organização e
infraestrutura necessária para a receptividade na realização de eventos, formações e cursos.

~.""''''U'';~EDUCATIVAS PARA COMUNIDADE ESCOLAR
A Escola Municipal de Educação Ambiental promove cursos regulares, na forma de oficinas, minicursos e palestras sobre
botânica, sustentabilidade, reutilização de materiais e educação ambiental, em sua agenda mensal. A programação de
oficinas temáticas e visitas monitoradas serão ofertadas para a comunidade escolar, podendo se estender até 1/4 de
programação para os munícipes, com o intuito de viabilizar a participação da comunidade local em atividades voltadas à
educação ambiental e sustentabilidade, para que atuem como multiplicadores da educação ambiental.

programação será divulgada mensalmente através do ambiente virtual www.parqueescola.org.br. redes sociais
ram e Facebook), além dos canais oficiais de comunicação da prefeitura. A divulgação poderá incluir cartazes
ação.

7

http://www.parqueescola.org.br.


i'REFEtTURA Df

SANTO ANDRÉ

4. CAPACITAÇÃO DE AGENTES AMBIENTAIS E PROGRAMA DE ESTÁGIO

As formações pedagógicas dos agentes ambientais será realizada pelas Assistentes Pedagógicas da EMEA, por meio de
reunião pedagógica mensal. As formações técnicas serão realizadas por profissional especializado, sobre manejo e
conservação de flora e fauna, aprimoramento técnico no que se refere a gestão de pessoas e/ou áreas correlatas.
Os formadores podem ser pessoas técnicas internas do projeto, com troca de experiências, profissionais externos
contratados conforme o conhecimento específico a ser desenvolvido, ou a participação em cursos livres com acesso on-
line.

O programa de estágio será realizado através do desenvolvimento de atividades de extensão científica na Escola Municip
de Educação Ambiental Parque Tangará. Atenderá estudantes universitários de Santo André e região.
A elaboração e a coordenação das atividades relacionadas aos estagiários selecionados serão realizadas pela equipe do
Instituto, em parceria com as assistentes pedagógicas da EMEA Parque Tangará, quando for estágio de pedagogia,
proporcionando aos graduandos:
-Experiência prática nas áreas de manejo de fauna e flora, educação ambiental e correlatas;
-Encontros de capacitação continuada;
-Processo de acompanhamento e avaliação contínuo.

O programa de estágio terá carga horária de 20 horas semanais, com fornecimento de bolsa auxílio no valor de R$800,00
mensais, vale transporte e seguro de vida, conforme determina a Lei nO11.788/2008. O estágio terá prazo de um ano,
podendo ser prorrogado por até dois anos.

5. CONSERVAÇÃO, MANEJO DE FAUNA E FLORA, REPAROS E RENOVAÇÃO DE ACERVOS

Inclui a realização de serviços de restauração e melhorias em ambientes de aula. O manejo fino nos espaços pedagógico
que são utilizadas pelos alunos (como canteiros e jardins, cactário, orquidário, bromeliário, plantas carnívoras, espelho
d'água, estufa de mudas, horta e horto medicinal) é realizado pela equipe de agentes ambientais e auxiliares.

Para a ação de conservação e para o bem estar do acervo vivo de fauna e flora (bicho-pau, abelhas, baratas, aranhas,
caramujos, tartarugas, peixes, aves), são necessários materiais de consumo como terra, areia, adubo, vermiculita, esfagn
mudas, vasos, insumos de jardinagem, rações, suplementos alimentares, alimentos frescos (verduras, legumes, frutas,
carne moída, açúcar, folhas de goiabeira), expositores, aquários, terrários, caixas plásticas, bombas, filtros, lâmpadas,
termômetros, aquecedores, dentre outros.

Também são necessários atendimentos veterinários, exames e medicamentos. A conservação, manutenção e ambientaç o
dos espaços pedagógicos é realizado de forma periódica e permanente e inclui a aquisição de materiais e serviços,
devidamente justificados nos relatórios de execução, conforme cada proposta pedagógica.

Os reparos e conservação dos espaços pedagógicos incluem a limpeza de folhagens, roçagem, reparos em muretas do
cactário e horto medicinal, pinturas de paredes de espaços pedagógicos, instalação de divisórias, portas, portões, viveiro
instalação de iluminação própria para os recintos com animais e espaços expositivos, dentre outras ações de serralheria,
pintura, tecnologia, manutenção elétrica e hidráulica no sistema de bombas e filtragem do espelho d'água, de ar-
condicionado e de umidificadores.

Também serão revitalizados espaços de aula, com ações de melhorias contínuas conforme a necessidade.
Serão produzidos painéis, placas e adesivos de comunicação visual para os acervos e, além da manutenção do ambient
virtual, com produzição de conteúdos para redes sociais (Facebook e Instagram) para a Escola Municipal de Educação
Ambiental- Parque Tangará, o sistema de agendamento de aulas e inscrição e divulgação de cursos e oficinas será
realizado através do portal www.parqueescola.org.br.
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6. MATERIAIS DE APOIO DIDÁTICO

6.1.1.1 MATERIAIS DE APOIO DIDÁTICO EM PLATAFORMA DE ENSINO HíBRIDO - O objetivo específico compreende a
produção de 13 videos pedagógicos com os conteúdos de educação ambiental para alunos de Ensino Fundamental,
incluindo a criação de roteiros com curadoria educativa, gravação, edição e finalização para acesso dos alunos. A produç o
dos conteúdos será realizada pela equipe de agentes ambientais.

6.2.1.1 PUBLICAÇÕES DE REVISTA DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL - A EMEA em Revista é um periódico de divulgação
científica sobre educação ambiental, para crianças, jovens e adultos, que será produzida totalizando quatro edições em 1
meses. Na revista, os objetos de aprendizagem são apresentados de forma interdisciplinar, com diversas abordagens
pedagógicas, experiências, receitas criativas, jogos, curiosidades e conteúdos científicos relacionados às Ciências da
Natureza. A publicação terá tiragem impressa de 2000 unidades por edição e a publicação digital no portal
www.parqueescola.org.br. O e-book será finalizado em formato digital.
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COORDENADOR ADMINISTRATIVO

Função/ Atribuição: Atua no processo de compras e desenvolvimento de objetivos e cumprimento do cronograma

proposto no projeto; realiza capacitações com a equipe de trabalho; ministra cursos de capacitação para professores e

comunidade; formula relatórios; atua no desenvolvimento de novas ações e pesquisa; escreve e revisar conteúdos de

comunicação e materiais de apoio didático; vistoria espaços para orientar ações; coordena logística de agendamento de

oficinas e equipe operacional; atua em eventos e programações especiais. Perfil: Ensino Superior, com experiência
projetos de educação ambiental.

ICO RESPONSÁVEL

Função/ Atribuição: elabora e desenvolve programas de preservação da fauna e flora. Realiza estudos, orienta o manejo,

IP~,(""n'vPpareceres. Orienta e aplica treinamentos quanto ao manejo realizado pelos agentes ambientais e jardineiro

manutencionista. Desenvolve oficinas, visitas técnicas e formações. Produz conteúdos pedagógicos e relatórios de

execução do projeto. Perfil: Biólogo registrado em conselho de classe, com experiência comprovada em ações de

educação ambiental.

Função/ Atribuição: conduzir os educandos pelos espaços pedagógicos, estimulando as crianças ao aprendizado

interdisciplinar, de forma lúdica, atrativa e divertida, promovendo o ensino significativo. Deve apresentar a capacidade

desenvolver o processo de ensino de forma estratégica, estabelecendo relações entre os conteúdos e conhecimentos

prévios dos alunos, através da relação dialógica. Responsável pelo manejo leve de espaços de aula, atendimento de

beneficiários e produção de conteúdos. Perfil: profissional com nível superior completo em Biologia, Geologia ou

Engenharia Ambiental.

AGENTE AMBIENTAL - AUXILIAR
Função/ Atribuição: auxiliar os agentes ambientais a conduzir os educandos pelos espaços pedagógicos, com a " ••"n·r"""",
estimulando as crianças ao aprendizado interdisciplinar, de forma lúdica, atrativa e divertida, promovendo o ensino
significativo. Responsável pelo manejo leve de espaços de aula, com supervisão. Perfil: ensino médio concluído. Nível

superior em áreas de licenciatura em curso ou concluído.

PEDAGOGO
Função/ Atribuição: realizar roteiros pedagógicos estimulando os alunos ao aprendizado interdisCiplinar, de forma lúdica,

atrativa e divertida, promovendo o ensino significativo. Responsável pelo preparo de roteiros, elaboração e conservação
de materiais de aula e espaços pedagógicos. Perfil: Ensino Superior em pedaogia. Função excluído após Apostilamento de

AUXILIAR OPERACIONAL
Função/Atribuição: realizar atividades de natureza multifuncional, a fim de fornecer auxílio aos agentes ambientais na

execução de diversos trabalhos no interior de unidades organizacionais e no ambiente externo. Irá realizar atividades

como ações operativas de auxiliar, varrer, podar, cortar, limpar, lavar, preparar, servir, transportar, escavar, assentar,

caminhar, subir escadas, operar, manusear, arrumar, organizar, executar, carregar e descarregar, em benefício do

exercício das funcões necessárias ao adeauado funcionamento do oroieto.
Perfil: Ensino médio completo.

NEIRO MANUTENCIONISTA
Função/Atribuição: atuará no manejo ambiental, cortar e regar, cultivar canteiros e hortas, operar máquinas especificas
da função de jardinagem, removendo folhagens secas mantendo a limpeza e a estética dos espaços de aula, realizar pinturas de
paredes, pisos, corrimãos, limpeza de calhas e pequenos reparos nos espaços pedagógicos, colocando grades ou outros anteparos

conforme orientação do biólogo responsável.
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AGENTE ATENDIMENTO E APOIO ADMINISTRATIVO

Função/Atribuição: Realizar o atendimento de pessoas, abertura e fechamento de espaços, apoio operacional e de
tecnologia em eventos e ações internas, atendimentos telefônicos e via e-mail. Controle de almoxarifado, recebimento e
entrega de materiais. Acompanhamento de rotinas e apoio às ações administrativas do projeto.

Perfil: Ensino médio, Ensino superior em curso ou concluído, experiência mínima de 1 ano em rotinas administrativas e
conhecimentos de informática.

GERENTE DE PLANEJAMENTO E PROJETO
Função/Atribuição: gerencia a atuação das equipes para o cumprimento de objetivos, atividades e metas previstas no
plano de trabalho, emite relatórios de execução e acompanha processo de prestação de contas da parceria. Realiza
formações internas e reuniões de planejamento.
Perfil: Ensino Superior Completo, pós-graduado, com experiência em gerência de projetos em parcerias (QSCIP).

CONTADOR - AUDITORIA INDEPENDENTE (EVENTUAL)
Função/Atribuição: Profissional encarregado de realizar a auditoria intependente de contas sobre ao termo de parceria
Perfil: Contador com registro em conselho de classe e experiência em terceiro setor.

ESTAGIÁRIOS
Atribuição: Atuará no estágio curricular supervisionado que proporcionará a experiência prática de regência, acompan ar
alguns aspectos da vida escolar e a prática de manejo do acervo de fauna e flora da EMEA Parque Tangará.
Perfil: Ensino Médio concluído, ensino superior em curso, a partir do 22 ano, nas áreas de Biologia, Geologia, Pedagogi ,
Meio Ambiente e áreas de licenciatura correlatas.

FORMADOR ESPECIALISTA (EVENTUAL)
Atuará em encontros de formação realizadas para a equipe de trabalho e/ou para professores, de forma presencial e/ u
on-line, conforme a necessidade.
Perfil: Ensino Superior, especialista.
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1. Devendo constar a apresentação do contrato para locações ou serviços contínuos.
2. Somente para equipamentos e serviços afins, realizados para a execução do objeto. Inclui a contratação de seguro de vida
para estagiários conforme Lei nQ 11.788/2008.
3. Inclui despesas com publicidades de carácter informativo, referente à publicação oficial do extrato de execução física e
financeira do TP e despesa rateada em 50% do valor total referente à publicação do Balanço Patrimonial da entidade, devido à
proporcionalidade dos lançamentos realizados. Obrigatoriedades geradas pela parceria previstas na IN 01/2020 TCE-SP.
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--PREFlEITU~A DE

SANTO ANDRÉ

o presente instrumento vigorará entre: 18 de março de 2023 até 17 de março de 2024.

Santo André, ~ de M:-~]~ de 202~.

hado
Presidente - Instituto IPRODESC
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