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PLANO DE TRABALHO

TERMO DE COLABORACAO
(01/10/2024 a 31/12/2024)

ANEXO 1

EDUCANDARIO SIMAO PEDRO

IcNPy: N° DE REGISTRO CNAS: [N° DE REGISTRO CMAS:  |N° DE REGISTRO CMDCA:
57.598.435/0001-05 - l - I 008/96-05
ENDERECO:
Rua Timor, 331

COMPLEMENTO: BAIRRO: CEP:

Esquina com Rua Bahia Parque Oratério 09250-410
' TELEFONE: (DDD): TELEFONE: (DDD):

(11) 4472-1447 (11) 4319-1050
E-MAIL INSTITUCIONAL: SITE:
adm@educandariosimaopedro.org.br www.educandariosimaopedro.org.br
IIENTI ;ICAQA O | DO RIEPRES ENTANTE LEGAL

——XOME
Marco Antonio Trassatti
CPF: RGn® DATA DE EMISSAO ORGAO EXPEDIDOR:
049 548 518-74 14.049.379-7 10/01/2019 SSP/SP
CARGO: PERIODO DE MANDATO:
Presidente 01/01/2024 a 31/12/2026
ENDERECO:
Rua Liguria, 605
COMPLEMENTO: BAIRRO: FMUNICIPIO:
Parque Capuava Santo André
CEP: TELEFONE: (DDD) TELEFONE: (DDD) CELULAR:
09.271-020 11 4472-1447 11 4319-1050 11 96607-1050
E-MAIL PARTICULAR: E-MAIL PESSOAL INSTITUCIONAL:
matrassatti@gmail.com adm@educandariosimaopedro.org.br
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O Educandario Siméo Pedro fon fundado em 23 de outubro de 1948, como Socledade CMI basea
na Doutrina Espirita, com a finalidade de favorecer o pleno desenvolvimento das potencialidades
individuo, prestando assisténcia moral, educacional, material e espiritual 2 populagio em geral, se
discriminagdo de qualquer natureza. E uma entidade filantrépica sem fins lucrativos, reconhecida d
Utilidade Publica Federal e a duragao de suas atividades sera por tempo indeterminado.

O trabalho educacional iniciou-se em 1955, quando a Instituicio colocou a disposicao da PrefeiturL
Municipal de Santo André duas salas de aula para cursos de alfabetizacio de adultos em periodo diurmno e
notumo. No ano de 2006 e 2007 todas as salas de aula foram reformadas e duas outras que eram
utilizadas pela secretaria foram ampliadas para uso das criangas. Em 2012 tivemos a reforma do patio

parque, em 2013 continuaram as reformas foi colocado azulejo nas paredes do patio e corredores, em 201
também tivemos a reforma de uma sala para atendimento psicolégico que é realizado por uma psicélog
voluntéria que atende toda 5° feira no periodo da tarde, tivemos a abertura de mais uma sala de aul
totalizando assim sete salas para atender criangas de 1 ano e 8 meses até 5 anos e sete meses fgi
colocado a cobertura nos corredores e no parque do piso superior , montamos 2 parques, pintura infantjl
nos muros dentro e fora da creche, triciclos para desenvolver projetos como o transito. Em 2015 tivemos
abertura de uma nova sala de aula, assim, totalizando oito.

Em 2018 adaptamos e reformamos o saldo aonde montamos uma sala de bergario Il, neste an
tivemos nove salas e ampliamos o atendimento para 171 criangas. Em 2019 com a abertura de mais um
sala de bercario ll, passamos a atender 180 criangas, 2020 e 2021 permanecemos com a mesm
quantidade, mas devido a pandemia do COVID-19 tivemos ensino hibrido presencial e remoto.

Em 2022 atendemos 163 criangas com trés bercarios Il. Em 2023 atendemos 124 criangas sendo 1
bergario Il, 3 maternal | e 2 maternal Il

Em 2024 atenderemos 138 criangas sendo 1 bergario multisseriado; 1 bergario Il; 2 matemal l e 3
maternal Il

AGOES DESENVOLVIDAS NA INSTITUICAO:

» Nutricionais: Oferecer trés refeicbes diarias as 138 criangas e realizar acompanhamento da%
criangas que apresentam obesidade.

» Odontolégicas: Escovagio supervisionada, encaminhamento para o tratamento no Posto de
Saude, conforme houver necessidade.

- Parceria com o posto de especialidades ao qual encaminhamos criangas que necessitam de
atendimento psicolégico, neurolégico e fonoaudi6logo.

FONTES DE FINANCIAMENTO:

Origem dos recursos: Convénio com a Secretaria de Educagéo, Parcerias, Doagdes Sécio\%
Contribuintes, Férum, Eventos e Bazar Beneficente.
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A Educacao lnfantll caractenza-se como a primeira etapa da Educagéo Baswa O dprelto
Educacao Infantil, ou seja, as Creches, configura-se como uma parte do direito a Educacéo e este, p¢
sua vez, como parte dos Direitos Humanos que todos possuem. A Constituicdo Federal estabele e
seu artigo 206, "A Educacdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, ser4 promovida e
incentivada com a colabora¢ao da sociedada, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa,
Seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho”.

Outras reformas também buscaram melhorar a qualidade da Educacao Infantil brasileira: a Lei
de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional, Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (LDBEN/S6); o
Plano Nacional de Educagao (2014/2024), Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, a alteragdo dg
LDBEN/96 por forca da Lei n°® 13.415/2017.

As mudangas, com base em documentos legais, também visavam garantir a qualidade das
praticas pedagégicas desenvolvidas na Educacao Infantil, entre elas, a Politica Nacional de Educacéo
Infantil de 1994 (BRASIL, 1994), em que o Ministério de Educagio (MEC) estabeleceu metas como &
expansao de vagas e politicas de melhoria da qualidade no atendimento as criangas; os Critérios para
um Atendimento em Creches que respeite os Direitos Fundamentais das Criancas (BRASIL, 1995); os
Subsidios para Credenciamento e o Funcionamento das Instituicobes de Educacdo Infantil;
Referencial Curricular Nacional para a Educacao Infantil (BRASIL, 1998); as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacao Infantil, entre outros.

No mesmo sentido de promover a qualidade para a Educacgéo foi promulgada a Base Nacional
Comum Curricular (BNCC), oportunizada a partir da meta 7, do PNE, lei N° 13.005 de 2014. Trata-se
de um documento homologado em 20 de dezembro de 2017, que se caracteriza por sua pluralidade.

A BNCC tem carater mandatério e estabelece o conjunto de aprendizagens essenciais €
indispensaveis, com Objetivos de Aprendizagem e Desenvolvimento e Direitos de Aprendizagem, &
saber: conviver, brincar, participar, explorar, expressar e conhecer-se divididos em trés grupos etarios
(bebés, criangcas bem pequenas e criancas pequenas) nos cinco Campos de Experiéncias, nomeados
como: “O Eu, o Outro e o Nos”, “Corpo, Gestos e Movimentos”, “Tragos, Sons, Cores e Formas™
‘Escuta, Fala, Pensamento e Imaginagdo” e “Espagos, Tempos, Quantidades, Relagbes €
Transformacgdes”.

Com a BNCC, os sistemas e as redes de ensino, bem como as instituicées escolares piblicas
e particulares, passaram a ter uma referéncia nacional obrigatéria para a elaboracdo ou adequacéao de
seus curriculos e/ou propostas pedagdégicas.

A luz da legislagao citada no texto acima, a Secretaria de Educagao, baseada nos preceito
estabelecidos pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e de suas diretrizes Politi
Pedagogicas, vem implementando no municipio de Santo André, no que refere-se a Educacéo Infantil
politicas publicas educacionais, de acordo com os termos estabalecidos na Constituicdo Estadual e n
Constituicao Federal, bem como os propositos de universalizagdo, valorizacdo e melhoria d
qualidade de ensino, correlacionados na Lei de Diretrizes e Bases da Educacado Nacional a fim de qu
todos os alunos possam ter assegurado o acesso e a permanéncia € a necessidade de garantia d
oportunidades e igualdades de condigdes nas Creches Municipais, Creches Parceiras com Termo d
Colaboraciao e EMEIEFs.

Considerando a demanda existente, atualmente, e a capacidade de vagas ofertadas na
Creches da Rede Municipal de Santo André, a Secretaria de Educagdo constata a existéncia d
demanda reprimida no que se refere ao atendimento de criangas na faixa etéria de 0 & 3 anos, send
assim, justificamos a necessidade da celebracdo de Termo de Colaboragdo com Organizagdes d
Sociedade Civil - OSCs, garantindo a complementagao do atendimento nas Unidades Escolares d
Rede Municipal.
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O Estatuto da Crianga e do adolescente tem como prioridade absoluta a efetivagdo do
direitos referentes a vida e a dignidade, ao direito, a liberdade, a convivéncia familiar e
protecdo, que, também, estdo determinados na Constituicido Federal de 1988, assim

Educandario Simao Pedro proporcionara as criangas assisténcia sécio-educativa, tendo em vis
o seu desenvolvimento fisico, emocional, intelectual e social.

Os espacos serdao organizados de forma que através da socializagdo, do trabalh
coletivo, do uso de diferentes linguagens e expressoes as criangas poderao estabelecer relagée
significativas com o meio social e fisico, desenvolvendo elementos essenciais a partir dos quai
poderdo reconhecer-se como sujeito ativo e construtor de histéria transformando seu modo d
agir, sentir, conhecer a si € ao mundo através de atividades exploratorias, expressivas
linguisticas.

As criancas se desenvolvem a partir de modelos, mas podem ir além disso, realiza
descobertas e formulam hipdteses, assim a Instituicdo oferecera atividades com as quais podera
ter contato com diversos objetos, estabelecendo relagdo entre os mesmos, explorardo atividade
corporais identificando a si mesmo e ao outro, iniciando um contato com as diversas linguagens.

Os usuarios sao selecionados a partir da priorizagdo da criangca. Os critérios sao OT
seguintes:

1) Ser municipe;

2) Se enquadrar nos parametros da Lei Municipal 8.233 de 14 de setembro de
2001;

3) Ser beneficiario de Programa Social, relacionado a crianga;
4) Se enquadrar nos parametros da Lei Municipal 9.557 de 07 de marcgo de 2014,
5) Menor renda familiar;

6) Mae ou responsavel legal ser trabalhador(a).

Apos classificacio sistémica, baseada nos critérios acima, as unidades parceiras
que possuem o servico de Assisténcia Social poderdo, excepcionalmente, gerat
classificaciio especifica baseada na situacdo de vulnerabilidade de cada crianga
ap6s visita in loco e avaliagdo socioecondmica. Apés a publicacdo da lista de
classificados, a mesma nao podera mais sofrer alteracao.
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Com apoio dos Referenciais Curriculares da Educagdo Infantii (RCNEI) e a BNCC (Base Nacional Comu
Curricular) e inserindo os temas transversais (Pluralidade Cultural, Efica e Meio Ambiente), a organizagio de nosso trabath
tem em vista que as criangas elaborem, estabelecam relacbes, atribuam e partilhem significados estabelecendo u
aprendizagem significativa.

A estruturacdo de nosso trabalho é flexivel, apresentando caracteristicas condizentes com os novos conceitos qu
norteiam o processo de ensino-aprendizagem: inteligéncia I6gica aliada a inteligéncia emocional. O aprendizado, como
de uma relagdo, torna-se mais rico e produtivo, quanto mais ltidica e prazerosa for essa relagéo.

A partir de atividades lidicas as criangas poderdo vivenciar experiéncias do cotidiano, sendo que cada educandd
sera valorizado e compreendido conforme as suas proprias competéncias e inteligéncia, tendo como acompanhamento um
planejamento pedagdgico e o referencial do educador que cumpre o papel de facilitador para atingir tais objetivos.

Com relagdo a familia das criangas, desenvolvemos através de reunibes coletivas, reunides por turmas
entrevistas pessoais, um trabalho ativo e permanente, onde as experiéncias pessoais e grupais sdo valorizadas e utilizad
para o bem comum, levando-se em conta a responsabilidade da familia como primeiro nicleo social de convivio e formagé
da crianga, tema variados de acordo com o Plano Politico Pedagégico , visando uma melhor participagdo e orientagéo d
pais e responsaveis pela crianga.

Todas nossas comemoracbes sio realizadas de sAbado para dar oportunidade de participacdo da familia, em gera
temos uma participacfio positiva € os pais e ou responsdveis comentam e ddo uma devolutiva muito boa, també
solicitamos aos pais uma avaliagdo no final do ano e ficamos felizes com o resultado. Buscamos uma metodologi
construtivista, pois acreditamos que a crianga aprende com a interagdo com o outro, € o educador tem grande importanc
nesse processo.
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Ambientes Internos

N° de comodos

Sala regular das turmas

9

Sala de atividades multiuso

Bergario

Brinquedoteca

Fraldario

Refeitorio

W=l -

Banheiro infantil

7

Ambientes Externos

N° de comodos

Playground

N

Patio

-

Horta

Solario

Quadra de esportes

el k=4 (=

Ambientes de Apoio

N° de coOmodos

Sala de diregdo

0

Secretaria

1

Coordenacdo pedagogica

Sala dos professores

0
1

Ambientes de Servigos

N° de comodos

Cozinha

1

Lactario

Despensa

Almoxarifado

Depésito de lixo

Banheiro de adultos

Lavanderia

Outros

1
1
1
1
7
1
2

PREVISAO DE ADEQUAGOES DO ESPAGO |

Ambiente

Descri¢gdao da Adequacao

Prazo
Previsto

Nota: Reparos e adequacdes fisicas do imével somente poderéo ser efetuados apos

autorizacao prévia da Gestora.
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AGOE .ffj;DE COMUNJ‘ICA(}AO

PUBLICIDADE DO TERMO DE COLABORAGAO

- Em cumprimento a Lei Federal n° 13.019/2014, artigo 11, ao Decreto Municipal n°
16.870/2016, artigo12 e ao Decreto Municipal n® 16.646/2015 sera divulgada na intemet e em
locais visiveis da entidade a parceria celebrada com a administracdo publica.

MATRICULAS

- Serao afixados cartazes informativos na sede da entidade, com antecedéncia minima de 15
dias do periodo que iniciarem as matriculas;

- Sera divulgado um informativo em redes sociais (Facebook,Whatsapp, etc) com antecedéncia
minima de 15 dias do inicio das matriculas;

- Eventualmente serao utilizados recursos como: panfletos e faixas.

ATIVIDADES EXERCIDAS E EVENTOS PROGRAMADOS

- O site oficial da entidade apresentara fotos e descri¢io de eventos e atividades ocorridas na
entidade ou na comunidade escolar, realizadas com recursos da parceria;

- Ser3o divulgadas as agdes ocorridas através da parceria celebradas em redes sociais;

- Sera facultativa a distribuigdo de panfletos informativos para comunidade escolar e publico em
geral, apresentando as agbes educativas realizadas na entidade, constando informacgdes da
parceria celebrada.

PRESTAGAO DE CONTAS
Seréo divulgados no site da entidade:

- Os dados de atendimento por faixa etaria;

- Os dados referentes as despesas realizadas (Decreto Municipal n® 16.870/2016, art. 50, §1°);
- Os valores pagos a titulo de remuneragao para a equipe de trabalho vinculada a execugéo do
objeto da parceria, de maneira individualizada. (Decreto Municipal n® 16.870/2016, art. 57, §6°).

SERA PUBLICADO NO JORNAL DE GRANDE CIRCULACAO
- O balango patrimonial da entidade, até o més de marco do ano subsequente.

>ROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO

Para ﬁns de avaliacao serdo adotados procedimentos que permitam aferir a eficiéncia, eﬁcéma e
a efetividade das acdes realizadas na execugao da parceria, sendo:

- A entidade apresentara relatério mensal resumido: das atividades, eventos, agbes pedagégicas
e de manutencio do espaco que foram efetuadas, conforme estabelecido neste plano de
trabalho;

- A Comissdo de Avaliacdo fara mensalmente visita in loco para verificacio e orientagao das
acOes previstas neste plano de trabalho, emitindo relatério de visita técnica (Decreto Municipal
n° 16.870/2016, art. 62, §2°);

- Serao apresentadas documentacdo para prestagdo de contas das despesas realizadas;

- Eventualmente sera realizada pesquisa de satisfagéo junto a pais e responsaveis.
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DESPESAS DE EXECUGAO DO PROJETO VALOR PREVISTO
Recursos Humanos (incluindo: beneficios, 13° Salario e Férias) R$ 1.270.581,77
Materiais de Consumo * R$ 65.850,83
Servigos de Terceiros '%* R$ 60.000,00
Locacgdo de Iméveis 12 (IPTU.fatura de locagio) R$ -
Locagoes Diversas '* R$ -
Utilidades Publicas R$ 52.500,00
Total de despesas R$ 1.448.932,60
Valor d_e Provisao gpual para Rescisé_gs R$ 66.667,40

R$  1.515.600,00 |

USO DO SALDO:

Saldo de Provisionamento para Rescisao Trabalhista:

De acordo com o artigo 3° da Resolugdo 02/2022 - SE, o saldo reservado para rescisdes trabalhistas em]
consonancia com o art. 10°, inciso | das Disposigbes Transitérias da Constituicio Federal e com o art. 6°
}da Lei Federal 5.107 de 13 de setembro de 1966 sera autorizado para uso nas vigéncias subsequentes até
o prazo limite para aditamento do Temmo de Colaboragdo segundo o art. 83 do Decreto Municipall
16.870/2016.

Demais saldos remanescentes:

De acordo com o artigo 4°, paragrafos 2° e 3° da Resolugdo 02/2022 - SE: Art. 4° As OSCs deverdo apresentar até 30
de setembro de cada exercicio projecdo de saldo para o exercicio subsequente, na seguinte conformidade: I. Saldo
de provisionamento para rescisbes trabalhistas; Il. Saldo reservado para 13° salario; lll. Saldo reservado para
pagamento de férias; IV. Saldo remanescente excedente. § 1° A apresentagio da projegio do saldo sera de inteira
responsabilidade das OSCs. § 2° Havendo saldo remanescente excedente ao valor estipulado para provisionamento,
sua destinagio para o exercicio subsequente sera definido a critério do gestor do Termo de Colaboragdo, com
anuéncia do(a) Secretario(a) de Educacdo, nas seguintes possibilidades: |. Substituicdo de um ou mais repasses; Il.
Reducdo parcial, quando o saldo for superior a 50% do valor de repasse mensal; lil. Manutencéo da posse do saldo
excedente para complementacio das despesas previstas no Plano de Trabalho, conforme critérios estabelecidos no,
paragrafo 3°, incisos I, Il e lil. IV. Devolugdo aos cofres ptblicos municipais. § 3° Se o gestor do Termo de
Colaboragdo, com anuéncia do(a) Secretario(a) de Educagso, determinar que o saldo remanescente excedente ao
alor estipulado para provisionamento fique em posse da entidade para complementacfio de despesas em Plano de,
Trabalho, sua utilizagZio devera seguir 0 seguinte critério: I. Até 15 de fevereiro da vigéncia seguinte a entidade devera
apresentar copia dos extratos de conta corrente e aplicagdes financeiras contendo o saldo de 31 de janeiro, mais
formulario de Autorizacio para Uso de Saldo Remanescente para andlise; ll. Se eventualmente, no periodo entre 01 ¢
31 de janeiro, a entidade depositar recurso proprio na conta especifica no Termo de Colaboragdo, com vista a
ressarcimento no més posterior, esta devera declarar por oficio o valor a ser desconsiderado do saldo excedente; lil.
Ficara a cargo do gestor do Termo de ColaboragZio a aprovagéo ou recusa da proposta apresentada.

Notas:

1. Devendo constar a apresentacio do contrato para locacGes ou servigos continuos.
2.Seréa permitido sinal contratual apenas nos casos em que essa prética for usual no mercado, desde que

devidamente justificado, devendo o valor comrespondente ser considerado no montante total aprovado. (Decreto
Municipal n°® 16.870/2016, art 48, paragrafo Gnico)

3. Somente para equipamentos e afins utilizados para execugio do objeto.

4. Reparos e adequagdes fisicas do imével somente poderdo ser efetuados apds autorizagéo prévia da Cestora.

£ ok
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E AN 7
S RE M
'VALORES DE REFERENCIA (PER CAPITA)
MODALIDADES — PERIODO INTEGRAL —
Bergariole ll R$ 1.100,00 36
|matemai t e 1 RS 850,00 102
Subtotal 138
R$ 126.300,00
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO |
Mes Situagao Orgcamentaria Valores
Janeiro R$ 126.300,00
Fevereiro R$ 126.300,00
Marco R$ 126.300,00
Abril R$ 126.300,00
Maio R$ 126.300,00
Junho Utilizagso de verbas orgamentarias do] R$ 126.300,00
Julho exercicio de 2024 R$ 126.300,00
Agosto R$ 126.300,00
Setembro R$ 126.300,00
Outubro R$ 126.300,00
Novembro R$ 126.300,00
Dezembro R$ 126.300,00
# Total Orgcamentario R$ 1.515.600,00
'TOTAL DISPONIVEL PARA EXECUCAO  R$ 1.515.600,00

— —

O presente instrumento vigorara entre: 01 de outubro de 2024 a 31 de dezembro de 2024.

Santo André, 2G  de SEIEmMBLo  de 2024.

'

Erica Ap. F’eg i Silva

Secretariade Educacdo .. .

T \_J\M/dw)ﬁ‘
Marco An o Trassatti

Presidente
Educandario Simao Pedro




