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SANTO ANDRE
QUADRO DE DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS (SEM DISSIDIO)
JANEIRO E FEVEREIRO
de. A FORT
la?:tesw CargolFungéo _ VALORES R’.I:EF-ERENCIAL POR FUNCAf) f!NDIVIDl.‘Jf}uEL')Wré oo o E ] :3:,';";‘,%@ : ]
ia CH* Salario Base S$B (GRUPO) Biénio \ Prémio _GRIPO) FGTS [GRUPO) PIS _(GRIPA) INSS INSS (GRUPO) Paca
1 COORDENADOR(A)GE 44 [ R$ 444484 | R$ 4.444,84 | R$ - R$ - R$ 133,35 | R$ 133,35 | R$ 366,26 | RS 366,26 | #HHHHH| RS 45,78 | RS 1.167.44 | R$ 1.167,44 INICIHENS.SUPERIOR (LICENC.PEDAGOGIA
1 |COORDENADOR(A)PE 44 | R$ 2.79453 | RS 279453 | R$ - R§ - R$ - R$ - R$ 223,56 | R$ 22356 | it RS 27,95 RS 712,61 [ R$ 712,61 UNICIHENS SUPERIOR (LICENC.PEDAGOGIA
1 |cozINHEIRO (A)GERA 44 | R$ 1.820,00 | R$ 1.820,00 { R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 14560 | RS 145,60 | #HHHEHH] RS 18,20 | RS 464,10 | RS 464,10 INICIHENS FUNDAMENTAL i
1 |LACTARISTA 44 | R$ 1.817,45| R$ 1.81745|R$ - R$ - R$ - R$ - RS 145,40 | RS 14540 | #utHH:| RS 18,17 | RS 463,45 | R$ 463,45 INICIHENS.MEDIO
1 |AJUDANTE GERAL 44 | R$ 1.529,93 | R$ 152993 | R$ 45920{ RS 4590 R$107,10 RS 107,10 | R$ 13463 | RS 134,63 | #HHEHEH RS 16,83 | R$ 429,15 | RS 429,15 INICIHENS.MEDIO
1 |AUX.ESCRITORIO 44 | R$ 177856 | R$ 1.778,56 R$ - R$ 3557 | RS 35,57 | R$ 145,13 | RS 145,13 | skt RS 18,14 | R$ 46260 | R$ 462,60 BNICIHENSING MEDIO ( CURSANDO)
1  |auxiLlARDE EDUCAD 44 | R$ 1.563,82 | R$ 1.563,82 | R$ 38,10 | R$ 38,10 | RS - R$ - R$ 128,15 | RS 128,15 | #HHEHH| RS 16,02 | RS 408,49 | R$ 408,49 INICIHCURSANDO ENS, SUP. PEDAGOGIA
1 |auxiiARDEEDUCAD 44 | RS 1.563,82 | R$ 156382 (RS - R$ - R$ - R$ - R$ 12511 | RS 125,11 | #HHHHHH| RS 1564 | RS 398,77 | RS 398,77 INICIHA CONTRATAR
1 lauxiLIARDEEDUCAD 44 | R$ 1.563,82 | R$ 156382 R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 125,11 | R$ 125,11 | #Hu#nH RS 1564 | RS 398,77 | RS 398,77 INICIHCURSANDO ENS. SUP. PEDAGOGIA
1 {EDUCADOR(A) 44 | R$ 1.905,09 | R$ 190509 {R§ - R$ - R$ 57,15 [ R$ 57,15 | R$ 156,98 | R$ 156,98 | #Hmpkt| RS 1962 | R$ 500,37 [ R$ 500,37 [NICIHENS SUPERIOR(LICENC. PEDAGOGIA)
1 EDUCADOR (A) 44 | R$ 1.90509 | R$ 190509 | R - R$ - R$ 57,15 | R$ 57,15 | R$ 156,98 | R$ 156,98 | #4tiit| RS 19,62 | R$ 500,37 | RS 500,37 INICIHENS.SUPERIOR(LICENC, PEDAGOGIA)
1 EDUCADOR (A) 44 | R$ 1.90509 | RS 1.90509 {R$ - R$ - R$ 57,15 | R$ 57,15 | R$ 156,98 | RS 156,98 | #urH#| RS 19,62 | R$ 500,37 | R$ 500,37 INICIHENS SUPERICR(LICENC. PEDAGOGIA)
1 |EDUCADOR (A) 44 | R$ 1.905,09 [ R$ 190509 | R$ - R$ - R$ 57,15} R$ 57,15 | R$ 156,98 | R$ 156,98 | #i#t| RS 19,62 | R$ 500,37 | R$ 500,37 INICIHENS.SUPERIOR(LICENC. PEDAGOGIA)
1 |EDUCADOR (A) 44 | R$ 1.905,09 | R$ 190509 |R$ - R$ - R$ 38,10 | R$ 38,10 | R$ 155,46 | RS 155,46 | #Hiatit| RS 19,43 | R$ 49551 | RS 495,51 INICIHENS. SUPERIOR(LICENC. PEDAGOGIA)
1 |EDUCADOR (A} 44 | R$ 190509 | R$ 190509 | R$ - R$ - R$ - R$ 152,41 | R$ 152,41 | #tsHEH| RS 19,05 | RS 48580 | R$ 485,80 INiCIHENS sUPERIORLICENG. PEDAGOGIA)
R$ 30.307,31 R% 84,00 R$ 542,72 R$ 247472 R$ 309,34 R$ 7.8838,18

H = Carga Horéria (semanal)
ota 1: Os valores descontados dos funciondrios em Folha de Pagamento (ex.: INSS, IRRF, contribuicdo sindical, etc.) compdem o valor de Saldrio Base.
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VALORES TOTAIS POR MES (POR GRUPO DE FUNCIONARIOS)

‘otal de Funcionarios 15
"otal do Salario Base (considerando o n° total de funcionarios) R$ 30.307,31
‘otal de valores destinados a Biénios R$ 84,00
‘otal de valores destinados a Prémio (ap6s 2 anos de contrato, 1% para cada ano trabalhado, limitado ac méximo de 10%) R$ 542,72
'GTS R$ 2.474,72
1SS R$ 309,34
ISS R$ 7.888,18
ieneficios vale transporte, vale alimentagéo, vale refeigdo, auxilio creche, seguro de vida, cesta bésica (outros beneficios somente se previstos em conveng8o ou acordo sindical) R$ 6.000,00
‘ecolhimento mensal referente a 13° Salario R$ 2.784,06
‘ecolhimento mensal referente a 1/3 de Férias R$ 928,02
‘OTAL MENSAL R$ 51.318,356

5 % de Provisionamento para Rescisdo ( sobre Folha de Pagamento)

2.080,31 |
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PREFEITLURA DE
SANTO ANDRE

[ QUADRO DE DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS 12 % DE DISSIDIO
MARGO A SETEMBRO
Qtde. Cargo/Fungo ALORES INDIVIDUAIS DE REFERENCIA PARA A FUNGAQ FONTE FORMAGAG

Necossaria CH* | Salirio Basa B (GRUPO) Blénio BIENIO {GRUPO) Prémlo PREMIO (GRUPO] FaTs FGTS (GRUPO) PIS PIS (GRUPQ) INSS |_.INSS (GRUPO) P PROFISSIONAL
1 ___|COORDENADOR{A) GERAL, 44 J R$ 497822 | RS 497822 1 R8 - RS - | R$ 14935 | RS 14935 | RS 410,21 RS 41021 | R$_ 51,28 } R$ 5128 | RS 1.307,53 | RS 1.307,53 | MUNICIPAL |ENS.SUPERIOR (LICENC PEDAGOGIA
1___|COORDENADOR(A) PEDAGOGICA 44 | R$ 312988 | R$ 3.120881/R$ - IRS : RS - |R$ - | RS 260,30 | R® 25039 | R§ 3130 R$ 3130 [ R$ 79812 | R$ 798,12 | MUNICIPAL |ENS.SUPERIOR (LICENC PEDAGOGIA,
1 COZINHEIRO (A) GERAL 44 |R$ 203840 )RS 203840 | RS - R$ - R$ RS - R$ 163,07 | RS 16307 | R$ 20,38 | RS 2038 | RS 51979 | RS 51978 | MUNICIPAL |ENS.FUNDAMENTAL ¢
1 LACTARISTA 44 | R§ 203554 | RS 203554 R - R$ - RS - R$ - RS 16284 | R$ 162,84 | R$ 20,36 | R§ 2036 | R 51906 | RS 519,06 | MUNICIPAL_|ENS.MEDIO
1 AJUDANTE GERAL 44 | R$ 171352 | R$ 71352 | RS 5141 RS 51,41 | RS 11895| RS 119,95 1 RS 150,79 | RS 15079 | R$ 18,85 | RS 18,85 | R$ 480,64 | R$ 480,64 | MUNICIPAL |ENS.MEDIO
1 |AUX.ESCRITORIO 44 | R$ 199199 | R$ 991991RS - |R$ - RS -_|R$ - RS 159,36 | RS 15936 | R$ 19,92 | R$ 1982 | R$ 507,96 | MUNICIPAL [ENSINO MEDIO { CURSANDO)
1 AUXILIAR DE EDUCADOR(A) 44 | RS 175148 | RS J51481RS - RS - R$ 3984 RS 3984 | RE 14331 | R$ 14331 | RS 17,91 | RS 17,91 | R$ 45678 | MUNICIPAL |CURSANDO ENS, SUP. PEDAGOGIA
1 AUXILIAR DE EDUCADOR(A] 44 |R$ 175148 | RS _7_§_E R$ 38101 R$ 3810 | R$ - RS - RE 14317 | R$ 14317 | R$ 1790 | R$ 17,90 { R$ 456,34 1 MUNICIPAL 1A CONTRATAR |
1 AUXILIAR DE EDUCADOR(A) 44 |R$ 175148 | RS 75148 RS - RS - RS - RS - RS 140,12 | R$ 140,12 | RS 17,51 | RS 17,51 [ RS 44663 | MUNICIPAL _|CURSANDO ENS. SUP. PEDAGOGIA
1__ |EDUCADOR(A} 44 | RS 213370 | RS 213370 RS - R$ - RS 6401|RS 8401 RS 17582 | RS 17582 | RS 21,98 | R$ 2198 | R$ 560,42 | MUNICIPAL |ENS SUPERIOR(LICENC, PEDAGOGIA)
1 EDUCADOR (A 44 | R$ 213370 | RS 213370/ R$ - R$ - RS 6401 RS 64,01 | RS 17582 | RS 17582 | RS 2198 | RS 2198 | R 560,42 | MUNICIPAL I|ENS SUPERIOR(LICENC. PEDAGOGIA)
1 EDUCADOR {A) 44 | RS 213370 RS 213370 | R$ - RS - RS 6401 RS 6401 | RS 17582 | RS 17582 | RS . 2198 | R$ 2198 | R$ 560,42 | MUNICIPAL |ENS SUPERIOR(LICENC. PEDAGOGIA)
1 EDUCADOR (A). 44 | RS 2.13370!R$ 2 , 70 | R$ - RS - R$ 6401 ] R$ 6401 { RS 17582 | RS 175821 R$ 2198 | RS 2198 | R$ 560,42 | MUNICIPAL _|ENS.SUPERIOR(LICENC. PEDAGOGIA
1 |Ebucapor i) 44 |R$ 213370| RS 213370/R$ - IR$ - RS 4267 | R$ 4267 | RS 17411{ R$ 17411 | RE 21,76 | RS 2176 | RS AR 554,97 | MUNICIPAL |ENS SUPERIOR(LICENC. PEDAGOSIA
1 EDUCADOR (A] 44 |R$ 213370 | R$ 213370/ R$ - IRS$ - R$_ 5549 | R$ 5549 /RS 17514 | RS 17514 | R$ 21,89 | RS 21891 RS 55824 | RS 558,24 | MUNICIPAL Eus.wpzmoniucmc. szeoemi

R$ 33.944,19 R$ 89,51 R$ 663,34 R$ 277576 R$ 346,97 RS 8.847,75 R$ 8.847,75
*CH = Carga Hordria (semanal)
Nota 1. Os valores descontados dos funclonarios em Fotha de Pagamento (ex.: INSS, IRRF, cor sindical, etc.) I o valor de Salério Base.
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[ 5 % de Provisionamento para Rescisdo (caiculado sobre Folha de Pagamento)

\ VALORES TOTAIS POR MES (POR GRUPO DE FUNCIONARIOS)
Total de Funcionarios p
Total do Salario Base (considerando o n®° total de funcionarios) R$ 33.944,19
Total de valores destinados a Biénios R$ 89,51
Total de valores destinados a Prémio (apés 2 anos de contrato, 1% para cada ano trabalhado, limitado ao méximo de 10%) R$ 663,34
FGTS R$ 2.775,76
PiS R$ 346,97
INSS R$ 8.847,75
Beneficios vale transporte, vale alimentagsio, vale refeigao, auxilio creche, seguro de vida, cesta basica (outros beneficios somente se previstos em convenglio ou acordo sindical) R$ 6.000,00
Recolhimento mensal referente a 13° Salario R$ 3.122,73
Recolhimento mensal referente a 1/3 de Férias R$ 1.040,91
TOTAL MENSAL R$ 56.831,16
[ R$ 2.333,38




PREFEITURA DE
SANTO ANDRE
| QUADRO DE DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS 12 % DE DISSIDIO]
OUTUBRO A DEZEMBRO
Gtde. CargofFungdo VALORES INDIVIDUAIS DE REFERENCIA PARA A FUNGAO FONTE FORMACAO
Necesséria CH' | satério Base S8 (GRUPO) Biénio | BIENIO (GRUPO Prémic | PREMIO (GRUPO) FGTS FGTS (GRUPO) pIS PIS (GRUPO] INSS INSS (GRUPO) | PAGADORA PROFISSIONAL
1 COORDENADOR({A) GERAL 44 [R$ 497822 | R 497822 | R$ - R$ - R$ 14935 | R§ 14935 | R$ 41021 | R$ 41021 | R$ 5128 | R$ 51,28 | R! 1307531 R 130753 | MUNICIPAL {ENS SUPERIOR (LICENC.PEDAGOGIA
1 COORDENADOR(A) PEDAGOGICA 44 | R$ 3.120,88 | R$ 12088 | RS - |R$ - _|R$ - 1R$ -_|R$ 25039 |R$ 250,39 | R$ 31,30 | R§ 3130 | R$ 79812 | R$ 798,12 | MUNICIPAL |ENS.SUPERIOR (LICENC PEDAGOGIA
1 COZINHEIRO (A} GERAL 44 |R$ 203840 | RS 03840 | R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 16307 {R$ 16307 [ R$ 2038 | R$ 20,38 | R$ 519,79 | R 19,79 | MUNICIPAL |ENS FUNDAMENTAL |
1 LACTARISTA 44 | R$ 203554 | R$ 203554 | R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 16284 | R$ 16284 | R$ 2036 | R$ 20,36 | R 51906 | R 19,06 | MUNICIPAL |ENSMEDIO
1 AUXILIAR DE LIMPEZA 44 |R$ 171352 [ R 1.71352 [R$ 5141 | R$ 6141 (R$ 11995 [ R$ 11995 | R$ 150,79 | R$ 150,79 { R$ 1885 [ R$ 18,85 | R 48064 | R 480,64 | MUNICIPAL [ENS MEDIO
1 AUX.ESCRITORIO 44 | RS 1.99199 | R 99199IRE - |R$ - IR - IR§ - |R$ 15936 | R$ 159,36 | R$ 19,92 | R$ 19,92 | R$ 507,96 | R$ 507,96 | MUNICIPAL |ENSINO MEDIO (CURSANDO)
1____|AUXILIAR DE EDUCADOR(A} 44 |R$ 175148 | R JJ5148| RS - (RS - RS 3984 |R$ 39,84 | RS 14331 [ R$ 14331 | R$ 1791 | R$ 17,81 456,79 | R 456,79 | MUNICIPAL |CURSANDO ENS. SUP. PEDAGOGIA
1 AUXILIAR DE EDUCADOR(A) 44 |R$ 175148 | R$ 75148 | R$ 38,10 | R$ 38,10 | R$ - iRs$ - 1R$ 14317 | R$ 14317 |R$ 1790 | R$ 17,90 | R 456,34 | RS 456,34 | MUNICIPAL |a CONTRATAR
1 AUXILIAR DE EDUCADOR{A) 44 | R$  1.751,48 | R! .751.48 | R$ - R$ - R3$ - R$ - RS 140,12 | R$ 140,12 | R§ 1751 | R§ 17,51 | R 446,63 _ﬁ 446,63 | MUNICIPAL [CURSANDO ENS. SUP. PEDAGOGIA
1 EDUCADOR(A) 44 |R$ 213370 | R$ 13370 | RS - R$ - R$ 6401 | R$ 64,01 | R$ 17582 | R$ 17582 | R$ 2198 | R$ 21,98 56042 | R$ 560,42 | MUNICIPAL }ENS.SUPERIOR(LICENC. PEDAGOGIA)
1 EDUCADOR (A) 44 |R$ 213370 | R$ 2.133,70 | R$ - R$ - RS 6401 | RS 6401 | R$ 17582 | R$ 17682 | R$ 2198 | R$ 21,98 | R 560,42 | R 560,42 | MUNICIPAL |ENS SUPERIOR(LICENC. PEDAGOGIA)
1 EDUCADOR (A) 44 | R$ 2.133,70 | R$ 2.13370 | R$ - R$ - R$ 64,01 | R$ 6401 | R$ 17582 | R$ 17582 | R$ 2198 | R$ 21,98 | R$ 560,42 C% 560,42 | MUNICIPAL |ENS.SUPERIOR(LICENG. PEDAGOGIA)
1 EDUCADOR (A) 44 |R$ 2.133,70 | R 2.133,70 | R$ - R$ - R$ 64,01 | R$ 6401 | R$ 17582 | R$ 17582 | R$ 2198 | R$ 2198 1 R 560,42 | R 560,42 | MUNICIPAL [ENS.SUPERIOR(ICENC, PEDAGOGIA)
1 EDUCADOR (A) 44 [ R$ 213370 | R 2.13370 | R$ - R$ - R$ 42,67 | R$ 42,67 | R$ 17411 | R$ 17411 |R$ 2176 | R$ 21,76 | R$ 55497 | R$ 554,97 | MUNICIPAL |ENS.SUPERIOR(LICENC. PEDAGOGIA)
1 EDUCADOR (A) 44 | R$ 213370 | R§ 2.133,70 | R! - R$ - R 5549 [ R3 5549 | R$ 175,14 { R$ 17514 | RS 2189 | R$ 21,89 | R$ 558,24 | R$ 558,24 | MUNICIPAL |ENS.SUPERIOR(LICENC. PEDAGOGIA
R$  33.944,19 R$ 89,51 R$ 663,34 R$ 277576 R$ 346,97 R$ 884776 RS 884775

*CH = Carga Horéria (semanal)

Nota 1: Os valores descontados dos funcionarios em Foltha de Pagamento {ex.:

INSS, IRRF, contribuigéo sindical, etc.) compdem o valor de Saldrio Base.




VALORES TOTAIS POR MES (POR GRUPO DE FUNCIONARIOS)
Total de Funcionarios 15
Total do Salério Base (considerando o n° total de funcionéarios) R$ 33.944,19
Total de valores destinados a Blénios R$ 89,51
Total de valores destinados a Prémio (apss 2 anos de contrato, 1% para cada ano trabaihado, limitado ao méximo de 10%) R$ 663,34
FGTS R$ 2.775,76
PiS R$ 346,97
INSS R$ 8.847,75
|Beneficios vale transporte, vale alimentagao, vale refeigao, auxilio creche, seguro de vida, cesta basica (outros beneficlas somente se previstos em convengo ou acordo sindicel) R$ 6.000,00
Recolhimento mensal referente a 13° Salario R$ 3.122,73
Recolhimento mensal referente a 1/3 de Férias R$ 1.040,91
TOTAL MENSAL R$ 56.831,16
I 5 % de Provisionamento para Rescisdo (calculado sobre Folha de Pagamento) l R$ 2.333,38
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~ PREVISAO ORGAMENTARIA (ANUAL)

- VAL

DESPESAS DE EXECUCAO DO PROJETO PREVlosl'::'O 1
Recursos Humanos (incluindo: beneficios, 13° Salario e Férias) | R$ 670.948,34
Materiais de Consumo * R$ 55.657,24
Servicos de Terceiros '** R$ 45.000,00
Locagdo de Iméveis '? (IPTU,fatura de locagao) R$ 48.000,00
Locagdes Diversas ' R$ 6.500,00
Utilidades Publicas R$ 35.000,00
Total de despesas R$ 861.105,58
Valor de Provisao anual para Rescisdes R$ 27.494.,42

TOTAL RS 888.600,00

USO DO SALDO:

Saldo de Provisionamento para Resciséo Trabalhista:

M AU N WA W A LI W MM T MU I e e s WMy W MR W ML W LI W U AR LA R

consonancia com o art. 10°, inciso | das Disposigbes Transitorias da Constitui¢do Federal e com o art. 6°

da Lei Federal 5.107 de 13 de setembro de 1966 sera autorizado para uso nas vigéncias subsequentes]
até o prazo limite para aditamento do Termo de Colaboragdo segundo o art. 83 do Decreto Municipall:

16.870/2016.

Demais saldos remanescentes:

De acordo com o artigo 4°, inciso Il da Resolugdo 05/2020 - SE: Se em 30 de setembro de cada exercicio houver
saldo remanescente que exceda o montante reservado para provisionamento, sua destinagdo para o exercicio
subsequente sera definido a critérioc da Secretaria da Educagéo, nas seguintes possibilidades:

I. Substituicdo de um ou mais repasses;

l.Redugao  parcial, quando o saldo for superior a 50% do valor de repasse;
itl. Complementagdo de despesas previstas em Plano de Trabalho, mediante a apresentagdo de justificativa a ser
entregue pela OSC para analise e parecer do gestor;

IV. Devolug@o aos cofres publicos municipais.

Notas:
1. Devendo constar a apresentacdo do contrato para locagdes ou servigos continuos.

2.Sera permitido sinal contratual apenas nos casos em que essa pratica for usual no mercado, desde que
devidamente justificado, devendo o valor correspondente ser considerado no montante total aprovado. (Decreto
Municipal n® 16.870/20186, art 48, paragrafo Unico)

3. Somente para equipamentos e afins utilizados para execugéo do objeto.

4. Reparos e adequagdes fisicas do imovel somente poderdo ser efetuados apos autorizacéo prévia da Gestora,

17



=N

PREFEI!I
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SANTO ANDRE

VALORES DE REFERENCIA (PER CAPITA)
MODALIDADES VALOR A B N° DE ALUNOS

Bercario | e Il R$ 1.100,00 14

Maternal 1 e Il R$ 850,00 69

Pré-escola R$ 600,00 0

Subtotal 83

- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Més Situagcao Orcamentaria Valores
Janeiro/Fevereiro R$ 148.100,00
Margo R$ 74.050,00
Abril RS 74.050,00
Maio R$ 74.050,00
Junho s ~ |Rs 74.050,00
e e e e [
Agosto R$ 74.050,00
Setembro R$ 74.050,00f
Outubro R$ 74.050,00
Novembro R$ 74.050,00
Dezembro R$ 74.050,00
Total Orgamentario R$ 888.600,00
TOTAL DISPONIVEL PARA EXECUGAO | R$ 888.600,00
S
VIGENCIA DO PLANO
O presente instrumento vigorara entre: 01 de outubro de 2022 a 31 de dezembro de 2022.

Santo André, // S de

Seieiv BRO de 2022,

Cleide
Secre

d Bochixio
eEducacao

Ricardo Soares
Presidente

Centro Educacional Assitencial e Recreativo Proxomos Passos

18
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PREFEITURA DE

X SANTO ANDRE

MERADUS PELA MOIBSE GENTE, ORHENHO Bl CUIlAR §F VOLT

NOTA EXPLICATIVA

Informo que o Plano de Trabalho seguirda somente com as fls.
de n° 11 a 18.
As fls. de n°s 01 a 10 nao foram juntadas por ndo ter

necessidade das informagdes nesse Apostilamento.

Santo André, 15 de setembro de 2022.

Elaine Crisga%%pbéﬁﬁf de Oliveira

Secretaria de Educagao

SECRETARIA DE EDUCACAQD - DEPARTAMENTG DE GESTAO DE RECURSOS E PROJETOS ESPECIAIS
Pracga |V Centengrio, 04, Prédio da Biblioteca, 2¢ andar, sala 08, Centro — Santo André/SP — CEP: 08015-080
Fone: (11) 4468-4398 | www.santoandre.sp.gov.br


http://www.santoandre.sp.gov.br

