PREFEITURA DE SANTO ANDRE
SECRETARIA DE EDUCACAO

Conforme Artigo n2 200
Instrucdo Normativa n2 01/2020 do TCESP
SEI N2 7766/2020-77
Atualizada pela Resolugio N2 11/2021

Termo de Colaboragdo n2212/2018 - 22 Termo Aditivo n® 011/2020 - SE
Entidade: Instituicdo Beneficente Lar de Maria

EXERCICIO 2021

I - Constatamos que a entidade Instituicdo Beneficente Lar de Maria localiza-se na Rua Carneiro Lead
— Vila Scarpelli — Santo André — SP - CEP: 09050-430 e estd em regular funcionamento;

Compreende no artigo 52 do estatuto da entidade a finalidade estatutaria, que consiste em:

| — Desenvolver programas socioeducativos com criancas, adolescentes, jovens e adultos em situacdo
vulnerabilidade e/ou risco social.

Il — Desenvolver atividades educacionais em Programas de Educagdo desde o Ensino infantil ao Ens
superior.
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Il — Desenvolver Programas de Assisténcia Social que contemplem o atendimento de familias, ccriancas,
adolescente e jovens, visando a preservacdo dos vinculos familiares, o direito a convivéncia familjar e
comunitdria, aplicando para tanto, recursos materiais que permitam melhoria na qualidade de vidd dos

envolvidos, compativel com a dignidade humana.
IV - Proporcionar condigSes para o desenvolvimento da crianca e do adolescente em seus aspectos fiis
psicoldgico, intelectual, cultural e social em complementag3o a a¢3o da familia e comunidade.

ico,

V - Trabalhar dentro de uma proposta socioeducacional onde uma de suas diretrizes |e a

indissociabilidade entre cuidado e educag3o;
VI - Fazer da qualidade de atendimento a resultante da combinac¢do dos seguintes fatores:
a) Proposta educativa;
b) Proposta socioeducativa;
c) Educagdo e prevenc¢io em Salde;
d) Alimentacdo;
e) Recursos Humanos e Materiais;
f) Estrutura fisica e
g) Atencdo e apoio & Familia

VIl- Complementar as agBes de protecdo e desenvolvimento das criangas e adolescentes e o
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitérios;

VIII — Criar e/ou manter cursos especializados que promovam a capacitagdo continuada| dos
trabalhadores, voluntarios e demais interessados no campo de atualizagdo da IBLM;

IX — Integrar e participar no desenvolvimento e implementagio de Politicas Sociais, interagindo|com
outros recursos experiéncias, na defesa dos direitos sociais e da dignidade humana;

X — Promover ag¢bes e campanhas que informem e sensibilizem a sociedade sobre os direitos da criapga e
do adolescente, para o enfrentamento de toda forma de violac3o; ‘ |

XI — Desenvolver, organizar e operar meios de sustentacdo financeira para o alcance das fir?alicades
referidas nos incisos precedentes, mediante realizacio de campanhas, eventos, beneficentes, ser}vicos{ de

telemarketing, bem como a produgdo e comercializagdo de produtos, bens e prestacdo de servicos.
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O objeto do termo de colaboragado consiste em:

Atendimento as criangas em creche e pré-escola, assegurando desenvolvimento educacional e

dentro do que preceitua a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDB, em especial nos artigos 4 29
e 31 e do Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA, em especial nos artigos 3°, 4°, 5°, 17, 18, 53, 58} 70
como nos Referenciais Curriculares Nacionais para Educac¢do Infantil - RCNEI e a Base Nacional Comum Curri
BNCC. Promover o cumprimento de todas as deliberagdes, legislacdes e normativas que tratem da Eduta

Basica, inclusive na Delibera¢iio do CME n2 001/2018.

I - Relagdo dos repasses concedidos, identificando nimero, data e valor dos respectivos documentas

crédito, por fonte de recursos, bem como, os rendimentos financeiros auferidos:

389/2021

Ill - Foi recebida Prestacdo de Contas do ente beneficidrio, nas seguintes datas: 15/02/2021; 15/p /
15/04/2021; 18/05/2021; 15/06/2021; 15/07/2021; 17/08/2021; 15/09/2021; 15/10/2021; 16/11/
15/12/2021; 21/01/2022 e conforme apontamento da gestora da parceria em fls. 4.831 houve obrigatorieda
devolucdo de valores a titulo de despesas indevidas no valor de RS 58,47 (cinquenta e oito reais e quare

sete centavos) conforme consta em processo de prestagdo de contas n2 372/2021;

29/01/2021 RS 103.858,90 | Municipal RS 12,39

545/2021 03/02/2021 RS 325.751,15 | Municipal RS 26,34
1874/2021 01/03/2021 RS 325.751,15 | Municipal RS 117,49
3218/2021 06/04/2021 RS 325.751,15 | Municipal RS 229,36
4380/2021 05/05/2021 RS 325.751,15 | Municipal RS 471,79
5661/2021 04/06/2021 RS 325.751,15 | Municipal RS 529,50
6811/2021 05/07/2021 RS 325.751,15 | Municipal RS 754,35
8109/2021 03/08/2021 RS 325.751,15 | Municipal RS 973,99
9385/2021 03/09/2021 RS 325.751,15 | Municipal RS 1.019,05
10860/2021 04/10/2021 RS 325.751,15 | Municipal RS 1.479,69
12007/2021 03/11/2021 RS 325.751,15 | Municipal RS 1.775,18
13439/2021 03/12/2021 RS 325.751,15 | Municipal RS
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IV - Os valores aplicados no objeto do repasse, demonstrando inclusive eventuais glosas conforme quadro
abaixo:
A | Saldo do exercicio anterior R$ 260.180,09
B | Valores repassados no exercicio RS 3.687.121,55
C | Rendimentos de aplicagdes financeiras RS 8.761,14
D | Subtotal (A+B+C) | R$ 3.956.062,78
E | Recursos préprios RS 190.823,73
F | Outras receitas decorrentes da execugdo (Pis, Estorno e etc...) RS -
G | Total de Receitas (D+E+F) | RS 4.146.886,51
H | Total de Despesas RS 4.146.886,51
| |Saldo autorizado para o exercicio seguinte (G-H) RS
J | Glosa devolvida RS 58,47
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V - Conforme P.A. n2 372/2021, houve a obrigatoriedade de devolucio do valor de RS 58,47 (cmq i€

permaneceu como Reserva de Provisionamento, pois, devido 4 Pandemia, nio foi feito o processo de Au‘tor'
de Uso de Saldo.

A instituicdo finalizou o ano de 2021 sem saldo remanescente.

VI — Atestamos que as atividades desenvolvidas com recursos préprios e verbas publicas repassad 3

compatibilizam com as metas propostas e com os resultados alcangados, conforme demonstracdo aba|x0‘

A pandemia do Coronavirus continuou no ano de 2021, obrigando o municipio ao fechamento
escolas, impossibilitando o atendimento presencial das criangas, fazendo com que as creches, educado P
familias tivessem que lidar com a imprevisibilidade do retorno. O retorno do atendimento as criangas fo:\ pauta

através da publica¢do dos seguintes Decretos:

Decreto 17.568 — 16/01/2021 - Dispde sobre o retorno presencial das atividades escolares na Cidade de $:
tor

anti

André, em razdo da pandemia decorrente do Coronavirus, a contar de 18 de fevereiro de 2021, o re
presencial das atividades escolares, de forma gradual, na rede de ensino privada, para os ensinos inf

fundamental, médio e superior, do Municipio de Santo André, com a presenca limitada a 50% dos a
matriculados.

Decreto 17.585 - 09/02/2021 — Altera o Decreto 17.568 a presenca limitada para 70% dos alunos matriculad

Decreto 17.596, de 26/02/2021 - O retorno presencial das atividades escolares para a rede de ensino mUnic
estadual, da Cidade de Santo André, serd de forma gradual, a partir de 08 de margo de 2021, para os en
infantil, fundamental e médio, com a presenca limitada de 50% dos alunos matriculados. ‘

Decreto 17.606, de 05/03/2021- retorno presencial das atividades escolares para a rede de ensino municina
estadual, da Cidade de Santo André, sera de forma gradual, a partir de 22 de marco de 2021, para os ensi

infantil, fundamental e médio, com presenca limitada a 35% dos alunos matriculados.

Decreto 17.618, de 13/03/2021 - volta a proibir as atividades escolares, na forma presencial, em toda a re
ensino publico municipal, estadual e privado, sendo o trabalho com as criangas de forma remota. O vmcuﬂo
as criangas foi mantido através das atividades remotas. ‘

Decreto 17.679, de 15/05/2021 - retorno presencial, de forma gradual, a partir do dia 07 de junho de 2021, '
neas

as criangas da Educagdo Infantil na faixa etdria de 3 e 4 anos e a partir do dia 14 de junho de 2021, parq cri
de 2 e 3 anos, limitado a 35% da capacidade de atendimento.

Decreto 17.727, de 22/07/2021 - retorno presencial das atividades escolares na Cidade de Santo Andre,‘ q c

de 02 de agosto de 2021, em razdo da pandemia decorrente do Coronavirus, onde as instituicdes qe e
[

poderdo funcionar com até 100% da capacidade do estabelecimento escolar, devendo planejar as atmda‘je

conformidade com sua capacidade fisica, admitindo-se quando necessario o escalonamento de hora1L|(.

entrada, saida e intervalos, porém as creches conveniadas foi dada a possibilidade deste retorno ser f;

forma gradual, nos mesmos moldes que as creches municipais, tendo as familias o direito de optar se retorna

com seus filhos presencialmente ou se continuam em trabalho remoto.

O municipio, por sua vez, no periodo onde houve o atendimento remoto, optou em continuarjc

repasse as creches conveniadas, para garantir o principio da continuidade do servigo educacional e do vinedlg

crianga com a creche, bem como a manutencio do emprego da equipe de trabalho, principalnhe%ni

necessarios para o desenvolvimento das atividades remotas/fisicas e o vinculo com as criangas e familiares,

Em andlise aos relatdrios elaborados pela Comissio de Monitoramento e Avaliagdo e dos Relatdri
Execucdo do Objeto, encaminhados pela entidade, constatou-se que a parceria foi executada de forma cae
com o estabelecido no Plano de Trabalho, cumprindo as metas e atingindo os resultados esperados.

nta
oito reais e quarenta e sete centavos) a titulo de despesas indevidas. O valor foi devolvido, conforme Certlﬂi

de Arrecadagdo n? 3523201772/22- 1, fls. 4.838. Do saldo remanescente de 31/12/2020, no valor tota de RS
260.180,09, RS 221.892,25 foi utilizado para substituicio do repasse de janeiro/2022 e o valor de RS 38 287,84
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Periodo Integral
Bergario 98
Maternal e Pré-escola 459
Total 557

De janeiro a junho a instituicdo teve um atendimento entre 98 e 100%, porém a partir de agosto passou|a ter
atendimento de 97% do previsto no Plano de Trabalho, conforme demonstrado na planilha abaixo, pass:
portanto a estar em desacordo com a Clausula Sexta, Item 6,1, do 22 Termo Aditivo n2 14/2020, que estab
que “a OSC deverd cumprir a meta de atendimento apresentada no Plano de Trabalho, sendo tolerdvel son

uma variagdo de 2% do numero total de vagas devido a possiveis movimentagées de alunos, pelo perioda md
de 03 meses”.
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Janeiro
Fevereiro

Abril 99%

20 Maio 99%

Junho 98%

99%

30 97%
Setembro

Outubro 97%

4¢ Novembro 97%

Dezembro 97%

Por essa razdo, a institui¢do foi notificada, através do oficio n? 59/2022-SE a devolver o valor total de| RS
18.643,35, porém encaminhou o oficio n? 010/2022 com uma solicitagdo de revisdo junto a Secretar|d| de
Educacdo, relacionando a dificuldade em atingir o percentual ao baixo indice de inscri¢des, bem como| o &xodo
das criangas ja matriculadas, devido s incertezas das familias causadas pela pandemia.
Desta forma, apés a reavaliagdo da situa¢do, considerando todo o contexto gerado pela crise econdmii¢al e
sanitdria relacionadas a Pandemia do Covid_19, a instituicdo foi anistiada da devolucdo do valor da glosa,
conforme oficio n2 105/2022-SE.

e . . RINCADE
s Experiéncias e multiplicidade de acdes com base
nos cinco Campos de Experiéncia: Constatamos que a entidade desenvolveu ao longqg| do
¢ Oeu,ooutro e o nés; ano atividades pedagégicas/desenvolvimento de| prajetos
e Corpo, gestos e movimentos; de acordo com o estabelecido no Plano de Trabalho| ¢ no
e Tragos, sons cores e formas; Projeto Politico Pedagdgico de forma satisfatgria,
o Escuta, fala, pensamento e imaginagio; combinando aprendizagem presencial e onlineg {Ehgino
e Espago, tempo, quantidade rela¢cdes e |hibrido). (
transformacoes.
N
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Registro no didrio de classe;
Cadastro na SED (Secretaria Escolar Digital);
Relatérios de Execugio do Objeto.

(98% até 100%)

Reunido de pais e educadores;
Atendimento individualizado;
Eventos sociais;

Palestras Educativas; Comunicagio escrita.
(minimo de 50% de envolvimento de pais e da
comunidade nas a¢bes em que ha possibilidade de
registro)

Congressos e/ou palestras e/ou semindrios;
Cursos e/ou oficinas, e/ou workshop;
Reunides de formacio.

Reunides pedagdgicas;
Relatdrios de execuciio do objeto;
Visitas in loco

Pequenos reparos/manutencdo;
Aquisi¢ao de materiais pedagégicos;
Adequacdo de espaco/n2 de criancas;
Melhorias no aspecto de seguranca.

PREFEITURA DE SANTO ANDRE
SECRETARIA DE EDUCACAO

listagens das turmas, no 12 e 29 trimestres, e
do atendimento remoto e do Diario de Classe

onde foram tratados assuntos como: acothi

das criangas, retorno presencial, entre outros
comunicagdo com as familias foram

foram disponibilizadas 07 reu
Equipe de Supervisdo, de forma presencial o
onde foram discutidos assuntos de cunho pedag
administrativo como: retomada do
presencial, protocolos de saude; Calendario
discussdo sobre a elaboragdo do Plano
Pedagogico (PPP); Mapa de Movimento; inscr
lista de espera; Diario de Classe; Cursos de Pr

Coordenadora Pedagdgica em 100% dos encon

T

S - i i S e i : %
De acordo com o Relatério da Comi
Monitoramento e Avaliagdo e do Relatério de
do Objeto, foram relatadas manutencdes relaci
higiene do espago e nos elementos filtrantes.
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Vil - Atestamos o cumprimento de todas as cldusulas pactuadas em conformidade com a regulame
que rege a matéria;

VIl - A disponibiliza¢do, pela entidade do terceiro setor, dos documentos comprobatdrios dos
efetuados com os recursos da parceria e sua devida contabilizac3o, atestada pelo contador da beneficidria.

IX - Dispensado o atendimento, de acordo com o Artigo 200 - § 1@

X — Atestamos que os originais dos comprovantes de gastos contém a identificacdo da |€|
beneficiaria, do tipo de repasse e nimero do ajuste, bem como do drgdo/entidade repassador (a) a
referem, sendo que os mesmos se encontram a disposi¢do na sede da entidade;

XI - A regularidade dos recolhimentos de encargos trabalhistas através de CND - INSS e da CRF - F
verificado pela Secretaria de Educagdo, antecipadamente aos repasses mensais;

Xil = Na execugdo dos recursos repassados, na vigéncia de 2021, foram observadas as normas gerai

regem os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, motivagao e jin
publico.

XIl - Declaramos a existéncia e o funcionamento regular do controle interno do Org3o Publico Cor
indicando como responsavel o Sr. José Claudio Simdes, CPF 106.761.448-61.

XIV — Foram realizadas visitas in loco regularmente pela equipe de coordenagio pertencente a Se¢

de Educacdo de Santo André.

CONCLUSAO

Analisando as atividades realizadas, o cumprimento das metas, o impacto do beneficio obtido erl"n

da execugdo do objeto até o periodo de sua vigéncia, com base nos indicadores estabelecidos e aprova
Plano de Trabalho, conclui-se que a parceria cumpriu satisfatoriamente as metas, sendo avaliada REGULA
RESSALVA a prestacdo de contas.

Santo André, 28 de junho de 2022.

) *
Elisabete orcel da Costa |

Gerente de Acompanhamento das Unidades Particulares e Conveniadas
Gestora do Termo de Colaboracgéo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE
SECRETARIA DE FINANCAS
| CERTIFICADO DE ARRECADAGAO
CERTIFICADO N°.: 3523201772/22-1 R$ 58,47
INTERESSADO: 1 - BANCO DO BRASIL S.A.

CNPJ: 00.000.000/5892-09

FOI RETIDO A TITULO DE (104 - RESTITUICOES DIVERSAS DO ENSINO (TESOURO) - DEA) O VALOR DE R$ 58,47

OBS: VALOR REFERENTE A CONTABILIZAGAO DA DEVOLUGAO DE GLOSA REFERENTE A PRESTAGAO DE CONTAS DO

EXERCiCIO DE 2021 DO TERMO DE COLABORAGAO N° 212/2018, FIRMADO COM A INSTITUIGAO BENEFICENTE
LAR DE MARIA, CREDITO EM 24/06/2022, C/C 202.100-5

DATA REPASSE: 27/06/2022

SANTO ANDRE, 27 DE JUNHO DE 2022

GERENCIA DE CONTABILIDADE TESOURARIA

http://bdm/Arrecadacao/TomadaContas/V isualizaGuiaContabil.aspx?DtaRepasse=27...  27/06/2022

1,839



