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TERMO ADITIVON° 10 /2019

i°®  TERMO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORACAO n° 222/2018, QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTO ANDRE E INSTITUICAO BENEFICENTE
LAR DE MARIA - VILA LUZITA.

A PREFEITURA DE SANTO ANDRE, inscrita no CNPJ sob o n°® 46.522.942/0001-30,
doravante denominada ADMINISTRAGAO PUBLICA, por intermédio da Secretaria de
Educacgao, neste ato representada por sua Secretaria DINAH KOJUCK ZEKCER, portadora
do RG n° 2.202.276-4 e do CPF/MF n° 028.821.988-09, e de outro lado por INSTITUICAO
BENEFICENTE LAR DE MARIA - VILA LUZITA, representada estatutariamente por Adriano
Tanganeli, RG n° 20.437.387-X e CPF n° 124.403.498-36 , com sede a Rua Praca
Lusiadas,200 - Vila Luzita - Santo André - 09171-140, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, resoivem prorrogar a vigéncia e repactuar
valores do Termo de Colaboragao n°® 222/2018 firmado entre as partes, nos termos do Plano
de Trabalho inserido as fls. 225 a 236 do processo administrativo n® 37.535/2018, que passa
a integrar o presente aditamento independente de transcrigao.

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1. Fica prorrogada a vigéncia do Termo de Colaboragao n° 222/2018, de 01 de janeiro de
2020 até 31 de dezembro de 2020, nos termos dos artigos 58 e 59 do Decreto Municipal n°
16.870, de 26 de dezembro de 2016.

1.2. Ficam reajustados os valores repassados a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
conforme demonstrado na clausula quinta.

CLAUSULA SEGUNDA
2.1. O Plano de Trabalho podera ser modificado, em comum acordo entre as partes, exceto
quanto ao estabelecido no inciso |, art. 59 do Decreto Municipal n® 16.870/2016 por registro

simples, apostilado, desde que o interesse seja manifestado previamente por escrito.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1.Fica autorizada a manuten¢ao do saldo remanescente do exercicio de 2019, relativo a
provisao para cumprimento de obrigagdes trabalhistas nas rescisbes contratuais.
CLAUSULA QUARTA

4.1. Havendo saldo remanescente do exercicio de 2019, que exceda o montante reservado
para provisionamento, este somente podera ser utilizado para complementar as despesas
previstas em Plano de Trabalho, mediante apresentagao de solicitagdo formal com justificativa
e indicacao de destinacdo da verba.

4.1.1. O documento indicado no item 4.1 devera ser entregue até 31 de margo de 2020,
ficando sujeito a analise e parecer do gestor quanto a sua aprovagao.

CLAUSULA QUINTA

5.1. A composigao dos recursos repassados a OSC, ainda que distribuidos no Plano de
Trabalho em linhas de despesas distintas, tem como base de calculo o valor “per capita” por

crianga, sendo:
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a) R$ 564,95 (quinhentos e sessenta e quatro reais e noventa e cinco centavos) para
atendimento em periodo integral dos niveis maternal |, maternal Il e pré-escola fase | e Il;

b) R$ 677,95 (seiscentos e setenta e sete reais e noventa e cinco centavos) para atendimento
em periodo integral no nivel bergario | e bergario II;

c) R$ 367,20 (irezentos e sessenta e sete reais e vinte centavos) para atendimento em
periodo parcial dos niveis maternal |, maternal Il e pré-escola fase | e lI;

d) R$ 440,65 (quatrocentos e quarenta reais e sessenta e cinco centavos) para atendimento
em periodo parcial no nivel bergério | e bergério Il.

5.2. Considerando o Plano de Trabalho apresentado, bem como o nimero de criangas a
serem atendidas, o montante global do projeto sera de R$ 2.136.147,71 (Dois milhées, cento
e quarenta e dois mil, quatrocentos e trinta e um reais e noventa e quatro centavos),
para a vigéncia de 2020, a ser repassado de acordo com o cronograma de desembolso
abaixo:

Més de Repasse Referéncia Valor
Fevereiro ggfgfigéo de dissidio de R$ 7.410,71
Fevereiro Janeiro / Fevereiro R$ 354.789,50
Marco Marco R$ 177.394,75
Abril Abril R$ 177.394,75
Maio Maio R$ 177.394,75
Junho Junho R$ 177.394,75
Julho Julho R$ 177.394,75
Agosto Agosto R$ 177.394,75
Setembro Setembro R$ 177.394,75
Qutubro Outubro R$ 177.394,75
Novembro Novembro R$ 177.394,75
Dezembro Dezembro R$ 177.394,75

- -~ TOTAL|  R$ 213614771
* Conforme Resolugao 010/2018 - SE

5.3. Os custos para a execugao do presente termo onerarao o orgamento de 2020.

CLAUSULA SEXTA

6.1. Os valores destinados a provisdo devem ser transferidos mensalmente para conta
poupanca especifica de recursos da parceria, ndo podendo ser inferior ao valor mensal
indicado no Plano de Trabalho, sendo de responsabilidade da OSC sua movimentagéo e a
garantia de manter recursos suficientes para suprir férias, 13° salario e rescisées.

6.2. A OSC é responsavel por todas as obrigacoes tributarias porventura aplicaveis ao
presente instrumento, sejam federais, estaduais e/ou municipais.

6.3. A OSC responsabiliza-se também por todos os encargos de natureza trabalhista e
previdencidria, decorrentes da contratagdo de pessoal porventura necessario a execugao do
projeto definido no Plano de Trabalho 2020, zelando pelo cumprimento das normas de
seguranga e saude do trabalho. @
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6.4. A OSC responsabilizar-se-a solidariamente com terceiros, sempre que os contratar, para
a execugao de qualquer etapa do trabalho objeto deste instrumento.

6.5. A ADMINISTRACAO PUBLICA nio tem responsabilidade relativa a despesas
trabalhistas, considerando a natureza juridica do Termo de Colaboragcao e em face da
declaragéao de constitucionalidade do art. 71, paragrafo 1° da Lei n°® 8.666/93 pelo STF.

CLAUSULA SETIMA

7.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas do Termo de Colaboragao ora aditado.

CLAUSULA OITAVA

8.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Santo André para dirimir quaisquer davidas ou questoes
resultantes da execugao, conflito ou interpretacao deste ajuste.

E por estarem acordes, firmam este compromisso, registrado e digitado na Enc. de Expediente
e dos Atos Oficiais, em 02 (duas) vias de idéntico teor, na presenga das testemunhas abaixo.

Santo André, em 46 de dezembro de 2019.

Testemunhas:
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Patricia Ballaminut !
Secretaria de Ecucagio
PM.S A,



