€° 4 @7, S ss ‘o’g
[ ] D 0o o PY
[ ..0 PY [ J
» LI R B
®6G o [} o o » 2 °

“INSTITUTO IPRODESC”

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
CNPJ: 04.464.148/0001-38 ~

Aos quinze dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e um/, as 16:00 hs, em sua sede
situada a Avenida Brigadeiro Faria Lima n°® 3.729 — 5° andar, Sdo Paulo, SP, CEP 04.538-905,
Séo Paulo, SP, reuniram-se os associados do INSTITUTO IPRODESC, para deliberarem sobre
a seguinte pauta: 1) Aprovagdo da Alteracdo do Artigo 2° do Estatuto Social no § 2° com
exclusdo do Inciso IV. 2) Aprovacio da Consolidacdo do Estatuto Social. Dentre os presentes
elegeu-se o Sr. CARLOS ARMANDO DE OLIVEIRA MACHADO para presidir os trabalhos e a
Sra. SEVERINA CECILIA DA SILVA VASCONCELOS para secretaria-lo. O Sr. Presidente em
primeira convocac¢ao, veqﬂggu a presenca de quérum m|n|mo metade mais um dos associados
efetivos, bem como, se todé?t:stmg:»m suas obrigacdes perante ao instituto, do
qual constatou-se que sim, sendo assim, declarou abertos os trabalhos da presente
Assembleia Geral Extraordindria. O Presidente passou a leitura da pauta, objeto da
convocagao. Em seguida e cumprindo com o ite’m 1 do edital de convocacdo o Presidente
apresentou para aprovacao dos associados pres’éntes a necessidade da exclusdo do inciso IV
do § 2° do Artigo 2° do Estatuto Social, ndo hévendo nenhuma outra alteracdo neste Estatuto,
cujos textos dos demais Artigos permanecem inalterados, tendo sido aprovado por
unanimidade pelos associados, bem como a consolidagio do Estatuto Social . As 17:00 hs o
Sr. Presidente declarou encerrada a Assembleia Geral Extraordinaria, determinando a
confecgdo da presente Ata que vai assinada por mim Severina Cecilia da Silva

Vasconcelos, Secretaria da Assembleia e pelo Presidente.

g0 So Paulo, 15 de Outubro de 2021

S ARMA E OLIVEIRA MACHADO
Presi nte da Assembleia

&LJM M o S oo
“SEVERINA CEClLlA SILVA VASCONCELOS
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Art. 1° - O INSTITUTO IPRODESC, também designado pela sigla IPRODESC, constituido
em 18 de janeiro de 2001 sob a forma de associag¢do, é uma pessoa juridica de direito privado,
com fins ndo econdmicos, e duragio por tempo indeterminado, com sede na Avenida
Brigadeiro Faria Lima, n° 3.729, 5° andar, Sio Paulo, SP, CEP 04.538-905

§ 1° - A fim de cumprir suas finalidades o IPRODESC poder4 instalar filiais, quantas se fizefm
necessarias, por proposta do Conselho de Administrag@o, submetida a deliberagdo da Assepibleia
Geral.

§ 2°- O IPRODESC nio distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados
ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes,
participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e
os aplica integralmente na consecugio do seu objetivo social.

Art. 2° - O JPRODESC tem por finalidade promover a¢des de desenvolvimento econdmico e
social sustentavel e de cidadania, a saber:

I — Promover a cidadania e a inclus3o social através da coordenagfo e implementagfo de projetos
de desenvolvimento econdmico, social e cultural nas areas de sua atuag@o;

[l — Atuar nas 4reas de educagdo em saude, interagindo na sua prevengdo e promogdo, bem como
estimular a participag¢do da sociedade civil organizada e da populagdo nestes processos;

IIT — Atuar na assisténcia social, conforme Lei Orgénica da Assisténcia Social (LOAS), Lei n°
8.742 de 07/12/1993; ‘

IV — Produzir, sistematizar e disponibilizar as informagdes sdcio-econdmicas, realizando estudos
e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgfo e divulgagio de informagdes
e conhecimentos técnicos e cientificos;

V — Prestar consultorias nas areas de desenvolvimento econdmico e social;

VI - Atuar na educag@o de jovens e adultos; 1

VII — Coordenar e implenﬁentar acOes técnico-financeiras de apoio e fomento as empresas;
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VIl — Promover agdes de desenvolvimento que priorizem a preservagdo e defesa do meio u

ambiente;
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IX —- Desenvolver projetos educacionais com énfase na capacitagéo profissional;

X — Promover cursos, semindrios, palestras, debates, pesquisas e exposicdes inerentes a area de
atuacdo do IPRODESC;

X1 — Estimular a¢6es voltadas a valorizagio e defesa dos direitos humanos; dignidade e respeito
as minorias (etnias, géneros e portadores de necessidades especiais); protegdo as criangas,
adolescentes e idosos, como também no combate as desigualdades e discriminagdes;

XII — Organizar e realizar cursos de capacitagio para profissionais da educagio;

XIII - Revisdes conceituais de livros, apostilas e materiais didaticos;

X1V — Utilizar recursos tecnologicos audiovisuais, incluindo sistemas de planetarios e virtuarios,
em a¢Ges educativas sobre ciéncias, astronomia, estudos sociais, biologia € meio ambiente;

XV — Desenvolver programas de educag@o e assisténcia social;

XVI - Promover e realizar cursos profissionalizantes e de atualiza¢do profissional;

<.

XX — Promover o voluntariado;

' - ) ) D mieron A “
XXI - Desenvolver atividades de extens&o e pesquisa; B s dsle an s e
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XXII - Integrar atividades educacionais ao setor empresarial;
XXIII - Desenvolver o treinamento de profissionais para exercerem atividades educativas, e

XXIV — Desenvolver e gerir a¢des nas areas da educagdo, cultura, esportes em todos s seus
segmentos.

§ 1° - Os servigos de educagio ou de satude a que o IPRODESC eventualmente se‘dedique, serdo
prestados de forma inteiramente gratuita e com recursos proprios, vedado o seu condicionamento
a qualquer doagdo, contrapartida ou equivalente.

§ 2° - Para cumpﬁmento de suas finalidades o IPRODESC podera:

I — Adquirir bens que entender necessarios, indispensaveis a consecug¢fo de seus objetivos, os |
quais integrardo o seu patrimdnio; (

I1 — Celebrar contratos necessarios, estabelecer parcerias, intercAmbios e filiagdes a organiza¢des 2

com interesses afins, inclusive aqueles cujo objeto seja a tomada de empréstimos com pessoas de \j
direito publico ou privado, nacionais ou internacionais; &;

J/ Ol
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111 — Firmar convénios, acordos de qualquer natureza, nas areas de saude, educagdo, qualificagdo
profissional, meio ambiente, desenvolvimento econdmico e social e receber auxilios,
contribuigdes, subvengdes, doagdes de outras pessoas e entidades governamentais ou nio,
nacionais e internacionais;

§ 3° - No desenvolvimento de suas atividades, o IPRODESC observard os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, e ndo fard
qualquer discriminagfo de raga, cor, gé€nero, credo religioso ou politico.

§ 4° - Para Cumprir seu propdsito o IPRODESC atuara por meio da execugdo direta de projetos,
programas ou planos de agles, da doagdio de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou
prestagdo de servigos intermedidrios de apoio a outras organizagdes com fins ndo econémicos € a
orgaos do setor publico que atuam em areas afins.

§ 5° - O IPRODESC adotara praticas de gestdo administrativa, necessérias e suficientes, visando
coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pess
decorréncia da participagdo nos processos decisorios. -
T
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§ 6° - O IPRODESC promovera campanhas publicitarias que visem divulgar
finalidades.

u
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CAPITULO 1T

ASSOCIADOS: DIREITOS E DEVERES
Art. 3° - O IPRODESC ¢ constituido por nimeto ilimitado de associados, di
seguintes categorias: efetivos, colaboradores e beneméritos.

§ 1° - Sdo considerados efetivos os associados subscritores da ata dé. Assembleia Geral do
IPRODESC que aprovou o presente Estatuto;

§ 2° - S@o considerados colaboradores os associados, pessoas fisicas ou juridicas, que co
ou venham a contribuir, de forma eventual ou permanente, para o implemento dgs”objetivos
institucionais do IPRODESC;

§ 3° - Sdo considerados beneméritos os associados, pessoa fisicas ou juridicas que, pela
relevancia de sua atuagdo para o desenvolvimento regional, venham a ser convidados para
integrarem o IPRODESC.

Art. 4° - O associado colaborador poder pleitear ao Conselho de Administragdo a sua admissio
como associado efetivo, desde que tenha o tempo minimo de 1 (um) ano como associado do
IPRODESC.

Art. 5° - O ingresso de associado dar-se-a por meio de formulagio de requerimento, subscrito por
associado em condigo regular perante as obriga¢3es estatudrias, encaminhado ao Conselho de
Administragéo.

Art. 6° - O pedido de desligamento voluntario de associado devera ser apresentado, por escrito,
ao Conselho de Administragfo, acarretando a desobrigagdo dos deveres respectivos somente a
partir de seu acatamento.
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Art. 7° - A exclusdo de associados dar-se-4 pelo voto de 2/3 dos membros do Conselho de
Administra¢do, em reunido especialmente convocada para este fim.

Paragrafo unico — Da deciso pela exclusfo de associado cabera direito a defesa e recurso do
associado, sem efeito suspensivo, a Assembleia Geral, apresentado por escrito ao Conselho de

Administrag3o, dent'r_o de 30 (trinta) dias da notificagdo da deliberagdo.

Art. 8° - Sdo direitos dos associados efetivos desde que regularmente cumpridos os deveres
previstos neste Estatuto:

I - votar nas Assembleias Gerais;
II — integrar os érgdos do IPRODESC para os quais tenham sido eleitos ou nomeados;

HI — solicitar, por escrito, informes e esclarecimentos sobre as atividades do IPRODESC, desde
que especificada a finalidade inspiradora da solicita¢do.

Art. 9° - Sdo deveres comuns dos associados:
I — auxiliar no implemento dos objetivos institucionais do IPRODESC;

II — efetuar o pagamento da respectiva contribui¢do, de acordo com os valores e datas fixados,
bem como, das cotas de participagio eventualmente devidas;

III - exercer as atribui¢es estatutarias que lhes forem conferidas.
CAPITULO III

Art. 10°— Sdo 6rgdos do IPRODESC:

I — Assembleia Geral;

II — Conselho de Administragio;

HI - Conselho Fiscal.

gratuitas.

§ 2° - Nao poderdo ser eleitos para os cargos de diretoria do IPRODESC o5 associados que /
exercam cargos, empregos ou fungdes publicas junto aos 6rgdos do Poder Publico.

o~ Qﬂf
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Art. 11° - A Assembleia Geral, drgéo deliberativo supremo do IPRODESC, sera constituida
pelos associados efetivos em situagdio de regularidade perante os dispositivos estatutérios,
qualificadas suas decisdes com carater vinculativo, que submete todos os associados, ainda que
da mesma, ausentes ou discordantes.

Art. 12° - Compete a Assembleia Geral:

HI - eleger e destituir os membros do Conselho de Administragio;
IV — eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal,

V - julgar recursos contra decisio de exclusio de associado;

aprovados pelo Conselho de Admmlstragao, com parecer do Conselho Fiscal e da aud1tor1a ‘
externa, esta quando requerida;

VII — definir as politicas patrimonial e financeira e aprovar os programas de investimento do
IPRODESC elaborados pelo Conselho de Administragdo, com parecer do Conselho Fisca;

VIII — deliberar sobre a mudanga de sede e sobre a instalaggo de filiais;
IX ~ decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar ben$ patrimoniais;
X — alterar o Estatuto;

XI — aprovar ou alterar o Regimento Interno, por proposta do Conselho de Administragéo.

§ 1° - A Assembleia Geral Ordinaria ocorre uma vez por ano para deliberar sobre o relatdrio
anual e programas de atividades do IPRODESC;

§ 2° - A Assembleia Geral Extraordinaria ocorre sempre que for convocada pelo Conselho de
Administrag@o ou pelo Conselho Fiscal ou ainda por 1/5 dos associados efetivos. Neste caso os
debates e deliberagdes limitam-se estritamente & matéria que € objeto da convocagdo ou
requerimento, que deve deixar clara a finalidade da Assembleia e definir precisamente a pauta da
reunifo.

Ny

§ 3° - A Assembleia Geral Ordinéria e a Assembleia Geral Extraordindria serdo convocadas por
carta ou edital de convocagdo a ser fixado no mural na sede do Instituto com no minimo 10
(dez) dias de antecedéncia, onde havera a indica¢do do local, data, hora e pauta, instrumentadas a0
em ata Gnica obrigatoriamente assinada pelo presidente e secretaria(o) da assembleia, e levada ao \%}f
competente registro. X
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§ 4° - A todos os associados serd garantida a participagido nas Assembleias Gerais Ordinarias e
Extraordindrias, observado o disposto no inciso I do art. 8° deste Estatuto.

§ 5° - As Assembleias Gerais serdo instaladas em primeira convocagdo com “quorum” minimo _
da metade mais um dos associados efetivos e, em segunda convocagfio, uma hora apés a ==
primeira, com a presenga de no minimo um ter¢o dos associados efetivos. ¥

menos de um tergo nas convocagdes seguintes, especialmente para as seguintegdipabic

TAB, MILTO

I — alterar o Estatuto; Fica, & au

II — dissolver o IPRODESC; sTo.

HERNADO LAMANAUSKAS-TAB.
Lrcelo Thenorio - Escr.
'L emos de Matos - Escr.
JSoares dos Santos - Escr.
Andrez; Ibliveira Rossi - Esce.

CIDADE,
§ 7° - A perda da qualidade de membro do Conselho de Administragio ou do™CH cal,

III - destituir membro do Conselho de Administracio e do Conselho Fiscal; %“ﬁ'ﬂ

S 1§cal,
sera determinada pela Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento disciplindt, quardo ficar comprovado:
I — Malversagéo ou dilapidagdo do patriménio social;

II - Grave violagdo deste Estatuto;

III — Abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em 03 (trés) rgdnides
ordindrias consecutivas, sem expressa comunica¢cdo dos motivos da auséncia, a secpétaria da
Associagdo; )

IV — Aceitagdo de cargo ou fung¢fio incompativel com o exercicio do cargo que exerce na
Associagio, e, '

V — Conduta duvidosa.

Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa, o conselheiro serd comunicado, através de
notificagdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa prévia ao
Conselho de Administragdo, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento da
comunicag3o.

Paragrafo Segundo — Apés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente
da apresentagdo de defesa, a representagdo serd submetida & Assembleia Geral Extraordindria,
devidamente convocada para esse fim, composta de associados contribuintes em dia com suas
obrigagGes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos
presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e em segunda
chamada, uma hora apés a primeira, com qualquer niimero de associados, onde sera garantido o
amplo direito de defesa.

§ 8° - Em caso de renuncia de qualquer membro do Conselho de Administragdo ou do Conselho ,"
Fiscal, o cargo vacante sera preenchido pelos suplentes.

Paragrafo Primeiro — O pedido de reniincia se dard por escrito, devendo ser protocolado na ;/
i

secretaria da Associagfo, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado da data do DL
protocolo, o submetera a deliberacdo da Assembleia Geral. C;\)U
i

6
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Paragrafo Segundo — Ocorrendo rentincia coletiva do Conselho de Administragio e do Conselho
Fiscal, o Presidente renunciante, qualquer membro do Conselho de Administragdo ou, em ltimo
caso, qualquer dos associados, poderd convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, que elegera ==
uma comissdo proviséria composta de 05 (cinco) membros, que administrard a entidade e fara |
realizar novas elei¢Bes, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de realizagfo da
referida assembleia. Os conselheiros eleitos, nestas condigdes, complementardo o mandatp

renunciantes.

§ 9° - As demais decisGes das Assembleias Gerais serdo tomadas pela maiorggq,lq'
obedecido o disposto no paragrafo 5° deste artigo. AonSeny

SECAO II

FERNALL

O LAMAN G s n g g

 2rcelo Thengrig Z sé.b'

< MOS de Matos - £y, "
: Dsroal'es dos Santos - Escr.

RS 430 ayp ivelra Rossi - g5¢;,

Art. 13° - O Conselho de Administragdo é composto de até 3 (trés) membros, po ShA8 hAwerTeyTcionns
acumulo de cargos, exceto para o cargo de Presidente, sendo:

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

a) Um Presidente S/
b) Um Diretor Administrativo
¢) Um Diretor Financeiro

§ 1° - Os membros do Conselho de Administragio serdo eleitos pela Assembleia Geral para um
mandato de 3 (trés) anos, permitida a reeleigio.

Art. 14° - Compete ao Conselho de Administragdo: -

I — aprovar as contratacdes dos servigos de terceiros, convénios e acordos cooperativos com
orgéos publicos e privados, nacionais e internacionais;

II - deliberar sobre a admissio e exclusio de associados;
III - fixar o valor das cotas de contribui¢do dos associados;

IV — prestar contas das contribuigdes, auxilios ou subvengdes percebidas pelo IPRODESC junto
as entidades que as concederam;

V — aprovar a estrutura organizacional do IPRODESC;

VI — deliberar sobre a admiss@o, demissdo, remuneracgio e outros assuntos pertinentes ao quadro
de pessoal do IPRODESC; ~

o~

VII — propor e executar plano de atividades, programas de trabalho, propostas orgamentarias
anuais e plurianuais; ;

VIII — apreciar o relatério anual das atividades do IPRODESC, o balango patrimonial ¢ demais -:
demonstragdes contabeis; ‘
’ :\\ \ j
IX — elaborar proposta de Regimento Interno e suas modificagdes, bem como)de alteragio do {f\}‘u“
Estatuto e submeter a apreciacdo da Assembleia Geral; (7

R
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X — aprovar a admisséo de associado colaborador na categoria de associado efetivo.

§ 1° - Perdera o mandato o membro do Conselho de Administragéo que faltar a trés reunides
consecutivas ou a cinco alternadas, sem motivo justificado.

Art. 15° - Sdo atribui¢Ges do Presidente do Conselho de Administragdo:

I - representar oficialmente o IPRODESC, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo
para tanto constituir prepostos e procuradores;

I - convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragdo e da Assembleia Geral;

III — expedir as ordens ¢ tomar as medidas necessarias ao cumprimento das resolugdes das
Assembileias Gerais € do Conselho de Administragio;

IV — decidir sobre assuntos que exigirem pronta solugfo, dando imediata ci€ncia ao Conselho de
Administrag@o;

V — assinar todos os papéis e documentos que obriguem o IPRODESC, bem como, nas outorgas
de procuragdes, e,

VI — gerir o patrim6nio do Instituto, movimentagdo bancéria e financeira, e, assinar cheques,
podendo ser em conjunto com o Diretor Financeiro ou isoladamente.

Art. 16° - S3o atribui¢des do Diretor Administrativo: |

+

[ — auxiliar o Presidente no exercicio de suas- fungBes, e substitui-lo em suas
impedimentos; 2
IT — assumir o mandato, em caso de vacéncia, até seu término.

I1I — secretariar as reunides da diretoria e da Assembleia Geral e redigir atas;

IV — publicar todas as noticias das atividades da Entidade.

Art. 17° - Sio atribui¢des do Diretor Financeiro:

I — arrecadar e contabilizar as contribuigées dos associados, rendas, auxilios e donativog
mantendo em dia a escrituragdo do IPRODESC;

Il - pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

~2

III - apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

IV — apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da Entidade, incluindo os relatdrios de
desempenho financeiro e contdbil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

V — conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos a tesouraria; ’

|
Y

VI - manter todo o numerdrio em estabelecimento de crédito, e, U
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VII — gerir a movimentagdo bancdria e financeira, e, assinar cheques, devendo ser sempre em
conjunto com o Presidente.

SECAO II

DO CONSELHO FISCAL

Art. 18° - O Conselho Fiscal é composto de no minimo 3 (trés) membros, sendo no
(dois) efetivos e no minimo 1 (um) suplente, eleitos pela Assembleia Geral para \Bﬂ;}z\l
3 (trés) anos, cujo periodo sempre coincidira com o mandato dos membros ch Mo ol
Administraggo. 5?«3’0; ¥l

Sto

Art. 19° - Compete ao Conselho Fiscal: ANoRg

I — examinar os livros de escrituragio e respectiva documentagio do IPRODE&(?

54

Il — opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contaBWeEsy )38

operaghes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores ,dﬁ' mans S
entidade;

III - convocar extraordinariamente a Assembleia Geral, quando necessario;
IV — acompanhar o trabalho de auditores externos;
Parigrafo Unico — O Conselho Fiscal reunir-se:4 ordinariamente uma vez
extraordinariamente, sempre que necessirio, mediante convoca¢io de qualquer’um de seus
membros ou por requerimento do Presidente do-Conselho de Administragdo ou da maioria de
seus membros.
CAPITULO IV

DO PATRIMONIO, DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO CUSTEIO
Art. 20° - O acervo do IPRODESC sera constituido de seus bens modveis, imbveis, valores
materiais e imateriais, e recursos financeiros, que deverdo ser adequadamente escriturados e

consignados no balango patrimonial e demais demonstragdes contabeis, advindos de:

I — doagdes ou legados de seus associados ou terceiros, pessoas naturais ou juridicas de direito
publico ou privado, nacionais ou internacionais;

H
IT — bens e direitos adquiridos com recursos proprios. / (

Paragrafo Gnico — A integralidade do acervo patrimonial do IPRODESC serd destinada
exclusivamente ao implemento de suas finalidades institucionais.

Art. 21° - Constituem recursos financeiros do IPRODESC:

1 — a contribuig@o associativa, mensalmente devida pelos associados;
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I — os auxilios, subvengdes e contribui¢cdes concedidos por entidades publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais;

IIl — os rendimentos de seu patrimdnio, oriundos de condutas alienatorias e de aplicagdes
financeiras;

IV — os saldos dos exercicios anuais;

~ . . UER 365 g ANA US4
V —as doagdes, legados e outras liberalidades; el con T CORIA nEorpos”
oM ¢ omcmm:‘
VI — o produto de operagdes de crédito; avpd, 0 FENNG7
VII - as rendas eventuais de qualquer natureza. o FERNADO Lamanauskag i
D: ds ffg:lo Thanério - E;cr.‘
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Pardgrafo Unico — Na hipétese da Instituigio obter e, posteriormente,'% ﬁﬁammlﬁ&%g@:
instituida pela Lei 9.970/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido colp recursos publicos
durante o periodo em que perdurou aquela qualifica¢do, serd contabilmente apurado e transferido
a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o
mesmo objetivo social.

CAPITULO V

DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 22° - A prestagdo de contas do IPRODESC observara as seguintes normas:
I — os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;
I — a apresenta¢do de relatorios semestrais de prestagdo de contas;

III - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal que coincidird
com o ano civil, ao relatdrio de atividades e as demonstra¢3es financeiras do IPRODESC,
incluindo as certiddes negativas de débitos junto ac INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigédo
para o exame de qualquer cidadio;

IV — a realizag@o de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagio dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceira, conforme previsto em
regulamento;

V — a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita, 7
conforme determina o pardgrafo tnico do art. 70 da Constituigdo Federal. }!
CAPITULO VI |
DA DISSOLUCAO

Art. 23° — O IPRODESC somente podera ser dissolvido caso sejam amplamente confprovados:

| \J
I - o completo desinteresse por parte da quase totalidade dos associados em manter a entidade; \\[,

) 10
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II — a absoluta falta de recursos humanos e financeiros que inviabilizem a manutenc¢do das
atividades do IPRODESC.

Art. 24° - Dissolvido o IPRODESC, o respectivo patrimonio liquido serd transferido a outra

pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo
objetivo social.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25° - O Estatuto do IPRODESC somente podera ser alterado por deliberagdo da Assembleia
Geral, observado o disposto no paragrafo 6° do artigo 12° deste Estatuto.

Pardgrafo Unico — Serfio previstas pelo Regimento Interno do IPRODESC as regras para revisio
. ou alteragfo deste Estatuto.

Art. 26° - Os associados independentemente da categoria a que pertencerem nfo responderdo,
ainda que subsidiariamente, pelas obriga¢des sociais contraidas pelo IPRODESC.

Art. 27° - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelas disposi¢des constantes do
Regimento Interno e, na hipétese de persistir a inexisténcia de dispositivo aplicavel, cabera o
deslinde a Assembleia Geral.

Art. 28° - A presente alteragdo e consolidacfio estatutdria foi aprovada em Assembleia Geral
Extraordindria realizada em 15/10/2021 e entrard em vigor imediatamente apos o competente
registro, revogando-se, expressamente, as disposi¢des contidas no Estatuto anterior.
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