PREFEITURA DE SANTO ANDRE
SECRETARIA DE EDUCACAO

Conforme Artigo n2 203
Instru¢do Normativa n® 01/2024 do TCESP
SEIN27766/2020-77

Termo de Colaboracio n?209/2018
42 Termo Aditivo n® 021/2022
INSTITUICAO ASSISTENCIAL L. POLLONE

EXERCICIO 2023

I - Constatamos que a Institui¢do Assistencial L. Pollone, localiza-se na Avenida Dom Pedro I, n2 3.643
- Vila Luzita - Santo André CEP 09130-410 e estd em regular funcionamento.

Consta no artigo 22 do estatuto da entidade a finalidade estatutaria, que consiste em:

I - Propiciar a crian¢a formagdo educacional, com atividades pedagégicas, artisticas, musicais e
recreativas, mantendo em especial bergarios e creches;

II - Atender preferencialmente os moradores da comunidade em que a unidade da IALP estiver
instalada, observadas as peculiaridades locais;

III - Prestar assisténcia integral a pessoas de ambos os sexos, em situagdo de rua, fornecendo-lhes
especialmente repouso, alimentagdo, roupas e toda a forma de apoio, visando a garantia de seus direitos
enquanto cidadaos;

IV - Promover palestras, conferéncias, campanhas e outras atividades e iniciativas que visem a redugéo
da desigualdade social e a compreensio, pela populagdo em geral dos problemas sociais, relativos a falta de
moradia, cooperando com os 6rgios publicos e com a entidades privadas; que tenham esse mesmo objetivo;

V - Prestar atendimento a criangas e suas familias, adultos e idosos, de ambos os sexos, em situacdo de
vulnerabilidade e risco social;

VI - Ofertar oportunidades as familias atendidas e usuarias para a garantia da efetiva¢do dos direitos
fundamentais basicos;

VII - Promover intercimbio e firmar convénios, contratos e outros instrumentos similares, com
pessoas juridicas de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras;

VIiI - Desenvolver outras atividades a critério da Diretoria que nio sejam vedadas por este Estatuto.

0 objeto do convénio consiste em:

Atendimento as criangas em creche e pré-escola, assegurando desenvolvimento educacional e social
dentro do que preceitua a Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional- LDB, em especial nos artigos 4°, 29,
30 e 31 e do Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA, em especial nos artigos 3°, 4°, 5°, 17, 18, 53, 58, 70,
bem como nos Referenciais Curriculares Nacionais para Educagdo Infantil- RCNEI e a Base Nacional Comum
Curricular - BNCC. Promover o cumprimento de todas as deliberagdes, legislagdes e normativas que tratem da
Educagdo Basica, inclusive na Deliberagdo do CME n® 001/2018.
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Il - Relagdo dos repasses concedidos, identificando nimero, data e valor dos respectivos documentos

de crédito, por fonte de recursos, bem como, 0s rendimentos financeiros auferidos:

1076/2023 03/02/2023 FEVEREIRO R$ 34661149 | R$ 789,84
2374/2023 03/03/2023 MARCO R$  188.298,85 R$ 436,89
~3871/2023 03/04/2023 ABRIL R$  188.298,85 R$ 1.768,61
5217/2023 03/05/2023 MAID R$ 18829886 | R$ 1.771,68
6474/2023 05/06/2023 " JUNHO R$  188.298,85 R$ 2.770,96
8210/2023 03/07/2023 JULHO R§ 18829885 | R$ 1.914,64
9839/2023 03/08/2023 AGOSTO 'R§  188.298,85 R$ 2.248,90
_ 11654/2023 04/09/2023 SETEMBRO R§ 18829885 | R$ 2.965,41
13175/2023 04/10/2023 OUTUBRO " R$  188.298,85 R$ 2.202,70
14661/2023 06/11/2023 NOVEMBRO R$  188.298,85 R$ 2.259,72
6482/2023 04/12/2023 DEZEMBRO R$ 18 85 R$ 810,47

IIl - Foi recebida Prestacdo de Contas do ente beneficidrio, nas seguintes datas 24/02/2023,
17/03/2023, 24/04/2023,18/05/2023,20/06/2023,18/07/2023, 15/08/2023, 20/09/2023,11/10/2023,
28/11/2023, 19/12/2023 e 30/01/2024, nio havendo aplicagdo das san¢des previstas no art. 73 da Lei
Federal 13.019/2014 e no art. 77 do Decreto Municipal 16.870/2016;

IV - Os valores aplicados no objeto do repasse, demonstrando inclusive eventuais glosas conforme
quadro abaixo:

A | Saldo do exercicio anterior | | Rs 176.705,78
B | Valores repassados no exercicio | : ‘ R$  2.229.600,00
C | Rendimentos de aplicagdes financeiras | ’ R$ 22.939,82
D | Subtotal (A+B+(C) R$  2.429.245,60
E | Recursos préprios | R$ 24.385,65
F | Outras receitas deéorrentes da execu(;ﬁo (Pis, Estorno e etc...) R$ 0,00-
G | Total de Receitas (D+E+F) R$  2.453.631,25
'H | Total de Despesas | R$ 2.217.788,99
I | Recurso Piiblico nio aplicado | : (G-H) R$ 235.842,26
J | valor Devolvido ao Orgio Piblico | R$ 235.959,16
K | Saldo autorizado para o exercicio seguinte (I-) -R$ 116,90
L | Glosa devolvida R$ 1.998,99

V - Conforme P.A. n? 1.204/2023, houve a obrigatoriedade de devolugdo do valor de R$ 2.115,89, a
titulo de despesas indevidas. O valor devolvido foi de R$ 1.998,99 (um mil novecentos e noventa e oito reais e
noventa e nove centavos) comprovados através do Certificado de Arrecadagdo n® 3523202206/24-1 em fls.
3.342 e n? 3523202207/24-1 em fls. 2.343. Devido a devolugéo de R$ 116,90 a maior do saldo, fato que gerou
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o saldo negativo do extrato em fls. 2.929 essa quantia foi abatida da glosa indicada nas fls. 3.310, 3.313 ¢ 3.314
sendo convalidado pela Gestora do Termo de Colaboragio em fls. 3.345.

0 saldo remanescente de 2023, no valor de R$ 235.959,16 (duzentos e trinta e cinco mil novecentos e
cinquenta e nove reais e dezesseis centavos), foi devolvido aos cofres puiblicos em 31/01/2024 comprovado
através dos Certificado de Arrecadagdo n? 3523200242 /24-1, fls. 2.996 e n® 3523200243/24-1, fls. 2.997, em
cumprimento ao art. 87 do Decreto Municipal n 16.870 de 26 de dezembro de 2016.

VI - Atestamos que as atividades desenvolvidas com recursos proprios e verbas publicas repassadas
se compatibilizam com as metas propostas e com os resultados alcangados, conforme demonstragio abaixo:

ndinienta
Bergario: 36
Maternal: 172
Total: 208

)

Més Bergrio Maternal Total Porcentagem

Janeiro 36 172 208 100%
Fevereiro 36 172 208 100%
Marco 36 172 208 ~ 100%
Abril 36 172 208 100%
Maio 36 172 208 100%
Junho | 36 171 ' 207 100%
~Julho 36 172 208 100%
Agosto 36 172 208 100%
Setembro 36 172 208 100%
Qutubro 36 172 208 100%
Novembro 36 171 207 100%
Dezembro 36 171 207 100%

Durante o ano, institui¢do apresentou atendimento de acordo com a Clausula Sétima Item 7.1, do 42 Termo Aditivo n? 21/2022, que
estabelece que “A OSC deverd cumprir o atendimento apresentado no Plano de Trabalho vigente, sendo tolerdvel variagdo de 5% da
meta estabelecida no més, devido a possiveis movimentagées de alunos”.

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo verificou que a meta

Registro no diario de classe; estabelecida no Plano de Trabalho foi alcangada, conforme
Cadastro na SED (Secretaria Escolar Digital); indicado pelas Metas Quantitativas. Isso foi confirmado por meio
Relatdrios de Execugio do Objeto. de visitas presenciais e da andlise dos documentos seguintes:
(95% até 100%) Diario de Classe, Mapa de Movimento e relatérios mensais de

execugio do objeto, todos enviados a Secretaria.

Reuniio de pais e educadores;
Atendimento individualizado;
Palestras Educativas;
Formas de Comunicagdo.
(Minimo 4 reunides ao ano)

Durante o ano letivo, ocorreram 8 reunides com as familias para
discutir questdes relacionadas a vida escolar dos alunos. A
instituicio cumpriu a meta definida no Plano de Trabalho ao
realizar esses encontros.
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Aos profissionais foram proporcionadas Paradas Pedagégicas e
formagdes conforme previsto no Calenddrio Escolar, para
Congressos e/ou palestras e/ou seminarios; cursos e/ou | garantir o desenvolvimento do trabalho. Durante esses eventos,

oficinas, e/ou workshop; foram abordados diversos temas relacionados ao
(Minimo um evento) desenvolvimento da crianga, em conformidade com o que foi
Reunides de formagio. estabelecido no Plano de Trabalho.

(Minimo sete formacdes)

o e e ; .
As reunides mensais com as Coordenadoras Pedagégicas das
instituicbes sdo divididas em dois momentos: formativos e
informativos administrativos. Durante o ano de 2023, a Equipe
de Supervisio organizou 10 reunides presenciais, abordando
temas pedagégicos e administrativos. As reuni6es de janeiro e
julho nio foram realizadas devido ao perfodo de férias/recesso.
Além disso, foram oferecidas formagfes, com tematicas
relacionadas 3 Educa¢io Infantil. A Coordenadora Pedagbgica
compareceu a 100% desses encontros, em conformidade com o
que foi esg ulado no Plano de Trabalho.

05 Hisl , |
Conforme indicado nos relatérios da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo e do Relatério de Execugdo do
Objeto, foram realizadas manuten¢des nos espagos fisicos
utilizando recursos do Termo de Colaboragdo, bem como foram
adquiridos materiais pedagégicos, produtos de limpeza
financiados pelo Termo de Colaboragdo. Essas agdes
contribufram para garantir a seguranga e promover o
desenvolvimento pedagégico dos alunos.

Reunides pedagégicas;
Relatérios de execugio do objeto;
Visitas in loco

Pequenos reparos/manutencio;

Aquisicdo de materiais pedagégicos;

Adequagio de espaco/n2 de crian¢as/metragem e relagio
adulto/crianga;

Melhorias no aspecto de seguranga.

VII - Atestamos o cumprimento de todas as cldusulas pactuadas em conformidade com a
regulamenta¢do que rege a matéria;

VIII - Atestamos a disponibiliza¢do, pela entidade do terceiro setor, dos documentos comprobatdrios
dos gastos efetuados com os recursos da parceria e sua devida contabilizagdo, atestados pelo contador da
beneficiaria;

IX - Dispensado o atendimento, de acordo com o Artigo 203 - § 12;

X - Atestamos que os originais dos comprovantes de gastos contém a identificacdo da entidade
beneficiaria, do tipo de repasse e nimero do ajuste, bem como do 6rgio/entidade repassador(a) a que se
referem, sendo que os mesmos se encontram a disposi¢do na sede da entidade;

XI - A regularidade dos recolhimentos de encargos trabalhistas através de CND - INSS e da CRF - FGTS
foi verificado pela Secretaria de Educagdo, antecipadamente aos repasses mensais;

XII - Na execugio dos recursos repassados, na vigéncia de 2023, foram observadas as normas gerais
que regem os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, motivagado e
interesse publico.

XIII - Declaramos a existéncia e o funcionamento regular do Departamento de Controle Interno do
Orgio Publico Concessor indicando como responsével o Sr. Fabio Gracia Dio, portador do CPF: 053.896.038-

85, desde 23/05/2022. O cargo comissionado ficou vago no periodo de 17 a 31/07/2023.
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XIV - Foram realizadas visitas in loco regularmente pela equipe de coordenagio pertencente a
Secretaria de Educacdo de Santo André.

XV -Os rateios administrativos de custos indiretos, quando apresentados pela entidade, foram
verificados por esta Secretaria de Educagio, ratificados pela auditoria interna do Municipio de Santo André e
demonstram adequacdo das despesas quanto a razoabilidade, pertinéncia com o objeto da parceria e
proporcionalidade.

XVI - Analisando as atividades realizadas, o cumprimento das metas, o impacto do beneficio obtido em
razdo da execugdo do objeto até o periodo de sua vigéncia, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no Plano de Trabalho, conclui-se que a parceria cumpriu satisfatoriamente as metas, sendo avaliada
REGULAR a prestagdo de contas.

Santo André, 25 de junho de 2024.

andes de Souza Mijias
ag Unidades Particulares e Conveniadas
Gestora do Termo de Colaboragdo

De acordo,

Erica Apany{da reira da Silva
Secrefaria de Educagio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE

SECRETARIA DE FINANCAS

RNy, L e

CERTIFICADO DE ARRECADAGAO

CERTIFICADO N°.: 3523200242/24-1

R$ 135.000,00
INTERESSADO: 1 - BANCO DO BRASIL S.A.

CNPJ: 00.000.000/5892-09

FOI RETIDO A TITULO DE (104 - RESTITUIGOES DIVERSAS DO ENSINO (TESOURO) - DEA) O VALOR DE R$ 135.000,00

OBS: VALOR REFERENTE A CONTABILIZAGAO DA DEVOLUGAO DO TERMO DE COLABORAGAO 209/2018 COM A

INSTITUIQAO ASSISTENCIAL L. POLLONE, REFERENTE A PRESTACAO DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2023, DA
DEVOLUCAO DE SALDO, CREDITO EM 31/01/2024, C/C 202.301-6

DATA REPASSE: 31/01/2024
SANTO ANDRE, 05 DE FEVEREIRO DE 2024

GERENCIA DE CONTABILIDADE

TESOURARIA

http://bdm/Arrecadacao/TomadaContas/VisualizaGuiaContabil.aspx?DtaRepasse=31...  05/02/2024
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CERTIFICADO DE ARRECADAGAO

CERTIFICADO N°.: 3523200243/24-1

R$ 100.959,16
INTERESSADO: 1 - BANCO DO BRASIL S.A.

CNPJ: 00.000.000/5892-09

FOI RETIDO A TITULO DE (104 - RESTITUIGOES DIVERSAS DO ENSINO (TESOURO) - DEA) O VALOR DE R$ 100.959,16

OBS: VALOR REFERENTE A CONTABILIZAGAO DA DEVOLUGAO DO TERMO DE COLABORAGAO 209/2018 COM A

INSTITUIQAO ASSISTENCIAL L. POLLONE, REFERENTE A PRESTACAO DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2023, DA
DEVOLUCAO DE SALDO, CREDITO EM 01 E 02/02/2024, C/C 202.301-6

DATA REPASSE: 05/02/2024
SANTO ANDRE, 05 DE FEVEREIRO DE 2024

GERENCIA DE CONTABILIDADE

TESOURARIA

http://bdm/Arrecadacao/TomadaContas/VisualizaGuiaContabil.aspx?DtaRepasse=05...  05/02/2024
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( CERTIFICADO DE ARRECADAGAO ]

CERTIFICADO N°.: 3523202206/24-1 R$ 1.381,10

4 ™\
INTERESSADO: 1 - BANCO DO BRASIL S.A.

CNPJ: 00.000.000/5892-09

FOI RETIDO A TITULO DE (104 - RESTITUIGOES
DIVERSAS DO ENSINO (TESOURO) - DEA) O VALOR
DE R$ 1.381,10

OBS: VALOR REFERENTE A DEVOLUCAO DO
TERMO DE COLABORAGAO 209/2018 — 4°
TERMO ADITIVO N° 021/2022 COM A
INSTITUICAO ASSISTENCIAL L. POLLONE,
RELATIVO A PRESTAGAO DE CONTAS DO
EXERCICIO DE 2023, CREDITO EM
21/06/2024, C/C 202.301-6

DATA REPASSE: 25/06/2024

SANTO ANDRE, 25 DE JUNHO DE 2024

GERENCIA DE CONTABILIDADE TESOURARIA




PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTO ANDRE

SECRETARIA DE FINANCAS

iy, v T

[ CERTIFICADO DE ARRECADAGAO ]
CERTIFICADO N°.: 3523202207/24-1 R$ 617,89
e N

INTERESSADO: 1 - BANCO DO BRASIL S.A.

CNPJ: 00.000.000/5892-09

FOI RETIDO A TITULO DE (104 - RESTITUIGOES
DIVERSAS DO ENSINO (TESOURO) - DEA) O VALOR
DE R$ 617,89

OBS: VALOR REFERENTE A DEVOLUCAO DO
TERMO DE COLABORAGAO 209/2018 — 4°
TERMO ADITIVO N° 021/2022 COM A
INSTITUICAO ASSISTENCIAL L. POLLONE,
RELATIVO A PRESTAGAO DE CONTAS DO
EXERCICIO DE 2023, CREDITO EM
24/06/2024, C/C 202.301-6

DATA REPASSE: 25/06/2024

SANTO ANDRE, 25 DE JUNHO DE 2024

GERENCIA DE CONTABILIDADE TESOURARIA




