PREFEITURA DE SANTO ANDRE
SECRETARIA DE EDUCACAO

Conforme Artigo n2 203
Instrug¢do Normativa n2 01/2024 do TCESP
SEIN27766/2020-77

Termo de Colaboragao n®214/2018
42 Termo Aditivo n® 019/2022
JARDIM SANTOQ ANDRE

EXERCICIO 2023

I - Constatamos que a Associagdo Assistencial e Educacional Jardim Santo André, esta localizada na
Rua Maronitas, n® 271 - Jardim Santo André - Santo André CEP: 09132-550 e estd em regular
funcionamento;

Consta no artigo 32 do estatuto da entidade a finalidade estatutaria, que consiste em:

L Atuar na 4rea da Assisténcia Social no que se refere a protegdo social basica e especial,
profissionaliza¢do e geragdo de renda das familias atendidas;
II. Desenvolver projetos e servigos educacionais e socioassistenciais dirigidos a criangas e

adolescentes em vulnerabilidade social, oportunizando meios de lhes facultar seu pleno
desenvolvimento fisico, cognitivo, psiquico e social;

III. Desenvolver projetos e servigos educacionais e socioassistenciais as familias e pessoas que
residem no territério e que estio em situagdo de vulnerabilidade social, proporcionando-lhes
oportunidades de fortalecimento de vinculos sociais, aprendizado e empoderamento econdmico e

social;

IV. Desenvolver atividades culturais, esportivas, educacionais e de lazer dirigidas a comunidade,
proporcionando oportunidades de conivéncia social, fortalecimento de vinculos e pertencimento
social; A
V. Buscar meios e parcerias para viabilizagio de recursos necessarios para a execugio dos
projetos e a¢des e no atendimento de seu publico alvo;

VL Fazer bom uso de todos os bens e recursos em vista de sua aplicagdo a fim de atingir a missdo
a que se propoe;

VIL Fortalecer a participagdo da comunidade nas decisdes e atividades da entidade, através de suas

assembleias, reunides, grupos de trabalho, comissdes e/ou outras;
Paragrafo 12 - A Associagao trabalha junto ao individuo, a familia e 3 comunidade, com o objetivo de
diminuir as vulnerabilidades sociais, desenvolver potencialidades, adquirir e fortalecer vinculos
familiares e comunitarios.
Parégrafo 22 - a Associagdo Assistencial e Educacional Jardim Santo André podera firmar Convénios e
Termos de Colaboragio com érgdos publicos e privados.

O objeto do convénio consiste em:

Atendimento 3s criangas em creche e pré-escola, assegurando desenvolvimento educacional e social
dentro do que preceitua a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional- LDB, em especial nos artigos 4°, 29,
30 e 31 e do Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA, em especial nos artigos 3°, 4°, 5°, 17, 18, 53, 58, 70,
bem como nos Referenciais Curriculares Nacionais para Educagio Infantil- RCNEI e a Base Nacional Comum
Curricular - BNCC. Promover o cumprimento de todas as deliberagdes, legislagdes e normativas que tratem da
Educagdo Bésica, inclusive na Deliberagao do CME n® 001/2018.
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II - Relagdo dos repasses concedidos, identificando nimero, data e valor dos respectivos documentos

de crédito, por fonte de recursos, bem como, os rendimentos financeiros auferidos:

1051/2023 03/02/2023 R$ 279.591,90 Municipal R$ 990,32

2362/2023 03/03/2023 R$ 149.160,81 Municipal R$ 2.312,02
3857/2023 03/04/2023 R$ 149.160,81 Municipal RS 648,14

5188/2023 03/05/2023 R$ 149.160,81 Municipal R$ 1.784,41
646172023 05/06/2023 R$ 149.160,81 Municipal R$ 2.696,90
8192/2023 03/07/2023 R$ 149.160,81 Municipal R$ 991,81

9825/2023 03/08/2023 R$ 149.160,81 Municipal R$ 1.582,97
11640/2023 04/09/2023 R$ 149.160,81 Municipal R$ 2.200,02
13158/2023 04/10/2023 R$ 149.160,81 Municipal R$ 1.980,14
14648/2023 06/11/2023 R$ 149.160,81 Municipal R$2.015,46
16469/2023 04/12/2023 R$ 149.160,81 Municipal R$ 3.026,24

e

I -

Foi recebida Prestagdo de Contas do ente beneficidrio, nas seguintes datas: 10/02/2023,
13/03/2023,13/04/2023,15/05/2023,15/06/2023,19/07/2023,10/08/2023, 13/09/2023,11/10/2023,
10/11/2023,12/12/2023,10/01/2024 e 07 /02 /24, ndo havendo aplicagdo das sangdes previstas no art. 73
da Lei Federal 13.019/2014 e no art. 77 do Decreto Municipal 16.870/2016;

IV - Os valores aplicados no objeto do repasse, demonstrando inclusive eventuais glosas conforme
quadro abaixo:

A | Saldo do exercicio anterior R$ 196.427,77
B | Valores repassados no exercicio R$ 1.771.200,00
C | Rendimentos de aplicagdes financeiras R$ 20.228,43
D | Subtotal (A+B+C) |R$ 1.987.856,20
E | Recursos préprios R$ 23.145,65
F | Outras receitas decorrentes da execugdo (Pis, Estorno e etc...) R$ -
G | Total de Receitas (D+E+F) (R$ 2.011.001,85
H | Total de Despesas R$ 1.878.545,85
I | Valor devolvido ao Orgdo Pliblico R$ 132.456,00
] | Saldo autorizado para o exercicio seguinte (G-H-I) (R$ 0,00
K { Glosa devolvida R$ 2.513,30

V -Conforme P.A. n? 1.200/2023, houve a obrigatoriedade de devolugdo do valor de R$ 2.513,30 (dois
mil quinhentos e treze reais e trinta centavos), a titulo de despesas indevidas, comprovada através do
Certificado de Arrecadagido n? 3523202106/24-1, fls. 2.851.

Dada a conclusio do Termo de Colaboragio o saldo remanescente de 2023, no valor de R$ 132.456,00
(centro e trinta e dois mil e quatrocentos e cinquenta e seis reais), foi devolvido aos cofres publicos em
02/02/2024, comprovado através do Certificado de Arrecadagdo n?® 3523200221/24-1, fls. 2.427, em
cumprimento ao art. 87 do Decreto Municipal n? 16.870 de 26 de dezembro de 2016.
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VI - Atestamos que as atividades desenvolvidas com recursos préprios e verbas publicas repassadas

se compatibilizam com as metas propostas e com os resultados alcangados, conforme demonstragio abaixo:

Bergario: 60
Maternal: 96
Total: 156

o Ciclo
Més Bercario Maternal Total Porcentagem
Janeiro 59 95 154 98%
Fevereiro 60 92 152 96%
Margo 60 96 156 100%
Abril 60 96 156 100%
Maio 60 96 156 100%
Junho 60 96 156 100%
Julho 60 95 155 99%
Agosto 58 94 152 96%
Setembro 60 96 156 100%
Outubro 60 96 156 100%
Novembro 60 96 156 100%

Durante o ano, institui¢do apresentou atendimento de acordo com a Cldusula Sétimo Item 7.1, do 42 Termo Aditivo n®
19/2022, que estabelece que “A OSC deverd cumprir o atendimento apresentado no Plano de Trabalho vigente, sendo
tolerdvel variagdo de 5% da meta estabelecida no més, devido a possiveis movimentagdes de alunos”.

A Comissio de Monitoramento e Avaliagdo verificou que a
meta estabelecida no Plano de Trabalho foi alcangada,
conforme indicado pelas Metas Quantitativas. Isso foi
confirmado por meio de visitas presenciais e da analise
dos documentos seguintes: Didrio de Classe, Mapa de
Movimento e relatérios mensais de execugdo do objeto,
todos enviados a Secretaria.

Registro no diario de classe;
Cadastro na SED (Secretaria Escolar Digital);
Relatérios de Execugdo do Objeto.
(95% até 100%)

Durante o ano letivo, ocorreram 8 reuniges com as familias
para discutir questdes relacionadas a vida escolar dos
alunos. A instituicio cumpriu a meta definida no Plano de
Trabalho ao realizar esses encontros.

Atendimento individualizado;
Palestras Educativas;
Formas de Comunica¢do.
(Minimo 4 reunides ao ano
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Aos profissionais foram proporcionadas Paradas
Pedago6gicas e formagdes conforme previsto no Calendario
Escolar, para garantir o desenvoivimento do trabalho.
Durante esses eventos, foram abordados diversos temas
relacionados ao desenvolvimento da crianga, em
conformidade com o que foi estabelecido no Plano de
Trabatho.

Congressos e/ou palestras e/ou seminarios; cursos
e/ou oficinas, e/ou workshop;
(Minimo um evento)
Reunibes de formacio.
(Minimo sete formagdes)

As reunides mensais com as Coordenadoras Pedagogicas
das instituicbes sdo divididas em dois momentos:
formativos e informativos administrativos. Durante o ano
de 2023, a Equipe de Supervisido organizou 10 reunides
presenciais, abordando temas pedagégicos e
administrativos. As reunifes de janeiro e julho ndo foram
realizadas devido ao periodo de férias/recesso. Além
disso, foram oferecidas formagdes, com tematicas
relacionadas 34 Educagido Infantil. A Coordenadora
Pedagégica compareceu a 100% desses encontros, em
conformidade com o que foi estipulado no Plano de
Trabalho.

&

Reunibes pedagdgicas;
Relatorios de execugio do objeto;
Visitas in loco

Conforme indicado nos relatérios da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo e do Relatério de Execugdo do
Objeto, foram realizadas manutengdes nos espagos fisicos,
bem como também foram adquiridos materiais
pedagégicos, produtos de limpeza também financiados
pelo Termo de Colaboragio. Essas agdes contribuiram
para garantir a seguranga e promover o desenvolvimento
pedagégico dos alunos.

Pequenos reparos/manutencio;

Aquisicio de materiais pedagégicos;

Adequacao de espaco/n® de criancas/metragem e
relagao adulto/crianga;

Melhorias no aspecto de seguranca.

VII - Atestamos o cumprimento de todas as clausulas pactuadas em conformidade com a
regulamentagdo que rege a matéria;

VIII - Atestamos a disponibilizagio, pela entidade do terceiro setor, dos documentos comprobatorios
dos gastos efetuados com os recursos da parceria e sua devida contabilizagdo, atestados pelo contador da
beneficiaria;

IX - Dispensado o atendimento, de acordo com o Artigo 203 - § 1¢;

X - Atestamos que os originais dos comprovantes de gastos contém a identificagdo da entidade
beneficiaria, do tipo de repasse e nimero do ajuste, bem como do 6rgdo/entidade repassador(a) a que se
referem, sendo que os mesmos se encontram a disposi¢do na sede da entidade;

XI - A regularidade dos recolhimentos de encargos trabalhistas através de CND - INSS e da CRF - FGTS
foi verificado pela Secretaria de Educagdo, antecipadamente aos repasses mensais;

XII - Na execugdo dos recursos repassados, na vigéncia de 2023, foram observadas as normas gerais
que regem os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, motivagao e
interesse publico.
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XIII - Declaramos a existéncia e o funcionamento regular do Departamento de Controle Interno do
Orgio Publico Concessor indicando como responsavel o Sr. Fabio Gracia Dio, portador do CPF: 053.896.038-
85, desde 23/05/2022. O cargo comissionado ficou vago no periodo de 17 a 31/07,/2023.

XIV - Foram realizadas visitas in loco regularmente pela equipe de coordenagdo pertencente a
Secretaria de Educagdo de Santo André.

XV - Atestamos que ndo houve utilizagdo de rateio administrativo de custos indiretos por esta
entidade.

XVI - Analisando as atividades realizadas, o cumprimento das metas, o impacto do beneficio obtido em
razdo da execugdo do objeto até o periodo de sua vigéncia, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no Plano de Trabalho, conclui-se que a parceria cumpriu satisfatoriamente as metas, sendo avaliada
REGULAR a prestagdo de contas.

Santo André, 13 de junho de 2024.

De acordo,

4

Erica Aparecid{\%a da Silva

Secretaria de Educagédo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE
SECRETARIA DE FINANCAS
CERTIFICADO DE ARRECADAGCAO
CERTIFICADO N°.: 3523200221/24-1 R$ 132.456,00
INTERESSADO: 1 - BANCO DO BRASIL S.A.
CNPJ: 00.000.000/5892-09

FOI RETIDO A TITULO DE (104 - RESTITUICOES DIVERSAS DO ENSINO (TESOURO) - DEA) O VALOR DE R$ 132.456,00

OBS: VALOR REFERENTE A CONTABILIZAGAO DA DEVOLUGAO DO TERMO DE COLABORAGAO 214/2018 COM A
ASSOCIACAO ASSISTENCIAL E EDUCACIONAL JARDIM SANTO ANDRE, REFERENTE A PRESTAGAO DE CONTAS
DO EXERCICIO DE 2023, DA DEVOLUGAO DE SALDO, CREDITO EM 30 E 31/01/2024, C/C 202.301-6.

DATA REPASSE: 31/01/2024

SANTO ANDRE, 02 DE FEVEREIRO DE 2024

GERENCIA DE CONTABILIDADE

TESOURARIA

http://bdm/Arrecadacao/TomadaContas/VisualizaGuiaContabil.aspx?DtaRepasse=31 02/02/2024
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( CERTIFICADO DE ARRECADAGAO )

CERTIFICADO N°.: 3523202106/24-1 R$ 2.513,30

S~
INTERESSADO: 1 - BANCO DO BRASIL S.A.

CNPJ: 00.000.000/5892-09

FOI RETIDO A TITULO DE (104 - RESTITUIGOES
DIVERSAS DO ENSINO (TESOURO) - DEA) O VALOR
DE R$ 2.513,30

OBS: VALOR REFERENTE A DEVOLUGAO DO TERMO
DE COLABORAGAO 214/2018 — 4° TERMO
ADITIVO N° 019/2022 COM A ASSOCIAGAO
ASSISTENCIAL E EDUCACIONAL JARDIM
SANTO ANDRE, REFERENTE A PRESTAGAO
DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2023, CREDITO
EM 12/06/2024, C/C 202.301-6

DATA REPASSE: 12/06/2024

SANTO ANDRE, 12 DE JUNHO DE 2024

GERENCIA DE CONTABILIDADE TESOURARIA
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