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PREFEITURA DE 4° Termo Aditivo

X SANTO ANDRE

o

TERMO ADITIVO N° ()1? 12022

4° TERMO ADITIVO AO TERMO E
COLABORAGAO n° 216/2018 QUE ENTRE Sl
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTO ANDRE E A COMUNIDADE INAMAR
EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL.

A PREFEITURA DE SANTO ANDRE, inscrita no CNPJ sob o n° 46.522.942/0001- 0,
doravante denominada ADMINISTRAGAO PUBLICA, por intermédio da Secretaria de
Educacdo, neste ato representada pela Secretaria de Educacdo, em substituicdo, Sra.
ERICA APARECIDA FERREIRA DA SILVA, portadora do RG n° 19.749.158-3 e do CPF/MF
n° 254.603.638-61, e de outro lado COMUNIDADE INAMAR", representada
estatutariamente por CAROLINA RIGOLLI GOMES, RG n° 26.260.506-5 e CPF n°
248.155.578-37, com sede a Rua Aguapei, 499 - Santa Maria — Santo André — CEP: 09970-
090 doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, resolvem
prorrogar a vigéncia e repactuar valores do Termo de Colaboracdo n° 216/2018 firmado
entre as partes, nos termos do Plano de Trabalho do processo administrativo n°
37.529/2018, que passa a integrar o presente aditamento independente de transcricao.

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1. Fica prorrogada a vigéncia do Termo de Colaboragdo n® 216/2018, de 01 de janeiro de
2023 até 31 de dezembro de 2023, nos termos dos artigos 58 e 59 do Decreto Municipal n®
16.870, de 26 de dezembro de 2016.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1. O Plano de Trabalho podera ser modificado, em comum acordo entre as partes, exceto
quanto ao estabelecido no inciso I, art. 59 do Decreto Municipal n° 16.870/2016 por registro
simples, apostilado, desde que o interesse seja manifestado previamente por escrito.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Fica autorizada a manutencdo do saldo remanescente do exercicio de 2022, relativo|a
proviséo para cumprimento de obrigacées trabalhistas nas rescisées contratuais.

CLAUSULA QUARTA

4.1. Havendo saldo remanescente do exercicio de 2022, que exceda'o montante reservado

para provisionamento, este somente podera ser utilizado para complementar as despesF

previstas em Plano de Trabalho, mediante apresentagio de solicitacdo formal com
justificativa e indicagdo de destinacdo da verba, ficando sujeito a analise e parecer do gestor
quanto a sua aprovacao. ‘

CLAUSULA QUINTA

5.1. A composicédo dos recursos repassados a OSC, ainda que distribuidos no Plano de
Trabalho em linhas de despesas distintas, tem como base de calculo o valor “per capita” por
crianca, sendo: ‘
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a) R$ 1.100,00 (um mil e cem reais) para atendimento em periodo integral do nive

bergario;

b) R$ 850,00 (oitocentos e cinquenta reais) para atendimento em periodo integral no nivel

maternal;

5.2. Considerando o Plano de Trabalho apresentado, bem como o nimero de criancas 3
serem atendidas, o montante global do projeto sera de R$ 992.400,00 (novecentos e cinco
mil e quatrocentos reais) para a vigéncia de 2023, a ser repassado de acordo com o

cronograma de desembolso abaixo:

4° Termo Aditiva

-
e

o dia 30.09.2021.

Valores

Janeiro R$ 78.541,47
Fevereiro R$ 78.541,47
Marco R$ 83.531,71
Abril R$ 83.531,71
Maio R$ 83.531,71
Junho Utilizagao de verbas orcamentarias do R$ 83.531,71
Julho exercicio de 2023 R$ 83.531,71
Agosto R$ 83.531,71
Setembro R$ 83.531,71
Outubro R$ 83.531,71
Novembro R$ 83.531,71
Dezembro R$ 83.531,71

tario R$ 992.400,00

— "R$992.400,00

i

5.3. Os custos para a execugéo do presente termo onerardo o or¢camento de 2023.

CLAUSULA SEXTA

6.1. O repasse referente ao més de janeiro de cada ano sera disponibilizado as

entidades juntamente com o repasse de fevereiro.

CLAUSULA SETIMA

7.1 A OSC devera cumprir o atendimento apresentado no Plano de Trab
vigente, sendo toleravel variagao de até 5% da meta estabelecida no més, devi

possiveis movimentagdes de alunos.

7.1.1 Havendo a divergéncia de atendimento em relagdo a meta pactuad
Secretaria de Educagado devera notificar a OSC para devolugdo do \

correspondente ao percentual inferior a 95%.
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CLAUSULA OITAVA

8.1. Os valores destinados a provisdo devem ser transferidos mensalmente para conta
poupanca especifica de recursos da parceria, ndo podendo ser inferior ao valor mensal

indicado no Plano de Trabalho, sendo de responsabilidade da OSC sua movimentagaa
garantia de manter recursos suficientes para suprir férias, 13° salario e rescisées.

8.2. A OSC é responsavel por todas as obrigacdes tributarias porventura aplicaveis
presente instrumento, sejam federais, estaduais e/ou municipais.

previdenciaria, decorrentes da contratagéo de pessoal porventura necessario a execuca
projeto definido no Plano de Trabalho 2022, zelando pelo cumprimento das norma
seguranca e saude do trabalho.

8.3. A OSC responsabiliza-se também por todos os encargos de natureza trabalhi?a e

8.4. A OSC responsabilizar-se-a solidariamente com terceiros, sempre que os contratar,

para a execucéo de qualquer etapa do trabalho objeto deste instrumento.

8.5. A ADMINISTRACAO PUBLICA ndo tem responsabilidade relativa a despesas

trabalhistas, considerando a natureza juridica do Termo de Colaboragdo e em face
declaracéo de constitucionalidade do art. 71, paragrafo 1° da Lei n° 8.666/93 pelo STF.

CLAUSULA NONA

9.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas do Termo de Colaboragéo ora aditadaq.

CLAUSULA DECIMA

10.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Santo André para dirimir quaisquer dtvidas
questdes resultantes da execugao, conflito ou interpretacéo deste ajuste.

Santo André, em <27 de dezembro de 2022.

Erica Ap. Ferreira da Silva

ERICA APARE’g A FERREIRA DA SILVA Secretaria ﬁ;g;ag 50

SECRETARIA DE EDUCAGAO - em substituitao

AROLINA RIGOL GOM(ES

Presiderlte
COMUNIDADE INAMAR EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL
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