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RESOLUCAO N.° 06/2024-SE

Regulamenta as agdes para o Processo de Remogéo
Parcial de Cargos, Atribuicdo de Classes de Jovens e
Adultos I; Remocgédo de Modalidades; Atribuigdo de
Cargos; e Atribuigdo de Classes - periodo e furma/ciclo
para atuagédo dos Professores de Educagédo Infantil e
Ensino Fundamental e Professores de Educagéo
Fundamental no ano letivo de 2025 na Rede Municipal
de Ensino de Santo André.

ERICA APARECIDA FERREIRA DA SILVA, Secretaria de Educacao, no uso e
gozo de suas atribuigcoes legais;

CONSIDERANDO as disposi¢des da Lei Municipal no 6.833, de 15 de outubro de
1991, acerca da organizagdo administrativa do magistério municipal, e demais
dispositivos da legislagao em vigor;

CONSIDERANDO a organizag¢dao das classes de atendimento aos alunos, nas
modalidades de ensino oferecidas no Municipio para o ano letivo de 2025;

CONSIDERANDO ainda as diretrizes educacionais da atual administracdo da
Secretaria de Educagao,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam estabelecidos os critérios de classificagio e demais condigfes para o
processo de Remocéao Parcial de Cargos, Atribuicdo de Classes de Jovens e
Adultos |; Remocao de Modalidades; Atribuicdo de Cargos; e Atribui¢éo de Classes
- periodo e turmal/ciclo para atuagao dos Professores de Educacgéo Infantil e Ensino
Fundamental e Professores de Educacdo Fundamental no anc letivo de 2025 na
Rede Municipal de Ensino de Santo André.

Art. 2° E condicdo essencial para a inscricdo no Processo de Remogéo Parcial de
Cargos, Atribuicdo de Classes de Jovens e Adultos I; Remocgdo de Modalidades;
Atribuicdo de Cargos; e Atribuicdo de Classes - periodo e turmalciclo que o
Professor de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental ou Professores de Educacao
Fundamental se encontre em efetivo exercicio da docéncia, das atividades de
suporte pedagogico a docéncia ou afastado sem prejuizo de direitos e vantagens
do cargo.
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Art. 3° Os critérios de classificagdo que norteardo a ordem das escolhas dos
professores titulares para as etapas citadas no artigo anterior seguem o disposto no
Estatuto do Magistério e encontram-se no anexo | — Ficha de inscrigao/pontuagao
do Professor de Educacao Infantil e Fundamental e EJA | — acompanha a presente
resolugdo, devendo a mesma ser inserida no sistema SisEduc e sua via impressa
arquivada no prontuario do docente. As orientagdes descritivas dos critérios de cada
item que compde a ficha estdo disponiveis para acesso por meio do site:
http://bit.ly/3rWhiVH

Art. 4° As opgées de escolha para as etapas do processo serao feitas previamente,
através do sistema SisEduc, exceto para a etapa de Remogéo de Modalidades,
conforme cronograma da Secretaria de Educagdo e deverdo ser apontadas
conforme ordem de preferéncia do professor.

CAPITULO I — Da atribuigéo de classes de Educacéo de Jovens e Adultos |

Art. 5° A inscrigdo para a etapa da Atribuicdo de Classes de Jovens e Adultos | &
obrigatéria para todos os professores lotados no Departamento de Educagéo de
Jovens e Adultos que atuaram na modalidade da EJA | no ano letivo de 2024 e
devera seguir os critérios da ficha de inscricdo/pontuagdo do Professor de
Educacéo Infantil e Fundamental e EJA | do anexo |, devendo a mesma ser inserida
no sistema SisEduc.

§ 1° Participarao do Processo de Atribuicdo de Classes de Educagéo de Jovens e
Adultos para 2025 os professores que trabalharam na modalidade EJA | no ano de
2024 até o limite das vagas oferecidas para o ano letivo de 2025.

§ 2° Caso haja professores além do numero de vagas, estes estaréo
automaticamente inscritos na etapa de escolha de professores adidos.

Art. 6° Os professores que atuam na Educacéo de Jovens e Adultos | poderao ser
remanejados “ex-officio”, caso a classe que escolheu no processo de Atribuicao de
Classes de Jovens e Adultos | ndo atingir o numero minimo previsto na normativa
de organizagdo de classes da EJA | para o ano letivo 2025.

Art. 7° Os professores de Ensino Fundamental Il, que atuaram na modalidade de
Educacao de Jovens e Adultos Il no ano letivo de 2024, bem como os professores
de Educacido Fisica, Professores de Artes do Ensino Fundamental Regular e
Professores de Atendimento Educacional Especializado, terdo suas aulas atribuidas
para o ano letivo de 2025 em processo apartado, regulado por resolugéo especifica,
conforme suas especialidades e as diretrizes da Secretaria de Educagéo.
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CAPITULO Il - Da remocéo parcial de cargos - Professor de Educagao Infantil e
Ensino Fundamental ou Professores de Educagéo Fundamental.

Art. 8° A inscricdo para a etapa da Remogao Parcial de Cargos € facultativa e sera
formalizada na Escola Municipal de Educagao Infantil - EMEI, Escola Municipal de
Educacao Infantil e Ensino Fundamental - EMEIEF ou Creche Municipal, mediante
preenchimento da ficha de inscrigdo/pontuacéo do Professor de Educagéo Infantil e
Fundamental e EJA | em formulario préprio, devendo a mesma ser inserida no
sistema SisEduc.

Paragrafo Unico: Poderdo participar do Processo de Remogéo Parcial de Cargos,
os professores titulares inscritos até a data estipulada no calendario de agbes,
constante do anexo I, gue acompanha a presente resolucao.

Art. 9° Em todos os casos em que houver incompatibilidade entre o nimero de
professores e 0 médulo de classes, seja nas Unidades Escolares de ensino regular,
seja na modalidade de Educacao de Jovens e Adultos, gerando médulo excedente
de profissionais, o professor que se tornar ADIDO estara automaticamente inscrito
na etapa atribuicdo dos professores ADIDOS, que precedera a etapa de Remogéao
Parcial de Cargos, nos termos do Decreto n.°13.658/96.

§ 1° Sao considerados ADIDOS os professores lotados com menor pontuagao
dentro da classificagdo geral da unidade escolar ou da EJA | e que, para o proximo
ano letivo, excederdao o nimero de classes em relagdo ao numero de professores,
em decorréncia da diminuicao da demanda.

§ 2° Os professores que, neste momento, estejam readaptados fora da docéncia,
em licenca sem vencimentos ou afastados com prejuizos de direitos e vantagens
por qualquer natureza, ndo participam de nenhuma etapa do processo e, portanto,
deverao, na lista de classificagdo dos professores, aparecer com pontuagao zerada.
Caso a Unidade Escolar tenha mais de um professor em uma destas situagdes, os
mesmos deverao ser classificados pela ordem crescente do RF (registro funcional),
sendo considerado ADIDO aquele com RF mais recente.

§ 3° Os professores ADIDOS que estiverem impedidos de participar das etapas por
alguma das condigbes elencadas na presente resolugdo permanecerdo nesta
condicao até o momento em que retornarem ao efetivo exercicio da docéncia, e
terdo nova oportunidade de escolha na condi¢céo de ADIDOS na organizagéo das
atribuicbes para o préximo ano letivo. Caso o retorno se dé no decorrer do ano
letivo, o professor sera designado para atuar em unidade escolar a titulo precario,
até a préxima atribuicéo.

P - Cep 03110150
v b




-

><§

‘Kﬁ
Ki

HUKXXAARARRRERARRK

XN RKK

XXX

<y Resolugdo n.° 06,202

mtrj:(3“ I

SAN'{O ANDRE

§ 4° Excepcionalmente, caso haja, na Unidade Escolar, algum docente que se
interesse em assumir a condicdo de adido, podera ser assim definido, diante da
concordancia do coletivo de professores da unidade, devidamente lavrada em ata
e assinada por todos.

§ 5° Em havendo interesse de mais de um professor em assumir a condi¢éo de
adido, nos termos do paragrafo anterior, tera prioridade o que tiver maior pontuagao.

§ 6° Na hipotese de haver professores adidos na modalidade de Educagdo de
Jovens e Adultos e, dentre a listagem geral de classificagéo da modalidade, haja
algum profissional interessado em assumir a condigéo excepcional no lugar do que
originalmente o seria, estes deverao comparecer a Geréncia de Administragao de
Pessoal da Educacéo a fim de preencherem requerimento que sera analisado pelo
Departamento de Educagao de Jovens e Adultos, sendo que em caso de mais de
um interessado, tera prioridade o que tiver maior pontuagao.

§ 7° Na eventualidade de o nimero de professores ADIDOS for igual ou superior ao
nimero de vagas iniciais, esta inviabilizado o processo de remocao parcial de
cargos.

§ 8° Os professores adidos que excederem a quantidade de vagas disponiveis para
lotagéo ficardo automaticamente inscritos para escolha de vaga a titulo precario,
para o ano letivo de 2025, no processo de escolha de vagas em carater de
substituicao.

§ 9° Os professores que incorrerem na hipotese prevista no paragrafo anterior,
ocuparao as primeiras colocac¢des para a ordem de escolha, respeitada a ordem de
pontuagado, antecedendo a escolha dos professores nao lotados.

Art. 10° Serao oferecidas, no Processo de Remocéo Parcial de Cargos e no que o
preceder, as vagas surgidas no periodo de 01/11/2023 a 31/10/2024 e as vagas
provenientes do aumento no atendimento a demanda de alunos para 2025, de
acordo com a modalidade de ensino, conforme Estatuto do Magistério em seu artigo
22.

§ 1° As vagas nao poderao ser absorvidas pelo quadro de professores ADIDOS da
propria Unidade Escolar e deverao ser oferecidas no processo de movimentagao
para todos os professores.

§ 2° E condigao essencial para a realizagdo do processo de remogéo parcial de
cargos que haja, no minimo, uma vaga disponivel, a fim de viabilizar a
movimentagao entre os interessados.

Rua Vinte @ Qualro
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Art. 11° Os professores efetivos em regime CLT deverdo proceder de acordo com
o disposto no Estatuto do Magistério em seu artigo 32, paragrafo unico e escolherdo
as vagas disponiveis ap6s a remogéao parcial de cargos, citado neste capitulo.

CAPITULO il - Da remog&o de modalidades

Art. 12° A inscricdo para a etapa remoc¢do de modalidades é facultativa e sera
formalizada na Escola Municipal de Educacao Infantil - EMEI, Escola Municipal de
Educacgao Infantil e Ensino Fundamental — EMEIEF, Creche Municipal ou Centro
Publico de Formagao Profissional - CPFP, mediante preenchimento da ficha de
inscricdo/pontuacéo do Professor de Educagao Infantil e Fundamental e EJA | em
formulario préprio, devendo ser encaminhada separadamente pelo e-mail oficial da
escola para a Geréncia de Administragdo de Pessoal da Educagao, no periodo
determinado para as inscrigées, conforme cronograma do anexo |l.

Art. 13° E condigdo para a realizagao desta etapa que haja no minimo uma vaga
em uma das modalidades (ensino regular ou EJA |) remanescente da etapa de
Remocéo Parcial de Cargos efou Atribuicao de classes de Educagéo de Jovens e
Adultos |.

§ 1° Em havendo vagas disponiveis, estas serdo oferecidas em processo
presencial, de forma intercalada entre as modalidades;

§ 2° Os Professores que se removem neste processo, terdo sua lotacdo de cargo
transferida das Escolas Municipais de Educacgao Infantil - EMEI, Escolas Municipais
de Educa ¢io Infantii e Ensino Fundamental - EMEIEF e Creches para o
Departamento de Educacéo de Jovens e Adultos e do Departamento de Educacgéo
de Jovens e Adultos para as Escolas Municipais de Educacéao Infantil - EMEI,
Escolas Municipais de Educacio Infantil e Ensino Fundamental - EMEIEF e
Creches.

CAPITULO IV — Da atribui¢ao de cargos — Lotagéo

Art. 14° Em havendo vagas remanescentes nas Unidades Escolares, apos as
etapas de Remocéo Parcial de Cargos e Remocédo de Modalidades, serdo estas
oferecidas para lotagdo dos professores de Educagao Infanti e Ensino
Fundamental, que ocuparem posi¢cdo suficiente na lista de classificagdo de
professores lotados no Departamento de Educacgao Infantil € Ensino Fundamental
e que em 2024 atuaram como professor substituto.

Paragrafo Gnico: A lotagdo € obrigatdria, caso o professor esteja entre os
convocados para tal fim, na lista publicada pela Secretaria de Educagéo.

3 RETARIA DE EBUC
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CAPITULO V — Da atribuigdo de classes, periodo e turma/ciclo

Art. 15° Os Professores lotados nas Escolas Municipais de Educagdo Infantil -
EMEI, Escolas Municipais de Educacao Infantil € Ensino Fundamental - EMEIEF e
Creches estdo automaticamente inscritos na etapa presencial de Atribuicao de
Classes para escolha de periodo e turma/ciclo de trabalho para o proximo ano letivo.

Art. 16° Todos os professores titulares da Unidade Escolar terdo classe atribuida
para o ano de 2025, sendo facultativo aos profissionais afastados, seja para atuagao
nas atividades de suporte pedagogico a docéncia ou afastado sem prejuizo de
direitos e vantagens do cargo, a participagdo no momento de escolha. A nao
participagao acarretara na atribuicdo da classe remanescente na Unidade Escolar.

Art. 17° A escolha de periodo dar-se-a mediante os critérios de pontuacao e
classificagdo na Escola Municipal de Educacéao Infantil - EMEI, Escola Municipal de
Educacéao Infantil € Ensino Fundamental - EMEIEF ou Creche, conforme listagem
elaborada na propria unidade, contemplando todos os professores titulares, nos
termos do Anexo |.

Art. 18° Apo6s a definicao dos periodos de atuagao serao realizadas as escolhas de
turmalciclo, observando-se a ordem dos seguintes critérios de prioridade:

I. Professores provenientes do convénio PSA/Estado, que serdo classificados de
acordo com os critérios estabelecidos pela rede estadual, nas escolas
municipalizadas;

Il. Professores readaptados na docéncia ou em estagio probatorio com restrigdes
meédicas oficializadas pela GSS (Geréncia da Saude do Servidor), que possibilitem
a docéncia, mas restrinja as modalidades de atuagdo, somente terdo prioridade nos
casos em que nao haja possibilidade de atendimento das restricbes dentro da
ordem classificatoria;

lll. Demais professores titulares da unidade.

§ 1° Na existéncia de mais de um profissional por periodo enquadrado em cada um
dos critérios de prioridades elencados nos incisos |, Il e Ill, a ordem da escolha
dentro da prioridade devera ser norteada pela classificagéo, conforme pontuacéo
definida pelo Anexo I.

§ 2° Nos casos em que a classificagdo natural, na lista geral da escola, do professor
que se enquadra no previsto no inciso Il deste artigo for inferior do que a quantidade
de vagas possiveis para sua atuacao nos termos das restricbes medicas, ©

Rua Vints e Qualre P~ Cep 02110150
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processo de escolha devera ocorrer na sequéncia normal at€ que reste apenas uma
vaga compativel, a qual sera, automaticamente, atribuida ao professor em condigéo
prioritaria.

Art. 19° Em havendo necessidade de alteragdo da turma/ciclo de atuagao dos
titulares no decorrer do ano letivo por qualquer razédo que interfira diretamente no
processo ensino/aprendizagem, devera ser lavrado em ata, com a autorizagéo da
Secretaria de Educacéo e ciéncia do coletivo de professores.

CAPITULO VI - Da atribuicdo de classes em carater de substituigio

Art. 20° Os professores de Educacgao Infantil e Ensino Fundamental com lotagéo no
Departamento de Educagéo Infantil e Ensino Fundamental estdo automaticamente
inscritos no processo de atribuicdo de Classes em carater de Substituicdo, de
acordo com as prioridades e necessidades da Secretaria de Educagédo conforme
Estatuto do Magistério em seu artigo 25.

Art. 21° O processo de escolhas de classes em carater de substituicao se dara em
duas etapas, conforme calendario de agdes constante do anexo ll, que acompanha
a presente resolugao.

| - Na primeira etapa de atribuicdo de Classes em carater de Substituicao, o
professor de Educagao Infantii e Ensino Fundamental ndo lotado realizara as
opgoOes de escolhas de Unidade, periodo, modalidade e carga horaria para o ano
letivo de 2025, por meio do sistema SisEduc.

Il - Na segunda etapa de atribuicdo de Classes em carater de Substituicdo, o
professor de Educacéo Infantil € Ensino Fundamental nao lotado devera participar
da etapa presencial, a ser realizada na Unidade Escolar contemplada na primeira
etapa, onde sera definida a classe de atuacao (detalhamento de ciclo e professor
titular a ser substituido).

Paragrafo unico: Na segunda etapa sera atribuido o ano/ciclo da classe em que o
professor nao lotado atuara em carater de substituicao, uma vez que as demais
informacdes: periodo, carga horaria, modalidade e escola ja foram definidas na
primeira etapa.

Art. 22° A ordem de escolha das classes em substituicdo, em suas duas etapas,
dar-se-a conforme classificagdo do concurso de ingresso.

Art. 23° Nos casos em que o professor titular vier a reassumir sua classe, o
professor com lotagéo no Departamento de Educagao Infantil e Ensino Fundamental

Rua Vinte @ Guali
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sera realocado, com periodo e local de acordo com a necessidade do atendimento
ao municipe.

Art. 24° O professor substituto, com classe especifica atribuida, que se afastar de
suas fungdes por qualquer razéo, por periodo superior a 90 dias, consecutivos ou
nao, podera ser alocado em outra unidade escolar, conforme necessidade de
atendimento ao municipe, resguardando-lhe o periodo atribuido originalmente.

Art. 25° Os professores substitutos, sem classe especifica, permanecem a
disposicao das necessidades da unidade escolar de atribuigdo, podendo ser
remanejados de unidade escolar, por ato “ex officio” da Secretaria de Educagéo, a
fim de atender a demanda da rede municipal de ensino

CAPITULO VIl - Da Permuta

Art. 26° As permutas ocorrerao de acordo com o disposto no Estatuto do Magistério,
em seu artigo 23, paragrafo Unico.

§ 1° Os interessados deverao comparecer a Geréncia de Administracéo de Pessoal
da Educacao a fim de preencher o Termo de Permuta, de acordo com o calendéario
de agdes do Anexo |l.

§ 2° S6 seréo concretizadas as permutas que contem com a mutua troca de local e
periodo de trabalho, sendo esta de inteira responsabilidade dos interessados.

§ 3° As permutas realizadas para o ano de 2025 terdo validade apenas para esse
ano letivo, ou seja, da data da assinatura do Termo até 31/12/2025.

§ 4° Nao sera aceita solicitagdo de revogacao deste processo durante o periodo
estabelecido neste artigo.

§ 5° Fica vedada a permuta aos professores substitutos.

CAPITULO VIIl - Disposigdes finais

Art. 27° O professor funcionalmente readaptado ou que esteja em estagio
probatério com restricdo médica, seja em carater definitivo ou temporario, néo
participara dos processos.

§ 1° Excepcionalmente, o professor que encontrar-se em readaptacgéao funcional ou
em estagio probatério, porém com restricdo médica que possibilite a docéncia,
devera participar de todos os processos em sua sede de lotagéo.

Rua Vinte @ Qualio ¢
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§ 2° Caso a Unidade Escolar de lotagdo do professor nao atenda as restricdes
médicas da readaptacao funcional para atuacado na docéncia, a inscrigao para a
remogdo de cargos sera obrigatéria e a escolha devera ser norteada pelas
restricbes em questao.

§ 3° Os casos citados no paragrafo anterior serdo notificados pela Secretaria de
Educacao através do e-mail oficial da unidade escolar do professor, devendo a
notificagéo permanecer no prontuario.

§ 4° Em n&o havendo classe compativel com a restrigdo médica, apds a devida
atribuicao de classes, prevista no capitulo VV da presente resolucao, o professor
devera realizar sua escolha dentre as classes disponiveis em sua unidade de
lotagéo e, apds o término das etapas de definicdo de classes, sera realocado pela
Secretaria de Educagdo, em carater provisério e precario, dentre as classes
disponiveis, até o processo de remogao/atribuigdo para o ano letivo seguinte.

Art. 28° Serdo admitidos recursos com relagdo a pontuagdo dos professores que
se inscreveram no processo e ndo concordam com a quantidade de pontos atribuida
a si e oficialmente publicada pela Secretaria de Educacao.

Paragrafo Gnico: Os recursos sao restritos a contagem de pontos e serédo
avaliados pelos Diretores de Unidade Escolar e um Coordenador de Servico
Educacional, nas préprias unidades escolares.

Art. 29° E de responsabilidade de o professor titular de mais de um cargo ou
emprego publico, que se enquadre nas possibilidades de acumulagéo legal de
cargos dispostas no artigo 37 da Constituicdo Federal, atentar-se as opcées
indicadas nos processos de remocao/atribuicio, de forma que suas escolhas
possibilitem o cumprimento integral das jornadas de trabalho, sob pena de
indeferimento do acumulo de cargos.

Paragrafo Gnico: Excepcionalmente, aos docentes titulares de dois cargos na
Rede Municipal de Ensino que comprovarem nao terem tido possibilidade de
escolha compativel, inviabilizando a acumulagédo legal, serd facultado o
preenchimento de pedido de remanejamento a titulo precario, enderegcado a
Geréncia de Administracdo de Pessoal da Educagado, que analisara as condicdes
de atendimento, a luz do principio da conveniéncia da administragao publica. Se
atendido o pedido, a concessao tera validade exclusivamente para atuagao no ano
letivo de 2025, conservando-se a classe originalmente atribuida, se lotado, para
todos os demais atos da Secretaria de Educacgéo.

Art. 30° O professor impossibilitado de comparecer a quaisquer dos processos
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estabelecidos nesta resolucdo, devera fazer-se representar por seu respectivo
procurador, nos moldes legais.

Art. 31° Todo o professor que se encontrar em afastamento com ou sem prejuizo
de direitos e vantagens, seja em licenga médica, licenga maternidade, licenga sem
vencimentos, afastamento para outros municipios, ou qualguer outro afastamento,
devera tomar ciéncia dos processos de Remoc¢ao e Atribuigdes.

Art. 32° A Secretaria de Educacgao expedira normas complementares quando se
fizer necessario.

Art. 33° Esta resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, ficando
revogadas as disposigdes em contrario.

Santo André, 21 de outubro de 2024.
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ANEXO |
RESOLUGAO N° 06/2024 - FICHA DE INSCRIGAO/PONTUAGAO DE PROFESSOR DE EDUCAGAQ INFANTIL E FUNDAMENTAL E EJA |
Nome do (a) professor(a): IF:
Conceito Critérios Maxim | Pontuagao por titulo esal | BYEEF | crECHE
DOUTORADO na area de Educagéo OU Ciéncias
.g -§ A Humanas e Sociais, promovido por Instituicdo de Ensino 1 80
g - Superior devidamente reconhecida pelo MEC.
) MESTRADO na area de Educagéo OU Ciéncias
= 8 B Humanas e Sociais, promovido por Instituicde de Ensino 1 70
Superior devidamente reconhecida pelo MEC.
Cursos de pos-graduagdo/especializagéo - lato sensu na
area de Educacgao OU Ciéncias Humanas e Sociais,
-l C promovido por Instituigdo de Ensino Superior 3 20
On - . %
S dev[damente reconhecida pelo.MEC, com duragao
E] minima de 360 horas (presencial ou EAD).
(‘.:, Cursos de pés-graduagédo/especializagdo na area de
@ Educagdo QU Ciéncias Humanas e Sociais, promovido
= D por Instituicdo de Ensino Superior devidamente 3 15
(presencial ou EAD).reconhecida pelo MEC, com duragéo
minima de 180 horas
) Aperfeigoamento / capacitacgo realizada em instituigdo
2 E credenciada pelo MEC com carga horaria minima de 4 5
o) % 180h
S Até 20 horas — 2,5 por titulo
g L 21 e 50 horas — 3,0 por titulo
=
o g F Certificado de curso de extensao universitaria - SRRy ?SLTOS P OEEE
‘g Acima de 100 horas — 4,0
Q pontos por titulo
® Licenciatura plena (presencial ou EAD), promovido por
g G Instituicdo de Ensino Superior devidamente reconhecida 2 10
® pelo MEC.
2 Licenciatura curta (presencial ou EAD), promovido por
3 H Instituicdo de Ensino Superior devidamente reconhecida 1 5]
3 pelo MEC.
1 a 5 horas — 1,0 por titulo
Certificados de participagdo em formagdes externas a 6 a 10 horas — 1,5 por titulo
& | rede (presencial ou EAD) na area de Educacgdo ou - 11 a 20 horas — 2,0 por titulo
i Ciéncias Humanas e Sociais. Acima de 20 horas — 2,5 por
g titulo
E Até 4 horas — 1,0 por titulo
< j Certificado de participagdo em formagtes proprias da - Enliese Z?EPUclncr)as — 2.0 poF
REDE {presencial ou EAD). Acima de 20 horas — 3.0
pontos por titule
& g (Elgrtiﬂcado externo cl:u ?mittidlc;s pela Secretlarig de
T @ ucacdo, como palestrante/formador, avaliador em A
2 E banca de TCC, membro de comissac organizadora em : @ poricerificado
B © K f et : 3 - independentemente da carga
52 gventos ment:fncgs, meql_adqr em mesa de dlsc:l._ls_séo na Eoraiia
E c area de Educagéo ou Ciéncias Humanas e Sociais
] (presencial ou EAD).
L Aprovagéo em concurso publico para cargo da carreira 5 i:;;(::::gf&adi:gi?i?:gtf
do magistério (municipal, estadual ou federal). Didrio Oficial
= Tempo de servigo, em exercicio no magistério publico
c municipal de Santo André neste cargo, OU afastado, " P
.g M sem prejuizo de direitos e vantagens neste cargo, - 1 porsmuezr?:rf;afsa%ils:al o
n considerando como limite a data de 30.09.2024. Ponto p
2] cumulativo.
= Tempo de servigo, no cargo de MONITOR DE CRECHE,
-& N neste RF, na rede publica municipal de Santo André, ou ) 1 por més ou fragéo igual ou
e afastado, sem prejuizo de direitos e vantagens, superior a 15 dias
= considerando como limite a data de 11.07.2003.
Tempo de servigo, atuando como professor de Educagao
o de Jovens e Adultos no magistério pablico municipal de B 1 por més ou fragéo igual ou
Santo André, OU, afastado, sem prejuizo de direitos e superior a 15 dias
vantagens, considerando como limite o dia 30.09.2024.
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) Inscrever para Remogdo para EMEIEF/EMEI
) Inscrever para Remogao para CRECHE
) Inscrever para Atribuicdo para EJA |

Assinatura da testemunha

Assinatura do Diretor

SANTO ANDRE Pagina 12 de 13
Bdnus de assiduidade considerando o quadro ao lade, de 0 faltas —5.0:5606s
P qualquer natureza, conforme relatério de ocorréncias - P e— _’4 g pontos
emitido no periodo compreendido entre 01.09.2023 a doa G e Bmonis
31.08.2024 n&o cumulativo. iR
TOTAL PARCIAL PARA REMOCAO / ATRIBUICAO DA EJA |
Q Tempo de servigo na Unidade Escolar até 31.10.2022, ] 0,25 por més ou fracéo igual
desde que atuando na docéncia. ou superior a 15 dias
Tempo de servigo lotado na Unidade Escolar, de
R 01.09.2023 a 31.08.2024, desde que atuando na = 0,1 por més
docéncia, e que ndo haja afastamentos superiores a 05 ;
(cinco) dias, consecutivos ou intercalados no més.
Total final para atribuicdo de periodo e turmalciclo
Santo André, _____/__ [2024

Assinatura do Professor

Riia Vinte e Quat
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ANEXO I

Resolugdo N° 06/2024 - Ficha de inscricio/pontuacio de Professor de Educagio Infantil e Fundamental e EJA |

Data

Dias da Semana

Acdo

Até 21 de outubro

Segunda-feira

Preenchimento das Fichas de Inscrigdo/pontuagio na Unidade Escolar

23 a 25 de outubro

Quarta a sexta-feira

Inscrigdo Geral no sistema SisEduc para todos os professores

01 de novembro

Sexta-feira

Publicagao da classificagdo no DGABC

04 de novembro

Segunda-feira

Recurso nas Unidades Escolares — envio por e-mail pelo Diretor para GAPE até
22h30

04 de novembro

Segunda-feira

Indicagdo, pelo Diretor da Unidade, dos professores ADIDOS, via e-mail para GAPE
até as 12h

06 de novembro

Quarta-feira

Publicagdo final da classificagdo no DGABC

07 de novembro

Quinta-feira

Escolha dos ADIDOS no sistema SisEduc até as 18h

13 e 14 de novembro

Quarta e quinta-feira

Escolha da EJA | e Remogé&o Parcial de Cargos no sistema SisEduc

Resultado ADIDOS, EJA | e Remogdo Parcial de Cargos via e-mail para as

19 de novembro Terga-feira UFiasies Essilamg

19 de novembro Terga-feira Remogao de Modalidades as 19h na GAPE (presencial)

21 de novembro Quinta-feira Resultade da Remogéo de Modalidades via e-mail para as Unidades Escolares
22 de novembro Sexta-feira Escolha de CLT e Lotagao no SisEduc

26 de novembro Terga-feira Resultado CLT e Lotagéo via e-mail para as Unidades Escolares

27 de novembro a 03
de dezembro

Quarta a terga-feira

Atribuigdo de periodo, turma/ciclo nas Unidades Escolares

04 de dezembro

Quarta-feira

Data Limite do envio do quadro com o resultado da atribuigdo de turma de cada
Unidade Escolar para GAPE — ate as 12h

21 de janeiro

Terca-feira

Publicagdo via e-mail da escala de professores por dia para escolha de classes em
substituicao para 2025

22 a 28 de janeiro

Quarta a terga-feira

Escolha dos professores NAO lotados no Siseduc

27 e 28 de janeiro

Segunda e terga-feira

Formalizagao das Permutas na GAPE

31 de janeiro

Sexta-feira

Resultado da atribuigao dos professores sem lotagéo

03 de fevereiro

Segunda-feira

Atribuigdo de turma/ciclo nas Unidades Escolares dos professores NAO lotados
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