PREFEITURA DE SANTO ANDRE
SECRETARIA DE EDUCACAOQ

Conforme Artigo n2 200
Instrugdo Normativa n2 01/2020 do TCESP
SEI N2 7766/2020-77
Atualizada pela Resolugdo N2 11/2021

Termo de Colaboragdo n2216/2018
22 Termo Aditivo n2 07/2020 - SE

Entidade: Comunidade Inamar Educacdo e Assisténcia Social

EXERCICIO 2021

I ~ Constatamos que a entidade Comunidade Inamar Educa¢do e Assisténcia, com sede na Av. Antonio
Sylvio Cunha Bueno, 1.451 — Jardim Inamar — Diadema — SP - CEP: 09970-160 e com filial localizad
Aguapei, 499, Bairro Santa Maria, Santo André onde s3o executadas as atividades firmadas no Teérmo de
Colaborag3o e estdo em regular funcionamento;

na Rua

Consta no artigo 32 do estatuto da entidade a finalidade estatutdria, que consiste em:

| - Desenvolver servigos, programas ou projetos sociais, educacionais, esportivos, culturais, artisticos e de lazer;

Il - Atender criangas e familias, promovendo o desenvolvimento de suas potencialidades, integrada icom os
servigos e politicas publicas;

[l - Desenvolver atividades de formacdo e treinamento, de forma sistemética e continuada, numa politica de
capacitacdo de trabalhadores, gestores e parceiros;

IV - Desenvolver servigos ou projetos de Protecdo Social Basica, Protecdo Especial de Média e Alta complexidade,
de forma continuada, permanente e planejada;

V - Atender criangas na Educac¢do Basica, no programa de Educacgdo Infantil, com atividades socioeducatjvas, de
alimentag3o, de cuidados de higiene, promovendo seu desenvolvimento integral;

VI - Explorar atividades culturais, comerciais, industriais ou de prestacdo de servigos, como meio de sustentagdo
financeira dos servicos e programas da Associa¢do, aplicando integralmente o resultado operacional destas
atividades no desenvolvimento das finalidades estatutarias;

VIl - Estabelecer parcerias, firmar convénios, realizar intercambios, prestar servigos, promover ini’ iativas
conjuntas com organizacdes, movimentos sociais, redes, fundacdes e entidades publicas e ou privadas, nacionais
e estrangeiras, bem como filiagdo ou integracdo a quadros de participantes de organizagdes ou entidades afins,
acionais e internacionais de fins similares;

VIIl - Os servigos oferecidos contemplardo, preferencialmente, pessoas em situagdo de vulnerabilidade |e risco
pessoal na perspectiva da autonomia e defesa dos direitos sociais desses usuarios.

Paragrafo Unico: A COMUNIDADE INAMAR atende a objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social. A

[

i




PREFEITURA DE SANTO ANDRE
SECRETARIA DE EDUCACAO

O objeto do termo de colaborag&o consiste em:

Atendimento as criancas em creche e pré-escola, assegurando desenvolvimento educacional e social
dentro do que preceitua a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB, em especial nos artigos 4°, 29, 30
e 31 e do Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA, em especial nos artigos 3°, 4°, 5°, 17, 18, 53, 58, 70, bem
como nos Referenciais Curriculares Nacionais para Educagdo Infantil - RCNEI e a Base Nacional Comum Cuyrricular -
BNCC. Promover o cumprimento de todas as deliberacbes, legislacdes e normativas que tratem da Educagdo
Bdsica, inclusive na Deliberacio do CME n2 001/2018.

Il - Relagdo dos repasses concedidos, identificando nimero, data e valor dos respectivos documentos de
crédito, por fonte de recursos, bem como, os rendimentos financeiros auferidos:

3194/2021 06/04/2021 | RS  2.711,30| Municipal RS 1.300,07
7017/2021

7018/2021 06/07/2021 | R$172.964,70 | Municipal RS 723,33
7020/2021

8189/2021 03/08/2021 | RS 57.534,90 | Municipal RS 541,56
9377/2021 22/09/2021 | RS 57.624,90 | Municipal RS 648,32
10852/2021 | 04/10/2021 | RS 57.624,90 | Municipal RS 614,14
11970/2021 | 03/11/2021 | RS 57.624,90 | Municipal RS 738,28
13423/2021 | 03/12/2021 | RS 57.624,90 | Municipal RS 895,08

Ill - Foi recebida Presta¢do de Contas do ente beneficiario, nas seguintes datas: 15/01/2021; 22/04/2021,;
17/05/2021; 16/06/2021; 13/07/2021; 12/08/2021; 19/10/2021; 12/11/2021; 14/12/2021; 17/01/2022, havendo
sancdo de suspensdo dos repasses de maio e junho em razdo de inadimpléncia da entidade quanto a entrega dos
documentos relativos ao art. 181 das Instrugdes Normativas n? 001/2020, conforme oficios: n? 96.04.2021 — SE
DEIF (fls. 985) e n2 184/2021 (fls. 986). Os repasses foram retomados em julho de 2022, apds ter sido regularizada

a situagdo, todavia, por equivoco houve acréscimo de RS 90,00 reais que foram descontados no repasse do més
subsequente.

IV - Os valores aplicados no objeto do repasse, demonstrando inclusive eventuais glosas conformelquadro

abaixo:
A | Saldo do exercicio anterior RS 345.083,22
B | Valores repassados no exercicio RS 463.710,50
C | Rendimentos de aplicacdes financeiras R$ 5.460,78
D | Subtotal (A+B+C) | RS 814.254,50
E | Recursos proprios RS 8.786,34
F | Outras receitas decorrentes da execugdo (Pis, Estorno e etc...) RS 0,00
G | Total de Receitas (D+E+F) | RS 823.040,84
H | Total de Despesas RS 668.210,55
| | Saldo autorizado para o exercicio seguinte (G-H) RS 154.830,29
J | Glosa devolvida RS 8.328,64

B

V - Conforme P.A. n2? 394/2021, segundo apontamento da gestora da parceria em fls. 532 a 538;
1650/1651; 2330 a 2355; 2356 a 2358 e 2372, houve a obrigatoriedade de devolugio do montante de R$ 8.328,64
1 =
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(oito mil, trezentos e vinte e oito reais e sessenta e quatro centavos), a titulo de despesas indevidas, comprovadas
através dos Certificados de Arrecadagio: n? 3523202127/22-1 no valor de RS 4.264,81 (fls. 2.370) e n®
3523202430/22-1 no valor de RS 4.063,83 (fls. 2.376).

Do saldo remanescente de 31/12/2020, no valor de RS 345.083,22, foi utilizado o valor de RS 227.788,30
na reduc¢do dos repasses de janeiro, fevereiro, margo e abril. Como n3o houve o processo de autorizag3o de uso
de saldo em 2021, o valor de RS 117.294,92 passou a ser considerado como Provisionamento para Resciséo.

Conforme estabelecido na Resolugdo 02/2022-SE, Art. 32, foi autorizada a utilizagdo do saldo de
31/12/2021, no valor de RS 154.830,29 da seguinte forma: RS 150.900,00 para redugdo do repasse de janeiro e
fevereiro de 2022 e R$ 3.930,29 para compor a Reserva de Provisionamento para Rescisdes.

VI - Atestamos que as atividades desenvolvidas com recursos préprios e verbas publicas repassadas se
compatibilizam com as metas propostas e com os resultados alcan¢ados, conforme demonstragdo abaixo

Atendendo ao Decreto Municipal n? 16.870/2016, Art. 66, Inciso IV}, estamos encaminhando o Parecer
Técnico Conclusivo para andlise.

A pandemia do Coronavirus continuou no ano de 2021, obrigando o municipio ao fechamento das
escolas, impossibilitando o atendimento presencial das criancas, fazendo com que as creches, educadores e
familias tivessem que lidar com a imprevisibilidade do retorno. O retorno do atendimento as criangas foi pautado
através da publicacdo dos seguintes Decretos:

Decreto 17.568 — 16/01/2021 - Dispde sobre o retorno presencial das atividades escolares na Cidade de Santo
André, em razdo da pandemia decorrente do Coronavirus, a contar de 18 de fevereiro de 2021, o|retorno
presencial das atividades escolares, de forma gradual, na rede de ensino privada, para os ensinos |infantil,

fundamental, médio e superior, do Municipio de Santo André, com a presenca limitada a 50% dos alunos
matriculados.

Decreto 17.585 — 09/02/2021 - Altera o Decreto 17.568 a presenca limitada para 70% dos alunos matriculados.

Decreto 17.596, de 26/02/2021 - O retorno presencial das atividades escolares para a rede de ensino municipal e
estadual, da Cidade de Santo André, serd de forma gradual, a partir de 08 de margo de 2021, para 0s ensinos
infantil, fundamental e médio, com a presenga limitada de 50% dos alunos matriculados.

Decreto 17.606, de 05/03/2021- retorno presencial das atividades escolares para a rede de ensino municipal e
estadual, da Cidade de Santo André, sera de forma gradual, a partir de 22 de margo de 2021, para 0s lensinos
infantil, fundamental e médio, com presenca limitada a 35% dos alunos matriculados.

Decreto 17.618, de 13/03/2021 - volta a proibir as atividades escolares, na forma presencial, em toda a rede de
ensino publico municipal, estadual e privado, sendo o trabalho com as criangas de forma remota. O vincylo com
as criangas foi mantido através das atividades remotas.

Decreto 17.679, de 15/05/2021 - retorno presencial, de forma gradual, a partir do dia 07 de junho de 2021, para
as criangas da Educagdo Infantil na faixa etédria de 3 e 4 anos e a partir do dia 14 de junho de 2021, para griangas
de 2 e 3 anos, limitado a 35% da capacidade de atendimento.

Decreto 17.727, de 22/07/2021 - retorno presencial das atividades escolares na Cidade de Santo André, a contar
de 02 de agosto de 2021, em razdo da pandemia decorrente do Coronavirus, onde as instituicdes de|ensino
poderdo funcionar com até 100% da capacidade do estabelecimento escolar, devendo planejar as atividades em
conformidade com sua capacidade fisica, admitindo-se quando necessdrio o escalonamento de hordtios de
entrada, saida e intervalos, porém as creches conveniadas foi dada a possibilidade deste retorno ser feito de
forma gradual, nos mesmos moldes que as creches municipais, tendo as familias o direito de optar se retornariam
com seus filhos presencialmente ou se continuam em trabalho remoto.

I Art. 6. 530 obrigagdes do gestor: IV - emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de contas final, levando em consider'qc;ao o}
contelido do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, o relatério da Equipe de Controle e Apoio das Parcerias e a andlise do
Departamento de Controle Interno.
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O municipio, por sua vez, no periodo onde houve o atendimento remoto, optou em continuar com o
repasse as creches conveniadas, para garantir o principio da continuidade do servigo educacional e do vinculo da
crianga com a creche, bem como a manuten¢do do emprego da equipe de trabalho, principalmente os
necessdrios para o desenvolvimento das atividades remotas/fisicas e o vinculo com as criancas e familiares.

Em andlise aos relatorios elaborados pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo e dos Relatérios de
Execugdo do Objeto, encaminhados pela entidade, constatou-se que a parceria foi executada de forma coerente
com o estabelecido no Plano de Trabalho, cumprindo as metas e atingindo os resultados esperados.

o £ S
Durante o ano houve o atendimento de 100% da meta
estabelecida no Plano de Trabalho, estando de acordo

Ciclo Periodo Integral i .
Bercario 0 com a Cldusula Sexta, Item 6,1, do 22 Termo Aditivo n2
Maternal e Pré-escola 102 14/2020, que festabelece que “a OSC deverg cumprir a
Total 102 meta de atendimento apresentada no Plano de Trabalho,

sendo tolerdvel somente uma variag¢do de 2% do numero
total de vagas devido a possiveis movimentagdes de
alunos, pelo periodo mdximo de 03 meses”.

. R

e Experiéncias e multiplicidade de a¢bes com base

nos cinco Campos de Experiéncia: Constatamos que a entidade desenvolveu ao longo do
* Oeu,ooutro e o noés; ano atividades pedagdgicas/desenvolvimento de projetos
e Corpo, gestos e movimentos; de acordo com o estabelecido no Plano de Trabalho e no
¢ Tragos, sons cores e formas; Projeto Politico Pedagégico de forma satisfatoria,
e Escuta, fala, pensamento e imaginagdo; combinando aprendizagem presencial e online (Ensino
e Espaco, tempo, quantidade relagdes e |hibrido}.

transformacoes.

e acordo com a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo, a constatagdo da quantidade de criangas
atendidas, apontada no quadro da Meta Quantitativa,
acima descrita foi através das visitas in loco; analise das

Registro no diario de classe; listagens das turmas, no 12 e 22 trimestres, em virtude
Cadastro na SED (Secretaria Escolar Digital); do atendimento remoto e do Diario de Classe, a partir
Relatdrios de Execucdo do Objeto. do 3¢ trimestre com a retomada do ensino de forma
(98% até 100%) hibrida; Mapa de Movimento, inseridos nos Relatorios

de Execucdo do Objeto, entregues mensalmente a essa
Secretaria, bem como, da fiscalizagdo da plataforma da
Secretaria Escolar Digital, onde as criangas sdo
matriculadas.
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Reunido de pais e educadores;

Atendimento individualizado;

Eventos sociais;

Palestras Educativas; Comunica¢do escrita.
(minimo de 50% de envolvimento de pais e da
comunidade nas agdes em que ha possibilidade de
registro)

devido ao contexto epidemioldgico causado pela
Pandemia, porém, conforme demonstrado nhos
Relatérios de Execugdo do  Objeto, foram
disponibilizados atendimentos individuais, quando
necessdrio. Para a comunicagdo com as familias foram
utilizadas ferramentas digitais como WhatsApp,
Facebook, entre outros.

Aos profissionais foram proporcionadas

Paradas/formaces pedagogicas, que garantiram o
Congressos e/ou palestras e/ou seminarios; desenvolvimento do trabalho, conforme estabelecido
Cursos e/ou oficinas, e/ou workshop; no Calendario Escolar, com a discussdo de diversos
Reunides de formacdo. assuntos relacionados ao desenvolvimento da crianga,

atendimento remoto/hibrido, protocolos de saude,

BNCC, troca de experiéncias, entre outros.

S m%/ _ e = f%’ = i
No ano de 2021 foram disponibilizadas 07 reuniGes pela
Equipe de Supervisdo, de forma presencial ou online,
onde foram discutidos assuntos de cunho pedagdgico e
administrativo como: retomada do atendimento
presencial, protocolos de salde; Calendario Escolar;

Reunides pedagagicas; discussdo sobre a elaboragdo do Plano Politico
Relatoérios de execu¢do do objeto; Pedagdgico (PPP); Mapa de Movimento; inscricbes e
Visitas in loco lista de espera; Didrio de Classe; Cursos de Primeiros

Socorros. Nos meses de setembro e novembro houve a
formacdo com temas relacionados a deficiéncia. Nos
meses de janeiro e julho ndo houve reunido devido ao
periodo de férias/recesso. Houve a participa¢do da
Coordenadora Pedagdgica em 100% dos encontros.
De acordo com o Relatério da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo e do Relatério de Execugdo
do Objeto, foram relatadas manuten¢des na parte
elétrica, esgoto, pintura, instalagdo de toldos,
adequacgGes de seguranga.

Pequenos reparos/manutencio;
Aquisigao de materiais pedagégicos;
Adequacdo de espaco/n? de criancas;
Melhorias no aspecto de seguranca.

VIl - Atestamos o cumprimento de todas as clausulas pactuadas em conformidade com a regulamentag&o
gue rege a matéria;

VHI - A disponibilizacdo, pela entidade do terceiro setor, dos documentos comprobatérios dos gastos
efetuados com os recursos da parceria e sua devida contabilizac3o, atestada pelo contador da beneficiaria.

IX — Dispensado o atendimento, de acordo com o Artigo 200 - § 12
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X - Atestamos que os originais dos comprovantes de gastos contém a identificagdo da entidade
beneficidria, do tipo de repasse e nimero do ajuste, bem como do érgdo/entidade repassador (a) a que se
referem, sendo que os mesmos se encontram a disposicdo na sede da entidade;

Xl — A regularidade dos recolhimentos de encargos trabalhistas através de CND - INSS e da CRF — FGTS foi
verificado pela Secretaria de Educacdo, antecipadamente aos repasses mensais;

Xl - Na execugdo dos recursos repassados, na vigéncia de 2021, foram observadas as normas gerais que
regem os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, motivagdo e interesse
publico.

XHNI - Declaramos a existéncia e o funcionamento regular do controle interno do Orgdo Piblico Concessor
indicando como responsavel o Sr. José Claudio Simdes, CPF 106.761.448-61.

XIV — Foram realizadas visitas in loco regularmente pela equipe de coordenagdo pertencente a Secretaria
de Educagdo de Santo André.

CONCLUSAO

Analisando as atividades realizadas, o cumprimento das metas, o impacto do beneficio obtido em razao
da execucdo do objeto até o periodo de sua vigéncia, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
Plano de Trabalho, conclui-se que a parceria cumpriu satisfatoriamente as metas, sendo avaliada REGULAR COM
RESSALVA a prestagdo de contas. Diante do exposto conclui-se que a manuten¢do do referido Termo de
Colaborag3o permaneceu a melhor opgdo para a Administragdo Pulblica até sua conclusdo em 31 de dezembro de
2021.

Santo André, 25 de agosto de 2022.

Elisabete Au ' cel da Costa
Gerente de Acompanhamento das Unidades Particulares e Conveniadas

Gestora do Termo de Colaboragdo

Cleide b ochixio
Secretari# de Educacao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE
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CERTIFICADO DE ARRECADAGAO

CERTIFICADO N°.: 3523202430/22-1

R$ 4.063,83
INTERESSADO: 1 - BANCO DO BRASIL S.A.

CNPJ: 00.000.000/5892-09

FOI RETIDO A TITULO DE (104 - RESTITUIGOES DIVERSAS DO ENSINO (TESOURO) - DEA) O VALOR DE R$ 4.063,83

OBS: CONTABILIZAGAO DA DEVOLUGAO DE GLOSA REFERENTE A PRESTAGAO DE CONTAS DO EXERNCI’CIO DE 2021

DO TERMO DE COLABORAGAO N° 216/2018, FIRMADO COM A COMUNIDADE INAMAR EDUCAGAO E
ASSISTENCIA SOCIAL, EM 09/08/22 NA C/C 202100-5.

DATA REPASSE: 11/08/2022
SANTO ANDRE, 11 DE AGOSTO DE 2022

GERENCIA DE CONTABILIDADE

TESOURARIA

http://bdm/Arrecadacao/TomadaContas/VisualizaGuiaContabil.aspx?DtaRepasse=11...  11/08/2022
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CERTIFICADO DE ARRECADAGAO

CERTIFICADO N°.: 3523202127/22-1

R$ 4.264,81
INTERESSADO: 1 - BANCO DO BRASIL S.A.

CNPJ: 00.000.000/5892-09

FOI RETIDO A TITULO DE (104 - RESTITUIGOES DIVERSAS DO ENSINO (TESOURO) - DEA) O VALOR DE R$ 4.264,81

OBS: VALOR REFERENTE A CONTABILIZAGAO DA DEVOLUGAO DE GLOSA REFERENTE A PRESTAGAO DE CONTAS DO

EXERCICIO DE 2021 DO TERMO DE COLABORAGAO N° 216/2018, FIRMADO COM A COMUNIDADE INAMAR
EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL, EM 14/07/22 NA C/C 202100-5

DATA REPASSE: 21/07/2022
SANTO ANDRE, 21 DE JULHO DE 2022

GERENCIA DE CONTABILIDADE

TESOURARIA

http://bdm/Arrecadacao/TomadaContas/VisualizaGuiaContabil.aspx?DtaRepasse=21... 21/07/2022



