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Conforme Artigo n2 200
Instrucido Normativa n® 01/2020 do TCESP
SEIN®7766/2020-77

Atualizagodes:
Resolugdao N211/2021
Resolugdo N2 23/2022

Termo de Colaboracdo n?221/2018
32 Termo Aditivo n® 02 /2021
INSTITUICAO ASSISTENCIAL E EDUCACIONAL AMELIA RODRIGUES

EXERCICIO 2022

I - A entidade Institui¢io Assistencial e Educacional Amélia Rodrigues, estd situada na Rua
Tamarutaca, 190, Vila Guiomar, Santo André, SP, CEP 09070-130 e est4a em regular funcionamento;

Consta no artigo 32 do estatuto da entidade e a finalidade estatutdaria, que consiste em:
a) Atender criancas e adolescentes de ambos os sexos, de faixa etdria de zero a dezessete anos.

b) Ensejar e facilitar meios, objetivando o desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e social das
criangas adolescentes.

) Promocdo da familia, defesa e garantia dos seus direitos.

d) Facilitar e promover a participagio da familia na definicdo das propostas educacionais e
socioassistenciais;

e) Possibilitar a crianga, em idade escolar, varias opg¢bdes que contribuam com seu pleno
desenvolvimento;

f) Criar oportunidades para a construgio de conhecimentos e o desenvolvimento das praticas
profissionais.

g) Oferecer atendimento a gestante e nutriz.
h) Desenvolver atividades nas &reas culturais, esportivas e educacionais de interesse da comunidade.
i) Promocao de atividades de relevancia publica e social.

O objeto do termo de colaboragio consiste:
O presente Termo de Colaboragio, firmado com dispensa de chamamento ptblico, conforme artigo 30,

inciso VI, da Lei Federal n013.019, de 31 de julho de 2014 e artigo 25, inciso IV, do Decreto Municipal
n016.870, de 26 de dezembro de 2016, tem por objeto atendimento as criangas em creche e pré-escola,
assegurando desenvolvimento educacional e social dentro do que preceitua a Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional - LDB, em especial nos artigos 4°, 29, 30 e 31 e do Estatuto da Crian¢a e do Adolescente -
ECA, em especial nos artigos 3°, 4°, 5°, 17, 18, 53, 58, 70, bem como nos Referenciais Curriculares Nacionais
para Educagio Infantil - RCNEI e a Base Nacional Comum Curricular - BNCC. Promover o cumprimento de
todas as deliberagdes, legislacbes e normativas que tratem da Educagio Basica, inclusive na Deliberagio do
CME n® 001/2018.
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Il - Relagdo dos repasses concedidos, identificando niimero, data e valor dos respectivos documentos
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de crédito, por fonte de recursos, bem como, os rendimentos financeiros auferidos:

413/2022 {31/01/2022| R$410.000,00 | Municipal R$ 849,53
2042/2022 |03/03/2022| R$205.000,00 | Municipal R$ 1.157,10
3376/2022 |04/04/2022| R$205.000,00 | Municipal R$ 1.529,62
4593/2033 103/05/2022| R$205.000,00 | Municipal R$ 1.540,56
5817/2022 103/06/2022| R$205.000,00 | Municipal R$ 2.013,19
7394/2022 104/07/2022| R$205.000,00 | Municipal R$ 1.937,13
8990/2022 103/08/2022| R$205.000,00 | Municipal R$2.211,98
10685/2022 105/09/2022| R$205.000,00 | Municipal R$ 2.456,87
11939/2022 |03/10/2022| R$205.000,00 | Municipal R$ 2.229,34
12946/2022 |03/11/2022| R$205.000,00 | Municipal R$ 2.315,51
~14749/2022 105/12/2022| R$205.000,00 | Municipal R$ 1.842,21

Il - Foi recebida Prestagdo de Contas do ente beneficidrio, nas seguintes datas 15/02/2022,
15/03/2022, 14/04/2022,16/05/2022,15/06/2022,15/07/2022,15/08/2022,15/09/2022,14/10/2022,
16/11/2022, 15/12/2022 e 16/01/2023, nio havendo aplicagdo das sang¢des previstas no art. 73 da Lei
Federal 13.019/2014 e no art. 77 do Decreto Municipal 16.870/2016;

IV - Os valores aplicados no objeto do repasse, demonstrando inclusive eventuais glosas conforme

quadro abaixo:

A | Saldo do exercicio anterior R$ 74.120,11

B [ Valores repassados no exercicio R$ 2.460.000,00
C | Rendimentos de aplica¢des financeiras R$ 20.083,04

D | Subtotal (A+B+C) |R$2.554.203,15
E | Recursos préprios R$ 0,00

F | Outras receitas decorrentes da execugao (Pis, Estorno e etc...) R$ 0,00

G | Total de Receitas (D+E+F) |R$2.554.203,15
H | Total de Despesas R$ 2.453.920,04
1 | Valor devolvido ao Orgdo Piblico (meta nio atendida caso ocorra) R$ 0,00

J | Saldo autorizado para o exercicio seguinte (G-H-I) |R$100.283,11
K| Glosa devolvida R$ 0,00




n® 2784 /2022, ndo houve a obrigatoriedade de devolug¢io de valores a titulo de despesas indevidas.

seguinte como Reserva de Provisionamento para rescisdes trabalhistas.

se compatibilizam com as metas propostas e com os resultados alcan¢ados, conforme demonstragio abaixo:
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V - Nao houve a obrigatoriedade de devolugio de valores a titulo de despesas indevidas. Conforme P.A.

O saldo remanescente de 2022, no valor de R$ 100.283,11, foi autorizado para uso no exercicio

VI - Atestamos que as atividades desenvolvidas com recursos proprios e verbas publicas repassadas

Bergario: 80

Maternal: 108

Pré-Escola: 42

Total: 230
Ciclo
Més Bercario | Maternal Pré- Total Porcentagem
escola
Janeiro 80 108 41 229 99%
Fevereiro 80 108 41 229 99%
Marco 80 108 41 229 99%
Abril 80 108 41 229 999%
Maio 80 105 41 226 98%
Junho 80 108 41 229 99%
Julho 80 108 41 229 99%
Agosto 80 107 41 228 98%
Setembro 80 107 40 227 99%
Outubro 80 106 40 226 98%
Novembro 80 106 40 226 98%
Dezembro 80 106 40 226 98%

Durante o ano, institui¢io apresentou atendimento de acordo com a Clausula Sexta, Item 6,1, do 3°
Termo Aditivo n? 05/2021, que estabelece que “A 0SC deverd cumprir o atendimento apresentado
no Plano de Trabalho vigente, sendo tolerdvel variacdo de 5% da meta estabelecida no més, devido a
possiveis movimentagdes de alunos”. Com relagio as vagas da Pré-escola, as mesmas ndo puderam

ser repostas, devido o estabelecido no artigo 52, § 3%, da Resolugdo n? 02/2022-SE™.

! Considerando que a LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional 9.394/1994), determina a obrigatoriedade ao poder publico, no caso os
municipios, o atendimento de criangas na faixa etéria de 4 e 5 anos (Pré-escola) e Emenda Constitucional n° 59, de 11/11/2009, que traz o mesmo teor
de obrigatoriedade de atendimento, as creches conveniadas n&o poderdo efetuar inscricdes de criangas de Pré-escola, podendo apenas atender
em cardter de continvidade.
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Registro no diario de classe;
Cadastro na SED (Secretaria Escolar
Digital);

Relatérios de Execugio do Objeto.
(95% até 100%)

Reunido de pais e educadores;
Atendimento individualizado;
Palestras Educativas;
Formas de Comunicacgio.
(Minimo 4 reunides ao ano)

Congressos e/ou palestras e/ou
seminarios; cursos e/ou oficinas, e/ou
workshop;

(Minimo um evento)
Reunides de formagao.
(Minimo sete formacdes)

Reunides pedagogicas;
Relatdrios de execugao do objeto;
Visitas in loco

As reunides mensais com as Coordenadoras
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Foi constatado pela Comissdo de Monitoramento
e Avaliacdo o atendimento da meta estabelecida
no Plano de Trabalho, conforme descrito no
quadro das Metas Quantitativas, através das
visitas in loco e da analise dos seguintes

documentos: Diirio de Classe; Mapa de

Movimento e das relagdes de alunos inseridas
nos Relatorios de Execugdo do Objeto, entregues
mensalmente a essa Secretaria.

Foram feitas 13 reunides com as familias,
distribuidas durante o ano letivo, onde foram
tratados assuntos pertinentes a vida escolar dos
alunos, tendo a institui¢io cumprido a meta
estabelecida no Plano de Trabalho.

Pedagobgicas e formagbes que garantiram o

desenvolvimento do trabalho, conforme
estabelecido no Calendario Escolar, com a
discussio de diversos assuntos relacionados ao
desenvolvimento da crianga, estando de acordo
com o estabelecido no Plano de Trabalho.

OGESTOR

Pedagdgicas das instituigdes sdo segmentadas
em dois momentos, formativas e informes
administrativos.

No ano de 2022 foram disponibilizadas 10
reunides pela Equipe de Supervisao, de forma
presencial ou online, onde foram discutidos
assuntos de cunho pedagdgico e administrativo.
Nos meses de janeiro e julho ndo houve reunido
pedagdgica, considerando o periodo de
férias/recesso.

Foram disponibilizadas 5 formacdes, com temas
escolhidos mediante observagdes realizadas nas
visitas in loco.

A Coordenadora Pedagdgica participou em 80%
dos encontros, estando de acordo ao
estabelecido no Plano de Trabalho.




PREFEITURA DE SANTO ANDRE 5362
SECRETARIA DE EDUCACAO

Monitoramento e Avaliagdo e do Relatério de
Execucdo do Objeto, foram relatadas
manutengdes nos espagos fisicos com recursos
proprios; compra de materiais pedagdgicos,
limpeza e de manutengdo com recursos do
Termo de Colaboragdo, que proporcionaram a
seguranca e o desenvolvimento pedagégico dos
alunos.

Pequenos reparos/manutencio;

Aquisi¢do de materiais pedagégicos;
Adequacgio de espago/n® de
criangas/metragem e relaciao
adulto/crianga;

Melhorias no aspecto de seguranca.

VII - Atestamos o cumprimento de todas as cliusulas pactuadas em conformidade com a
regulamentacio que rege a matéria;
SN
VIII - Atestamos a disponibilizagio, pela entidade do terceiro setor, dos documentos comprobatorios
dos gastos efetuados com os recursos da parceria e sua devida contabilizagio, atestados pelo contador da

beneficiaria;

IX - Dispensado o atendimento, de acordo com o Artigo 200 - § 1%;

X - Atestamos que os originais dos comprovantes de gastos contém a identificagdo da entidade
beneficiaria, do tipo de repasse e niimero do ajuste, bem como do 6rgio/entidade repassador(a) a que se

referem, sendo que os mesmos se encontram a disposi¢io na sede da entidade;

XI - A regularidade dos recolhimentos de encargos trabalhistas através de CND - INSS e da CRF - FGTS

/" “oi verificado pela Secretaria de Educacio, antecipadamente aos repasses mensais;

XII - Na execugio dos recursos repassados, na vigéncia de 2022, foram observadas as normas gerais
que regem os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, motiva¢do e

interesse publico.

XIII - Declaramos a existéncia e o funcionamento regular do controle interno do Orgdo Publico
Concessor indicando como responsavel o Sr. José Claudio Simdes portador do CPF: 106.761.448-61 no periodo
de 01/01/2022 a 10/05/2022, a Sra. Bruna Almeida Bueno da Silva portado do CPF: 069.612.919-10 no
periodo de 11/05/2022 a 20/05/2022 e o sr. Fabio Gracia Dio, portador do CPF: 053.896.038-85 no periodo
de 23/05/2022 a 31/12/2022, ficando vago o cargo em comissdo de Diretor do Departamento de Controle
Interno no periodo de 21/05/2022 a 22/05/2022.

XIV - Foram realizadas visitas in loco regularmente pela equipe de coordenagdo pertencente a

Secretaria de Educagido de Santo André.
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XV - Os rateios administrativos de custos indiretos foram verificados e avaliados por esta Secretaria

de Educagdo e atestamos a adequacio das despesas quanto a razoabilidade, pertinéncia com o objeto da

parceria e proporcionalidade.

CONCLUSAO

Analisando as atividades realizadas, o cumprimento das metas, o impacto do beneficio obtido em razio
~~da execugdo do objeto até o periodo de sua vigéncia, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no

Plano de Trabalho, conclui-se que a parceria cumpriu satisfatoriamente as metas, sendo avaliada REGULAR a

prestacdo de contas.

Santo Andréﬁg de@_(ge de 2023.

»

Elisab a Porcel da Costa
Geréncia de Acompanhamento das Unidades Particulares e Conveniadas

Gestora do Termo de Colaboragao

De acordo,

Secretario de Educacgao




