
PREFEITURA DE SANTO ANDRÉ
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

Conforme Artigo nl! 200
Instrução Normativa nl! 01/2020 do TCESP

Termo de Parceria nl! 004/2020
Entidade: IFEEC

EXERCÍCIO2020

I - Constatamos que o Instituto de Formação Educacional e Empresarial Contínua - IFEEC - está
localizado à Av. Firestone, 478, Casa Branca, Santo André, SP, CEP 09015-390 e está em regular funcionamento;

Consta no 41! artigo do estatuto da entidade a finalidade estatutária, que consiste em:

I - Promoção da assistência social;
11 - Promover e organizar cursos profissionalizantes e de atualização profissional com
gratuidade conforme legislação vigente;
III - Integrar educação com atividades de assistência social;
IV- Organizar e administrar educação formal médio, básico, fundamental e pós-médio
V - Organizar cursos especiais de informação;
VI - Promoção o voluntariado;
VII - Organizar eventos, seminários, exposições, ciclo de palestras e treinamentos;
VIII - Organizar clínica escola;
IX- Desenvolver atividades de extensão e pesquisa;
X - Integrar atividades educacionais e setor empresarial;
XI - Integrar atividades educacionais e setor governamental;
XII - Organizar programas de geração de trabalho e renda;
XIII - Organizar atividades de requalificação profissional dos trabalhadores;
XIV- Organizar educação infantil e creche;
XV- Gerir projetos, manter, defender e apoiar ações nas áreas da preservação e conservação
do meio ambiente, desenvolvimento da educação ambiental e promoção do desenvolvimento
sustentável;
XVI - Desenvolver e gerir programas e ações nas áreas da educação, cultura e esportes em
todos os seus segmentos, e
XVII - Promoção gratuita da educação, observando-se a forma complementar de participação
das organizações de que trata esta Lei.

O objeto da parceria consiste em:

Seleção de entidade de direito privado, sem fins lucrativos, qualificada como Organização da
Sociedade Civil de Interesse Público - OSCIP, que se interesse em realizar, por meio de parceria com a
Prefeitura Municipal de Santo André, ações e serviços de cooperação técnica para a execução de projeto
pedagógico e para a prestação de serviços especializados de suporte de manejo da fauna e da flora,
gerenciamento operacionalização e manutenção do sistema de suporte à vida e áreas técnicas, apoio
administrativo, educação ambiental e mão de obra qualificada, visando o atendimento de todas as
necessidades do espaço reservado à fauna e a flora na Sala da Vida da SABINA Escola Parque do
Conhecimento em específico os espaços pedagógicos: pinguinário, terrário, laboratório, quarentena de
animais e setor extra, conforme condições e especificações constantes neste Termo de Referência.
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li - Relação dos repasses concedidos, identificando número, data e valor dos respectivos documentos de
crédito, por fonte de recursos, bem como, os rendimentos financeiros auferidos:

N!!DO
DATADO VALORDO FONTEDO RENDIMENTOSDOCUMENTO

DECRÉDITO REPASSE REPASSE RECURSO FINANCEIROS

12090/2020 12/11/2020 R$ 121.182,80 FEDERAL R$ -
1315212020 04/12/2020 R$ 121.182,80 FEDERAL R$ -
TOTAIS R$ 242.365,60 R$ -

111 - Foi recebida Prestação de Contas do ente beneficiário, na data de 15/04/19, 16/07/2019,
21/10/2019 e 16/01/2020.

IV - Os valores aplicados no objeto do repasse, demonstrando inclusive eventuais glosas conforme quadro
abaixo:

A Saldo do exercício anterior R$O,OO
B Valores r~assados no exercício R$242.365,60
C Rendimentos de aplicações financeiras R$O,OO
D Subtotal (A+B+C) R$ 242.365,60
E Recursos próprios R$O,OO
F Outras receitas decorrentes da execução do ajuste R$ 0,00
G Total de Receitas (I>+E+_Fl R$ 242.365,60
H Total de Despesas R$217.973,78
I Saldo autorizado para o exercicio seguinte (G-H) R$ 24.391,82
J Glosa devolvida R$435,75

V - Conforme P.A nº 21102/2020, o saldo remanescente de R$ 24.391,82 foi autorizado para utilização
no exercício seguinte.

Foi devolvido aos cofres públicos o valor de R$ 435,75 a título de despesas indevidas, conforme se
observa nos comprovantes em fls. 396 a 398.

VI - Atestamos que as atividades desenvolvidas com recursos próprios e verbas públicas repassadas se
compatibilizam com as metas propostas e com os resultados alcançados, conforme demonstração abaixo:

Este Relatório Conclusivo da Comissão de Avaliação e Acompanhamento do ProjetoiZoo Sabina, Termo de

Parceria n!! 004/2020, compreende a análise dos documentos de execução de projeto e Relatório Anual de

Execução, durante o exercício de 2020, sobre a parceria firmada entre a Secretaria de Educação da Prefeitura

Munidpal de Santo André e o Instituto de Formação Educacional e Empresarial Contínua - IFEEC.

Esta comissão de avaliação, nos termos do inciso IX, da Resolução nº03/2017 do TCESP, apresenta o

relatório conclusivo da análise da execução do termo de parceria conforme detalhado a seguir, em quadro

comparativo de metas previstas e realizadas quanto ao termo de parceria sob análise.

Declaramos que foi realizado o acompanhamento e avaliação dos resultados alcançados no ano de 2020,

entre os meses de outubro e dezembro, cujo escopo atividades técnicas e pedagógicas foi devidamente

desenvolvido na unidade da SABINA- Escola Parque do Conhecimento, em específico os espaços reservados à
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fauna e à flora na Sala da Vida da SABINAEscola Parque do Conhecimento, em específico os espaços pedagógicos:

aquários, pinguinário, terrário, laboratório, quarentena de animais e setor extra.

Cumpriu as rotinas e obrigações contratuais (sim/não/parcial) SIM

Avaliação da prestação de contas (satisfatório, regular, regular com
ressalva, parcialmente regular, irregular) SATISFATÓRIO

NCIARealizou pesquisa de perfil e satisfação de público (sim/não) (PREJUDICADAPOR I
EXTERNA- PANDEMIA)

Foi verificado que o termo de parceria tem vigência de 12 meses, do dia 22/10/2020 até 21/10/2021. A

ordem para início dos trabalhos foi definida pelo gestor público para o dia 26/10/2020, segunda-feira.

Este projeto foi criado para realizar o gerenciamento, a operacionalização de serviços especializados de suporte

de manejo de fauna e flora, operação e manutenção do sistema de suporte à vida e áreas técnicas da Sala da Vida

da SABINA, incluindo: o fornecimento e produção de água salgada, a manutenção preventiva e corretiva do

sistema de reuso de água, o monitoramento da qualidade da água, a manutenção preventiva e corretiva de todos

os equipamentos e recintos, a reposição e aquisição de planteI, a instalação de novos recintos, a aquisição e

renovação de acervo, o enriquecimento ambiental, a limpeza e conservação de ambientes, a comunicação visual

do espaço e dos recintos, a divulgação das informações e ações da Sala da Vida, o fornecimento de material, de

insumos de uso veterinário, medicamentos, a realização de exames, o transporte adequado de carga viva,

aquisição de materiais permanentes, fornecimento de dieta adequada a todo o planteI, o apoio administrativo,

ações de educação ambiental e mão de obra qualificada e exclusiva, para o atendimento de todas as necessidades

da SABINA Escola Parque do Conhecimento, conforme condições e especificações constantes no Termo de

Referência do Concurso de Projetos nº004/2020.

Conforme determina o decreto nº 17.317, de 16/03/2020, da Prefeitura de Santo André, os atendimentos

presenciais na SABINAEscola Parque do Conhecimento estiveram suspensos até o 31/12/2020, em prevenção à

propagação do novo coronavírus (COVID-19), interferência externa que impossibilitou o atendimento presencial

de alunos em aulas complementares na Sala da Vida.

Foi verificado que o início dos trabalhos compreendeu um diagnóstico inicial das instalações de

quarentena e recinto dos animais, incluindo a dieta dos mesmos e os prontuários de tratamento em andamento.

Nos dois meses de execução, durante o exercício 2020, foram priorizadas as ações de manutenção nas instalações

do projeto, melhorias nos recintos, manejo e tratamento veterinário dos animais do planteI.

As atividades desenvolvidas com verbas públicas repassadas se compatibilizam com as metas propostas,

bem como os resultados alcançados, visto que as ações foram realizadas para o bem-estar animal e com

enriquecimento ambiental, priorizando a manutenção nas estruturas de manejo e áreas de quarentena dos

recintos (pinguinário, aquário de corais, tanque oceânico, tanque de observação e serpentário. Estes espaços

serão utilizados para comporem os materiais digitais disponibilizados aos alunos durante as aulas assíncronas,

em 2021, sobre o currículo do Ensino Fundamental, da Rede Municipal de Educação de Santo André.

No período, a pesquisa de perfil e satisfação do público foi prejudicada devido à suspensão das ações

presenciais do projeto.
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As ações foram comprovadas através de registros fotográficos, tabelas de parâmetros ambientais e
medições, além de acompanhamento in-loco durante a realização das ações por integrantes da Comissão de
Acompanhamento e Avaliaçãodo Projeto.

A seguir, esta Comissão apresenta a análise de execução da parceria em quadro comparativo de metas
previstas e realizadas, no exercício 2020, elaborado com base no Plano de Trabalho, nos dados do Relatório Anual
de Execuçãode Projeto emitido pela OSCIPe documentos complementares.

RESULTADOSP~STOS

PERÍODO DE 22/10/20 ATÉ
31/12/20

OBJETIVOS ESPEciFICOS

1.1 O MANEJO ADEQUADO DO
PLANTEL, com cerca de 100 animais,
possibilitará o desenvolvimento
saudável dos animais e a realização de
ações de educação ambiental junto à
Rede Municipal de Ensino de Santo
André, outras redes e visitantes.

1. Realização de MANEJO
ADEQUADO DE FAUNA E
FLORA do plantei existente
nos aquários (tanque
oceânico, tanque de
observação e aquário de
recife de corais), pinguinário,
terrário e novos recintos.

INDICADORES:Limpeza periódica dos
recintos mantendo-os adequados ao
plantei e à visitação; Saúde e bem-
estar do plantei; Atendimentos
veterinários, realização de exames e
tratamentos necessários.

RESULTADOS:
ALCANÇADOS N;O

PERÍODO DE 22/1fií/20a
31/12/20

%
REALIZADA
DOOBJETIVO
CONFORMEO
PREVISTONO

PERÍODO

2.1 O atendimento às especificações e
exigências normativas de uso e
manejo de fauna silvestre em
cativeiro, com MONITORAMENTO E
MANUTENÇÃO adequados, permitirá
um ambiente saudável a cerca de 100
animais do plantei e ainda favorece a
função pedagógica nos atendimentos
realizados na Sabina.2. OPERAÇÃO E

MANUTENÇÃO do sistema
de suporte à vida e áreas
técnicas da Sala da Vida.

INDICADORES:Execução contínua em
todos os meses de execução
compreende:

Ação executada
continuamente, de
segunda-feira a domingo,
com ministração de
alimentação e manejo
adequado de recintos,
acompanhamento de
saúde e tratamento
veterinário apropriado ao
planteI.

100%

Parâmetros de qualidade da água
dentro dos níveis Bom e Médio em
mais de 90% das medições;
Temperatura dos recintos dentro do
nível adequado para cada espécie;
Equipamentos do sistema de suporte
à vida em funcionamento apropriado.

Ação executada
continuamente, de
segunda-feira a domingo,
com monitoramento e
ações de controle da
qualidade da água e ações
manutenção nas
instalações técnicas e de
manejo, conforme o
estabelecido no Plano de
Trabalho.

100%
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INDICADORES:Avaliações de acervo
pedagógicos e de monitoria
satisfatórios em mais de 80%.

100%

3.1As ações de ENRIQUECIMENTO
AMBIENTAL, a reposição e aquisição
de fauna e flora para manutenção e
renovação de recintos
proporcionarão bem-estar a cerca de
100 animais do planteI e novos
atrativos aos beneficiários.

de INDICADORES:Reposição e aquisição
de fauna e flora para manutenção e
renovação de recintos.

No segundo mês de
trabalho foi realizado o
enriquecimento ambiental
com inclusão de espécie
no Aquário de Recife de
Corais e no Tanque de
Observação.

100%

3. Ações
ENRIQUECIMENTO
AMBIENTAL E RENOVAÇÃO
DEACERVOS. r3-.2--A--R-E~N-OV-A-ÇÃ~O--D-E--AC-E-R-V-O-S+---------------1-------~

pedagógicos criará possibilidades de
interação com o acervo aos alunos,
professores e visitantes, beneficiando
cerca de 66 mil pessoas anualmente.

INDICADORES:Instalação de sistema
audiovisual para transmissão
Pinguinário ao vivo.

Foi realizado o
levantamento e instalação
de câmeras no
pinguinário. A
transmissão de imagens
está prevista para ocorrer
em 2021.

4.1 A reestruturação da IDENTIDADE
VISUAL E CONTEÚDOS apresentados
nos recintos e espaços pedagógicos da
Sala da Vida possibilitará a interação
dos beneficiários com temáticas
emergentes de educação ambiental. Não prevista a realização

do objetivo, no período.
INDICADORES: Renovação da

4. COMUNICAÇÃO VISUAL comunicação visual com atualização
do espaço expositivo e dos de painéis de conteúdos de educação
recintos na Sala da Vida, ambiental está prevista para
incluindo materiais on-line realização em 2021.
para divulgação dos
conteúdos de educação 1-4-.2-0-u-so-d-e-N-O-V-A-S-T-E-C-N-O-L-O-G-IA-S+----------t----_----i
ambiental e ações amplia o acesso a conteúdos de
pedagógicas. educação ambiental e trará novas

formas de interação com o acervo.
Não prevista a realização

INDICADORES: Produção de 10 do objetivo, no período.
materiais pedagógicos para acesso
on-line (vídeos e materiais gráficos
com propostas pedagógicas).

5.1 As ações pedagógicas de APOIO
AO ATENDIMENTO DE GRUPOS
favorecerão o processo ensino-
aprendizagem, despertando a Os atendimentos
curiosidade, a experimentação e presenciais na SABINA
reflexão dos alunos sobre nossas estão suspensos para
ações no mundo, complementando as prevenção à Covid-19.
ações de educação básica.

5. Realização de ações
pedagógicas relacionadas à
EDUCAÇÃO AMBIENTAL
utilizando os espaços
pedagógicos da Sala da Vida
como recursos didáticos
para a aprendizagem
interdisciplinar e
possibilitando a realização
de aulas complementares
junto a alunos e professores,
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além da popularização do Beneficiar 66 mil pessoas anualmente.
conhecimento científico Satisfatório => 70%
junto a outros grupos, Parcialmente satisfatório entre 69% e
comunidade escolar e 49%~~----------------------=-4-------------------~--------~visitantes. 5.2 A realização de PROGRAMAÇÃO

DE FÉRIAS, OFICINAS, PALESTRAS E
ATIVIDADES relacionadas ao
Calendário Ecológico e calendário da
cidade de Santo André contribuirão
para a popularização do
conhecimento científico e o
desenvolvimento de temáticas
emergentes da educação ambiental
junto aos alunos e comunidade
escolar, beneficiando cerca de 66 mil
pessoas anualmente.

Não prevista a realização
do objetivo, no período.

INDICADORES:Promover oficinas,
palestras e outras atividades, ao
menos uma vez ao mês, vinculadas ao
Calendário proposto.

5.3 A oferta de um ENCONTRO -
FORMATIVO SEMESTRAL PARA
PROFESSORES E PROFISSIONAIS DA
EDUCAÇÃO da rede municipal de
ensino de Santo André, ampliará o
conhecimento destes profissionais
fornecendo novas ferramentas de
aprendizagem junto aos alunos e Não prevista a realização
beneficiando cerca de 100 do objetivo, no período.
professores ao ano.

INDICADORES: Promover um
encontro formativo semestral para
professores, assistentes pedagógicos,
gestores da rede municipal de ensino
de Santo André.

6.1 O apoio ao PROGRAMA DE
ESTÁGIO na SABINAcontribuirá para
a o preparo de universitários para a
atuação no manejo de fauna e flora, na
educação ambiental e áreas correlatas
e proporcionará a qualificação da

6. Realização de ações de equipe para a mediação de discussões
apoio ao PROGRAMA DE pedagógicas com os alunos, Não prevista a realização
ESTÁGIO na SABINAEscola professores e visitantes, além de do objetivo, no período.
Parque do Conhecimento. publicações de artigo sobre ações

desenvolvidas.

INDICADORES: realização de
encontros de capacitação para
estagiários da Sabina e a coordenação
de programa de estágio.
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7.1 Reuniões de PLANEJAMENTO e
ENCONTROS DE FORMAÇÃO
CONTINUADA com a participação em
evento científico permitem o

Foramaprimoramento dos conhecimentos
encontros formativos comtécnico-científicos da equipe de

da equipe de trabalho,acor o com as novas pesquisas e dereuniõestecnologias.
acompanhamento e a

INDICADORES: Reuniões de participação em
PlaneJ'amento mensais,' Ao menos congresso.TÉCNICO-E 03 formações técnicas para a equipe

da de trabalho ao ano. Participação em

realizados

100%

um

7. GESTÃO
OPERACIONAL
ADMINISTRATIVA congresso.parceria, proporcionando
equipe capacitada e os t-----------------I-----------l-------l

7.2 A emIssão bimestral demateriais e serviços
RELATÓRIOS DE EXECUÇA-O DAadequados para o alcance

dos objetivos e resultados PARCERIA elaborados de forma clara
propostos. e detalhada, gestão da aplicação de

recursos e a entrega da prestação de
contas conforme instrução normativa
viabilizarão o adequado
monitoramento e avaliação do
projeto.

Relatórios e documentos
entregues conforme o
previsto.

100%

INDICADORES: Entrega bimestral de
relatórios de execução de projeto e
prestação de contas trimestral e
documentos de finalização do
exercício fiscal.

DETALHAMENTOS CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO

OBJETIVO 1. Realização de manejo adequado de fauna e flora do planteI existente nos aquários (tanque oceânico,

tanque de observação e aquário de recife de corais), pinguinário, terrário e novos recintos.

Resultado objetivo 1.1. Foi constatada a melhoria no controle de dados do planteI, com inclusão de

padronização de fichas e cronograma de manejo de cada recinto. Todos os documentos estão arquivados nas

instalações do projeto e disponíveis para as verificações que se fizerem necessárias.

No período, foi relatada a postura de três ovos, que foram devidamente acompanhados a partir de processos de

pesagem, biometria e ovoscopia, com nascimento de um filhote.

O relatório de execução apresentou registros de atendimentos veterinários, tratamentos com laserterapia e

medicamentos visando o bem-estar dos animais do planteI. Também houve vermifugação de animais. Ocorreu

ainda um tratamento focal para animais com Ictio presentes no Tanque de Observação, obtendo-se um bom

resultado geral. Houve a avaliação preventiva do estado geral das jiboias residentes no Terrário da Mata Atlântica,

incluindo exame radiográfico, coleta de amostra para hemograma e bioquímico e exame parasitológico. Também

houve a realização da biometria e pesagem dos animais, visando o controle de crescimento le adequação de sua
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alimentação. Foi verificado que os recintos foram mantidos com limpeza e alimentação adequada ao planteI. O
objetivo foi realizado conforme o previsto.

OBJETIVO 2. Operação e manutenção do sistema de suporte à vida e áreas técnicas da Salada Vida.

Resultado objetivo 2.1. Conforme os registros de medições realizadas, foram apresentadas melhorias nos
parâmetros de qualidade de água dos recintos de água salgada. Também houve a execução de diversas

manutenções do sistema de filtragem de água salgada, visando um adequado funcionamento do mesmo, além de

manutenções estruturais dos recintos relacionados a seguir: Manutenção de bombas do sistema de filtragem que

estavam com mal funcionamento e apresentaram problemas no período; Manutenção do Sistema Ultravioleta: foi

realizada a troca de lâmpadas e manutenção no sistema ultravioleta que não estava em funcionamento; Instalação
de sistema exclusivo de sifonagem auxiliar de filtragem e oxigenação dos aquários; Troca do sistema de

iluminação dos aquários com a instalação de novos refletores led 100 watts; Instalação de tubulação para

passagem de fios elétricos: retirada de cabos e ligações elétricas expostos e instalação de sealtubo de proteção

para os fios e tomadas; Troca de vedação e de reparo em registro de grande calibre; Pintura de tubulação para
identificação do sistema de filtragem; Instalação de novo suporte para mangueiras de ar de mergulho;

Recolocaçãode pastilhas de revestimentos externos do Tanque Oceânico.

Durante o período, também foram realizadas manutenções preventivas e corretivas no sistema de filtragem
do Tanque de Observação, além de manutenções estruturais, incluindo: Confecção de um reator de macroalgas

para auxílio na remoção de nitratos e fosfatos; Reparo e pintura da estrutura externa do recinto; Pintura de
tubulação do sistema de filtragem; Manutenção no sistema elétrico: instalação de plug de tomada adequado e de
tubulações para fios elétricos.

Asmanutenções preventivas e corretivas no sistema de filtragem do Pinguinário, além de manutenções elétricas e

estruturais, incluíram: Manutenção de bombas do sistema de filtragem que estavam com mal funcionamento e
apresentaram problemas no período; Troca de cabos de alimentação das bombas; Troca das boias da coadeira do
sistema de filtragem; Manutenção do sistema de ar-condicionado realizada mensalmente; Manutenção elétrica de

disjuntores e instalação de tubulação para passagem de fios elétricos; Recolocação de pastilhas de revestimentos

externos e pintura de tubulação para identificação do sistema de filtragem.

As manutenções corretivas no sistema de filtragem do Aquário de Recife de Corais, incluíram: a instalação de

iluminação auxiliar com lâmpada HQI para melhoria do metabolismo dos corais; Instalação de refúgio para

criação de macroalgas no sump do aquário.

No terrário foram realizadas manutenções na pintura da estrutura do recinto (viveiro de serpentes) com correção

dos pontos em que havia ferrugem e troca de porta enferrujada.



PREFEITURA DE SANTO ANDRÉ
SECRETARfA DE EDUCAÇÃO

As ações ocorreram conforme o previsto no plano de trabalho, sendo relatada pela a OSCIP a necessidade de

contratação de um profissional técnico de manutenção a mais que o previsto inicialmente, devido a algumas

dificuldades técnicas enfrentadas nas instalações que necessitavam de reparos, em busca de executar a operação

e manutenção do sistema de suporte à vida com a qualidade necessária para o bem-estar do planteI.

OBJETIVO 3. Ações de enriquecimento ambiental e renovação de acervos.

Resultado objetivo 3.1. Foram adquiridos mini paguros para o Aquário de Recife de Corais e para o Tanque de

Observação.

Resultado objetivo 3.2. Foi realizado levantamento técnico para a inclusão do sistema de imagem e áudio da

parte interna do Pinguinário, com inclusão de câmeras e equipamentos foi realizada em dezembroj2020. A

configuração dos equipamentos e exibição das imagens estão previstas para 2021.

OBJETIVO 4. Melhoria da Comunicação Visual do espaço expositivo e dos recintos na Sala da Vida, incluindo

materiais on-line para divulgação dos conteúdos de educação ambiental e ações pedagógicas.

Resultado objetivo 4.1. Ação prevista para agostoj2021.

Resultado objetivo 4.2. As ações serão desenvolvidas em 2021.

OBJETIVO 5. Realização de ações pedagógicas relacionadas à educação ambiental utilizando os espaços

pedagógicos da Sala da Vida como recursos didáticos para a aprendizagem interdisciplinar e possibilitando a

realização de aulas complementares junto a alunos e professores, além da popularização do conhecimento

científico junto a outros grupos, comunidade escolar e visitantes.

Resultado objetivo 5.1. As ações serão desenvolvidas em 2021.

Resultado objetivo 5.2. Em 2020, os atendimentos presenciais de alunos e professores estiveram suspensos por

determinação do gestor público, em ação de prevenção à pandemia Covid-19. Foi realizado planejamento de

proposta para atendimentos escolares e da comunidade escolar, em 2021.

Resultado objetivo 5.3. As ações serão desenvolvidas em 2021.

OBJETIVO 6. Realização de ações de apoio ao programa de estágio na SABINAEscola Parque do Conhecimento.

Resultado objetivo 6.1. Foi realizado o planejamento para encontros formativos on-line a serem realizados com

os estagiários da SABINA,em 2021. Devido à suspensão nos atendimentos presenciais e a orientação quanto à

prevenção de contágio da COvid-19, e visando a necessidade do trabalho intensivo da equipe na adequação dos

recintos de manejo para sanando problemas estruturais emergentes, o início do programa de estágio com

universitários de biologia e de veterinária foi prorrogado para Abrilj2021.
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OBJETIVO 7. Gestão técnico-operacional e administrativa da parceria, proporcionando equipe capacitada e os

materiais e serviços adequados para o alcance dos objetivos e resultados propostos.

Resultado objetivo 7.1. Foi verificada a realização de reuniões de planejamento semanais e/ou quinzenais com a

equipe de trabalho. Houve uma formação realizada por um especialista em corais, com registros fotográficos

apresentados e a participação na Assembleia Extraordinária da Associação Paulista de Zoológicos e Aquários

(APAZA).

Resultado objetivo 7.2. Ação realizada satisfatoriamente, com acompanhamento administrativo e financeiro do

projeto, entrega de prestação de contas e relatórios de execução.

Considerando as especificidades das atividades desenvolvidas nos equipamentos vinculados à SABINA

Escola Parque do Conhecimento, um complexo laboratório pedagógico que possibilita vivências e aprendizagens

interdisciplinares, o modelo de parceria tem seu foco na avaliação das metas descritas nos planos de trabalho,

pautando-se nos resultados atingidos, conforme a própria doutrina que rege o modelo.

Conforme o verificado, o Instituto de Formação Educacional e Empresarial Contínua - IFEEC, qualificado como

OSCIP, representa vantagem econômica para a Administração Pública em detrimento da realização direta de seu

objeto. Tal afirmação baseia-se no fato de que se trata de uma entidade especializada em projetos educacionais e

que se norteia pelo plano de trabalho elaborado e aprovado pela Secretaria Municipal de Educação de Santo

André, tomando-se por base os princípios da moralidade, da legalidade, da transparência, da economicidade e da

qualidade dos serviços prestados.

O zelo pela transparência e economicidade é acompanhado por esta Comissão através de momentos de

reunião com a coordenação da OSCIP e das visitas in loco, onde buscamos conferir as ações, a qualidade dos

serviços e a relação custo-beneficio, tendo como parâmetros o cenário educativo e a própria comparação de

gastos assemelhados das OSCIPs vinculadas a esta Unidade.

A OSCIP, neste caso, está obrigada a ter seus demonstrativos contábeis auditados por empresas de

auditoria independente e a permitir acesso de auditoria interna de contas da Prefeitura de Santo André para que

estes também realizem auditorias na prestação de contas e no uso dos recursos repassados pelo Município

através da Secretaria de Educação.

Face ao exposto, entendemos que o modelo de OSCIP atribui mais qualidade à execução dos serviços

públicos não exclusivos e proporciona ao Município a possibilidade de aprimorar e enfatizar seu papel de

regulador, fiscalizador e formulador de políticas públicas, não sendo o executor direto das referidas atividades.

Por sua vez, dadas às limitações do município em prestar os referidos serviços especializados de suporte

de manejo da fauna e da flora, gerenciamento, operacionalização e manutenção do sistema de suporte à vida e

áreas técnicas com terrário, aquários e pinguinário de uso pedagógico, observando-se os processos operacionais

realizados pela OSCIP, os bons resultados obtidos através do projeto, as finalidades públicas dos equipamentos

pedagógicos implicados nessa parceria e a Política Municipal de Educação de Santo André, consideramos

demonstrada a economicidade auferida pela Administração Pública.

Quanto a eficiência (custo x beneficio) observa-se a continuidade no aprimoramento no investimento dos

recursos financeiros e materiais em relação aos resultados alcançados pelo projeto, evidenciando a boa utilização
~
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dos haveres financeiros, materiais e humanos em relação às atividades e resultados obtidos, estes evidenciados
pela utilização produtiva dos recursos públicos.

Neste sentido, cabe informar que a parceria manteve o mesmo valor repassado ao convênio anterior, ou

seja, R$ 1.454.193,30 (um milhão, quatrocentos e cinquenta e quatro mil, cento e noventa e três reais e 30
centavos), sem que isso, no entanto, represente prejuízo à qualidade do atendimento prestado.

Na seara da eficácia (previsto x realizado) vislumbrou-se a aptidão demonstrada pela OSCIPem alcançar
os objetivos e metas convencionados, sendo que seus indicadores tiveram a atribuição de demonstrar que os
termos pretendidos foram atingidos.

A efetividade (impacto social) do projeto, dado o curto prazo de execução em 2020, não foi possível ser

verificada, visto que as ações previstas e realizadas no período visaram o bem-estar do plantei de flora e fauna
existente na Sala da Vida da Sabina Escola Parque do Conhecimento, para viabilizar a realização de aulas
complementares de educação ambiental em vivências práticas com alunos da educação básica, em especial os

alunos da Rede Municipal de Educação de Santo André, durante o exercício 2021.

Em cumprimento à Instrução Normativa nº002/2016, artigo 124, inciso VII, esta comissão de avaliação
analisou os documentos apresentados e verificou que os custos estipulados se compatibilizaram com as metas

previstas no Plano de Trabalho vigente. No que tange as informações prestadas referentes às rotinas e obrigações
contratuais, constata-se que a OSCIPcumpriu com as determinações dos Planos de Trabalho, apresentando as

informações necessárias para esta Comissão.

Diante das evidências analisadas e destacando não haver nenhuma informação em contrário que chegou
ao nosso conhecimento, a Comissão de Avaliação emite esse parecer que atesta os RESULTADOSSATISFATÓRIOS
obtidos no exercício 2020, através do Termo de Parceria nº 004/2020.

VII - Atestamos o cumprimento de todas as cláusulas pactuadas em conformidade com a regulamentação
que rege a matéria;

VIII - Atestamos a disponibilização, pela entidade do terceiro setor, dos documentos comprobatórios
dos gastos efetuados com os recursos da parceria e sua devida contabilização, atestada pelo contador da
beneficiária;

IX - Dispensado o atendimento, de acordo com oArtigo 200 - § 1º;

X - Atestamos que os originais dos comprovantes de gastos contêm a identificação da entidade
beneficiária, do tipo de repasse e número do ajuste, bem como do órgão/entidade repassador(a) a que se referem,
sendo que os mesmos se encontram a disposição na sede da entidade;

XI - Aregularidade dos recolhimentos de encargos trabalhistas através de CND- INSSe da CRF- FGTSfoi
verificado pela Secretaria de Educação, antecipadamente aos repasses mensais;

XII - Na execução dos recursos repassados, na vigência de 2020, foram observadas as normas gerais que
regem os princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiência e economicidade.

XIII - Declaramos a existência e o funcionamento regular do controle interno do Órgão Público Concessor
indicando como responsável o Sr. Fábio GraciaDioportadora do CPF:053.896.038-85. I
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XIV - Foram realizadas visitas in loco regularmente pela equipe de coordenação pertencente a Secretaria
de Educação de Santo André.

Santo André, 28 de outubro de 2021.
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SECRETARIA DE FINANÇAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRÉ

CERTIFICADO DE ARRECADAÇÃO 

CERTIFICADO Nº.: 3521302943/21-1 R$ 435,75

INTERESSADO: 1 - BANCO DO BRASIL S.A.

CNPJ: 00.000.000/5892-09

FOI RETIDO A TÍTULO DE (128 - RESTITUIÇÕES DIVERSAS DO ENSINO (UNIÃO)) O VALOR DE R$ 435,75

OBS: VALOR REFERENTE A DEVOLUÇÃO DO TERMO DE PARCERIA Nº 004/2020, FIRMADO ENTRE A SECRETARIA DE 
EDUCAÇÃO E O INSTITUTO IFEEC, REFERENTE A GLOSA APLICADA SOBRE A PRESTAÇÃO DE CONTAS DO 
EXERCÍCIO DE 2020, CRÉDITO EM 16/09/2021, C/C 74.137-X

DATA REPASSE: 22/09/2021

SANTO ANDRÉ, 22 DE SETEMBRO DE 2021

GERÊNCIA DE CONTABILIDADE TESOURARIA
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