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7
UREZA E SEDE.

Art. 1° - O INSTITUTO DE FORMACAO EDUCACIONAL E EMPRESARIAL
CONTINUA, também designado pela sigla IFEEC, constituido em 27 de outubro de
2006, sob a forma de associacfo ¢ uma pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, com autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo presente estatuto e
pela legislag@o que lthe for aplicavel.

Art. 2° - A sede do Instituto de Formacdo Educacional ¢ Empresarial Continua - IFEEC,
fica a4 Avenida Firestone, 478, Casa Branca, CEP 09015-390, Santo André, estado de Sdo
Paulo. com foro na cidade e comarca de Santo André - SP.

Art. 3° - O prazo de duragio do Instituto de Formag3o Educacional ¢ Empresarial
Continua - IFEEC ¢ por tempo indeterminado.

Art. 4° - As finalidades do Instituto de Formagio Educacional e Empresarial Continug -
IFEEC | consistem em:

I~ promocio da assisténcia social;

11 — promover e organizar cursos profissionalizantes e de atualizagdo profissional com
gratuidade conforme legislagdo vigente:

HI ~ integrar educagfio com atividades de assisténcia social;

IV - organizar ¢ administrar educacfio formal médio, bésico, fundamental e pds-médio;
V -  organizar cursos especiais de informacio:

VI~ promogio o voluntariado;

VII - organizar eventos, semindrios, exposigdes, ciclo de palestras ¢ treinamentos;
VIII — organizar clinica escola;

IX ~ desenvolver atividades de extensfo e pesquisa;

X —  integrar atividades educacionais e setor empresarial;

X1~ integrar atividades educacionais e setor governamental;

XII - organizar programas de geracfo de trabalho e renda;

XIHI — organizar atividades de requalificacdo profissional dos trabalhadores;

X1V - organizar educaco infantil ¢ creche;

XV —  gerir projetos, manter, defender e apoiar acdes nas areas da preservagio e
conservagiio do meio ambiente, desenvolvimento da educago ambiental e promogio dp’ "
desenvolvimento sustentavel: p
XVI—desenvolver ¢ gerir programas ¢ acdes nas dreas da educagiio, cultura e espod ’
todos 0s seus segmentos, e

XVII - promogio gratuita da educac@o, observando-se a forma complementar de
participag@o das organizagdes de que trata esta Lei.
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Paragrafo Unico: Todas as atividades na 4drea de educagfo ou de saude que
porventura venha a se dedicar serio promovidas gratuitamente pela entidade,
financiadas com recursos proprios, observando-se a forma complementar de participacio
das organizagdes conforme previsto no art. 3°, incisos Il e IV da Lei n° 9790/99.

Art. 5° - A fim de cumprir as suas finalidades, o Instituto de Formag8o Educacional ¢
Empresarial Continua - IFEEC, podera firmar convénios, contratos, termos de parceria,
termos de cooperagio ¢ articular-se de forma conveniente, com 6rgdos ou entidades
plblicas e privadas, assim como, com empresas ¢  instituigbes nacionais e estrangeiras.

Art. 6° - O Instituto de Formacgfio Educacional e Empresarial Continua, para sua
identificagio poderd adotar logomarca e podera ser denominado simplesmente de IFEEC.

CAPITULO I
DO QUADRO DE ASSOCIADOS

Art. 7° - O quadro de associados do IFEEC € constituido da seguinte classificago:
I - associado fundador; '

I — associado efetivo;

I - associado contribuinte;

IV - associado voluntario;

V -~ associado profissional;

V1 ~ associado benemérito;

VII ~ associado honoréario;

Vil - associado patrocinador.

Art. 8° - E associado fundador, pessoa fisica que estiver presente na Assembleia Geral de
Constituigfo, estando isento do pagamento de anuidade.

Art. 9° - E associado efetivo, pessoa fisica contribuinte, que tenha participado das
atividades do IFEEC, por prazo nfio inferior 3 1 (um) ano, sem faltas ou sanges
administrativas, o qual serd convidado a compor a categoria, a convite do Conselho
Diretor.

Art. 10 — E associado contribuinte, pessoa fisica que venha solicitar a sua adesdo apds a
Assembleia Geral de constitui¢io ¢ que venha pagar anuidades.

Art. 11 ~ E associado voluntdrio, pessoa fisica que venha a compor 0s servigos
voluntérios do IFEEC, no desenvolvimento de suas atividades, estando isento de
pagamento de anuidades

Art. 12 — E associado profissional, todos os profissionais participantes ~do projeto
programa ou que venha prestar servigos educacionais ao IFEEC, egtaidedN\ento do
pagamento de anuidades. '
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Art. 13 ~ E associado benemérito, pessoa fisica que tenha prestado servigos relevantes ao
IFEEC, quer seja por atividade voluntéria, quer seja por doagdes e contribuiges, cuja
titulagfio € concedida em Assembléia Geral e estando isento de pagamento de anuidade.

Art. 14 — E associado honorario, pessoa fisica que venha receber a titulagio em
Assembléia Geral ¢ no pagam anuidades.

Art. 15 — E associado patrocinador, pessoa juridica que patrocina atividades do IFEEC, de
forma constante ou periddica, que venha a pagar anuidades ou ndo.

Art. 16 — Uma pessoa pode participar de mais de uma categoria de associado.

Art. 17 — Somente os associados discriminados nos incisos 1, IL, 111, IV e V do artigo 7°
deste capitulo, terfo direito a voto nas Assembleias Gerais.

CAPITULO IIT
DA ADMISSAQ, SUSPENSAQ, EXCLUSAO E DEMISSAQ.

Art. 18 — Para admissio do associado, o mesmo deverd preencher uma ficha cadastral, a
qual serd analisada pelo Conselho Diretor, uma vez aprovadoe, serfio informados seu
ntmero de matricula e a categoria a qual pertence.

Art. 19 — O convite para efetivar o associado contribuinte, serd em forma de avaliagéo,
sendo encaminhado pelo Conselho Diretor ¢ homologado pela Assembleia Geral, ao ter
cumprido o prazo de 1 (um) ano como associado, conforme o artigo 9° do presente
estatuto.

Art. 20 - A expedicfo da categoria de associado benemérito e honorério serd decidido em
Assembleia Geral, sendo categoria vitalicia.

Art. 21 - Quando um associado infringir o presente estatuto ou venha exercer atividades
que comprometa a ética, moral ou aspecto financeiro do IFEEC, serd passivel de
sangGes da seguinte forma:

1 — adverténcia por escrito;

I — suspensdo dos direitos por tempo determinado;

I — exclusdo do quadro de associados.

Art. 22 — A adverténcia por escrito, serd elaborada pelo Conselho Diretor com aviso de
recebimento, informando ¢ motivo,

exposicdo de motivos.




Art. 24 — Perdurando o fato, ou que venha acarretar em mais transtornos, no prazo de 12
(doze) meses corridos, o associado serd conduzido pelo Conselho Diretor a pautar junto a
Assembleia Geral Extraordindria, sugerindo sua exclusio.

Art. 25 - Quando do encaminhamento do associado para sua exclusfio, o mesmo tera
direito de defesa e recurso em Assembleia Geral.

Art. 26 ~ O associado excluido, poderd retornar ao quadro de associado, apos 3 (trés) anos
de afastamento, obedecendo as recomendagles determinadas no estatuto e regimento
interno.

Art. 27 — Para demissfo esponténea do associado, basta 0 mesmo encaminhar a solicitagio
do seu afastamento temporario ou definitivo, por meio de uma correspondéncia dirigida &
Secretaria do IFEEC.

Art. 28 — O associado que venha a solicitar sua demissfio espontinea, poderé retornar ao
quadro de associados a qualquer momento, exceto quando houver precedéncia
administrativa, quando do seu afastamento.

Art. 29 - Quando ocorrer falta grave, por parte do associado, que venha a comprometer o
IFEEC, o Conselho Diretor poderd exclui-lo, sem a necessidade de adverténcia ou
suspensio.

Art. 36 - Todo associado encaminhado para exclusdo, serd enviado & comissdo para
andlise e manifestac#o.

Art. 31 —~ Em casos de constatagio de problemas de conduta ética do associado ou mau
uso do nome da instituigio, o Conselho Diretor podera propor a formagio de uma
comiss@o de sindicéncia, formado pelos associados, como minimo 5 {(cineo) membros,
para analise da situagfio e fornecer pareceres para decisfio administrativa.

Pardgrafo dnico: A comissfio terd prazo de 30 (trinta) dias corridos para apresentagdo dos
pareceres, apos a sua constituicHo.

cariTuLO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DO ASSOCIADO

Art. 32 — Sao direitos do associado:

I — frequentar a sede do IFEEC;

II — usufruir os servigos oferecidos pelo IFEEC;
11 — participar das Assembleias;

IV — aos associados efetivos e fundadores de se candidatar a cargos eletivos juntos ao
Censelhc} Qire%or e Fiscal‘




Art. 33 — S#o deveres do associado:

I — acatar as decisdes da Assembleia Geral;

I — atender os objetivos e finalidades do IFEEC;
I — zelar pelo nome do IFEEC;

IV — participar das atividades do IFEEC.

Art. 34 — Os associados fundadores e efetivos poderfio pleitear cargos eletivos desde que
estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Art. 35 — Os associados poderfio formar grupos de trabalhos independente da estrutura
administrativa, para desenvolver atividade como:

I — servigo voluntario;

1T ~ realizagdio de eventos de confraternizagfo;

111 - grupos de estudo e pesquisa;

IV — participar de departamentos.

Paragrafo Unico: Para realizacio das atividades, basta comunicar 4 Secretaria do IFEEC,
indicando o responsavel pelas atividades.

Art. 36 — Os associados nfio respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas
obrigacdes da entidade.

CAPITULOV
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 37 —- O IFEEC ¢ composto dos seguintes 6rgdos para sua administragio:
1~ Assembleias Gerais;

11 - Conselho Diretor;

It — Conselho Fiscal;

IV — Outros Conselhos definidos em regime interno.

Art. 38 — O Conselho Diretor € composto por trés pessoas eleitas entre os associados
efetivos ¢ fundadores, com mandato de 3 (trés) anos.

Art. 39 — O conselho Fiscal é composto por trés membros, eleitos entre os associados
efetivos e fundadores, com mandato de 3 (trés) anos.

Art. 40 — A secretaria executiva ¢ contratada e remunerada, podendo seus integrantes ser
associados ou ndio, sendo 6rgio de execugio e acompanhamento.

CAPITULO VI
DAS ASSEMBLEIAS

Fiscal.




Art. 42 — As Assembleias Gerais podem ser Ordinérias ou Extraordindrias, sendo orgio
supremo de decisdo do IFEEC.

Art. 43 — A Assembleia Geral Ordindria, ocorrerd sempre na primeira quinzena do més de
novembro de cada ano, excetuando-se a Assembleia de Fundacfo realizada em 27 de
outubro de 2006.

Art. 44 — Compete a Assembleia Geral Ordinéria:
I - eleger membros do Conselho Diretor e Fiscal;
II ~ aprovar planos de trabalho;

III — aprovar balancos e contas.

Art. 45 — A Assembleia Geral Extraordinaria, poderd se reunir quantas vezes forem
necessarias, sempre que o assunto for de interesse do IFEEC.

Art. 46 — Compete a Assembleia Geral Extraordinéria;

I - discutir assuntos referentes a bens e patrimoOnios;

I — alterar ou reformar o presente estatuto;

HI - dissolugo do IFEEC;

IV — exclusio do associado;

V — destituir membros dos Conselhos Diretor ¢ Fiscal, havendo necessidade;

V1~ demais assuntos de relevincia;

VII — eleighio de nova diretoria do Conselho Diretor;

VIII - elei¢do de novos membros do Conselho Fiscal.

Paragrafo Gnico: Para as deliberagBes a que se referem os incisos I e V ¢ exigido o voto
concorde de dois tergos dos presentes & Assembleia Geral especialmente convocada para
esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagfio, sem maioria absoluta dos
associados, ou com menos de um ter¢o na convocagles seguintes.

Art. 47 — A convocagdo das Assembleias Gerais poderdo ser realizadas da seguinte forma:
I — por fixagdo de edital no quadro de aviso da secretaria da sede com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias corridos;

II — ou por meio de circular entre os associados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
corridos;

III — ou por publicagio na imprensa local, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias
corridos.

Art. 48 — As deliberagGes das Assembleias Gerais poderfio ser da seguinte forma:
[ - na primeira convocagiio com no minimo da metade dos associados em pleno
gozo dos seus direitos;

1I - a segunda convocaclo meia hora depois, com qualquer nimero de assoglados.

1 — data da Assembleia;
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I — horario da Assembleia;
HI ~ local com enderego completo;
IV — pauta da Assembleia.

Art. 50 - As Assembleias Gerais poderdio ser convocadas pelo:

I — Conselho Diretor;

II — Conselho Fiscal;

11T — Por um quinto (1/5) dos associados em pleno gozo dos seus direitos.

Art. 51 — Quando da votag#io de uma pauta em Assembleia Geral, todos os associados em
pleno gozo dos seus direitos poderfio participar.

Art. 52 — A sessdio de uma Assembleia Geral, uma vez instalada, poderd prorrogar suas
atividades para outra data sem a necessidade de nova convocacdo, desde que aprovado
pelos presentes.

CAPITULO VIl
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 33 — O Conselho Diretor € composto dos seguintes cargos:
I~ Presidente;

Il — Diretor Administrativo e Financeiro;

[l — Diretor Pedagégico e Projetos.

Art. 54 — Os membros do Conselho Diretor sfo eleitos entre os associados efetivos ¢
fundadores, com pleno gozo de seus direitos, com mandato de 3 (trés) anos, permitido
apenas | (uma) reeleigdo.

Art. 55 — Compete ao Conselho Diretor:

I — representar o IFEEC nos seus atos;

II — elaborar e apresentar o regimento interno para apreciacio da Assembleia Geral no
primeiro ano de seu mandato;

HI - elaborar e submeter & Assembleia Geral a proposta de programacfo anual,

IV — elaborar planos de trabalho;

V — executar a programaco anual de atividades do IFEEC;

VI - elaborar ¢ apresentar 4 Assembleia Geral o relatério anual;

VII - cumprir e fazer cumprir o estatuto social € o regimento interno;

VII — buscar meios de mitua colaboragdo com instituigdes publicas ou privadas, em
atividades de interesse comum;

IX - regulamentar as ordens normativas da Assembleia Geral e emitir ordens executivas
para disciplinar o funcionamento interno do IFEEC;

X ~ contratar e demitir funcionérios;

XI — autorizar a constituigfio, consorciamento e extingfio de dep
XII - convocar a Assembleia Geral: '




XIII ~ fixar anualmente o valor da contribuigiio mensal dos associados, apos parecer do
Conselho Fiscal, com as devidas atualizagBes monetérias, ouvida a Assembleia Geral

Ordinaria ou Extraordinaria.

Art. 56 — Compete ao Presidente do Conselho Diretor:
I — representar o IFEEC ativa e passivamente, judicial e extra-judicialmente, padend
para tanto constituir prepostos ¢ procuradores; -
Il ~ cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
I — convocar ¢ presidir a Assembleia Geral;

iV —convocar e premdzr as reumﬁes do Conseiim Dzretor,

de tituiandade obngaczona} do IFEEC ¢ procecier da mesma fcsrma para aumr;zag:éc de
pagamento em espécie;

VI — assinar todos os papéis e documentos que obriguem o IFEEC, bem como, nas
outorgas de procuragdes, ¢

VIl — movimentar as contas bancérias em conjunto com o Diretor Administrativo ¢
Financeiro ou isoladamente.

Art. 37 — Compete ao Diretor Administrativo ¢ Financeiro do Conselho Diretor:

1 — arrecadar as contribui¢c8es dos associados, rendas, auxilios ¢ donativos;

Il ~ quitar as obrigagdes financeiras sob prévia autoriza¢io do presidente do Conselho
Diretor, assinando-o de forma conjunta com este, os cheques e outros documentos da
gestdo financeira do IFEEC;

I - apresentar mensalmente ou sempre que solicitado os relatérios de receitas e despesas;
IV — apresentar o relatério financeiro para ser apreciado na Assembleia Geral Ordinaria;
V — apresentar mensalmente o balancete financeiro ao Conselho Fiscal;

VI ~ apresentar ao Conselho Fiscal a escrituracio do IFEEC, incluindo os relatérios de
desempenho financeiro e contdbil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

VI — a guarda dos documentos relativos a administragio financeira;

VIII — manter os recursos financeiros do IFEEC depositados em instituigio financeira ¢
bancaria;

IX ~ firmar juntamente com o presidente, os titulos de crédito de titularidade do IFEEC ¢
proceder da mesma forma para autorizagdo de pagamento em espécie;

X — substituir o presidente nas suas faltas e impedimentos;

XI~— secretariar as reunides da Assembleia Geral e da Diretoria, redigindo as atas;

XII - a publicagio de todas as noticias referente as atividades do IFEEC;

X1l zelar e guardar as documentagdes e correspondéncias do IFEEC;

XIV - manter sob sua guarda os livros fiscais e financeiros do IFEEC, e,

XV —movimentar as contas bancérias em conjunto com o Presidente do Consetho Diretor.

Art. 58 — Compete ao Diretor Pedagbgico e Projetos do Conselho Diretor:

I — representar o Instituto nos eventos pedagdgicos e culturais; P
II - assistir o Presidente em suas funges de assuntos pedagdgicos ¢ cuiturals Sj
E3
[T - assessorar na elaborago dos relatérios técnicos relacionados 4 sua atu
(/
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IV — elaborar os relatérios técnicos pedagdgicos e culturais para prestagdo de contas dos
projetos junto a0s contratantes;

V - participar das reuniGes nos contratantes referente assuntos técnicos pedagoégicos ¢
culturais, e,

VI ~ implantar mecanismos de controles dos trabalhos que compreendem os segmentos
pedagdgicos e culturais.

Art. 59 — O Conselho Diretor podera constituir unidades de trabalho especifico para o
desenvolvimento de atividades relacionadas aos projetos geridos por este Instituto.

Art. 60 — O Conselho Diretor poderd constituir unidade de trabalho especifico para
desenvolvimento de atividades em forma de Secretarias, para as quais deverdo ser
¢laboradas regras bdsicas administrativas e operacionais da sua constituigo.

Art. 61 — O exercicio Financeiro e Fiscal do IFEEC coincidird com ano civil.

CAPITULO VIIT
DO CONSELHO FISCAL

Art. 62 — O Conselho Fiscal é composto no minimo de 3 (irés) membros, 2 (dois) efetivos
¢ 1 (um) suplente, ¢leitos entre os associados efetivos, fundadores e patrocinadores com
mandato de 3 (trés) anos, coincidentes com o mandato do Conselho Diretor.

Art. 63 ~ Compete ao Conselho Fiscal:

I — ter acesso livre ¢ irrestrito aos livros de escrituragiio do IFEEC;

II — analisar os balancetes, balancos e relatérios financeiros apresentados pela Diretoria
Financeira ¢ dar pareceres;

HI — manifestar sobre a situagdo financeira do IFEEC;

IV — opinar por meio de pareceres, na aquisigdo e alidnacfio de bens e relatérios de
desempenho financeiro e contabil, assim como operagles patrimoniais realizadas com a
finalidade de subsidiar as atividades dos organismos do IFEEC;

V — requisitar ao Diretor Financeiro & qualquer tempo, a documentag3o comprobatéria
das operagdes econdmico-financeiras realizadas pelo IFEEC;

VI- acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

VII - convocar reunides e Assembleias;

VI - acompanhar atividades dos departamentos.

Art. 64 — O Conselho Fiscal podera contratar servigos de terceiro para realizar auditorias ¢
fornecer relatérios de avaliagio dos programas e projetos.

Art. 65 ~ Os cargos dos Conselhos Diretor e Fiscal nfio sfo remuneradas, seja gaque titulo
for, ficando expressamente vedado por parte de seus membros o recebimep#6
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Art. 66 — Ocorrendo vaga em algum dos Conselhos, o Conselho Diretor e Fiscal, podera
indicar um dos membros, para preenchimento do cargo até sua homologagdo na
Assembleia Geral subsequente.

CAPITULO IX
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 67 - A estrutura administrativa da Secretaria executiva serd dimensionada
conforme volume de atividades a ser administrada, podendo variar em fungo do ntimero
de programas, projetos ¢ departamentos do IFEEC.

Art. 68 - A secretaria executiva serd contratada e remunerada.

Pardgrafo Gnice: Caso a fungfo seja exercida por um associado, o mesmo fica com seus
direitos de associado suspenso, enquanto estiver ocupando o cargo, portanto, nio
podendo votar ou ser votado para cargos eletivos, sendo 0 mesmo regulamentado no
regimento interno.

Art. 69 - Compete a Secretaria executiva:

1 - administrar o IFEEC sob o comando do Conselho Diretor;

II - cadastrar documentacgio ¢ encaminhar para segmentos interessados;
M1 - organizar os planos de trabalho;

IV - procurar meios de atualizar o IFEEC.

V - acompanhar as atividades dos departamentos,

Art. 70 - A definigio do organograma da Secretaria executiva é um ato do Conselho
Diretor, sendo matéria apreciada na Assembleia Geral subsequente.

CAPITULO X
DO PROCESSO ELETIVO

Art. 71 - Os cargos eletivos para Conselho Diretor e Fiscal sfo exclusivos dos
associados efetivos ¢ fundadores, que estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Art. 72 - Os associados patrocinadores, que estejam em pleno gozo dos seus direitos
poderdo concorrer ao cargo do Conselho Fiscal.

Art. 73 - A elei¢lio ocorrerd em Assembleia Geral Ordindria ou Extraordindria da
seguinte forma:

I - serdo indicados dois membros entre os presentes para a condugiio da Assembleia Geral

de eleigio;

I - para cada chapa candidata serd destinado um periodo para a apresentacio de sua -
plataforma de trabalho;

HI - a votagdo serd secreta ¢ aberta para todos os associados de p
direitos;
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IV - os votos serfio depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do presidente;
V - encerrada a votagdo, serd realizado o escrutinio e a contagem dos votos.
VI~ apés a contagem, serd proclamada a chapa eleita.

Art. 74 - As chapas candidatas deverfio inscrever sua chapa completa com seus
respectivos nomes e cargos, em duas vias, protocoladas junto a secretaria do IFEEC,com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias corridos, antes da Assembleia Geral de elei¢8o.

Art. 75 - Para impugna¢fo da chapa, 0 mesmo devera ser realizado por escrito, até 2
(dots) dias corridos, ap6s Assembleia Geral de eleicdo, e deverd ser protocolado junto 2
Secretaria da IFEEC.

Art. 76 - A decisfio sobre a impugnac8o serd julgada pelo Conselho Fiscal ou comisséo
especialmente constituida para tal finalidade.

Art. 77 - Ocorrendo a impugnagdo devera ser marcada nova data para a Assembleia
Geral de elei¢fio no prazo méximo de 150 (cento e cinglienta) dias corridos.

Art. 78 - Os membros da chapa eleita, deverdio apresentar c6pias simples dos seguintes
documentos:

i - RG;

11 - CPF;

Il - comprovante de residéncia;

IV - dltima declaragiio do imposto de renda, pessoa fisica;

V - titulo de eleitor e comprovante de votagio do ltimo pleito;

V1 - para homens o comprovante de quitagfo com servigo militar obrigatério.
VI - atestado de antecedentes criminais.

Art. 79 - A posse da chapa eleita dar-se-4 imediatamente apds a proclamagéo do
resultado.

Art. 80 - Caso algum dos membros da chapa eleita deixe de apresentar os documentos, a
chapa eleita serd cancelada, devendo ser realizada nova eleigdo.

Art. 81 - Ocorrendo impugnacdo ou cancelamento da chapa eleita 0 mandato do grupo
gestor em exercicio serd prorrogado automaticamente até a posse do novo grupo gestor.

CAPITULO X1
DA RECEITA E PATRIMONIO

Art. 82 - Constituem receita do IFEEC:

I - contribuicGes de pessoas fisicas e juridicas;
II - doagéio e legados;

HI - wvsufruto que lhe forem conferidos;

IV - receitas de comercializagfio de produtos;
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V - rendas em seu favor constituido por terceiros;

VI - rendimentos de iméveis proprios ou de terceiros;
VII - juros bancérios e outras receitas financeiras;
VIII - captacfio de renuncias e incentivos fiscais;

IX - receitas sobre direitos autorais de produgfio de materiais promocionais;
X - resultado de comercializagdo de produtos;

XI - receitas de prestacfio de servigos;

XII - direitos autorais;

X111 - anuidades;

XVT1 - resultado de bilheteria de eventos;

XV — concursos.

Art. 83 - Todas as receitas serfio destinadas 4 manutengo dos objetivos do IFEEC.

Art. 84 - Os patrimbnios do IFEECserdo constituidos de bens identificados em
escritura publica, que vier a receber por doaglio, legados e aquisigdes, livres ¢
desembaracados de 6nus.

Art. 85 - A contratagfio de empréstimo financeiro que venha a contrair de bancos ou
através de particulares, que venha agravar do 6nus sobre o patriménio do IFEEC,
dependeré de aprovacéio dos Conselhos Fiscal e Diretor.

Art. 86 - O IFEEC podera constituir um fundo de Gestdo Educacional — FGE
regulamentado conforme legislag8o pertinente.

CAPITULO XII
DOS LIVROS

Art. 87 - O IFEEC mantera os seguintes livros:
I - livros de presencga das Assembleia ¢ reunides;
II - livros de atas das Assembleias e reunifes;

1 - livros fiscais e contabeis;

V - demais livros exigidos pelas legisla¢des.

Art. 88 - Os livros estarfio sob a guarda do Conselho Diretor do IFEEC, devendo ser
vistados pelo presidente do Conselho Diretor e Fiscal.

Art. 89 - Os livros estardio na sede do IFEEC, sendo disponibilizado para o publico em
Geral.

Art. 90 - Os interessados poderso obter copias dos livros, sem retirada dos originais.

CAPITULO X111
DA PRESTACAO DE CONT
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Art. 91 - As normas de prestacfio de contas a serem observadas pelo IFEEC ficam
condicionadas a:

| - observéncia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

11 - publicagéo do balanco financeiro, na imprensa local, juntamente com ¢ resumo das
atividades, certiddio negativa de débitos do INSS e FGTS, bem como colocar a disposigdo

do publico em Geral;

1II - quando da firmago de termos de parceria, serfio obedecidas as instrugdes do Decreto
Federal n° 3.100/99 de 30/06/99 ¢ sera contratada auditoria externa independente para
auditar a aplicagio dos recursos origindrios do termo de parceria;

IV — a prestagfio de contas de todos os recursos ¢ bens de origem publica recebida pelo
IFEEC, serd realizada conforme determinado no pardgrafo tnico do artigo 66 da
Constituicsio Federal.

CAPITULO X1V
DA DISSOLUCAO

Art. 92 - O IFEEC entrard em liquidagfio nos casos previstos em lei ou por decisfo da
Assembleia Geral convocada especificamente para deliberar sobre o assunto, o processo
consistird em :

I - convocar uma Assembleia Geral Extraordindiria especialmente para Extingio, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos, pela imprensa local;

11 - a deliberagdo ocorrerd com dois tergos dos presentes;

11 - sendo resolvido a extingéo , o patrimbnio e os bens, satisfeitos as obrigagdes, serfio
destinados a uma instituicBio como determinado em Lei Federal n®9.790/99;

CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 93 - Dentro das atividades do IFEEC fica proibido qualquer tipo de discriminagfo,
seja por raga, idade, sexo, etnia ou religifo.

Art. 94 - Nas atividades do IFEEC ficam expressamente proibidas as manifestagBes de
politica partidaria.

Art. 95 - As eventuais verbas de subvengBes sociais, dotagdes orgamentérias ou
quaisquer recursos recebidos dos poderes pablicos federal, estaduais, municipais ou do
distrito federal ndo poderdo ser destinados ao pagamento de pessoal.

Art. 96 - O presente estatuto poders ser reformado a qualquer tempo, em Assembleia
Geral Extraordindria convocada para este fim, com um quorum previsto no pardgrafo
tnico do artigo 46 deste estatuto, entrando em vigor na data de sua aprovacio.

Art. 97 - Os casos omissos serfio resolvidos pelo Conselho Dirgtéfﬁefere Xados pela
Assembléia Geral.
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Art. 98 - Atendido o disposto no artigo 3° da Lei Federal n® 9.790 de 23/03/1999 ., para
qualificar como organiza¢do da sociedade civil de interesse plblico, fica regida pelo
presente estatuto da seguinte norma:

I - observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiénaia;

I1 - adogdo de praticas de gestdo administrativa, necessarias ¢ suficientes a coibir a
obtengfio, de forma individual ou coletiva. de beneficios ou vantagens pessoais, eém
decorréncia da participagfio de respectivo processo decisdrio.

I - constituigho do Conselho Fiscal ou 6rgdo equivalente, dotado de competéncia para
opinar sobre relatérios de desempenho financeiro e contabil. e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organizamos superiores do IFEEC;
IV - em caso de dissolugHio, além de atender o artigo 92 do presente estatuto, o
patrimdnio liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei
federal, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social do IFEEC.

V - na hipotese do IFEEC, perder a qualifica¢fio instituida na lei federal. o respectivo
acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo que
perdurou aquela qualificaciio, serd transferida a outra pessoa juridica qualificada nos
termos da lei federal:

VI — possibilidade de instituir remuneragdo para os dirigentes do IFEEC que atuem
efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos,
respeitados, em ambos casos os valores praticados no mercado, na regido correspondente
a sua area de atuagio;

Art. 99 - O presente estatuto entra em vigor a partir desta data, devendo proceder
ao tramite legal para registro e demais providéncias cabiveis.

//Presidente Biretor Administrative ¢ Financeire

¢ Diretor Pedagégico e Projetos

MARIA APARECIDA DE C}[{iVEIRA RIATO
OAB/SP: 115092
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