ANEXO 11
Ata de Assembleia Geral Extraordindria do Instituto Superior de Educagdo de S&o Paulo -
ISESP, realizada em 18 de novembro de 2020.

. ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO
INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCAGAO DE SAO PAULO - ISESP

CNPJ]/MF n.° 04.162.324/0001-87

Capitulo I
Da Denominacéo, da Sede, da Duragao e do Objeto Social

Artigo 1° O Instituto Superior de Educagdo de S&o Paulo - ISESP, doravante denominado
simplesmente Instituto é uma associagdo sem fins lucrativos ou econdmicos, que se regera pelo
presente Estatuto e pelas disposicdes legais que lhe forem aplicaveis.

Artigo 2° O Instituto tem sede na Rua Cincinato Braga, n.° 388, Bela Vista, Cidade de Séo
Paulo, Estado de S&o Paulo, CEP: 01333-011, podendo abrir, transferir e encerrar filiais e
escritérios em qualquer parte do pais, conforme decisdo da Diretoria.

Artigo 3° O Instituto € constituido por periodo indeterminado.
Artigo 4° O Instituto tem por objetivo social o desenvolvimento da educagéo.

Paragrafo 1° - O Instituto poderd, para consecugdo de seu objetivo social, utilizar-se de
quaisguer meios e atividades permitidos por lei, especialmente:
a) manter e dirigir a Faculdade Singularidades;
b) promover o ensino superior em todas as suas modalidades, estimulando a investigacao,
a pesquisa cientifica e a extensdo de servigos a comunidade;
¢) implementar e coordenar cursos de formagdo em nivel superior, de docentes para a
atuacdo multidisciplinar, destinada ao magistério na educagdo infantil e nos anos iniciais
do ensino fundamental;
d) implementar e coordenar cursos de formacgéo pedagdgica para portadores de diplomas
de educacdo superior que queiram se dedicar a educagdo basica;
e) implementar e coordenar cursos de educagdo continuada para os profissionais de
ensinos nos diversos niveis;
f)  apoiar, fomentar e implementar, sob as mais diversas formas, programas e projetos de
capacitacao profissional para docentes;
g) apoiar e promover estudos e pesquisas sobre educag¢do, pedagogia e temas correlatos,
h) promover cursos e palestras relacionados as suas atividades estatutarias;

objeto social;

j)  apoiar, fomentar e/ou promover o acesso a educacdo superior para jovens carentes;
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i)  estimular a responsabilidade socioambiental e a cidadania no desenvolvimento de seu \J
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k) apoiar, inclusive financeiramente, projetos e programas desenvolvidos por entidades
sem fins lucrativos ou econémicos que sejam condizentes com as finalidades sociais do
Instituto; ‘

I) estabelecer parcerias, convénios ou demais acordos com entidades publicas ou
privadas, nacionajs ou internacionais para a materializag@o do objeto social do Instituto;

m) promover, apoiar e desenvolver, em seus varios desdobramentos, as manifestagdes
intelectuais e culturais, por meio de treinamento técnico, de publicagbes e da edigao,
prépria ou por meio de terceiros, de livros e revistas de natureza técnica, cientifica,
cultural e artistica e de videos e quaisquer outros meios de divulgagdo e comunicagdo
que ajudem a divulgar o objeto social do Instituto;

n) apoiar e implementar acBes que contribuam para o fortalecimento do ensino de
pedagogia no Brasil; e

o) quaisquer outras atividades licitas para a consecugdo do objeto social, desde que
previamente aprovadas pela Diretoria.

Paragrafo 2° A dedicacdo as atividades previstas neste artigo configura-se mediante a
execucdo direta de projetos, programas e/ou planos de agdo ou mediante a doagdo de recursos
fisicos, humanos e/ou financeiros a projetos e programas desenvolvidos por entidades de
interesse publico com objetivos afins.

Paragrafo 3° O Instituto podera alienar ou dispor dos produtos e servigos eventuaimente
decorrentes das atividades relacionadas neste artigo, sendo toda a receita, recursos ou
resultados operacionais dai advindos obrigatoriamente aplicados na consecugéo do seu objeto
social e, em nenhuma hipétese, os resultados poderdo ser distribuidos, pelo Instituto, aos seus
fundadores, associados, dirigentes, instituidores, benfeitores ou qualquer outra pessoa fisica ou
juridica ligada ao Instituto, direta ou indiretamente.

Artigo 5° No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto observard os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, e nédo fara
gualquer discriminagdo de raga, cor, sexo, origem ou religido.

Artigo 6° O Instituto adotard praticas de gest8o administrativa, necessarias e suficientes a
coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais pelos seus
dirigentes e associados.

Capitulo II
Dos Associados

Artigo 7° O guadro associativo do Instituto serda composto de pessoas fisicas e juridicas que
quiserem colaborar com a consecugdo de seu objeto social, desde que qualificadas conforme
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previstes deste Estatuto Social. /
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Artigo 8¢ Haverd as seguintes categorias de associados:
a) Fundadores: pessoas fisicas ou juridicas signatdrias da Ata de Assembleia de
Transformacdo do Instituto; _
b) Efetivos: pessoas fisicas ou juridicas que pretenderam colaborar para a materializagdo
do objeto social do Instituto, por meio de trabalho voluntario ou contribuig&o financeira,
e cuja integragéio“seja aprovada pela Diretoria.

Paragrafo 1° Qualguer pessoa fisica ou juridica podera requerer a integracdo ao quadro
associativo do Instituto, como associado efetivo, por meio de requerimento dirigido a Diretoria,
que devera decidir sobre a admissdo do candidato.

Paragrafo 2° Qualquer associado poderd, a qualquer tempo, comunicar sua retirada do
Instituto, mediante notificacdo de demiss&o, por escrito, a Diretoria.

Artigo 9° Cada associado, em pleno gozo de seus direitos estatutarios, terd direito a um voto
na Assembleia Geral.

Artigo 10 Os associados tém os seguintes direitos:
a) Votar nas Assembleias Gerais;
b) Participar dos eventos promovidos pelo Instituto;
¢) Solicitar informacdes sobre os demonstrativos contdbeis e financeiros do Instituto;
d) Fazer sugestdes relacionadas ao objeto social do Instituto para a Diretoria.
Artigo 11 Sao deveres dos associados:
a) Cumprir as disposicdes do Estatuto;
b) Acatar as decisdes dos o6rgdos sociais tomadas em respeito ao Estatuto e a lei;
c) Comparecer a Assembleias Gerais e outras reunides para as quais sejam convocados
nos termos do Estatuto e da lei;
d) Contribuir para a consecugdo do objeto social do Instituto;
e) Zelar pela conservagdo do patrimonio social do Instituto e pela sua reputacdo e seu bom
nome;
f)  Comunicar a Diretoria, por escrito, sempre que houver mudanca de domicilio, e-mail
e/ou telefone.

Artigo 12 Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, por quaisquer
obrigagdes sociais assumidas pelo Instituto.

Artigo 13 Os associados poderdo ser excluidos do Instituto, por decisdo da Assembleia Geral,
em procedimento que assegure o direito a defesa, nas seguintes hipéteses:

a) Quando deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres; ou

b) Quando infringirem qualquer disposicdo estatutéria, regimental ou qualquer demsao dos

6rgéos sociais que estejam em consondncia com o Estatuto e com a lei; ou : 7




¢) Quando praticarem qualquer ato para beneficio préprio ou que implique desabono ou
descrédito do Instituto ou de seus membros.

Paragrafo Unico O associado excluido poderéd apresentar, no prazo de 15 (quinze) dias
contados da ciéncia da decisdo, recurso administrativo ao Diretor Presidente, que se incumbira
de convocar nova Assembleia Geral especificamente para decidir, em insténcia final, pela revisdo
ou ndo da exclusdo do associado, nos termos deste Estatuto.

Capitulo III
Do Patrimonio Social e sua Destinacao

Artigo 14 O patrimdnio do Instituto seré constituido de bens méveis, iméveis, direitos e recursos
financeiros adquiridos, ou recebidos sob a forma de doac8o, legado, subvengdo, auxilio, ou de
qualquer outra forma licita, devendo ser administrado e utilizado apenas para o estrito
cumprimento de suas finalidades sociais.

Artigo 15 Constituem fontes de recursos do Instituto:

a) Auxilios, contribuigdes,” doacdes, legados, subvencdes e outros atos licitos da
liberalidade dos associados ou de terceiros;

b) Receitas do Instituto que se originarem das atividades inerentes ao seu objeto;

¢) Receitas patrimoniais e financeiras; e

d) Outras receitas, inclusive oriundas de exploragdo de atividade que tenham por fim gerar
recursos ao Instituto, cujo resultado integral serd, necessariamente, revertido para a
consecugao de seu objeto social.

Artigo 16 A Diretoria poderd rejeitar as doagdes e legados que contenham encargos ou
gravames de qualquer espécie, ou, ainda, que sejam contrarios aos seus objetivos, a sua
natureza ou a lei.

Artigo 17 Todo patrimbnio e receitas do Instituto deverdo ser investidos nos seus objetivos
institucionais, sendo vedada a distribuicdo de qualquer parcela de seu patriménio ou receita a
qualquer titulo, entre os associados, instituidores, benfeitores, dirigentes, conselheiros ou
qualquer outra pessoa fisica ou juridica, ressalvados os gastos despendidos e bens necessarios
ao seu funcionamento administrativo.

Artigo 18 No caso de dissolugdo do Instituto, o respectivo patriménio liquido sera transferido a
outra ou a outras pessoas juridicas sem fins econdmicos, preferencialmente gue tenham o
mesmo objeto social do Instituto, e que serdo determinadas pela Assembleia Geral.

Artigo 19 As instituigdes que receberem o patrimonio do Instituto ndo poderdo distribuir Iucros,
dividendos, ou qualquer outra vantagem semelhante a seus associados ou dirigentes.
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Capitulo IV
Da Organizacao

Secao 1
Das Disposicdes Gerais

Artigo 20 S3o dérgdos do Instituto:

1.
2.

Assembleia Geral; e
Diretoria.

Paragrafo Unico: Os érgdos do Instituto deverdo desenvolver as atividades necessérias para
alcancar o objeto social, respeitando incondicionalmente o Estatuto e as disposigdes de lei.

Artigo 21 Em relac8o aos integrantes dos 6rgdos do Instituto, observar-se-a o seguinte:

1.
2.

E vedada qualquer participagdo nos resultados econdmicos do Instituto;

N&o poderdo receber quantias para a realizacdo de despesas pessoais, sendo, contudo,
permitido o adiantamento do numerario para a realizacdo das despesas a servigo do
Instituto, inclusive com viagens, desde que a prestagdo de contas realize-se em prazo
ndo superior a 10 (dez) dias Uteis a partir de seu retorno;

3. N&o responderfo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas pelo

Instituto, em virtude de ato regular de gest3o, respondendo naquela qualidade, porém,
civil e penalmente, por atos lesivos a terceiros ou ao préprio Instituto, praticados com
excesso de mandato, dolo ou culpa;

Sdo pessoalmente responsaveis pelo naoc atendimento, nos termos legais,
regulamentares e estatutarios, de seus deveres como gestores e aplicadores do
patrimdnio e receitas do Instituto e pela tempestiva prestacdo de contas de sua
administragao; e

E vedada aocs membros de 6rgdos do Instituto a obtengdo, de forma individual ou
coletiva, de beneficios e vantagens pessoais.

Secao II
Assembleia Geral

Artigo 22 A Assembleia Geral € o 6rgdo soberano de deliberacdo do Instituto.

Paragrafo 19 Os associados fundadores e efetivos poderdo participar da Assembleia Geral, com
direito a voz e voto, desde que estejam em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Paragrafo 2° Os associados fundadores e efetivos poderdo ser representados na Assembleia

por procurador, mediante procuragdo com poderes especiais e voto expresso para a Assemb[eié
convocada. S
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Paragrafo 3° As decisdes da Assembleia Geral tdm natureza normativa, devendo ser
observadas por todos os associados, conselheiros e colaboradores do Instituto e executadas pela
Diretoria.

Artigo 23 A Assembleia Qerat reunir-se-a:

1. Ordinariamente, convocada pelo Diretor Presidente, ou, se este nao o fizer, por
convocacao assinada por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos
estatutarios, para deliberar sobre 0s assuntos previstos no artigo 25;

5. Extraordinariamente, mediante convocacdo do Diretor Presidente ou por convocagao
assinada por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos
estatutdrios, para deliberar sobre 0s assuntos previstos no artigo 26.

Artigo 24 A convocagdo para a Assembleia Geral far-se-a mediante carta, fax, e-mail ou
qualguer meio de comunicacdo com aviso de recebimento, enviado aos associados, ou ainda por
meio de editais afixados na sede do Instituto, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias,
instalar-se-& com o “quorum” de pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos associados, em
primeira convocacdo ou, em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos ap6s a primeira, com
qualguer nimero de associados.’

Paragrafo 1° As deliberacbes serdo tomadas pelo voto favoravel da maioria simples dos
associados presentes, observadas as excegdes previstas neste Estatuto. Em caso de empate, 0
Presidente da Mesa terd o voto de qualidade.

paragrafo 2° Os associados, presentes na Assembleia Geral, escolherdo, entre seus pares, O
Presidente da Mesa para dirigir os trabalhos e este escolhera o secretério da Mesa.

paragrafo 3¢ Dispensa-se 0 edital de convocacgdo caso todos 0s associados estejam presentes
na Assembleia Geral.

Artigo 25 Compete privativamente 3 Assembleia Geral Ordinaria:

1. Examinar e aprovar, preferencialmente até 30 de abril de cada ano, 0 relatério anual de
atividades elaborado pela Diretoria, bem como discutir e homologar as demonstragdes
financeiras e o balanco patrimonial do Instituto, relativos ao exercicio anterior;

2. Discutir os trabalhos do Instituto e definir as suas estratégias de atuacao;

3. Aprovar ou determinar alteragdes & proposta de programagdo anual de atividades e ©
orcamento do Instituto, elaborados pela Diretoria; e

4. Eleger os membros da Diretoria, quando necessario.

Artigo 26 Compete privativamente a Assembleia Geral Extraordinaria:
1. Decidir sobre alteragOes a este Estatuto;
2. Destituir membros da Diretoria; / P
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3. Decidir sobre a exclusdo de associados e julgar eventuais recursos, nos termos do artigo
13;

4. Decidir sobre a conveniéncia de atos que importem em transagdo ou renuncia de
direitos, contratacdo de obrigagdes em geral, constituicdo de garantias, venda, compra,
permuta, doagao, empréstimo ou oneragdo de bens ou direitos patrimoniais, cujo valor
envolvido em uma, ou em uma série de operacdes, seja igual ou superior a R$
100.000,00 (cem mil reais); .

5. Deliberar sobre a dissolugdo do Instituto e determinar o destino de seu patrimonio, nos
termos do artigo 18 e 37 do presente Estatuto; e

6. Eleger os membros da Diretoria nas hipoteses previstas no art. 27, §59°.

Paragrafo Unico: As deliberacBes a que se referem os itens “1”, *2” e “5” deverdo ser tomadas
por 2/3 (dois tercos) da totalidade dos associados em Assembleia especialmente convocada para
deliberar sobre estes assuntos.

Secao 111
Diretoria .

Artigo 27 A Diretoria é o 6rg8o de gestdo administrativa do Instituto e serd eleita pela
Assembleia Geral para um mandato de 3 (trés) anos, permitida a reeleigao.

Paragrafo 1° A Diretoria serd composta por, no minimo, 2 (dois) membros e, no maximo, 5
(cinco) membros.

Paragrafo 2° A Assembleia Geral que eleger a Diretoria devera designar, entre os membros
eleitos, 1 (um) Diretor Presidente e 1 (um) Diretor Vice-Presidente.

Paragrafo 3° No caso de auséncia ou impedimento tempordrio do Diretor Presidente, este sera
automaticamente substituido pelo Diretor Vice-Presidente.

Paragrafo 4° Na auséncia ou impedimento do Diretor Vice-Presidente, o Diretor Presidente
nomeara um procurador para substitui-lo na sua auséncia.

Paragrafo 5° No caso de vacéncia permanente de membro integrante da Diretoria, a
Assembleia Geral reunir-se-a no prazo maximo de 30 (trinta) dias apo6s a vacéncia, para eleger

0 novo membro, que permanecera no cargo até o fim do mandato de seu antecessor,

Paragrafo 6° Terminado o mandato, os membros da Diretoria permanecerdo em seus cargos
até a eleicdo e posse de seus substitutos. '

Paragrafo 7° Os membros da Diretoria ndo serdo remunerados por suas fungdes estatutarias.
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Artigo 28 Compete a Diretoria:

1.
2.

b

Administrar, gerenciar, supervisionar e coordenar as atividades do Instituto;

Elaborar e submeter @ Assembleia Geral, a proposta de programagéo anual de atividades
do Instituto; .

Elaborar e submeter a Assembleia Geral o relatério anual, o balango patrimonial e o
respectivo demon\‘strativo de resultados do exercicio findo;

Elaborar o orcamento da receita e despesas para o exercicio seguinte e submeté-lo a
aprovagdo da Assembleia Geral,

Decidir sobre a conveniéncia de atos que importem em transagdo ou em renuncia de
direitos, contratacdo de obrigacBes em geral, constituigdo de garantias, venda, compra,
permuta, doacdo, empréstimo ou oneracdo de bens ou direitos patrimoniais,
respeitando o disposto no artigo 26, item "4";

Rejeitar as doagles e legados, nos termos do artigo 16;

Abrir, transferir e encerrar filiais;

Criar, incorporar, extinguir ou alterar as unidades e 6rgéos da Faculdade Singularidades
e de outras entidades mantidas pelo Instituto, respeitando as regras internas das
unidades mantidas; e

Praticar todos os demais atos de gesté&o.

\

Paragrafo Unico Os atos da Diretoria tém natureza executiva e devem observar estritamente
e agir nos limites da vontade social emanada das decisdes normativas da Assembleia Geral e do
Estatuto.

Artigo 29 A Diretoria reunir-se-d sempre que necessario, por convocacgdo do Diretor Presidente.

Paragrafo Unico As deliberagSes serdo tomadas por maioria simples e constardo em ata
lavrada em livro préprio, lida, aprovada e assinada pelos membros presentes.

Artigo 30 Compete ao Diretor Presidente:

1,

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os Regimentos Internos e as normas e diretrizes
emanadas da Assembleia Geral;

Convocar a Assembleia Geral, sempre que necessario;

Contratar e demitir funcionarios;

Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

Abrir e encerrar contas bancarias, emitir cheques, requisitar taldes de cheques,
autorizar transferéncia de valores por carta, autorizar aplicagbes financeiras de recursos
disponiveis e, ainda, endossar cheques e ordens de pagamento para o depédsito em
conta bancaria, observando o limite constante do artigo 26, item “4” do presente
Estatuto;

Outorgar procuracdo, em conjunto com outro membro da Diretoria, para fins especiais
em nome do Instituto; e e
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Capitulo VI
Das Disposicdes Gerais

Artigo 35 O Instituto podera adotar um Regimento Interno, aprovado pela Assembleia Geral,
que nao esteja em conflito com o presente Estatuto, incorporando dispositivos adicionais
destinados a direcao deste Instituto.

Paragrafo Unico O Regimento Interno poderd ser alterado pela forma nele estabelecida.

Artigo 36 O exercicio social do Instituto comega em 19 de janeiro e termina em 31 de dezembro
de cada ano civil. Apds o encerramento do exercicio fiscal, a Diretoria devera elaborar o balango
social e as demonstracdes contébeis, a serem submetidas a Assembleia Geral.

Artigo 37 A dissolugdo do Instituto somente serd possivel pode decisdo da Assembleia Geral,
especificamente convocada para deliberar sobre esse assunto, e que conte com a aprovagdo de
2/3 dos associados.

Artigo 38 A Diretoria ndo é responsavel, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagbes
assumidas pelo Instituto, salvo se agir com excesso de mandato ou contra a Lei.

Artigo 39 O associado que se retirar ou for excluido do Instituto ndo fara jus a qualquer
restituicdo ou reembolso de contribuigdes ou doagles que tiver efetuado ao Instituto, cujo
patrimodnio ndo participam aos associados.

Paragrafo Unico As pessoas fisicas ou juridicas que contribuirem para o Instituto com doacdes
ou qualquer outro tipo de contribuicdo pecunidria, também renunciardo expressamente, por si e
seus herdeiros e sucessores, no ato de formalizacdo da doagdo ou contribuigdo feita, a qualquer
tipo de reembolso, mesmo em caso de extingdo ou liquidagdo do Instituto.

Artigo 40 Os casos omissos neste Esta
Assembleia Geral.

resolvidos pela Diretoria “ad referendum” da
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