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Caracterizada como pessoa juridica de direito privado, qualificada como Organizagéo
Social de Saude e entidade filantrépica de assisténcia social, saude e educagéo, a
Fundagdo do ABC foi criada em 1967 com intuito de viabilizar uma faculdade de
medicina no Grande ABC. Foi instituida como fundagdo sem fins lucrativos pelos trés
municipios do ABC Paulista — Santo André, Sdo Bernardo do Campo e Sdo Caetano do
Sul. E declarada instituigdo de Utilidade Publica nos ambitos federal e estadual e na
cidade-sede de Santo André através do registro CMC n°® 132.124-1 (PMSA). Em 2007 foi
reconhecida como Entidade Benemérita pelas Camaras de Vereadores de So Bernardo
e S&o Caetano e, em 2009, pela Camara de Santo André.

Com sede e foro na cidade de Santo André, a Faculdade de Medicina do ABC foi
autorizada a funcionar pelo Decreto Federal N.64.062, de 5 de fevereiro de 1969, e
reconhecida pelo Decreto Federal N.76.850, de 17 de dezembro de 1975, publicado no
Diario Oficial da Uni&o em 19 de dezembro de 1975. Primeira mantida da Fundag&o do
ABC, a FMABC abriga hoje nove cursos de graduagdo na area de Ciéncias da Saude:
Medicina, Enfermagem, Farmécia, Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Nutrigdo, Gestdo
em Saude Ambiental, Tecnologia em Gestdo Hospitalar e Tecnologia em Radiologia.
Tem como miss&@o promover o ensino, a pesquisa, a assisténcia e a extensdo segundo
critérios de exceléncia académica.

Unidades sob gestdo da FUABC:

Faculdade de Medicina do ABC

Hospital Estadual Mario Covas de Santo André

Hospital da Mulher de Santo André

AME (Ambulatério Médico de Especialidades) Santo André

AME (Ambulatério Médico de Especialidades) Maua

AME (Ambulatério Médico de Especialidades) Praia Grande

Complexo de Saude de Maua / Hospital Nardini

Complexo Hospitalar de Sao Bernardo (Hospital Anchieta, Hospital Municipal
Universitario, Hospital Municipal de Clinicas José Alencar e Hospital e Pronto-Socorro
Central)

Complexo Hospitalar de Sdo Caetano (Hospital Marcia Braido, Hospital Maria Braido,
Hospital de Emergéncias Albert Sabin, UPA Engenheiro Julio Marcucci Sobrinho,
Hospital Sdo Caetano, Hospital Euryclides de Jesus Zerbini e Complexo Municipal de
Saude)

Instituto de Infectologia Emilio Ribas Il do Guaruja

Hospital Estadual de Francisco Morato “Prof. Carlos da Silva Lacaz”

Centro Hospitalar do Sistema Penitenciario (CHSP)

Contrato de Gestdo Sao Mateus/SP.

Central de Convénios (Gerencia dezenas de planos de trabalho especificos, entre os
quais UPAs em Santo André, Sd0 Bernardo, Guarulhos, Mogi das Cruzes e Santos)
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A Educagdo na Rede Municipal de Ensino de Santo André tem inicio na Educagéo Infantil, perpassa
pelo Ensino Fundamental e pela Educagdo de Jovens e Adultos (EJA). Em todas essas etapas
apresentam-se alunos com atraso no desenvolvimento, dificuldades de aprendizagem, ambos sem
diagnéstico, ou ainda alunos com algum tipo de Deficiencia ou com Transtornos do
Neurodesenvolvimento como Transtornos de Aprendizagem, Transtornos Comportamentais,
Transtornos Emocionais, Transtorno de Linguagem, Transtorno do Déficit de Atengdo e
Hiperatividade, dentre outros. Este contingente de deficiéncias e transtornos necessita de apoio
multiprofissional para que possam ter acesso, permanéncia e qualidade no percurso educacional.

O atendimento a estas demandas s3o diferentes e requerem agdes especificas e, muitas vezes,
pontuais para o atendimento educacional com qualidade. Neste sentido, o diagnéstico correto, os
atendimentos terapéuticos e demais mediagbes junto & comunidade escolar, possibilitam a
caracterizagdo da dificuldade manifestada pelo aluno, gerando adequada agdo no trabalho escolar.
A avaliagdo diagnéstica e os atendimentos terapéuticos ocorrem com equipe multidisciplinar, no
Centro de Atendimento Educacional Multidisciplinar (CAEM), de maneira a contribuir com o
desenvolvimento global dos alunos envolvidos.

Os profissionais que comp&em a Equipe Técnica de apoio irdo compor o Atendimento Educacional
Especializado (AEE) nas Salas de Recursos Multifuncionais (SRM), no Pélo de Deficiéncia Visual,
no Pélo Bilingue ou no ensino regular, contemplando as necessidades especificas dos alunos com
deficiéncia .

A equipe que compde o Pdlo Bilingue faz-se necessaria para compor o trabalho pedagégico que
acontece nas unidades escolares que atendem os alunos com surdez, de modo a contribuir para
com o desenvolvimentos dos mesmos ao que se refere & aprendizagem da Lingua Brasileira de
Sinais (LIBRAS), bem como Lingua Portuguesa na modalidade escrita. Por meio destes
profissionais também séo realizados formagbes em LIBRAS aos familiares dos alunos surdos e
também aos profissionais da Secretaria de Educagdo ou outros que a Geréncia de Educagéo
Inclusiva apontar e organizar. Assim sendo, esse Plano de Trabalho apresenta a possibilidade de
atuagdo de diferentes profissionais junto aos alunos matriculados na Rede Regular de Ensino
Municipal, seja no Centro de Atendimento Educacional Multidisciplinar (CAEM), no Atendimento
Educacional Especializado (AEE), no Polo Bilingue dos alunos com surdez, no Pélo de Deficiéncia
Visual, nas Unidades Escolares Municipais e/ou em outros espacgos apontados pela Geréncia de
Bducagéo Inclusiva, de forma a ampliar as possibilidades educacionais, de aquisicdo e
desenvolvimento da aprendizagem e global.

Com o intuito de atender as necessidade voltadas & formagio continuada dos profissionais da
Secretaria de Educag3o, prioritariamente aqueles que fazem parte da equipe de Educagio Inclusiva,
os profissionais que compdem este plano de trabalho também poderdo ministrar formagdes (para
que se possa) com o objetivo de dar efetividade as agdes inclusivas por parte dos professores e
outros funcionérios da rede municipal que atuam nas unidades escolares. As formagdes também
poder&o ser ofertadas aos gestores educacionais, familiares, comunidade escolar ou outros, a partir
de solicitagdes ou por meio de apontamentos, mediante avaliagdo das necessidades apontadas e
conciliagdo de agenda com os profissionais solicitados, por meio da Geréncia de Educacio
Inclusiva.

Vale mencionar que, devido & pandemia e isolamento social em decorréncia do Covid 19, durante o
periodo em que as aulas se mantiverem suspensas, havera a necessidade de adequagbes em
relaco as diversas agdes, servigos, algumas metas quantitativas e qualitativas que comp&em este
plano de trabalho, onde as mesmas foram revistas e reorganizadas. Ainda assim, os alunos da rede
municipal continuaram a usufruir e serem beneficiados pelos servicos oferecidos, com os ajustes
necessarios.

Diante do exposto, cabe considerar que, pelo fato de ainda ndo haver decisdes finalizadas ou
encaminhadas quanto ao retorno presencial das aulas, a qual sera apresentada pela Secretaria de
Educagdo, as agBes e servigos apresentados neste Plano de Trabalho caracterizam-se como
distintas em alguns pontos, de modo a poderem ser desenvolvidas caso o acesso seja presencial,
virutal ou hibrido.

Faz-se necessdrio, também, considerar como sera o retorno do trabalho pés pandemia, ou seja,
ap6s o momento em que o isolamento social terminar e as atividades de rotina voltarem a acontecer
presencialmente, as metas poderdo ser revistas e reconsideradas neste plano, bem como a
organizagéo dos servigos propostos, de modo a continuar o zelo e cuidado para com a integridade
fisica de todos os envolvidos, pois provavelmente n3o sera possivel que todos os alunos retornem
simultaneamente a frequentar os espacos fisicos para os respectivos atendimentos ou uso acesso
ao0s Servigos.

!
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O presente Plano de Trabalho tem como objetivo o Gerenciamento, Operacionalizagéo,
Formagdo e Execugdo de agdes complementares da Rede de Educacdo Municipal de Ensino,
junto ao Centro de Atendimento Educacional Multidisciplinar (CAEM), Polo Bilingue, Nucleo de
Apoio a Natagdo Adaptada de Santo André (NANASA), Unidades Escolares e equipamentos
municipais, devendo sempre ser considerado a concepgéo educacional da rede, na perspectiva
da Educagéo Inclusiva.

As agbes relacionadas a este Plano de Trabalho sdo realizadas por equipe multidisciplinar,
conforme solicitagbes e/ou encaminhamentos realizados pelas escolas municipais ou pela equipe
que compdem a Geréncia de Educagao Inclusiva, as quais seguem:

a) Oferecer Apoio Técnico no Atendimento Educacional Especializado (AEE) e nas salas
regulares;

b) Realizar Avaliagdo Diagnéstica aos alunos que apresentam baixo rendimento escolar e/ou
questées comportamentais que possam prejudicar o desenvolvimento da aprendizagem e
desenvolvimento global. Os mesmos serdo encaminhados pelas Unidades Escolares ou oriundos
dos atendimentos terapéuticos realizados no préprio CAEM:

c) Realizar Atendimento Terapéutico aos alunos diagnosticados com Transtornos do
Neurodesenvolvimento e também aos alunos da Educacao Infantil e do primeiro ciclo do Ensino
Fundamental | que apresentam caracteristicas de algum atraso no desenvolvimento ou questdes
emocionais/comportamentails que prejudicam a aprendizagem, porém ndo possuem diagnéstico;

e) Promover o Ensino da Lingua Brasileira de Sinais - Libras aos alunos com surdez na
sala bilingue e no Atendimento Educacional Especializado (AEE) e proporcionar a interpretagéo
da referida lingua, mediando a interlocugéo entre alunos surdos e ouvintes em diversos contextos
da rotina escolar e demais espacos.

f) Promover Formagbes aos profissionais da rede, bem como aos famliares/responsaveis, a fim
de qualificar o trabalho desenvolvido junto aos alunos com Deficiéncia ou com Transtornos do
Neurodesenvolvimento matriculados na rede municipal.
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Descrigao das Metas de Atendimento Pontual a Alunos R TOTAL
e aos Profissionais da Rede Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez ANUAL
Normero de alunos atendidos pela Equipe Técnica de Apoio | eras | 100 | 250 | 250 | 260 | 250 |100| 250 | 250 | 250 | 250 | 100 | 2300
Numero de Assistentes Pedagégicas(os) que recebem
atendimentos e orienta¢oes referente aos alunos que férias 50 80 80 80 80 50 80 80 80 80 50 790
passam pelo atendimento terapéutico

s o . MEDIA
Avaliagdo Diagnéstica Jan Fev Mar Abr Mai Jun | Jul | Ago Set Out Nov Dez | yensaL
NUmero de atendimentos realizados durante a avaliagdo férias 86 170 170 170 170 86 170 170 170 86 0 1448
NUmero de avaliagdes concluidas e devolutivas férias 0 16 22 22 22 16 22 22 22 22 32 218
Descrigdo das Metas de Atendimento Continuado aos . MEDIA
Alunos Encaminhados Jan Fev Mar Abr Mai Jun | Jul | Ago Set Out Nov Dez | vensaL
Numero de alunos em Atendimento Terapéutico férias 1000 1300 1300 1300 1300 [1300| 1300 | 1300 | 1300 1300 1300 1300
_Numero de a!unos no Pélo B.ilingue beneficiados pelos férias 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
instrutores e intérpretes de Libras

Média de alunos que se beneficiam com atendimento continuo
. - R TOTAL

Descrigdo das Metas de Formagées Jan Fev Mar Abr Mai Jun | Jul | Ago Set Out Nov Dez | AnuaL
Nimero de Formagoes férias 0 10 10 10 10 2 10 10 10 10 2 74
Numero de Profissionais e Familiares Beneficiados férias 0 400 400 400 400 | 100 [ 400 400 400 400 100 3000

Pltano de Trabalho.

INDICADORES DE RESULTADO: O cumprimento das metas sera aferido mensalmente, sendo considerado satisfatorio o alcance de 80% dos valores indicados no presente

Observagao: as metas acima estdo relacionadas aos atendimentos presenciais, contudo considerando quatquer necessidade ou excepcionalidade, algum atendimento podera
acontecer virtualmente, principalmente ao que se refere aos alunos que moram em locais caracterizados como area rural ou de grande distancia, bem como aos atendimentos com

os gestores escolares ou professores, bem como familiares, pois acreditamos que este novo formato otimizou a organizagdo e participagdo dos envolvidos.

al

METAS

ATIVIDADES

INDICADORES DE RESULTADOS

META 1: Equipe Técnica de Apoio 4 Rede

(Oferecer apoio técnico nas agdes desenvolvidas no Atendimento
Educacional Especializado (AEE) e no ensino regular, para favorecer a
inclusdo dos alunos com deficiéncia;

1. Visitas técnicas na rede regular para orientar profissionais

2. Visitas e acompanhamento no AEE (Salas de Recursos) para contribuir
com o trabalho desenvolvido junto aos alunos com deficiéncia

3. Suporte técnico, com orientagdo a produgdo de teconologia assistiva e

es, quando r io para os alunos com deficiéncia

4. Realizar formagdes para profissionais e/ou familiares

Espera-se verificar a frequencia e participagdo em 80% das
atividades propostas e que tenha havido evolugo pedagégica
dos alunos que participaram deste servigo.

A 2: Avallagao Diagnéstica
Possibilitar diagnéstico aos alunos com baixo rendimento escolar e/ou
questdes comportamentais, que possam prejudicar o desenvolvimento
da aprendizagem.

. Avaliagdo de alunos

1

2. Anamnese com familiar/responsavel pelo aluno
3. Consulta médica
4

. Estudo, discuss&o de caso e elaboragéo de relatorio

5. Devolutiva para as unidades escolares e familiares

Espera-se verificar a frequencia e participagdo em 80% das
atividades propostas e que tenha havido evolugédo pedagégica
dos alunos que participaram deste servigo.

META 3: Atendimento Terapéutico

Realizar Atendimento T aos alunos di com
Ti do Neurc oe, aos alunos da
EducagZo Infantil e do primeiro ciclo do Ensino Fundamental | que
apresentam caracteristicas de algum atraso no desenvolvimento,
porém nao possuem diagndstico. Todos os encaminhamentos séo
feitos pelas unidades escolares.

1. Atendimento terapéutico
2. Estudo e discuss&o de casos

3. Orientag3o familiar, quando necessario

4. Orientagao aos profissionais que atuam nas Unidades Escolares, quando
necessario

5. Encaminhamento ou realizagdo de avaliagdo quando necessario.

Espera-se verificar a frequencia e participagéo em 80% das
atividades propostas e que tenha havido evolugéo pedagdgica
dos alunos que participaram deste servigo.

META 4: Pélo Bllingue
Promover o ensino da Lingua Brasileira de Sinais (Libras) e oferecer a
interpretagdo e mediagdo da mesma entre pessoas surdas e ouvintes.

1. Interocug&o entre alunos surdos e alunos ouvintes, funcionarios e demais
envolvidos (interpretagao em Libras)

2. Ensino da Lingua Brasileira de Sinais (Libras)
3. Mediag&o da Lingua Portuguesa na modalidade escrita.
4. Criag8o de videos de histérias, aulas e contelidos académicos especificos

para o atendimento das criangas, jovens e adultos das unidades escolares.
5. Edigao de videos com interpretagdo em Libras € em Lingua Portuguesa.

Espera-se verificar a frequencia e participagdo em 80% das
atividades propostas e que tenha havido evolugdo pedagdgica
dos alunos que participaram deste servigo.

META 5: Formagédo

Promover formag3es a fim de qualificar o trabatho desenvolvido junto
aos alunos com deficiéncia ou com Transtornos do
Neurodesenvolvimento

1. Encontros formativos com familiares/responsaveis

2. Formagéo para profissionais da Rede Municipal

Espera-se verificar a participagao das pessoas em 80% das
formagdes oferecidas e ao final do ano podera ser proposta uma
lavaliagso dos participantes.

P&gina 5
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Equipe Técnica de Apoio a Rede

Para atender a demanda da rede atualmente, neste momento a Equipe Técnica que compde o trabalho de Apoio a Rede é
composta por Fonoaudiélogo com formagao em Linguagem, Fonoaudiélogo com formagdo em Disfagia, Fisioterapeuta,
Terapeuta Ocupacional com formagéo em Integragdo Sensorial e Terapeuta Ocupacional com formagdo em Deficiéncia
Visual. Esses profissionais sdo itinerantes e atendem as demandas apontadas pelas salas regulares e/ou pelo Atendimento
Educacional Especializado (AEE), mediante solicitagdes de visitas técnicas feitas pelos profissionais que compdem a
equipe de Educagéo Inclusiva. Também daremos continuidade ao processo de busca ativa, com a inten¢do de que os
técnicos possam acompanhar sistematicamente os alunos que necessitam o apoio e intervengdes para a inclusdo
educacional, criando um plano de trabalho voltado ao acompanhamento sistemético dos alunos com deficiéncia. As
principais atribuigdes estdo voltadas ao acompanhamento do trabalho desenvolvido acerca da Educagédo Especial, na
perspectiva da Educagdo Inclusiva, oferecendo suporte técnico aos alunos com deficiéncia e orientagdes aos profissionais
envolvidos, seja nas salas regulares ou no AEE, viabilizando agdes no campo de Tecnologia Assistiva/adaptagées
diversas, com foco na acessibilidade, eliminagdo de barreiras, orientagdo € mobilidade, para que os alunos com deficiéncia
possam ter cada vez mais qualidade no atendimento . Os profissionais que compdem esta equipe também ministram
formagdes organizadas pela Geréncia de Educagéo Inclusiva, principalmente acerca dos temas voltados ao
desenvolvimento humano e infantil, bem como as questées que permeiam as deficiéncias.

Avaliagédo Diagnéstica

Os alunos poderdo ser elencados entre aqueles que fazem parte do quadro dos Atendimentos Terapéuticos no CAEM, de
acordo com critérios estabelecidos pela equipe e observados durante os atendimentos na Intervengdo Avaliativa, com
objetivo de estabelecer diagnéstico diferencial ou ser oriundos de encaminhamentos das unidades escolares. Essa
avaliagdo abrange o mapeamento das dificuldades e potencialidades no que diz respeito a fala, linguagem, aspectos
cognitivos, aspectos psicoafetivos e habilidades escolares. Os alunos encaminhados passam por anamnese, consulta
médica e sessdes com todos os profissionais envoividos. A Avaliagdo culmina na discussdo dos casos por todos os
profissionais e emissao de relatério, onde constam os resultados de todos os testes aplicados, materiais padronizados e
procedimentos utilizados, bem como a descrigdo do desempenho do aluno em cada um deles, com conclusio,
levantamento de hipétese diagndstica e encaminhamentos para terapias e outras especialidades médicas. O relatorio &
emitido em trés vias, sendo um entregue a familia, um a escola e uma para arquivo. Para a entrega deste relatério séo
convocados a familia/responsével pelo aluno e dois representantes da escola, sendo preferencialmente o Assistente
Pedagégico e o Professor Assessor de Educagdo Inclusiva. Neste momento ocorre a devolutiva e explanagdo do processo
de avaliagdo por um dos profissionais que compds a avaliagdo, onde o relatério & entregue aos presentes. Os profissionais
que realizam a avaliagdo sdo: Fonoaudidlogo, Psic6logo, Neuropsicélogo, Psicopedagogo, Neurologista e Coordenadora e
ocorre no Centro de Atendimento Educacional Muitidisciplinar (CAEM).

Atendimentos Terapéuticos

Os atendimentos terapéuticos sao realizados no Centro de Atendimento Educacional Multidisciplinar (CAEM) e aconterdo
uma vez por semana em periodos de 50 minutos, de acordo com a indicagdo para a idade cronoldgica e/ou de acordo com
a especificidade e necessidade de cada aluno, realizados em grupos de até seis alunos, podendo, excepcionalmente,
acontecer individualmente, em duplas ou trios. Os atendimentos podem ser realizados nas seguintes areas:
Fonoaudiologia, Psicologia ou Psicopedagogia, normalmente priorizando uma delas. Os profissionais que realizam este
trabalho reinem-se semanalmente para estudo de casos, compartilhamento de informag&es sobre os alunos e
reorganizagdo da grade de atendimentos. Além dessa demanda semanal, elaboram relatérios, planejam as terapias e
estabelecem objetivos terapéuticos. O ingresso neste servigo pode ser feito das seguintes formas:

Alunos sem diagnéstico: alunos a partir de dois anos de idade, oriundos da Educacéo Infantil de Creche e EMEIEF , alunos
do do Ensino Fundamental, regular e EJA (Educagéo de JOvens e Adultos) que apresentam dificuldades escolares,
questdes comportamentais/emocionais que prejudicam a aprendizagem e o desenvolvimento global da crianga/aluno. A
partir de abertura de vagas, organizada pelo Centro de Atendimento Educacional Especializado (CAEM), o
encaminhamento é feito pelas unidades escolares municipais e o objetivo dos atendimentos & preventivo, estimulando
esses alunos de maneira mais especifica, visando seu desenvolvimento e superagéo de dificuldades. Além disso, os
terapeutas também podem levantar hipéteses diagndsticas através da aplicagdo de escalas e testes especificos, com
objetivo de favorecer um diagnéstico mais preciso ou a necessidade de encaminhamento para a avaliagdo formal. A
avaliag@o e possiveis encaminhamentos s&o feitos durante o processo terapéutico, a partir da evolugéo dos alunos frente
ao trabalho realizado.

Alunos com diagnéstico: também serdo encaminhados ao CAEM, a partir de abertura de vagas,alunos que ja possuem
diagnéstico externo em Transtornos do Neurodesenvolvimento.

Pélo Bilingue

Os profissionais que compdem o trabalho no Pélo Bilingue séo os Intérpretes e Instrutores surdos, os quais atendem
alunos da Educagao Infantil, Ensino Fundamental e Educagio de Jovens e Adultos. Os intérpretes acompanham os alunos
em sala de aula regular, garantindo a comunicagao/interlocugéo entre alunos surdos e alunos ouvintes, assim como, os
acompanham em atividades diversas dentro da Unidade escolar, bem como em atividades pedagégicas externas. Também
participam de demandas da Secretaria da Educagdo em eventos e solicitagdes nas interlocugdes e mediagbes em agdes
externas, desde que ndo comprometa o atendimento dos alunos no polo bilingue.Os instrutores ensinam Libras para
alunos surdos e realizam a mediagédo da Lingua Portuguesa na modalidade escrita, fazem também formagéo para pais,
para alunos ouvintes, professores, demais profissionais da rede e outras por meio de solicitagdo da Geréncia de Educagéo
Inclusiva.

Formagéo
Os profissionais que compdem este Plano de Trabalho continuario realizando formagtes aos profissionais da educagéo,
familiares, comunidade escolar e locais vinculados e/ou apontados e organizados pela Geréncia de Educagéo Inclusiva.
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PUBLICIDADE DO TERMO DE COLABORAGAO:

- Em cumprimento a Lei Federal n° 13.019/2014, artigo 11, ac Decreto Municipal n° 16.870/2016, artigo12 e ao
Decreto Municipal n° 16.646/2015 sera divulgada na internet € em locais visiveis da entidade a parceria celebrada
com a administragéo publica.

ATIVIDADES EXERCIDAS E EVENTOS PROGRAMADOS:

- O ssite oficial da entidade apresentara fotos e descrigdo de eventos e atividades ocorridas na entidade ou na
comunidade escolar, realizadas com recursos da parceria;

- Ser&o divulgadas as agbes ocorridas através da parceria celebradas em redes sociais;

- Sera facultativa a distribui¢io de panfletos informativos para comunidade escolar e plblico em geral,
apresentando as agdes educativas realizadas na entidade, constando informagdes da parceria celebrada;

|PRESTAGAO DE CONTAS

Seréo divulgados no site da entidade:

- Os dados de atendimento por faixa etaria ;

- Os dados referentes s despesas realizadas (Decreto Municipal n® 16.870/2016, art. 50, §1°);

- Os valores pagos a titulo de remuneraggo para a equipe de trabalho vinculada a execugdo do objeto da parceria,
de maneira individualizada. (Decreto Municipal n° 16.870/2016, art. 57, §6°).

Sera publicado em jornal de grande circulaggo:

- O balango patrimonial da entidade, até o més de margo do ano subsequente;

Para fins de avaliagéo serfio adotados procedimentos que permitam aferir a eficiéncia, eficacia e a efetividade das
agles realizadas na execug&o da parceria, sendo:

- A entidade apresentrara relatério mensal resumido: das atividades, eventos e agdes que foram efetuadas,
conforme estabelecido neste plano de trabalho;

- A Comiss&o de Avaliagdo fara mensalmente visita in loco para verificagdo e orientagdo das agdes previstas neste
plano de trabalho, emitindo relatério de visita técnica (Decreto Municipal n® 16.870/2016, art. 62, §2°);

- Seréo apresentadas documentag&o para prestagéo de contas das despesas realizadas;

- Eventuaimente ser4 realizada pesquisa de satisfagéo junto as equipes escolares, pais e responsaveis.
ADITIVO: No periodo de isolamento social, devido a pandemia da COVID-19, a Comiss3o de Avaliagdo fara
mensalmente analise documental para verificagéo e orientagéo das agBes previstas neste plano de trabalho,
ressaltando que ser&o considerados documentos comprobatorios: prints de tela de celular registrando conversas
efou chamadas de video, links e fotos dos videos que os profissionais estéo produzindo, copias dos registros
quinzenais e agendas semanais reenchidas pelos profissionais, prints das telas das reunides remotas, copias de
documentos, textos e outras produgdes dos profissionais, entre outros,
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Dezembro/2022 R$

de 2022.

O presente instrumento vigorara entre: 01 de Janeiro de 2022 a 31 de dezembro

Janeiro/2022 R$ 364.105,08
Fevereiro/2022 R$ 364.105,08
Margo/2022 R$ 364.105,08
Abril/2022 R$ 364.105,08
Maio/2022 R$ 396.073,82
Junho/2022 R$ 396.073,82
Julho/2022 R$ 396.073,82
Agosto/2022 R$ 396.073,82
Setembro/2022 R$ 396.073,82
Outubro/2022 R$ 396.073,82
Novembro/2022 R$ 396.073,82

396.073,82

Santo André,29 de dezembro de 2021.

Cleid id Bochixio
Secre ucacdo

Dra. Adriana Berrjnger Stephan

Presidgnte
undagdo do ABC

A



