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ESTATUTO SOCIAL DA '

COMUNIDADE INAMAR EDUCAGAQ E ASSISTENCIA SOCIAL /

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE E FINS /

Artigo 12- A COMUNIDADE INAMAR EDUCA(;/":\O E ASSISTENCIA SOCIAL, também
designada COMUNIDADE INAMAR, fundada em 15 fevereiro de 1971, é
uma associagao civil de direito privado, de Educagdo e Assisténcia Social,
sem fins lucrativos e econdmicos, com sede e foro na cidade de Diadema,

Estado de S3do Paulo na Av. Anténio Sylvio Cunha Bueno, 1.451, Jardim
Inamar.

Artigo 22- A COMUNIDADE INAMAR, terda duragdo por tempo indeterminado e
promovera o desenvolvimento dos atendidos, inspirada em sua Miss3o,
regida por valores humanitarios, sem distingdo de origem politica,

religiosa, racial, sexo, idade ou quaisquer outras formas de discriminagao,
prestando servigos gratuitamente.

Artigo 32 - A COMUNIDADE INAMAR tem por finalidades:

| - desenvolver servicos, programas ou projetos sociais, educacionais,
esportivos, culturais, artisticos e de lazer;

Il - atender criancas e familias, promovendo o desenvolvimento de suas
potencialidades, integrada com os servicos e politicas publicas;

Il - desenvolver atividades de formagdo e treinamento, de forma

sistematica e continuada, numa politica de capacita¢cdo de trabalhadores,
gestores e parceiros;

IV - desenvolver servigos ou projetos de Prote¢do Social Basica, Protegdo
Especial de Média e Alta Complexidade, de forma continuada, permanente
e planejada;

V - atender criancas na Educagdo Basica, no programa de Educagdo Infantil,
com atividades socioeducativas, de alimentagdo, de cuidados de higiene,
promovendo seu desenvolvimento integral;

VI - explorar atividades culturais, comerciais, industriais ou de prestacdo
de servigos, como meio de sustentag¢io financeira dos servigos e programas
da Associagdo, aplicando integralmente o resultado operacional destas
atividades no desenvolvimento das finalidades estatutarias;

VIl - estabelecer parcerias, firmar convénios, realizar intercambios, prestar
Servigos, promover iniciativas conjuntas com organizagdes, movimentos
sociais, redes, fundacBes e entidades publicas e ou privadas, nacionais e
estrangeiras, bem como filiacdo ou integracdo a quadros de participantes




de organizag@es ou entidades afins, nacionais e internacionais de fins
similares;

VII - os servigos oferecidos contemplardo, preferencialmente, pessoas em
situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal na perspectiva da autonomia e
defesa dos direitos sociais desses usuarios.

Paragrafo Unico: A COMUNIDADE INAMAR atende a objetivos voltados & promocio de

Artigo 42 -

Artigo 52 -

Artigo 62 -

Artigo 72 -

Artigo 82 -

Artigo 92 -

atividades e finalidades de relevdncia ptblica e social.

No desenvolvimento de suas atividades, a COMUNIDADE INAMAR
observara os principios da universalizagdo dos servigcos, da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, equidade,
participacdo e da eficiéncia, na forma prevista na Constituicdo Federal e
nos principios gerais do Direito Administrativo.

A COMUNIDADE INAMAR tera um Regimento Interno que, aprovado pela

Diretoria Executiva, disciplinard o seu funcionamento e detalhard as
disposi¢des contidas neste Estatuto.

A fim de cumprir suas finalidades a COMUNIDADE INAMAR podera se

organizar em tantas unidades, quantas forem necessarias, sendo regidas
por Regimentc Interno.

CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

A COMUNIDADE INAMAR sera constituida por numero ilimitado de
associados distinguidos em trés categorias:

| - FUNDADORES, os que assinaram 3 ata de constituicdo da Associagdo;

I - CONTRIBUINTES, os que se propdem a contribuir regularmente com as
taxas fixadas pela Diretoria;

11t - HONORARIOS, os que se distinguirem por beneficios relevantes, a juizo
da Diretoria e aprovados pela Assembleia Geral.

A inclusdo no quadro associativo far-se-a por deliberacdo da Diretoria,
mediante a apresentacdo por dois associados, com exce¢ao dos
fundadores e efetivos que serdo incorporados com aprovagdo da
Assembleia, sem qualquer discriminac3o de raca, cor, sexo e credo.

A demissdo do associado, serd de seu livre arbitrio, comunicando por
escrito sua decisdo a Diretoria Executiva que por sua vez remetera ao
conhecimento da Assembleia Geral.
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Artigo 102 -

A exclusdo do associado, dar-se-4 quando houver justa causa, quanto ao
descumprimento do presente Estatuto ou quando o associado praticar
qualquer ato contrario a Associacdo.

Paragrafo Unico - A decisio de exclusdo do associado serd tomada pela Assembleia
Geral, com direito a defesa.

Artigo 112 -

Sdo direitos de todos os associados:
| - votar e ser votado para cargos eletivos;
Il - tomar parte nas Assembleias Gerais.
fll- encaminhar sugestdes de aperfeicoamento da Associagdo ou denunciar
resolucdo que possa prejudicd-ia;
IV —convocar Assembleia Geral Extraordindria mediante requerimento por

escrito a Diretoria Executiva assinado por 1/5 dos associados, mencionando
os motivos da convocagdo e os assuntos a serem discutidos.

Artigo 129 -

Artigo 132 -

Artigo 142 -

Artigo 152 -

Sdo deveres de todos os associados:
| - cumprir as disposicSes estatutarias e regimentais;
Il - acatar as decisdes da Diretoria e as resolu¢des da Assembleia Geral;
[l -zelar pelo bom nome da Associagdo, seu desenvolvimento e
crescimento;

IV - comparecer as Assembleias Gerais quando convocados.

Os associados, independente da categoria, ndo respondem solidaria ou
subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas pela COMUNIDADE

INAMAR, a ndo ser por abuso da personalidade juridica, que caracterize
desvio de finalidade.

CAP{TULO Il
DA ADMINISTRACAO

A COMUNIDADE INAMAR serd administrada por:
{ - Diretoria Executiva-

it - Conselho Fiscal

11l - Assembleia Geral

Secdo | — Da Diretoria Executiva

A Diretoria Executiva é o orgdo de Gestdo Executiva da COMUNIDADE
INAMAR, tendo por fungdo principal tragar as diretrizes politicas, técnicas
e administrativas da Associagdo, estabelecendo parcerias, celebrando
convénios, executando programas, projetos, definindo areas de atuacgdo,
acompanhando o desempenho e promovendo a manutengdo e a
viabilidade institucional da Associa¢do, bem como a consecugdo de suas
finalidades estatutarias.
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Artigo 162 - A Diretoria Executiva serd composta dos seguintes cargos: Presidente,
1°Secretario, 2°Secretario, 1°Tesoureiro e 2° Tesoureiro.

Artigo 172 - O mandato da Diretoria Executiva, sera de 3 anos, podendo haver mais
uma reeleigcdo consecutiva, para 0 mesmo cargo.

Artigo 182 - A eleic3o e posse da Diretoria e do Conselho Fiscal, serd realizada em
Assembleia Geral, no ano que terminar os seus mandatos.

Paragrafo Primeiro - A forma de votagdo ficard a critério da Diretoria, que podera
estabelecer normas para regulamentar o assunto.

Pardgrafo Segundo - Em caso de vacéncia dos cargos da Diretoria, na auséncia de
suplentes, havera Elei¢c3o para eleger seus substitutos.

Artigo 192 - A Diretoria Executiva reunir-se-a no minimo, uma vez ao més, mediante
convocagdo de seu presidente.

Artigo 202 - Compete a Diretoria Executiva:

| - relacionar-se com OrganizagGes Publicas e Privadas, para mutua
colaboragao em atividades de interesse comum;

It - aprovar e efetivar o cadastramento de associados colaboradores e suas
contribuicdes;

Il - elaborar o Regimento Interno e submeté-lo a aprovagdo da Assembleia

Geral;
IV - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e o0 Regimento Interno;
V - executar, acompanhar e/ou supervisionar a gestio técnica,

administrativa e financeira da Associacdo para que se concretizem as
finalidades institucionais;

VI - constituir comissdes, grupos de trabatho visando o desenvolvimento
da associagdo;

VIl - decidir sobre aquisi¢do, alienagdo, oneragdo e locagdo de bens mdveis
e imoveis;

VIl - aceitar ou rejeitar subvencoes, celebrar convénios e parcerias, deles

prestando contas, visando a consecucdo de suas finalidades e a
sustentacao financeira dos Programas Sociais.

Artigo 212 - Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:
I - dirigir e orientar toda a atividade da COMUNIDADE INAMAR;
Il - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
[l - convocar e presidir as reunides da Diretoria e de Assembleias;
IV - representar a COMUNIDADE INAMAR ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente e perante as reparti¢des publicas municipais, estaduais,
federais e autarquias;

V - outorgar procura¢des em nome da COMUNIDADE INAMAR,
estabelecendo poderes e prazos de validade;
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V1- abrir e encerrar contas bancarias, bem como emitir e endossar cheques
e ordens bancarias;

VIl - relacionar-se com empresas, organizacdes governamentais e n3o
governamentais, fundagbes, visando a captagdo de recursos para os
Programas Sociais da Associa¢do.

Artigo 222 - Compete ao 1° Secretdrio e a seu suplente 2° Secretario:

| - secretariar as reunides da Diretoria Executiva redigindo as atas
correspondentes;

It - manter em ordem os arquivos e livros oficiais;

Il - manter em ordem e atualizado o cadastro de associados e voluntarios
da Associagao;

IV - manter a atualizagdo da documentacio legal da Associagdo dando
cumprimento aos prazos;

V - elaborar matérias e documentos que favoregam a divulgagdo da
Associagao.

Artigo 232 - Compete ao 1°Tesoureiro e a seu suplente 2° Tesoureiro:
| - arrecadar e contabilizar as contribuigbes dos associados, rendas, auxilios

e donativos em dinheiro ou bens, mantendo em dia a escritura¢do, toda
comprovada;

Il - saldar as despesas, autorizadas pelo presidente;

lIl - apresentar a Diretoria Executiva relatérios mensais da receita e
despesy;

IV - conservar sob sua guarda e responsabilidade, o numerdrio e
documentos relativos a tesouraria, inclusive contas bancarias;

V - Assinar cheques e ou ordens de pagamento, conjuntamente com o
presidente;

VI - Acompanhar e ou supervisionar a administracdo financeira da
Associac3o, bem como as prestacdes de contas aos orgdos competentes;
VIl - Elaborar a previsdo orgamentaria anual da Associagdo submetendo-
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Artigo 242 - O Conselho Fiscal é o 6rgao responsavel por fiscalizar a administragao

contabil-financeira da Associagdo, composto por 3 membros, eleitos pela
Assembleia Geral.

Artigo 252 - O mandato do Conselho Fiscal serd de 3 (trés) anos e coincidente com o
mandato da Diretoria Executiva;

Paragrafo Unico - Os membros do Conselho Fiscal poderdo ser reconduzidos em apenas
uma reeleicdo.

Artigo 262 - Compete ao Conselho Fiscal:
| - emitir pareceres sobre os balangos e relatdrios de desempenho




Artigo 272 -

Artigo 289 -

financeiro e contdbil e sobre as operacdes patrimoniais realizadas,
encaminhando a Assembleia Geral;

Il - apresentar para a Assembleia Geral as irregularidades verificadas nas
contas da Associacao;

IIl - requisitar a Diretoria Executiva, a qualquer tempo, documentacg3o
comprobatdria das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela
associagdo;

[V - convocar a Assembleia Geral sempre que necessario.

O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 4 (quatro) meses e
extraordinariamente sempre que necessario.

Perderdao o mandato os membros da Diretoria e Conselho Fiscal, que
incorrerem em:

| - grave violacdo deste Estatuto;

Il - malversacdo ou dilapidagdo do patrimdnio social;

It - abandono de cargo, assim considerado a auséncia nao justificada em 3
(trés) reunides consecutivas, sem prévia comunicacio;

IV - conduta que possa comprometer negativamente a imagem
institucional ou o trabalho da Associagao.

Paragrafo Unico - A perda do mandato serd declarada pela Diretoria Executiva e
referendada pela Assembleia Geral, convocada somente para este fim, onde serd
assegurado o direito de defesa.

Artigo 292 -

Artigo 302 -

Artigo 312 -

Secdo lil - Da Assembleia Geral

A Assembleia Geral é 6rgdo soberano da Associagio e se constituird pelos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Compete a Assembleia Geral:
| - eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;
Il - destituir os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

11l - aprovar as contas, balango geral, orcamento, Relatério Anual e Plano
de Trabalho da Associagdo;

IV - decidir sobre reformas do Estatuto;

V - deliberar sobre a extingdo da Associagdo, decidindo sobre o destino de
seu patriménio;

VI - referendar e aprovar associados fundadores e efetivos e avalizar as
demais admissdes e demissdes de associados de competéncia da Diretoria
Executiva;

VII - julgar recursos relativos a exclusdo de associados.

A Assembleia Geral reunir-se-d ordinariamente, convocada pelo

presidente da Diretoria Executiva, uma vez por ano, no primeiro trimestre,
para:

[ - apreciar e aprovar o Relatdrio Anual da Diretoria Executiva;
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Il - discutir e homologar as contas e o balango auditados pelo Conselho
Fiscal;

[l - para eleger e dar posse a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, a cada
3 (trés) anos;

IV - aprovar o Plano de Atividades da Associagdo e seu respectivo
orgamento, em novembro de cada ano.

Artigo 322 - A Assembleia Geral realizar-se-a extraordinariamente, sempre que
necessario, quando convocada:
| - pela Diretoria Executiva;
Il - pelo Conselho Fiscal.

{II - por requerimento de 1/5 dos associados quites com suas obrigagdes
estatutarias.

Artigo 332 - A convocagdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na
sede da Associagdo, por carta, eletrdnica ou impressa, enviada aos

associados ou por qualquer outro meio conveniente, com antecedéncia
minima de 7 (sete dias).

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral, instalar-se-4 em primeira convocagdo com a

maioria absoluta dos associados e em segunda convocag¢do, meia hora apos, com no
minimo um terco deles.

Artigo 342 - As deliberages da Assembleia Geral deverdo ser aprovadas pela maioria
simples dos votos dos associados presentes.

Paragrafo Unico— Para as deliberagGes referentes a: alteragBes estatutarias, aprovagio
de contas, elei¢do e destituicdo de membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal

e dissolu¢do da Associacdo, serdo pelo voto de 2/3 dos presentes a Assembleia
especialmente convocada para esse fim.

Artigo 352 - A Assembleia Geral sera presidida e secretariada por 2 (dois) associados
escolhidos entre os presentes.

CAPITULO tV
DAS FONTES DE RECURSOS

Artigo 362 - Constituem-se fontes de recursos da COMUNIDADE INAMAR:
| - as doagdes, legados, subvencdes e quaisquer auxilios concedidos por
pessoas fisicas ou juridicas, de direito privado ou publico, nacionais ou
estrangeiras, hem como os rendimentos produzidos por estes bens;
Il - as receitas patrimoniais e contribuicdes de associados;
Il - as receitas provenientes de contratos, convénios e termos de parceria
celebrados com pessoas fisicas e juridicas, de direito piblico ou privado;
IV - rendimentos financeiros e outras rendas eventuais.
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Paragrafo Unico - A Associacdo aplicara as subvencdes e doacdes nas finalidades a que
estiverem vinculadas.

Artigo 379 -

Artigo 382 -

Artigo 392 -

Artigo 402 -

Artigo 412 -

Artigo 4292 -

Artigo 432 -

Artigo 442 -

Artigo 459 -

As demonstra¢des contabeis e financeiras da COMUNIDADE INAMAR serdo

elaboradas observando os principios fundamentais de contabilidade e das
Normas Brasileiras de Contabilidade.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO

O patrimonio da COMUNIDADE INAMAR, sera constituido de bens moveis
e imobveis, veiculos, semoventes, agbes e titulos de divida publica.

No caso de dissolugdo da Associacdo, o eventual patriménio remanescente
sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos da legislagdo vigente e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da COMUNIDADE INAMAR.

A Associacdo aplicard integralmente suas rendas, recursos e eventual

resultado operacional na manuteng3do e desenvolvimento dos objetivos
institucionais, no territério nacional.

A Associagdo é sem fins lucrativos, ndo econdmicos e ndo distribuira entre
os associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros,
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do
seu patriménio sob qualquer forma ou pretexto, aplicando-os na
consecucdo de seu ohjeto social, de forma imediata.

A Associacdo nao constituira patriménio sem carater beneficente, seja de
individuo, associacao ou sociedade.

Os associados ou benfeitores que doaram bens ou valores a Associagdo,

nao terdo direito a restitui¢cdo, em nenhuma hipdtese ou por ocasido da
sua extingdo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
O exercicio social coincidird com o anoc civil.
O exercicio dos cargos de diretores, conselheiros, associados, instituidores,

benfeitores ou equivalentes, é totalmente gratuito, sendo vedada a
percepcao de remuneracdo, vantagens ou beneficios, direta ou
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Artigo 462 -

Artigo 472 -

Artigo 482 -

Artigo 49¢ -

Diadema, 15 de agosto de‘I 2017.

;}\ Oficial de Registro de Titulos e Documentos e
Registro Civil das Pessoas Juridicas de Diadema
~Rua Graciosa, 406 - Centro - CEP. 09910-650 - Diadema/SP

£mol. Rs 132,14
Estado R$ 37,62
Ipesp R$ 25,69
R. Civil R$ 7,00
T. Justia Rs$ 9,05
Min. Pdblico R$ 6,32
Imp. Municipal R$ 2,56
Total R$ 220,38
Selos e taxas

Recolhidos p/verba

indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias,

fungdes ou atividades que lthes sejam atribuidas pelos respectivos atos
constitutivos.

A COMUNIDADE INAMAR podera ser dissolvida por Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada, desde que a deliberagdo seja
tomada por 2/3 (dois tergos) dos associados presentes.

O presente Estatuto poderd ser reformado no tocante a administragdo, no
todo ou em parte, em qualquer tempo, pelos associados, quites com suas
obrigaces, em Assembieia Geral extraordindria, especialmente convocada
para este fim.

Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria
Executiva e referendados pela Assembleia Geral.

O presente Estatuto foi reformado em Assembleia Geral de 15 de agosto
de 2017, entrard em vigor, de forma consolidada, na data de seu registro
no Cartorio competente.

//ﬂ// il

CAROLINA RIGOLL
Presidente
RG. 26.260.506-5/CPF 248.155.578/37
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