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QUALIFICACAO DA ENTIDADE

A Associacio Assistencial e Educacional Jardim Santo André é uma associag@o
beneficente, fundada em 1983 como instituicdo filantrépica na regido do Jardim Santo André,
que se caracterizava por concentrar uma populacdo de baixa renda (pobreza e extrema
pobreza) e moradias precarias (ocupacdes). Destinava-se a prestar assisténcia a pessoas
“necessitadas”, inspirados em Jerénimo Emiliani, “protetor das criangas pobres e abandonadas”.
Em 1983 foi constituida como associagéo civil nos termos da Lei n® 10.406/2002. As atividades
da Creche Sao Jerénimo Emiliani, principal atividade da entidade, tiveram inicio no Salao
Paroquial da Igreja Sao Jerénimo e em 1988 conquistou concesséo de espago fisico proprio e
passou a realizar atendimento de Educacéo Infantil e Pré-escola que realiza desde entdo. A
Associacéo é dirigida por uma diretoria executiva, conselho fiscal e assembleia geral e possui
instancias participativas deliberativas através de suas reunides ordinarias e Assembleias. Sua
missdo & “oferecer a crianga, ao adolescente e suas familias, em situacéo de vulnerabilidade
social, programas, servicos e oportunidades que venham a colaborar para a promo¢do da
inclusdo social, da cidadania, dos valores humanos, da justica e da fraternidade”.

Finalidades da instituicao (objetivos e linhas de ac&o):

I. Atuar na area da Assisténcia Social no que se refere a protecdo social basica e
especial, profissionalizacdo e geracao de renda das familias atendidas;

Il. Desenvolver projetos e servigcos educacionais e socioassistenciais dirigidos a criangas
e adolescentes em vulnerabilidade social, oportunizando meios de lhes facultar seu pleno
desenvolvimento fisico, cognitivo, psiquico e social.

ill. Desenvolver projetos e servigos educacionais e socioassistenciais as familias e
pessoas que residem no territério e que estdo em situacdo de vuinerabilidade social,
proporcionando-lhes oportunidades de fortalecimento de vinculos sociais, aprendizado e
empoderamento econdmico e social.

IV. Desenvolver atividades culturais, esportivas, educacionais e de lazer dirigidas a
comunidade, proporcionado oportunidades de convivéncia social, fortaiecimento de vinculos e
pertencimento social.

V. Buscar meios e parcerias para viabilizacdo de recursos necessarios para a execugao
dos projetos e agdes e no atendimento de seu publico alvo.

VI. Fazer bom uso de todos os bens e recursos em vista de sua aplicagéo a fim de
atingir 2 miss&ao a que se propde.

VII. Fortalecer a participagdo da comunidade nas decisbes e atividades da entidade,
através de suas assembleias, reunides, grupos de trabalho, comissdes e/ou outras.

A Creche é mantida financeiramente através de doagdes de colaboradores, realizagdo
de atividades e eventos para arrecadacéo de recursos e de um convénio com a Secretaria de
Educacao de Santo André.

g) As fontes de recurso sdo Contribuicbes de Associados e Mantenedores, Doagdes,

Promogdes de Campanhas e Eventos, Projeto de Captagao de Recurso e de Convénio com a
Secretaria Municipal de Educacgdo. As agbes voltadas a sustentabilidade em 2019 referem a
ampliagdo de colaboradores através de marketing institucional, realizacdo de eventos,
participacéo em editais de financiamento e captacéo via FUNCAD.
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JUSTIFICATIVA

A Educacéo Infantil caracteriza-se como a primeira etapa da Educagéo Basica. O direito a
Educacéo Infantil, ou seja, as Creches e Pré Escolas, configura-se como uma parte do direito a
Educacéo e este, por sua vez, como parte dos Direitos Humanos que todos possuem. A
Constituicdo Federal estabele em seu artigo 206, "A Educacéo, direito de todos e dever do
Estado e da familia, sera promovida e incentivada com a colaboragdo da sociedada,
visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e
sua qualificacdo para o trabalho”.

Outras reformas também buscaram melhorar a qualidade da Educag&o Infantil brasileira: a
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996
(LDBEN/96); o Planc Nacional de Educacéc (2014/2024), Lei n°® 13.005, de 25 de junho de 2014,
a alteracéo da LDBEN/96 por forca da Lei n® 13.415/2017.

As mudancas, com base em documentos legais, também visavam garantir a qualidade
das praticas pedagdgicas desenvolvidas na Educacdo Infantil, entre elas, a Politica Nacional de
Educagéo Infantil de 1994 (BRASIL, 1994), em que o Ministério de Educagéo (MEC) estabeleceu
metas como a expansio de vagas e politicas de melhoria da qualidade no atendimento as
criangas; os Critérios para um Atendimento em Creches que respeite os Direitos Fundamentais
das Criangas (BRASIL, 1995); os Subsidios para Credenciamento e o Funcionamento das
Instituicbes de Educacdo Infantil, o Referencial Curricular Nacional para a Educacdo Infantil
(BRASIL, 1998); as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil, entre outros.

No mesmo sentido de promover a qualidade para a Educagéo foi promulgada a Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), oportunizada a partir da meta 7, do PNE, lei N° 13.005 de
2014. Trata-se de um documento homologado em 20 de dezembro de 2017, que se caracteriza
por sua pluralidade.

A BNCC tem carater mandatério e estabelece o conjunto de aprendizagens essenciais e
indispensaveis, com Objetivos de Aprendizagem e Desenvolvimento e Direitos de Aprendizagem,
a saber: conviver, brincar, participar, explorar, expressar e conhecer-se divididos em trés grupos
etarios (bebés, criancas bem pequenas e criangcas pequenas) nos cinco Campos de Experiéncias,
nomeados como: “O Eu, o Outro e o N6s”, “Corpo, Gestos e Movimentos”; “Tragos, Sons, Cores e
Fommas’; “Escuta, Fala, Pensamento e Imaginagéo” e “Espagos, Tempos, Quantidades, Relagbes
e Transformagées”.

Com a BNCC, os sistemas e as redes de ensino, bem como as instituicdes escolares
publicas e particulares, passaram a ter uma referéncia nacional obrigatéria para a elaboragéo ou

adequacéao de seus curriculos e/ou propostas pedagdgicas.

A luz da legislagdo citada no texto acima, a Secretaria de Educacgéo, baseada nos
preceitos estabelecidos pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e de suas diretrizes
Politico Pedagdgicas, vem implementando no municipio de Santo André, no que refere-se a
Educacdo Infantil, politicas publicas educacionais, de acordo com os termos estabalecidos na
Constituicdo Estadual e na Constituicdo Federal, bem como os propésitos de universalizacao,
valorizagédo e melhoria da qualidade de ensino, correlacionados na Lei de Diretrizes e Bases da
Educac&o Nacional a fim de que todos os alunos possam ter assegurado o acesso e a
permanéncia € a necessidade de garantia de oportunidades e igualdades de condigbes nas
Creches Municipais, Creches Parceiras com Termo de Colaboragdo e EMEIEFs.

Considerando a demanda existente, atualmente, e a capacidade de vagas ofertadas nas
Creches da Rede Municipal de Santo André, a Secretaria de Educacéo constata a existéncia de
demanda reprimida no que se refere ao atendimento de crian¢as na faixa etaria de 0 a 3 anos,

sendo assim, justificamos a necessidade da celebracdo de Termo de Colaboragdo com

Organizagbes da Sociedade Civil - OSCs, garantindo a complementacdo do atendimento nas

Unidades Escolares da Rede Municipal.
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DIAGNOSTICO

A &rea de atuacéo € educacéo, na modalidade de educacéo infantil — Creche, de acordo
com o preconizado na Lei de Diretrizes e Bases da Educacé@o Nacional (LDB), em especial nos
artigos 4°, 29, 30 e 31, e no Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), em especial nos
artigos 3°, 4°, 5° 17,18, 53, 58, 70; tendo por base pedagégica os Referenciais Curriculares
Nacionais para Educagdo infanti (RCNEI) e a Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
Promover o cumprimento de todas as deliberagbes, legislagées e normativas que tratem da
Educacéo Basica, inciusive o contido na Deliberagéo do CME n°® 001/2011.

O Projeto atendera criangas de zero a 3 anos, residentes na regido do Jardim Santo
André, Vila Rica, Bairro Represa, Jardim Irene, Vila Jodo Ramalho e Bairro Clube de Campo ~
Santo André — SP, oriundas de familias de baixa renda ou em situacio de risco pessoal,
considerando sua integridade fisica e social.

A Creche Séo Jerénimo esta localizada na regido sul da cidade de Santo André, onde se
encontram bolsées de pobreza e parte da populagdo em condigéo de risco social do municipio.
E uma area de ponderagao censitéaria onde séo identificados altos niveis de adensamento
populacional, moradias precarias, baixa renda, indicadores de baixa escolaridade da populacéo,
pouco acesso a servicos e equipamentos publicos e indices alarmantes de violéncia. E onde
reside a maior proporgdo de familias beneficiadas pelo Programa Bolsa Familia, sendo
identificadas 11.279 pessoas vivendo em condigcdo de pobreza nesta regido (32,5 % do total do
municipio).

O atendimento do publico alvo pretende atender as diretrizes e metas que constam do
Plano Nacional de Educacéo e no enfrentamento das situacdes que séo fruto das situagoes de
vulnerabilidade social desta populacéo.

S&o previstas agées que terdo como diretrizes:

+ Programa Pedagégico orientado por pressupostos teéricos que explicitam as
concepcdes de creche, crianca, educacdo e educador, fundamentados na Base Nacional
Comum Curricular - BNCC.

+ Avaliacdo interna sistematica e continua;

+ Qualificagao dos profissionais de forma continuada;

+ Seguranca alimentar e nutricional dos escolares;

» Controle e participagdo social.

OBJETIVO GERAL

N

')tendimento a criancas em creche, na faixa etaria de:
0 (zero) a 3 (trés) anos.

ssegurando atendimento educacional e social dentro do que preceitua a Lei de Diretrizes e Bases

Educacéo Nacional (LDB) em especial nos artigos, 4°, 29, 30 e 31, e do Estatuto da Criangca e

do Adolescente (ECA), em especial nos artigos 3° 4°, 5°, 17, 18, 53, 58, 70, bem como nos

Referenciais Curriculares Nacionais para Educacao Infantii (RCNEI) e a Base Nacional Comum

Curricular (BNCC). Promover o cumprimento de todas as deliberagdes, legislacées e normativas
que tratem da Educacéo Basica, inclusive na Deliberagao do CME n® 001/2018.
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N° de Alunos | N°de Alunos N° de
Agrupamento o °
grupam N°deTurmas| "pipciaL) | (NTEGRAL) | Educadores |V d¢Auxiliares
Bergario (Ciclo ) 3 0 56 3 8
Maternal (Ciclo 1) 4 0 a9 4 5
TOTAL DE ATENDIMENTO 155
Faixas Etaria para Ingresso em 2020
Ciclos Turmas Alunos Ingressantes Alunos em continuidade Cg::gas por
BERGARIO 1 01/04/2019 a 2020 01/07/2019 a 2020 6a8
Ciclo |
BERGARIO 2 01/04/2018 a 31/03/2019 01/07/2018 a 31/06/2019 10
MATERNAL 1 (1° Ciclo Inicial) 01/04/2017 a 31/03/2018 01/07/2017 a 31/06/2018 15
Ciclo 1l
MATERNAL 2 (1° Ciclo Inicial) 01/04/2016 a 31/03/2017 01/07/2016 a 31/06/2017 15
1°ETAPA - PRE ESCOLA1 01/04/12015 a 31/03/2016 01/07/2015 a 3110612016 20
Ciclo Iil (2° Ciclo Inicial)
2 ETAPA - PRE ESCOLA 2 01/04/2014 a 31/03/2015 01/07/2014 a 31/06/2015 25
(2° Ciclo Inicial)

OBJETIVOS ESPECIFICOS, DESCRICAO DAS ATIVIDADES, METAS E RESULTADOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

METAS

ATIVIDADES

INDICADORES DE RESULTADO

Propiciar o desenvolvimento

Desenvolvimento integral da

Experiéncias o multiplicidade de agdes com base

nos cinco Campos de Experiéncia:

O ey, 0 outro e o nos;

da garantia dos seis Direitos de
Aprendizagern:

integral da'cr|anga em seus crianga a pam‘r d(_)s Elxqs Corpo, gestos & movimentos; Co_nvwe-r;
aspectos fisico, psicoldgico, ]Estruturantes: brincadeiras e X Brincar;
intelectual e socal (LDB interagses Tragos, sons, cores e formas; Participar;
clec ocal ( ) : Escuta, fala, pensamento e imaginagéo; Ex lor:r' !
Espago, tempo, quantidade, relagdes e P -
transformagbes. Expressar,
- Conhecar:se

Garantir a manutengao das
vagas ofertadas.

Cumprimento do Plano de
Trabalho.

Registro no diario de classe;

Cadastro na SED (Secretaria Escolar Digital);

Relatorios de execugao do objeto.

98% até 100% das vagas.

Envolver Familiares.

Participag@o da Familia e
Comunidade.

Reunides de pais e educadores;
Atendimento individualizado;
Eventos sociais;

Palestras educativas;
Comunicag3o escrita.

Minimo de 50% de envolvimento
de pais e da comunidade nas
acdes em que ha possibilidade de
registro.

Incentivar a especializagao
dos educadores;

Propiciar o aumento de
instrug@o dos demais
profissionais envolvidos.

Aprimoramento dos Profissionais.

Congressos e/ou palestras e/ou seminarios;

Cursos efou oficinas efou workshop;
Reuni6es de Formagéo.

Minimo 1 evento;
Minimo 7 formagdes.

Possibilitar o
acompanhamento da

execucio do convénio;
ibilitar troca de idéias
paranqelhoramento das

jacoes

Interacio com Orgao Gestor.

Reunites pedagégicas;
Relatérios de execugio do objeto;
Visitas in loco.

Participagéo de 80%;
Entrega Mensal;
01 Mensal.

Manter o espago em
condi¢des fisicas adequadas
ao atendimento das criangas
dentro das especificidades de
cada idade.

Benfeitorias nos Espacos Fisicos.

Pequenos reparos / manutencio;
Aquisicdio de materiais pedagégicos,

Adequaggo de espago/ n° de criangas;

Melhorias no aspecto de seguranga.

Realizag&o do Previsto.

Nota: Quadro Geral “Referéncia de Faixa Etaria” das Creches Municipais, Conveniadas e Escolas Particulares Exclusivas de

Educagéo Infantil.
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 METODOLOGIA

A Educacdo Infantii € um lugar de correr, pular, andar, comer, dormir, alegrar-se,
interagir, desenhar, conhecer o mundo social, a natureza, comunicar-se, ser ouvido, ter contato
com o mundo das palavras através do letramento, seja em uma roda de histéria ou musica, ou
na exploraggo de livros e revistas.

A crianga tem direito de aprender, mas acima de tudo tem direito a infancia, direito de
ser crianga, € um espago em que as brincadeiras espontaneas e atividades dirigidas devem
andar de maos dadas. Ambas as situacdes possibilitam oportunidades importantes de
aprendizagem para as criancas de zero a cinco anos e sete meses. A Educacéo Infantil deve
garantir que a crianga amplie seu universo de experiéncias e conhecimento.

O Educar e o cuidar devem “caminhar” juntos, pois ambos se completam, as relagdes ja
estabelecidas no ambiente familiar devem ser respeitadas e a creche deve complementar a
educacéo familiar, pois a familia sempre sera a principal responsavel pelo desenvolvimento da
crianga.

Sendo a Educacéo Infantil, primeira etapa da Educacéo Basica, a instituicdo deve criar
um ambiente de acolhimento, que proporcione seguranca as criangas, garantindo oportunidades
para que se desenvolvam.

A crianca deve ser desafiada a encontrar solugdes, partindo do seu préprio
conhecimento e da sua interagdo com a realidade, assim como através da relagao com outro, a
crianca também constréi seu conhecimento, sendo a monitora e auxiliar um mediador a
estimular essa busca do conhecimento, porém sempre levando em conta o tempo de
desenvolvimento de cada faixa etaria, intervindo sempre que necessario. Nossa Metodologia
esta baseada nas concepcdes Construtivista e Sécio interacionista, pois entendemos que
ambas se completam.

Todas as atividades pedagogicas séo consideradas curriculares desde o momento de
recepcao da criancga a creche no inicio do periodo até o momento de sua saida. Todas as acbes
desenvolvidas na Creche possuem intencionalidade educativa e sdo orientadas por praticas
pedagdgicas.

Dentro dessas préticas destacam-se: recep¢do das criangas, alimentag&o, repouso,
higiene, atividades e brincadeiras desenvolvidas sejam dirigidas ou livres e salda das criangas.
O desenvolvimento dessas praticas acontece através de brincadeiras, brinquedos diversos,
jogos de regras, roda de conversa, combinados, atividades de expresséo corporal, faz de conta
ou hora da fantasia, atividades de artes (pintura),momento culinario e hora da “arrumacéao’.

Na educac?o infantil, busca-se a integracdo da crian¢a através do desenvolvimento dos
aspectos biolégicos, psicolégicos, intelectuais e socioculturais.

Portanto trabalhar com crianca na Educagio Infantii ndo € simplesmente cuidar ou
preparar para que tenha habitos sociais, mas possibilitar-lhe o estabelecimento de uma relagéo
sadia e rica com o meio que a cerca, de modo a possibilitar o seu desenvolvimento e a
apropria¢ao de conteudos novos. Por isso nosso trabalho seré sempre educativo.

A
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ESPACO FiSICO EXISTENTE

Ambientes Internos

N° de comodos

Sala regular das turmas 4
Sala de atividades multiuso 0
Bercario 3
Brinquedoteca 0
Fraldario 3
Refeitério 2
Banheiro infanti 2

Ambientes Externos

N° de cOmodos

Playground 1
Patio 1
Horta 1
Solario 1
Quadra de esportes 0

Ambientes de Apoio

N° de comodos

Sala de direcéo 1
Secretaria 1
Coordenagéo pedagogica 1
Sala dos professores 0

Ambientes de Servigos

N° de coémodos

Cozinha

Lactario

Despensa

Almoxarifado

Depdsito de lixo

Banheiro de adultos

Lavanderia

Qutros

Oi=lWiNd|W[=|—

PREVISAO DE ADEQUAGOES DO ESPAGO

Ambiente Descricdo da Adequacgéo

Prazo

Previsto |




PREFEITURA DE

SANTO ANDRE %.ﬁ.;.,@:g&

MOVIDOS PELA NOSSA GENTE,
GRGULHO EM CUIDAR DE VOCE

ACOES DE COMUNICACAO

PUBLICIDADE DO TERMO DE COLABORACAO:

- Em cumprimento a Lei Federal n® 13.019/2014, artigo 11, ao Decreto Municipal n®
16.870/2016, artigo12 e ao Decreto Municipal n® 16.646/2015 sera divulgada na internet e em
locais visiveis da entidade a parceria celebrada com a administrag&o publica.

MATRICULAS:

- Seré&o afixados cartazes informativos na sede da entidade, com antecedéncia minima de 15
dias do periodo que iniciarem as matriculas;

- Sera divulgado um informativo em redes sociais (Facebook,Whatsapp, etc.) com
antecedéncia minima de 15 dias do inicio das matriculas;

- Eventualmente ser&o utilizados recursos como: panfletos e faixas.

ATIVIDADES EXERCIDAS E EVENTOS PROGRAMADOS:

- O site oficial da entidade apresentara fotos e descricdo de eventos e atividades ocorridas na
entidade ou na comunidade escolar, realizadas com recursos da parceria;

- Seréo divulgadas as a¢des ocorridas através da parceria celebradas em redes sociais;

- Sera facultativa a distribuicdo de panfletos informativos para comunidade escolar e publico em
geral, apresentando as a¢des educativas realizadas na entidade, constando informacgdes da
parceria celebrada.

PRESTAGAO DE CONTAS:
Serao divulgados no site da entidade:

- Os dados de atendimento por faixa etéaria;

- Os dados referentes as despesas reaiizadas (Decreto Municipal n® 16.870/2018, art. 50, §1°);

- Os valores pagos a titulo de remuneragdo para a equipe de trabatho vinculada a execucéo do
objeto da parceria, de maneira individualizada. (Decreto Municipal n® 16.870/2016, art. 57, §6°).

SERA PUBLICADO NO JORNAL DE GRANDE CIRCULAGAO:
- O balanco patrimonial da entidade, até o més de marco do ano subsequente.

PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO

Para fins de avaliagéo serdo adotados procedimentos que permitam aferir a eficiéncia, eficacia ca
efetividade das ag¢bes realizadas na execugéo da parceria, sendo:

A entidade apresentrara relatério mensal resumido: das atividades, eventos, agtes pedagoégicas e
manutencgéo do espacgo que foram efetuadas, conforme estabelecido neste plano de trabalho;

< A Comisséo de Avaliagdo fara mensalmente visita in loco para verificagao e orientacéo das agdes

B?avistas neste plano de trabalho, emitindo relatério de visita técnica (Decreto Municipal n°

16.870/2016, art. 62, §2°) ;

- Serédo apresentadas documentacéo para prestagéo de contas das despesas realizadas;

- Eventualmente sera realizada pesquisa de satisfagio junto a pais e responsaveis.
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PREFEITURA DE % Lol E

SANTO ANDRE %‘“‘“‘“"";&
HOVIDOS PELA NOSSA SENTE. A santo

PREVISAO ORGAMENTARIA (ANUAL)

DESPESAS COM A EXECUGAO DO PROJETO VALOR(:';)EV'STO

Recursos Humanos (incluindo: beneficios, 13° Salério e Férias) R$ 976.109,06
Materiais de Consumo R$ 35.896,58
Servigos de Terceiros 23 R$ 32.040,00
Locagao de Iméveis 2 (IPTU,fatura de locag&o) R$ -

Locacdes Diversas ** R$ -

Utilidades Publicas R$ 16.000,00
TOTAL DE DESPESAS R$ 1.060.045,64
RESERVA DE PROVISAO ANUAL PARA RESCISGES' R$ 66.697,37
TOTAL B AT R$  1.126.743,00
F:::(g)cc)’seic;zéoo1 cgie 1% sobre provisionamento, referente a diferenca de dissidio do R$ 3.571 ,96
VALOR GLOBAL INCLUINDO REPOSIGAO ~ RS$ 1.130.314,96

1. O valor de proviséo foi calculado da seguinte maneira (7% sobre fotha de pagamento) + ( 1,77% de encargos reincidentes sobre 13° saldrio / férias)
em consonancia com o art. 10°, inciso | das Disposigdes Transitorias da Constituigdo Federal e com a Lei Federal 5.107 de 13 de setembro de 1966 ,
motive pelo qual o total de proviséo néo corresponde a 8,77% sobre o total de recursos humanos)

2. Devendo constar a apresentagé@o do contrato pdra IRcagdes ou servigos continuos

\

Ay
3.Sera permitido sinal contratual apenas nos cg
correspondente ser considerado no montante

SemAue essa pratica for usual no mercado, desde que devidamente justificado, devendo o valor
btal aprovado. (Decreto Municipal n® 16.870/2016, art 48, parégrafo Gnico)

4. Somente para equipamentos e afins utilizados para exegugéo do objeto.
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PREFEITURA DE Lﬁt}

SANTO ANDRE ., m-mmw

MOVIDOS PELA NOSSA GENTE,
ORGULHO EM CUIDAR DE YOCE W

VALORES DE REFERENCIA (PER CAPITA)

PERIODO INTEGRAL
VALOR N° DE ALUNOS SUBTOTAL
BERCARIO R$ 677,95 56 R$ 37.965,20
MATERNAL/PRE-ESCOLA R$ 564,95 99 R$ 55.930,05
Total Periodo Integral R$ 93.895,25
PERIODO PARCIAL _
VALOR N° DE ALUNOS SUBTOTAL

BERGARIO R$ 440,65 0 R$ -

MATERNAL/PRE-ESCOLA R$ 367,20 0 R$ -

Total Periodo Parcial RS -
Valor de Repasse (mensal) RS 93.895,25

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Fevereiro (reposicdo de dissidio referente a 2019) R$ 3.571,96
Janeiro/Fevereiro R$ 187.790,50
Marco R$ 93.895,25
Abril R$ 93.895,25
Maio R$ 93.895,25
Junho R$ 93.895,25
Julho R$ 93.895,25
Agosto R$ 93.895,25
Setembro R$ 93.895,25
Qutubro R$ 93.895,25
Novembro R$ 93.895,25
Dezembro R$ 93.895,25
TOTAL ; R$ 1.130.314,96
VIGENCIA DO PLANO
O presente instrumento vigorara entre: 01 de janeiro de 2020 a 31 de dezembro de 2020.

Santo André, _41.40 de novembro de 2019.

ekger
B Educacéo

y esndente
Associacéo Assitencial e Educacional Jardim Santo André
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A SANTO ANDRE

MOVIENDE PELA HOSTA HENTE, ORGULNG EM CLIpAR DE vork

APROVAGCAO DO PLANO DE TRABALHO

No uso das atribuic6es a mim conferidas e nos termos do artigo
35, inciso IV da Lei Federal n® 13.019 de 31 de julho de 2014; do artigo 29, inciso IV
do Decreto Municipal n® 16.870 de 26 de dezembro de 2016 e do artigo 174, inciso
IV das Instrugdes Normativas n® 002/2016 (TC-A-011476/026/16) do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, APROVO NA INTEGRA o Plano de Trabalho
apresentado por Associagdo Assistencial Educacional Jardim Santo André,
conforme processo administrativo n°® 37.530/2018, fls. 209 a 220 , para
firmada do 1° Termo Aditivo ao Termo de Colaboragao n® 214/2018, que vigorara no
periodo 01 de janeiro de 2020 a 31 de dezembro de 2020.

Santo André, 13 de novembro de 2019.

juck’Zekcer
a Educacao

SECRETARIA DE EDUCACAQ - GABINETE
Praga IV Centenario, 04 ~ Prédio da Biblioteca Nair Lacerda — 2° andar ~ Centro — Santo André/SP — CEP: 09015-080
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