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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE
SECRETARIA DA EDUGACAO

NOME DO CONSELHO: Conselho de Escola da CRECHE .
HEITOR VILLA LOBOS CNPJ: 06.351.132/0001-44

- oASYl301 | Vigéncia do P_lano de Trabal_ho:
TS, oon / e linfcio: 01/07/2020 Término: 30/06/2021

PLANO DE TRABALHO - CADASTRO DO CONSELHO DE ESCOLA

ANEXO !

IDENTIFICAGAO DO CONSELHO DE ESCOLA

NCOME DO CONSELHO: Conselho de Escolz da CRECHE

I
UEIMTOR VI | A 1| Afe | CNPJ: 06.351,132/0001-44
HEITOR VILLA LOBOS

ENDERECO: RUA LACONIA, SIN

BAIRRO: CAPUAVA MUNICIPIO: SANTO ANDRE CEP: 09271-020

DDD: 11 | TELEFONE: 3356-7866 FAX: email:ccapuava@santoandre.sp.gov.br

IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL DO CONSELHO DE ESCOLA
NOME DO REPRESENTANTE: RAQUEL LARA MELO CPF: 340.474.658-95
N.° DA IDENTIDADE: DATA DA EMISSAO: ORGAO EXPEDIDOR:
42.938.412-X 16/06/2010 SSP/SP

|

ENDERECO: COMPLEMENTO DO ENDERECO:
Rua Lacénia, 480
BAIRRO Parque Capuava MUNICIPIO: SANTO ANDRE UF: SP |CEP: 09271-010
DO0: 11 TELEFONE: 3356-7860 FAX e-inail. cCapuava@santoandre.sp.gov.br
CARGO NA ENTIDADE: Presidente da Diretoria PERIODO DO MANDATO:
Executiva 16/04/2019 a 15/04/2021
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE
SECRETARIA DA EDUCACAQ

NOME DO CONSELHO: Conselho de Escola da CRECHE .
HEITOR VILLA LOBOS CNPJ: 06.351.132/0001-44
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PLANO DE TRABALHO - OBJETIVOS E METAS
ANEXO li

« IDENTIFICAGCAO DOS OBJETIVOS E METAS A SEREM ATINGIDAS

O objeto deste convénio € a gestio de recursos financeiros a serem repassados pelo MUNICIPIO, para o atendimento de
despasas de peguano vulio,

Cesi@c © acompanhamente dos recurses financeircs 2 serem repassades pale Municipie, com base no célkouls de valor
apresentado pela Secretaria de Educacg&o, para a implementacdo da Gestdo Democratica da Educacio.

Os valores repassados serdo obrigatcriamente empregados no atendimento de despesas de pequeno vulto que
beneficiem a comunidade escolar em toda a sua amplitude, de acordo com a Lei Municipal n.° 8.805 de 16 de dezembro
de 2005 e o Decreto Municipal n.° 16.314/12 de 17 de agosto de 2012 e alteragdes posteriores.

Os valores repassados, conforme descrito abaixo, serdo validos durante a vigéncia do presente convénio.

Vator fixo (R$ 3.500,00) + Valores per capita tnimasiral
Creche: R$ 12,00 EMEIEFs (E.l, EF e EJA): RS 8,00 CPFP: R$ 12,00
& NEI.IEERG DE ATENDIMENTC — Conforme a wpuu;dadé.
Creche
N.° de criangas: Quantidade
e Bergdrio 36
e Educacéo Infantil 200
EMEIEF (Ed. Infantil, E. Fundamental e EJA):
N e crisngas: Quantidade

e Educacgdo Infanti] -
e Ensino fundamental .
EJA -

CPFP:

Quantidade
N.° de jovens e adultos:




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE
SECRETARIA DA EDUCACAQ

NOME DO CONSELHO: Conselho de Escola da CRECHE CNPJ: 06.351.132/0001-44

HEITOR VILLA LOBOS
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PLANO DE TRABALHO - DESCRIGOES DAS ACOES
ANEXO 1

DESCRIGCAO DO PROJETO/NECESSIDADE

Aquisicao de utensilios para cozinha;

Aquisicdc de porteirs aletrSnico;

Aquisicao de materiais para auias de atividades fisicas:
Aquisi¢do de lampadas e reatores;

@ @ @ o @

tapecaria; audio, video, foto e elétricos;

Aquisigdo de materiais para projeto horta;

Aquisicdo de armarinhos diversos:

Aquisicio Materiais diversos para organizacdo e revitalizacdo dos cantos e espacos ludicos:

Aquisicdo de brinquedos para parque e brinquedos recreativos;

Aquisicdo de materiais esportivos; araras;

Aguisicdo de materiais de expedientes para secretaria e sala de auls;

Aquisicio de materiais para primeiros SOCOITOS;

Aquisic3o de pegas para conserto de equipamentos: eletrodomésticos, eletroeletrdnicos e informatica;
Aquisicio de materiais para paguenos reparos de manutencio do prédio eseolar;

Aljuisicao de materials para desenvolvimenio dos PIUjEins efencados pela unidade escolal, oficinas pei:
materiais pedagégicos;

Aquisicdo de materiais de limpeza e higiene;

Aquisigdo de livros infantis e pedagégicos; Jjogos e brinquedos pedagdgicos

Aquisicio de sofiwares pedagdgicos; acessdrios de informatica, tonner e tinta de impressora,
Aquisicéo de filmes pedagégicos;

Aquisicdo de ingressos, como: teatro, cinema enire outros;

Aguisicdo de artigos para festividades; fantasias infantis;

e % ®© ® ® © @ @ ®© ®

com ou sem amortecedores de impacio;

Aquisig@o de telefone sem fio;

e Despesas decorrentes de servigos diversos prestados por pessoas juridicas; Conserto de equipamentos
eletroeletronicos. eletrodoméstico e informatica da Unidade Escolar:

= Senviges de pequencs reparos na Unidads Eecclor Centratacio de servics de marcsnaria hid:

vidracaria, serralheria e eletricista;

Manutengdo de mobilidrio;

Servigos de chaveiro; sinalizagéo;

Servigo de fotografia para registro de atividades e projetos da Unidade Escolar;

Contratagdo de shows de teatro; palhagos, méagicos entre outros;

Seivico de arte digital;

Locagao de bringuedos inflaveis para festividades;

Confecgao de cortinas;

Aquisicio de materiais acessérios de marcenaria, chaveiro, hidraulica, elétrica, vidracaria, acessibilidade, seguranca,

goyicas e

Aquisicdo de grama sintética com ou sem design, tatames, tapetes variados, EVA para solo, pisos emborrachados

arg, hidrdulica tapacaria
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PREFEITURA MUMNICIPAL DE SANTO ANDRE
SECRETARIA DA EDUCAGAQ
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NOME DO CONSELHO: Conselho de Escola da CRECHE .
HEITOR VILLA LOBOS CNPJ: 06.351.132/0001-44
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PLANO DE TRABALHO - DESCRICOES DAS ACOES
ANEXO Ili - folha 2

DESCRICAO DO PROJETO/NECESSIDADE

Locacdo de &nibus; Pedagio; Correio; Ingressos para passeios, estacionamento; Instalagdo de equipamentos e
diversos;

Confec¢do de carimbo;

Servigos de encadernacao, graiica e plastificacao,

Compra e instalacdo de alarme sonoro e de presenca:

Servigos relacionados a costura;

Instalacio de grama sintética com ou sem design, tatames, tapetes variados, EVA para solo,

Pisos emborrachados com ou sem amortecedores de impacto;

Saida Pedagogica considerando entradas, estacionamento, peddgio e qualquer outro custo, excetuando alimentacéo,
Tarifas Bancarias (autorizado pelo Decreto n°® 16994 de 06/12/2017).




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE
SECRETARIA DA EDUCACAQ

NOME DO CONSELHO: Conselho de Escola da CRECHE

HEITOR VILLA LOBOS

CNPJ: 06.351.132/0001-44

CONVENIO Ne (S9/:01 0
L s ° Q%D/o?&-?ﬁ

inicio:

Vigéncia do Plano de Trabalho:
01/07/2020

Término: 30/06/2024

PLANO DE TRABALHO

- CRONOGRAMA DE
ANEXO IV

DESEMBOLSO

Especificagio do ohjetc

20 ¢rimesire -

40 gpimaaciers _
[} S RN A DR

20 pripmantrs
4L Whmesue =

constante no Anexo

2020 2020 2021 2021
(julho/agosto/ | (outubro/novembro/ | (janeiro/fevereiro/ (abril/maioljunho)
setembro) dezembro) margo)
Gestip de recursos
financeiros repassados
pelo Municipio, conforme
nimero de atendimento de
criangas, jovens e adultos R$ 6.332,00 R$ 6.332,00 R$ 6.332,00 R$ 6.332,00

TOTAL GERAL R$ 25.328,00

Presidente da Direforia Execufiva do Conseifo

Ass.:
GILZANE SANTCS MACH! (“ MAT)
s - T d ?
Data Secretaria de Educacdo em Substituigdo % S
Ass.:
20/04/2620 | RAQUEL LARA MELO




