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Instrumentos de Gestao Prefeitura de Santo André

Os instrumentos para o planejamento e gestao no ambito do SUS sdo: o Plano de Saude e as respectivas

Programacdes Anuais e o Relatorio de Gestao. Estes instrumentos se interligam sequencialmente compondo um
processo ciclico de planejamento e gestao para operacionalizacao integrada, solidaria e sistémica do SUS.

LDO LOA
lei de diretrizes Lei Orgcamentaria

1

Plano Municipal PAS - Programagio Anualizagdo
do Plano

RQPC - Relatério
- | Quadrimestral de RAG - Relatério de

Monitoramento da PAS a
cada 04 meses (Prestagao
de contas quadrimestral)
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Instrumentos de Gestao SUS

Sdao documentos estruturados, desenvolvidos pela Gestao com a finalidade de planejar, registrar, monitorar e

avaliar as ACOES PROPOSTAS X ACOES REALIZADAS pela Secretaria de Saide em determinado periodo,
respeitando o orgamento programado.

PMS PAS RAG
Plano Municipal de N Programacgdo Anual de Relatério Anual de
Saude f Saude Gestdo

2026-2029 2026, 2027, 2028, 2029 2026, 2027, 2028, 2029

RDQA
Relatorio Detalhado do

Quadrimestre Anterior
2026, 2027, 2028, 2029

Legislagao vigente:
Portaria n2 2.135, de 25 de setembrode 2013
Lei Complementar n2 141, de 13 de janeiro de 2012

Plano Municipal de Saude 2026-2029 e Programagdes Anuais de Saude 2026, 2027, 2028 e 2029 4
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O que @ um Plano de Saude?

E um instrumento de gestdo, que baseado em
uma analise situacional e fundamentado nas
deliberagoes e politicas nacional, estadual e

municipal de saude, define intengcoes e
resultados a serem buscados pelo municipio
num periodo de quatro anos, expressos em

objetivos, diretrizes e metas.

Plano Municipal de Saude 2026-2029 e Programacdes Anuais de Saude 2026, 2027, 2028 e 2029 5
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A elaboracao do Plano Municipal de Saude 2026-2029

Plano Estadual de _
. Plano de Governo
Saude Municipal
E 2024-2027
Plano Nacional de 2025-2028

Saude
—~

2024-2027
ONU — ODS no Brasil —

s ] Agenda 2030
~ — Ly da.
g 52 Conferéncia . ?:jEtl‘;"o )
Municipal de Saude do \_ — Saude e Bem Estar
trabalhador e l

trabalhadora 2025 Analise Situacional do
Municipio

\— A
Analise, discussao e elaboracao das propostas pelos gestores da Secretaria de Saude

L

Validagcao do — Analise e aprovacao Publicidade atraveés
Secretario de Saude do CMS do DigiSUS Gestor

Plano Municipal de Saude 2026-2029 e Programagdes Anuais de Saude 2026, 2027, 2028 e 2029 6
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Sistema DigiSUS Madulo Planejamento — Ministério da Saude
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Estrutura do Plano Municipal de Saude 2026-2029

Direcionam as intencgoes e foco da Secretaria de Saude para os proximos anos
planejados em conformidade com as politicas publicas de saude.

Obietivo Expressam o que se pretende fazer acontecer a fim de superar, reduzir,
J eliminar ou controlar os problemas identificados pelos gestores.

S3o expressoes que concretizam o objetivo no tempo e
quantificam “o que”, “para quem” e “quando”.

di d E a forma de monitorar o andamento de cada
Indicador meta proposta ao longo do tempo.

Sao as medidas concretas a serem
desenvolvidas para o alcance dos
objetivos e das metas propostas no
PMS.

Plano Municipal de Saude 2026-2029 e Programagdes Anuais de Saude 2026, 2027, 2028 e 2029
(Vers3o Readequada)
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Diretrizes do Plano Municipal e Saude 2026 - 2029

Plano Municipal de Saude 2026-2029 e Programacdes Anuais de Saude 2026, 2027, 2028 e 2029 (Versao Readequada)
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Estrutura do Plano Mumcnpal e Saude 2026 - 2029
60

Dlretrlzes - Obijetivos

DIRETRIZ DIRETRIZ DIRETRIZ DIRETRIZ DIRETRIZ

mm
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Diretriz N2 1

Promover atencao integral e de
qualidade a saude da populacao, com
equidade e em tempo oportuno,

fortalecendo as Redes de Atenc¢ao e as
politicas de Atencao Primaria,
Especializada, Saude Mental, Atencao
Hospitalar e de Urgéncia e Emergéncia.

Plano Municipal de Saude 2026-2029 e Programacdes Anuais de Saude 2026, 2027, 2028 e 2029

(Versdo Readequada) 11
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Adequacao da Meta, solicitagdao da area devido

Sistema disponibilizado pelo Ministério da Saude.

DAS / ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
. 1 - Promover atencgao integral e de qualidade a saude da populagao, com equidade e em tempo oportuno, fortalecendo as Redes de
Diretriz Atencao e as politicas de Atencao Primaria, Especializada, Saude Mental, Hospitalar e Urgéncia e Emergéncia.
. .- 1.1 - Ampliar a cobertura populacional da Atengdao Primaria, Saude Bucal e Equipe Multiprofissional na Atengao Primaria a Saude,
Objetivo . . , e . . ~ L
garantindo maior acesso aos usuarios e possibilitando melhoria nas ofertas de cuidado da Ateng¢ao Primaria.
Meta 1.1.1 - Ampliar a cobertura potencial populacional da Aten¢ao Primaria a Saude de 61,37% para 65%.
Percentual de cobertura potencial da Atencao Primaria a Saude.
Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
61,37% 2025 Percentual
Método de Calculo:  |Quantidade capacidade da equipe/Populagdo *100
|Fonte: Sistema de Informacgdes e-Gestor Atencao Primaria
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 65% Unidade de Medida: Percentual
Programacao das Metas 2026 2027 2028 2029
62% 62% 63% 65%
AgOes programadas Ponderacao
1. Adequar o quadro de RH. 50%
2. Credenciar equipes junto ao Ministério da Saude. 25%
3. Reorganizar os processos de trabalho das unidades de saude que receberem as novas equipes. 25%

Subfun¢des orcamentarias relacionadas

Programa PPA

301 - Atencao Basica Programa 0028
192 Conferénci . ~
. " . Programa de Metas Plano de Governo 2 . .on erencn’a ODS Demais Pactuagoes
Vinculagdo c/demais Municipal de Saude
Pactuacgoes PDM-314 ; PDM-313 e | Propostas4.4.6/4.4.7 / 338 Politica Nacional de
PDM-317 4.4.16 o Saude

Areas Responsaveis

DAS - Departamento de Atencdo a Saude / Atencdo Primaria




SANTO ' 192 Conferéncia Municipal de Saude,
x ANDRE A P2 do E3 contemplada com a Meta 1.3.1

DAS / ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
Diretriz 1 - Promover atencao integral e de qualidade a saude da populagdo, com equidade e em tempo oportuno, fortalecendo as Redes de Atencao e as
politicas de Atencdo Primaria, Especializada, Saude Mental, Hospitalar e Urgéncia e Emergéncia.
Objetivo 1.3 - Garantir o cuidado a pacientes com doengas cronicas nao transmissiveis e com dores crénicas, aliadas as praticas integrativas e complementares.
Meta 1.3.1 - Garantir os grupos de promogao e prevengdao em saude nos 7 territorios
Grupos de cuidados a pacientes com doencas cronicas ndo transmissiveis implantados e ativos em 7 territorios.
Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
7 2024 Numero Absoluto

Método de Calculo: Numero de territérios com grupos de doengas cronicas implantados e ativos.
|Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS - Ministério da Saude (E-SUS) e Sistema Municipal de Coleta de Dados (Sissonline)
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 7 Unidade de Medida: Numero Absoluto

- 2026 2027 2028 2029
Programacao das Metas

7 7 7 7
AcOes programadas Ponderagao
1. Promover o cuidado por meio da educacgao participativa, com enfoque no manejo da dor e melhora da qualidade de vida, garantindo a melhora 20%
dos servicos e o incremento de diferentes abordagens de forma resolutiva integral e humanizada.
2. Promover a realizacdo de grupos de cuidado a dor cronica, doencgas cronicas ndo transmissiveis, alimentacdo saudavel e atividade fisica com 50%
usuarios nos territorios
3. Fornecer informacGes sobre a natureza das doencas cronicas ndo transmissiveis, seus mecanismos e as op¢oes de tratamento disponiveis, 15%
capacitando os participantes a tomar decisdes mais informadas sobre sua salde.
4. Oferecer Apoio emocional e social através de um espago seguro para compartilhar experiéncias, medos e frustragdes com outras pessoas que
entendem a realidade da dor cronica., como técnicas de relaxamento, exercicios de alongamento e mudancas no estilo de vida, contribuindo para 15%
a diminuig¢ao da utilizagdo de medicamentos.
Subfung¢bes orgamentarias relacionadas Programa PPA
301 - Atengao Basica
Vinculagdo c/demais Programa de Metas Plano de Governo 19 Confc;ree;\::ja dl:lumcupal oDS Demais Pactuagoes
sclailniss PDM - 317 Proposta 4.4.16 Eixo 3 - Proposta 2 3 - Saude e Bem-estar Santo André 500 Anos
Areas Responsaveis Departamento de Atengao a Saude - Atengao Primaria
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x SANTO ' 192 Conferéncia Municipal de Saude,
ANDRE A P3 do E4 contemplada com a Insercao da Meta 1.3.2

DAS / ATENGAO PRIMARIA A SAUDE
Diretriz 1- Pronover ate,n.géo integral eNde q.uallid.ade a sa.ud.e da pop,ulagéo, com equiQade eem tAem!oo oportunAo, fortalecendo as Redes de
Atencao e as politicas de Atencao Primaria, Especializada, Saude Mental, Hospitalar e Urgéncia e Emergéncia.
Objetivo 1.3 - Garantir o cuidado a pacientes com doencas cronicas nao transmissiveis e com dores cronicas, aliadas as praticas integrativas e
complementares.
Meta 1.3.2 - Implantar hortas comunitarias como estratégia de promoc¢ao da satde nos espagos das unidades de saude.
Numero de hortas implantadas.
Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
Método de Calculo: Numero absoluto de hortas implantadas.
Fonte: DAS - Departamento de Atengdo a Saude / Atengdo Primaria
Meta Plano Municipal de Satide 2026-2029: 8 Unidade de Medida: Numero Absoluto
. 2026 2027 2028 2029
Programacgao das Metas
2 2 2 2
AcOes programadas Ponderagao
1. Identificar as unidades de satude com espaco adequado para implementar hortas comunitarias. 50%
2. Implantar as hortas comunitarias como ferramenta no cuidado da saude 50%
Subfun¢bes orcamentarias relacionadas Programa PPA
301 - Atencao Basica
Vinculagdo c/demais Programa de Metas Plano de Governo 19? (.:onferénci’a ODS Demais Pactuagoes
. Municipal de Saude
Pactuacbes PDM - 317 Proposta 4.4.16 Eixo 4 - Proposta 3 3 - Saude e Bem-estar | Santo André 500 Anos
Areas Responsaveis Departamento de Ateng¢do a Saude - Atencdo Primaria




e SANTO Adequag¢ao de Meta, conforme PAM (Plano de A¢oes e Metas) Pactuado com o Estado e
x ANDRE 192 Conferéncia Municipal de Saude - P8 do E4 - Contemplada com a adequacdo da Meta 1.8.1

DAS - ATENCAO ESPECIALIZADA / CME
. 1 - Promover atengdo integral e de qualidade a saude da populagao, com equidade e em tempo oportuno, fortalecendo as Redes de Atengao e as
Diretriz s ~ S - , . A a
politicas de Atencao Primaria, Especializada, Saude Mental, Hospitalar e Urgéncia e Emergéncia.
Objetivo 1.8 - Fortalecer a assisténcia e cuidado integral as pessoas que vivem com de HIV/Aids/Hepatites virais cronicas, seguindo as diretrizes e protocolos
nacional e estadual.
Meta 1.8.1- Manter retengdo de 95% ou mais das Pessoas Vivendo com HIV/AIDS (PVHA) em Terapia Antirretroviral (TARV) nos cuidados prestados no
CME Infectologia.
Percen100 - (NUmero de PVHA que ndo retiraram ARV ha > 100 dias e ndo tém registro de dbito ou transferéncia / Total de PVHA cadastradas no
indicador Centro Médico de Infectologia) atual de pessoas retidas e em Terapia Antirretroviral aos cuidados do CME Infectologia.
Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
92,40 2024 Percentual
Método de Calculo: Numero de PVHA em TARV com ultima dispensacdo registrada em dia ou com atraso inferior a 60 dias / NUmero total de Pessoas em TARV*100
Fonte: Sistema de Controle Logistico de Medicamentos - Ministério da Saude (SICLOM/MS)
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 95% Unidade de Medida: Percentual
Programacao das Metas 2026 2027 2028 2029
92% 93% 94% 95%
AcOes programadas Ponderagao
1. Implementar e monitorar o projeto de vinculagao, retengao e adesao ao tratamento das PVHA em TARV no CME Infecto. 30%
2. Monitoramento mensal no SICLOM para identificar pacientes que faltaram a retirada de medicagdao em até 7 dias apds a data prevista 20%
3. Implementar a figura do profissional vinculador para manter acompanhamento das pessoas com dificuldade de adesdo ou recém diagnosticadas 20%
4. Ampliar a dispensa de ARV para 90 ou 180 dias para pacientes estaveis, reduzindo o numero de idas ao servigo e gastos com transporte. 15%
5. Fortalecer parceria com os CRAS e CREAS para suporte socioassistencial (aluguel social, cestas bdsicas) a pacientes que abandonam o tratamento 15%
por pobreza extrema.
Subfun¢des orgamentdrias relacionadas Programa PPA
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial | 305 - Vigilancia Epidemioldgica Programa 0030 Cddigo 2084
. - . Programa de Metas Plano de Governo 192 Conferena’a Municipal oDS Demais Pactuagoes
Vinculagdo c¢/demais de Saude
Pactuagoes . . Habilitagao do servigo junto
Eixo 4 - Proposta 8 3 - Saude e Bem Estar S ,
ao Ministério da Saude

Areas Responsaveis Departamento de Atenc¢ao a Saude (Coordenadoria de Especialidades e de Atengao Primaria a Saude)
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Inser¢ao da Meta conforme PAM (Plano de AgGes e Metas) Pactuado com o Estado
192 Conferéncia Municipal de Satde - Proposta 8 do Eixo 4 - Contemplada a Meta 1.8.2

ATENCAO ESPECIALIZADA

Diretriz 1 - Promover atengao integral e de qualidade a saude da populagdo, com equidade e em tempo oportuno, fortalecendo as Redes de Atencdo e as politicas de Atengdo
Primaria, Especializada, Saude Mental, Hospitalar e Urgéncia e Emergéncia.
Objetivo 1.8 - Fortalecer a assisténcia e cuidado integral as pessoas que vivem com de HIV/Aids/Hepatites virais cronicas, seguindo as diretrizes e protocolos nacional e
estadual.
Meta 1.8.2 - Alcangar e manter a taxa de transmissao vertical do HIV igual a zero (garantindo indice inferior a 0,3 casos por 1.000 nascidos vivos de maes vivendo com
HIV, conforme preconizado pelo Ministério da satide)
Taxa de transmissao vertical do HIV por 1.000 nascidos vivos de maes vivendo com HIV.
Indicador Valor - Base Ano — Base Unidade de Medida
0 2024 Taxa
Método de Calculo: Numero de criangas expostas ao HIV com diagndstico positivo / Nimero total de nascidos vivos de mées vivendo com HIV X 100.
Fonte: SINAN / SINASC
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 0 Unidade de Medida: Taxa
Programagao das Metas 2026 2027 2028 2029
0 0 0 0
AcGes programadas Ponderacao
1. Garantir que pelo menos 95% das gestantes realizem pelo menos 1 consulta de pré-natal, com testagem para HIV em 100% das gestantes durante o pré-natal e 15%
na admissao a maternidade.
2. Manter funcionamento mensal do Comité de Investigagao da Transmissao Vertical com analise dos casos e proposta de melhorias na linha de cuidado. 14%
3. Garantir a aplica¢ao de protocolo de profilaxia com antiretroviral para todas as gestantes e criangas expostas ao HIV, ofertando formula infantil por 1 ano para 14%
as criancas expostas.
4. Acompanhar 100% dos expostos ao HIV residentes do municipio durante pelo menos 1 ano com realizagao de carga viral para o HIV e testagem rapida. 14%
5. Garantir o fornecimento de formula lactea prépria para a idade para 100% dos nascidos de maes vivendo com HIV no primeiro ano de vida. 14%
6. Prescrever terapia antiretroviral para pelo menos 95% das gestantes vivendo com HIV 14%
7. Notificar 100% das gestantes vivendo com HIV e expostos ao HIV para vigilancia ativa dos casos. 15%

Subfuncdes orcamentarias relacionadas Programa PPA

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial | 305 - Vigilancia Epidemioldgica -

192 Conferéncia Municipal de

Saude oo

Programa de Metas Plano de Governo

Vinculagio c¢/demais

Demais Pactuagoes

P n
actuacoes 3 - Saude e Bem Estar Animal

Eixo 4 - Proposta 8

Habilitacdo do servico junto ao
Ministério da Saude

AreasR jvei . e e
reas Responsavels a Saude (Vigilancia Epidemioldgica)

Departamento de Atengao a Saude (Coordenadoria de Especialidades e de Aten¢do Primaria a Saude) e Departamento de Vigilancia
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Inser¢ao da Meta conforme PAM (Plano de Agdes e Metas) Pactuado com o Estado
192 Conferéncia Municipal de Saude - Proposta 8 do Eixo 4 - Contemplada a Meta 1.8.3

ATENCAO ESPECIALIZADA
. 1 - Promover atencdo integral e de qualidade a saide da populagcdo, com equidade e em tempo oportuno, fortalecendo as Redes de Atencdo e as
Diretriz fe ~ S - , . N A
politicas de Atencdo Primaria, Especializada, Saude Mental, Hospitalar e Urgéncia e Emergéncia.
Objetivo 1.8 - Fortalecer a assisténcia e cuidado integral as pessoas que vivem com de HIV/Aids/Hepatites virais cronicas, seguindo as diretrizes e protocolos
nacional e estadual.
1.8.3 - Ampliac¢do do acesso a preveng¢do combinada das IST/HIV/aids para populagées em maior vulnerabilidade, por meio da implementacdo e
Meta oferta de PEP (Profilaxia Pos-Exposi¢ao) e PrEP (Profilaxia Pré-Exposicdo), e outros insumos de preven¢ao em, no minimo, 10 Unidades de Satde do
Municipio, incluindo o Ambulatério Trans.
Numero de unidades de satide (UBS, CAPS-AD e Ambulatério Trans) com dispensacdo de PEP e PrEP ativa no SICLOM.
Indicador Valor - Base Ano — Base Unidade de Medida
1 (CME) 2024 Numero Absoluto

Método de Calculo:

Numero de unidades de satide (UBS, CAPS-AD e Ambulatério Trans) com dispensacao de PEP e PrEP ativa no SICLOM.

Fonte: Sistema de Controle Logistico de Medicamentos - Ministério da Satude (SICLOM/MS)
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 10 Unidade de Medida: Numero Absoluto
Programacgao das Metas 2026 2027 2028 2029
3 5 8 10
AcOes programadas Ponderagao
1. Capacitar médicos, farmacéuticos e enfermeiros da rede basica e do Ambulatério Trans no Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas (PCDT) de 20%
PEP e PrEP.
2. Orientar sobre a imunizacao para Hepatite A e HPV para usuarios de PrEP. 20%
3. Estruturar o fluxo de abastecimento do medicamento (Tenofovir + Entricitabina) para as farmacias das unidades descentralizadas via SICLOM. 20%
4. Instituir o apoio técnico do CME-Infectologia para as UBS (matriciamento), permitindo que os profissionais da rede basica tirem duvidas com 20%
especialistas.
5. Garantir a distribuicdo de autotestes de HIV para parcerias sexuais e pessoas proximas. 20%
Subfun¢oOes orcamentarias relacionadas Programa PPA
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial | 305 - Vigilancia Epidemiolégica Programa 0030 Cédigo 2084
. - . Programa de Metas Plano de Governo HE- Conferenu’a Municipal de ODS Demais Pactuagoes
Vinculagdo c¢/demais Saude
Pactuagoes . , Habilitacdo do servico junto
- - Eixo 4 - Proposta 8 3 - Saude e Bem Estar o .
ao Ministério da Saude

Areas Responsaveis

Departamento de Atengao a Saude (Coordenadoria de Especialidades e de Atencdo Primdria a Saude) e Departamento de
Vigilancia a Saude (Vigilancia Epidemioldgica)




x SANTO 192 Conferéncia Municipal de Saude, P7 do E3
2 ANDRE A

contemplada com a Meta 1.10.1

DAS - ATENGAO ESPECIALIZADA

. 1 - Promover atengao integral e de qualidade a saude da populagao, com equidade e em tempo oportuno, fortalecendo as Redes de Atengao e as

Diretriz " ~ S - . . A A .
politicas de Atencdo Primaria, Especializada, Salde Mental, Hospitalar e Urgéncia e Emergéncia.

Objetivo 1.10 - Promover a continuidade do cuidado por meio da implementacao de estratégias de articulacao dos servicos de atencdo especializada
ambulatorial (AE) com os demais pontos de atencdo, com énfase no seu papel de apoio a Atencdo Primaria.

Meta 1.10.1 - Instituir 1 equipe de apoio matricial no CER IV e CME Infectologia para cada um dos 7 territérios, promovendo a articulagdo com a Atencao
Primaria e o cuidado integral dos usuarios.
Numero de equipes de apoio matricial instituidas.

Indicador Valor - Base Ano — Base Unidade de Medida

Método de Calculo: Numero de equipes de apoio matricial instituidas.

Fonte: Coordenadoria de Especialidades

Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 14 Unidade de Medida: Numero Absoluto

- 2026 2027 2028 2029
Programacao das Metas - - i i

AgOes programadas Ponderagao

1. Levantamento de profissionais disponiveis com perfil e interesse para compor o matriciamento. 10%

2. Elaboragao de protocolo institucional para formalizar a atuagao das equipes de apoio matricial nos servigos especializados. 30%

3. Capacitagao dos profissionais que comporao as equipes matriciais sobre: Conceito e principios do apoio matricial; Trabalho interprofissional e

0,
cogestdo do cuidado; PTS (Plano Terapéutico Singular) e Integragdo com a Atengdo Primaria e demais pontos da RAS. 30%
4. Programar a agenda dos encontros entre os matriciadores e equipes da Atengao Primaria, e iniciar o trabalho, presencial ou remotamente. 30%
Subfun¢des orcamentarias relacionadas Programa PPA
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
192 . -~ i
. - . Programa de Metas Plano de Governo ? Conferena’a Municipal de OoDS Demais Pactuagoes
Vinculagdo c/demais Saude
Pactuagdes iti i 3
5 -- -- Eixo 3 - Proposta 7 3 - Saude e Bem Estar Politica NaC|o.na.I de Atencao
Especializada

DAS/AE - Departamento de Atengdo a Saude (Coordenadoria de Especialidades e Coordenadoria de Atengdo Primaria a
Saude)

Areas Responsaveis




oy . 192 Conferéncia Municipal de Saude,
X SANTO . P10 do E2 (Inserido Acao N2 6) e

ANDRE P9 do E3 contempladas com a Meta 1.11.3

SAUDE MENTAL
1 - Promover atencao integral e de qualidade a saude da populacdo, om equidade e em tempo oportuno, fortalecendo as Redes de Atencao e as politicas

Pl de Atencdo Primaria, Especializada, Saide Mental, Hospitalar e de Urgéncia e Emergéncia.
1.11 - Garantir e fortalecer o Modelo de Atengdo Psicossocial Antimanicomial e da Redu¢dao de Danos como diretrizes da Politica Municipal de Saude
Objetivo Mental, Alcool e Outras Drogas, descentralizando as a¢des de cuidado nos territérios, promovendo atendimentos e acompanhamento em tempo
adequado.
Meta 1.11.3 - Fortalecer o cuidado em Saude Mental na Atencdo Primdria a Salde para casos de média e baixa complexidade
Proporgao de agbes conjuntas realizadas entre, Saude Mental e Atengao Primaria a Saude dos casos de média e baixa complexidade.
Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida

665 2024 Numero de Agbes
Numero de a¢des conjuntas entre Saide Mental e Atengdo Primaria a Sadde dos casos de média e baixa complexidade realizados no ano base (665) /
Numero de agdes conjuntas entre Salide Mental e Atencdo Primaria a Saude dos casos de média e baixa complexidade realizados*100
Sistema de Informagdes Ambulatorias do SUS - Ministério da Saude (SIA-SUS/MS)-(Cédigo RAAS: 0301080305 Matriciamento de Equipe de Atengdo

Método de Calculo:

Fonte: S
Primaria)

Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 20% Unidade de Medida: Percentual

Programacgao das Metas 2026 2027 2028 2029

5% 10% 15% 20%
AcGes programadas Ponderagao
1. Desenvolver e implementar o documento norteador em cuidado da Saude Mental. 10%
2. Apoiar a organizacdo de acOes de cuidado de prevencao, diagnodstica, assistencial direta e indireta em Saude Mental para casos de média e baixa 10%
complexidade.
3. Qualificar os matriciamentos por meio de encontro e a¢gdes conjuntas entre Saude Mental e Atengdo Primdria a Saude. 10%
4. Aumentar a capacidade de traslado para as equipes da Saude Mental para todos os dias da semana (segunda a sexta-feira). 20%
5. Implantar telematriciamento. 20%
6 - Garantir financiamento adequado para a Rede de Atenc¢ado Psicossocial (RAPS) e vedar financiamento a instituicdes que violem direitos humanos ou 30%
contrariem os principios da Reforma Psiquiatrica.
Subfun¢des orcamentarias relacionadas Programa PPA
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
. - . Programa de Metas Plano de Governo 192 Conferenu’a MITIERENCE OoDS Demais Pactuagoes
Vinculagdo c/demais Saude
Pactuacgoes Protocolo PDM-330 Projeto: |Plano de Governo2025-2028 - Eixo 2 - Proposta 10 ODS 3.4 - Promover a Saude e
CAPS EM Agao J Objetivo 19 Eixo 3 - Propposta 9 Mental e o Bem-estar PES2024-2027 - Objetivo 10
Areas Responsaveis Departamento de Atencdo a Saude / Saude Mental




PrereiTuRa oe < 192 Conferéncia Municipal de Saude,

x SANTO P7 do E4 Contemplada com a insercao da Acao N2 4 na
2. ANDRE A Meta 1.11.4

SAUDE MENTAL

S 1 - Promover atencgado integral e de qualidade a saude da populagdo, om equidade e em tempo oportuno, fortalecendo as Redes de Atencgdo e as politicas de

Atencdo Primaria, Especializada, Saude Mental, Hospitalar e de Urgéncia e Emergéncia.
ST 1.11 - Garantir e fortalecer o Modelo de Atencdo Psicossocial Antimanicomial e da Reducdo de Danos como diretrizes da Politica Municipal de Saude Mental,

Alcool e Outras Drogas, descentralizando as a¢des de cuidado nos territérios, promovendo atendimentos e acompanhamento em tempo adequado.
Meta 1.11.4 - Desenvolver e implantar o Plano Municipal de Prevencdo e Pdsvencgdo ao Suicidio.

Um (1) Plano Municipal de Prevengdo e Pdsveng¢ao ao Suicidio desenvolvido implantado.
Indicador Valor - Base Ano — Base Unidade de Medida
Método de Calculo: Plano Municipal de Prevencao e Pdsvencado ao Suicidio desenvolvido e Implantado.
Fonte: Coordenadoria de Saude Mental
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 1 Unidade de Medida: Numero Absoluto

. 2026 2027 2028 2029
Programacao das Metas 1
AcOes programadas Ponderagao
1. Desenvolver e implementar o Plano Municipal de Prevengao e Pésvengdo ao Suicidio. 30%
2. Capacitar e treinar os profissionais de saude. 20%
3. Implementar estratégia de observatério de monitoramento dos indices de suicidio e violéncia 20%
autoprovocada. ?
4. Sinalizar no prontuario Eletronico com icone para casos de tentativa de violéncia autoprovocada. 30%
Subfuncdes or¢amentarias relacionadas Programa PPA
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
- .
Programa de Metas Plano de Governo = . ?onferenu’a OoDS Demais Pactuagoes
Municipal de Saude
e e~ | Protocolo PDM-330
Projeto: CAPS EM 4.4.19 Eixo 4 - Proposta 7 PNS 2024-2027 Objetivo 2, Metas 2 e 3 | PES2024-2027 - Objetivo 10
Agao
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192 Conferéncia Municipal de Saude,
P5 do E1 Contemplada com a inser¢ao da Meta

1.11.6

SAUDE MENTAL
Diretriz 1 - Promover atencgao integral e de qualidade a saude da populagdo, om equidade e em tempo oportuno, fortalecendo as Redes de Atencdo e
as Politicas de Atencao Primaria, Especializada, Saude Mental, Hospitalar e de Urgéncia e Emergéncia.
1.11 - Garantir e fortalecer o Modelo de Atencao Psicossocial Antimanicomial e da Reducdao de Danos como diretrizes da Politica Municipal
Objetivo de Satde Mental, Alcool e Outras Drogas, descentralizando as aces de cuidado nos territérios, promovendo atendimentos e
acompanhamento em tempo adequado.
Meta 1.11.6 - Instituir um (1) Boletim ao ano sobre dados qualitativos e quantitativos as Saude Mental Municipal.
Numero de Boletins de Saude Mental Municipal
Indicador Valor - Base Ano — Base Unidade de Medida
1 2024 numero absoluto

Método de Calculo:

Numero absoluto de Boletins de Saude Mental Municipal realizados

|Fonte:

|Re|at6rios Gerenciais da Coordenadoria de Saude Mental.

Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 4 Unidade de Medida: Numero Absoluto
~ 2026 2027 2028 2029
Programacao das Metas
1 1 1 1
AcOes programadas Ponderagao
1. Consolidar dados quantitativos e qualitativos em um boletim anual. 40%
2. Ampliar a transparéncia e a comunicac¢ao publica das politicas de saide, com énfase na Saiide Mental, por meio da divulgacdo de
. ~ . ~ . . 30%
servigos, acoes e indicadores Rede de Atengao Psicossocial (RAPS).
3. Divulgacao continua e acessivel das acoes e servigos de satide nos territérios, em consonancia com a Politica Nacional de Educagao 30%
o

Popular em Satde (PNEPS SUS).

Subfun¢bes or¢amentarias relacionadas

Programa PPA

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Vinculagdo c/demais
Pactuagoes

Programa de Metas

Plano de Governo

192 Conferéncia Municipal
de Saude

ODS

Demais Pactuacgoes

Plano de Governo2025-
2028 - Objetivo 4.4 - Meta
19

Eixo 1 - Proposta 5

ODS 3.4 e ODS 3.5

PES2024-2027 - Objetivo 10

Areas Responsaveis

Departamento de Atengdo a Satude / Saude Mental
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192 Conferéncia Municipal de Saude,
P9 do E2 Contemplada com a insercao da Meta 1.14.3

A

RUE - REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA

Diretriz 1. Promover atencao integral e de qualidade a saude da populagcao, com equidade e em tempo oportuno, fortalecendo as Redes de
Atencao e as Politicas de Atencao Primaria, Especializada, Saude Mental, Hospitalar e de Urgéncia e Emergéncia.

Objetivo 1.14 - GaranAtir l..lm atendirAner_wto agil e eficaz, com a implementacao da classificacao de risco e a implantacao da Teleconsulta na
rede de Urgéncia e Emergéncia.

Meta 1.14.3 - Otimizagao do fluxo de pacientes nas UPAs, através do Sistema Fast Track (Agiliza + Saude).
Sistema Fast track implantado em 05 UPAS.

Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida

Método de Calculo: Numero de Upas com Sistema Fast Track (Agiliza + Satude) implantado.

|Fonte: |Coordena;50 de Urgéncia e Emergéncia

Meta Plano Municipal de Satde 2026-2029: 5 Unidade de Medida: Numero Absoluto
Programacgao das Metas 20526 20_27 20_28 20_29

AcOes programadas Ponderagao

1. Realizar a capacitagao UPA. 70%

2. Implantar o sistema fast track nas 5 UPAs. 30%

Programa PPA
Programa 0027

Subfun¢des orcamentarias relacionadas
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

192 Conferéncia

oDS Demais Pactuagoes

Plano de Governo

Vinculag¢do c/demais
Pactuacoes

Programa de Metas

Municipal de Saude

PDM-357

4.4.15

Eixo 2 - Proposta 9

3 - Saude e Bem Estar

Areas Responsaveis

CRUE - Coordenacao da Rede de Urgéncia e Emergéncia




x SANTO 192 Conferéncia Municipal de Saude,
: P7 do E2 Contemplada com a insercao do Objetivo 1.17 e Meta 1.17.1
ANDRE y N P inserco do Objetiv

CENTRO HOSPITALAR "DR. NEWTON DA COSTA BRANDAO"
. . 1 - Promover atencgdo integral e de qualidade a saude da populagdao, com equidade e em tempo oportuno, fortalecendo as Redes de Atengao

Dl e as politicas de Atencao Primaria, Especializada, Saude Mental, Hospitalar e de Urgéncia e Emergéncia.

1.17 - Aprimorar e garantir a integracao entre o Centro Hospitalar e os demais pontos da rede (RAS), por meio da padroniza¢do de fluxos,

. .. melhoria da comunicagdao e compartilhamento de informagdes assisténcias essenciais, de forma a garantir a realizacao de alta segura,

2lziie continuidade do cuidado e otimizando recursos, favorecendo a resolutividade da rede, com a relatdrio assistencial e giro de leitos de

acompanhamento para a rede.
Meta 1.17.1 - Manter a propor¢do de reinternagdes igual ou menor (= ou <) que 3%, visando a alta segura. (V)

Proporcao de reinternag¢des no Centro Hospitalar Municipal.
Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida

3% 2025 percentual
Método de Calculo: Numero de reinternagdes / Nimero de altas X 100, por determinado periodo.
|Fonte: Sissonline
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 3% Unidade de Medida: Percentual
- 2026 2027 2028 2029
Programacao das Metas
3% 3% 3% 3%
AcOes programadas Ponderagao
1. Definir protocolo de alta hospitalar 40%
2. Encaminhar para a Especialidades quando for necessario 30%
3. Fazer as orientagdes necessarias e pertinentes ao paciente e familiar. 30%
Subfun¢des orcamentarias relacionadas Programa PPA
122 - Administracao Geral
Vinculagdo c/demais Programa de Metas Plano de Governo 198 Confccelreg cn’a dMumcnpaI oDS Demais Pactuagoes
Pactuacgoes - © >auee
Eixo 2 Proposta 7
Areas Responsaveis CHM - Centro Hospitalar "Dr. Newton da Costa Brandao"
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x SANTO | 192 Conferéncia Municipal de Saude - Proposta 8 do Eixo 2 -

Contemplada com a insercao do Objetivo 1.8 e Meta 1.18.1

CENTRO HOSPITALAR "DR. NEWTON DA COSTA BRANDAO"
.. 1 - Promover atencgao integral e de qualidade a saude da populagao, com equidade e em tempo oportuno, fortalecendo as Redes de
Diretriz ~ fes ~ . . . . A N
Atencao e as politicas de Atencao Primaria, Especializada, Saude Mental, Hospitalar e de Urgéncia e Emergéncia.
1.18 - Fortalecer as a¢oes ja desenvolvidas no Nucleo de Qualidade e Seguranga do Paciente do Centro Hospitalar Municipal de
. .. Santo André - CHMSA, divulgando e compartilhando as boas praticas e experiéncias com as outras Unidades da Rede, através de
Objetivo .~ . . . . c .
um Canal/Portal de comunicagdo seguro e eficaz, buscando difundir uma cultura de qualidade e seguranca sem custos adicionais,
ampliando a integracdo e a troca de conhecimento entre os servigos.
Meta 1.18.1 - Implementac¢ao de um Portal de comunicagao com a rede.
Implementacao do Portal.
Indicador Valor - Base Ano — Base Unidade de Medida
Método de Calculo: Portal implementado .
|Fonte: |Diretoria do CHMSA
Meta Plano Municipal de Saiude 2026-2029: 1 Unidade de Medida: Numero Absoluto
- 2026 2027 2028 2029
Programacao das Metas 1 - - -
AcOes programadas Ponderagao
1. Manter o Portal em funcionamento 50%
2. Manter o Portal atualizado 50%
Subfun¢des orcamentarias relacionadas Programa PPA
122 - Administragao Geral
Vinculagdo c/demais Programa de Metas Plano de Governo 19% (.:onferenc[a ODS Demais Pactuagoes
Pactuacdes Mt.mlapal de Saude
Eixo 2 Proposta 8
Areas Responsaveis CHM - Centro Hospitalar "Dr. Newton da Costa Brandao"




Gl T s ot h Insercao do Objetivo e Meta conforme Adequacao do CHM
x SANTO . 192 Conferéncia Municipal de Saude, P4 do E4 Contemplada

com a insercao do Objetivo 1.19 e Meta 1.19.1

CENTRO HOSPITALAR "DR. NEWTON DA COSTA BRANDAO"
1 - Promover atencao integral e de qualidade a saude da populacdao, com equidade e em tempo oportuno, fortalecendo as Redes de
Atencao e as politicas de Atencao Primaria, Especializada, Saude Mental, Hospitalar e de Urgéncia e Emergéncia.
1.19 - Fortalecer as Agoes de Prevengao e Controle de Riscos através do trabalho desenvolvido pelo Nucleo da Qualidade e
Objetivo Seguranc¢a do Paciente do CHMSA, refor¢cando o monitoramento de riscos e a comunicagdao com a vigilancia municipal, fortalecendo
a resposta rapida e a prevengao de agravos.
1.19.1 - Garantir o monitoramento de riscos assisténciais por meio da redugao da taxa de infec¢ao Hospitalar relacionadasa

Diretriz

Meta assisténcia de saude em pacientes de UTI - Unidade de tratamento Intensivo Adulto do CHMSA.
Taxa de Infecgao Hospitalar relacionadas a Assisténcia na UTI Adulto do CHMSA
Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
7% 2025 Percentual

Método de Calculo: Numero de episddios de infec¢des hospitalares ocorridas na UTI / Nimero de pacientes dia no mesmo periodo X 100.
|Fonte: |Registros institucionais do SCIH - Servico de Controle de Infecgao Hospitalar do Centro Hospitalar.
Meta Plano Municipal de Satude 2026-2029: 5% Unidade de Medida: Percentual

Programacgao das Metas 2026 2027 2028 2029

7% 6% 6% 5%
AcOes programadas Ponderagao
1 - Monitorar periodicamente os indicadores junto ao SCIH; 40%
2 - Promover acoes de educagdao permanente sobre seguranga do paciente e cultura de seguranga para profissionais de satde; 30%
3 - Atualizar protocolos institucionais de controle de Infecgao Hospitalar 30%
Subfun¢des orcamentarias relacionadas Programa PPA

122 - Administragao Geral -
192 ferénci . ~
Vinculagdo c/demais Programa de Metas Plano de Governo ? . C.on erenm’a ODS Demais Pactuagoes
PactuacBes Municipal de Saude

¢ Eixo 4 Proposta 4

Areas Responsaveis CHM - Centro Hospitalar "Dr. Newton da Costa Brandao"
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‘ 192 Conferéncia Municipal de Saude,
P7 do E1 contemplada com a inser¢cao do Objetivo 1.20 e
Meta 1.20.1

A

CENTRO HOSPITALAR "DR. NEWTON DA COSTA BRANDAO"

1 - Promover atencao integral e de qualidade a saude da populacdo, com equidade e em tempo oportuno, fortalecendo as Redes de

Diretriz Atencao e as politicas de Atencao Primaria, Especializada, Saude Mental, Hospitalar e de Urgéncia e Emergéncia.
1.20 - Fortalecer a integragao com as Redes de Ateng¢ao a Saude (RAS), o Controle Social e os Conselheiros, mantendo e ampliando
Obijetivo oS esp?gos de didlogo, promovefndf) o intercambio entre gestao htzspitalar, trabalhadore:s e representantes da so_c_iedade, visando
a0 aprimoramento da transparéncia, ao acompanhamento das acoes e ao alinhamento as demandas da rede, utilizando as
reunioes e os canais de comunicagao ja existentes.
Meta 1.20.1 - Garantir a participagao ativa de representantes do Centro Hospitalar, nas reunidoes mensais do Conselho Municipal de
Saude.
Percentual de participagao do CHMSA nas reunides realizadas pelo Conselho Municipal de Saude.
Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
80% 2025 percentual

Método de Calculo:

Quantidade de reuniées com a participagdo do CHMSA / quantidade de reunides realizadas pelo CMS X 100.

Fonte:

|Lista de presenga do Conselho Municipal de Saude.

Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 80% Unidade de Medida: Percentual
Programacao das Metas 2026 2027 2028 2029
80% 80% 80% 80%

AcgOes programadas Ponderagao
1. Garantir a presen¢a do CHMSA na reunidao mensal do CMS. 80%

Subfunc¢des orgamentarias relacionadas

Programa PPA

122 - Administragao Geral

Vinculag¢do c/demais
Pactuagoes

192 Conferéncia

Municipal de Saude oDs

Programa de Metas Plano de Governo Demais Pactuagoes

Eixo 1 Proposta 7

Areas Responsaveis

CHM - Centro Hospitalar "Dr. Newton da Costa Brandao"




§¢ SANTO v
X ANDRE A

Diretriz N2 2

Fortalecer as acoes de
promoc¢ao, prevenc¢ao e

vigilancia em saude, visando a
diminuicao dos riscos e agravos
a saude da populacao.

27
Plano Municipal de Saude 2026-2029 e Programacdes Anuais de Saude 2026, 2027, 2028 e 2029
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SANTO v 192 Conferéncia Municipal de Saude,
x ANDRE A P8 do E4 Contemplada com a Meta 2.1.1

DAS / ATENCAO PRIMARIA A SAUDE
Diretriz 2 - Fortalecer as agOes de promog¢ao, prevenc¢ao e vigilancia em saude, visando a diminuicdao dos riscos e agravos a saude da
populagao.
. .. 2.1 - Aprimorar o Controle de Doengas transmissiveis através da melhoria do diagndstico e notificagao das doengas de notificagao
Objetivo L . o . - A ,
compulséria com a implantacao do Nucleo e das Comissdes de Vigilancia em Saude.
Meta 2.1.1 - Garantir acdes de vigilancia em saude em todas as unidades do territdrio através das comissdes locais e do nucleo de
vigilancia em saude da coordenacdo da atengao primaria.
Quantidade de Nucleos de Gerenciamento de Vigilancia a Saude Implantado nas Unidades de Atengao Primaria.
Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
0 2024 Percentual
Método de Calculo: Numero de UBS’s com comissdes de vigilancia a saude Implantadas / Total de UBS do municipio X 100
|Fonte: Coordenacgao da Atencao Primaria a Saude
Meta Plano Municipal de Satde 2026-2029: 100 Unidade de Medida: Percentual
Programacado das Metas 2026 2027 2028 2029
80% 90% 95% 100%
AgOes programadas Ponderacao
1. Implantar as comissdes locais de vigilancia em saude nas 35 unidades do territério. 40%
2. Garantir matriciamento mensal entre coordenagao e comissoes locais. 20%
3. Garantir 100% das notificacdes de doengas compulsdrias e de violéncia. 20%
4. Acompanhar e apoiar as agoes locais. 20%
Subfun¢des orcamentarias relacionadas Programa PPA
301 - Atencao Basica e 305 - Vigilancia Epidemiolégica Programas 0028 e 0030
Vinculag¢do c/demais Programa de Metas Plano de Governo 19§. (.:onferenc[a oDS Demais Pactuagoes
Pactuacdes M-unlapal de Saude :
PDM-355 4.4.20 Eixo 4 - Proposta 8 3 - Saude e Bem Estar
Areas Responsaveis DAS -Departamento de Atencdo a Saude /Atenc¢do Primaria.
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v 192 Conferéncia Municipal de Saude,
x SANTO . P10 do E4 contemplada com a inser¢dao da Agao N2 5

na Meta 2.2.1

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA A SAUDE
Diretriz 2 - Fortalecer as acdes de promocao, prevencao e vigilancia em saude, visando a diminuicao dos riscos e agravos a saude da
populagao.
Objetivo 2.2 - Interromper a cadeia de transmissao da Dengue e demais arboviroses transmitidas pelo Aedes Aegypti.
Meta 2.2.1 - Realizar bloqueio de criadouros em todos os casos confirmados de Dengue e demais arboviroses.
Proporc¢ao de bloqueios realizados
Indicador Valor - Base Ano — Base Unidade de Medida
100% 2024 Percentual

Método de Calculo: Casos de arboviroses confirmados / Bloqueios de criadouros realizados para cada caso de arbovirose confirmado X 100
|Fonte: Monitoramento DVS
|Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 100% Unidade de Medida: Percentual
Programacao das Metas: 2026 2027 2028 2029

100% 100% 100% 100%
AcOes programadas: Ponderagao
1. Mapear e monitorar a incidéncia de casos de arboviroses. 10%
2. Garantir a integragao da notificagdo compulséria entre a Vigilancia Epidemiolégica e o Controle de Vetores. 10%
3. Enviar equipe de controle de vetores aos locais indicados na notificacao. 10%
4. Realizar o bloqueio de criadouros no raio estabelecido. 10%
5. Realizar contratacao de Agentes de Combate as Endemias. 60%

Subfun¢bes orcamentarias relacionadas Programa PPA
305 - Vigilancia Epidemioldgica
Programa de Metas Plano de Governo 19% ?onferénci’a OoDS Demais Pactuagoes
Vinculag¢do c/demais Municipal de Saude
Pactuagoes . PQAVS 2025 /
- - Eixo 4 - Proposta 10 3.3.3 PES 2024 D6.1.8
Areas Responsaveis Departamento de Vigilancia a Saude
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52 Conferéncia Municipal de Saude do Trabalhador(a)

Contemplada com a inser¢ao da Meta 2.3.2

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA A SAUDE
Diretriz 2 - Fortalecer as agOes de promog¢ao, prevencgao e vigilancia em saude, visando a diminuicdao dos riscos e agravos a saude da
populagao.
Obijetivo 2:3 - Fiarantir a qualificagcao do§ Rgla'Fc')rios.de Ater.mdimento ao Acidentado do Trabalho, para que a atua¢do do CEREST/VISAT seja
direcionada aos setores de maior incidéncia de acidentes, e assim fortalecer as acdes a Saude do Trabalhador e Trabalhadora.
Meta 2.3.2 - Fiscalizar 70% das notificagdes via SINAN, dos acidentes e agravos relacionados ao trabalho.
Percentual de notificag6es com relagao ao trabalho fiscalizadas
Indicador Valor - Base Ano — Base Unidade de Medida
Método de Calculo: (Numero de notificacées com relacdo ao trabalho / Numero total de notifica¢des fiscalizadas) X 100
Fonte: SINAN - Sistema de Informacgao de Agravos de Notificacao.

Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 70% Unidade de Medida: Percental Percentual
Programacao das Metas 2026 2027 2028 2029
40% 50% 60% 70%

AgOes programadas Ponderagao
1. Fiscalizar todas as notificagdoes que entram no CEREST 100%

Subfun¢des orcamentarias relacionadas

Programa PPA

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial e 305 - Vigilancia Epidemiologica

Vinculagao com demais

” Programa de Metas
Pactuacoes &

Plano de Governo

192 Conferéncia
Municipal de Saude

ODS

Demais Pactuagoes

4.4.20

52 Conf. da Saude do
Trabalhador/a.

Areas Responsaveis

DVS - Departamento de Vigilancia a Saude / CEREST - Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador
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x SANTO 52 Conferéncia Municipal de Satde do Trabalhador(a)

ANDRE A Contemplada com a inser¢ao da Meta 2.3.3

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA A SAUDE
Diretriz 2 - Fortalecer as acOes de promog¢ao, prevencao e vigilancia em saude, visando a diminuicdo dos riscos e agravos a saude da
populacao.
Obijetivo 2:3 - .Garantir a qualificacao dqs Rtlala’Fétios.de Ater.1dimento ao Acidentado do TrabNthc?, pa,ra gue a atuacdo do CEREST/VISAT seja
direcionada aos setores de maior incidéncia de acidentes, e assim fortalecer as acdes a Saude do Trabalhador e Trabalhadora.
Meta 2.3.3 - Ampliar em 4% as agGes realizadas pelo VISAT/CEREST em satide do trabalhador.
Propor¢ao do numero de agoes realizadas em saude do trabalhador
Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
7.000 2025 Numero
Método de Calculo: (Nimero de acoes realizadas /Numero de a¢oes de linha de base) X100
|Fonte: |Re|at6rios Gerenciais do CEREST
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 4% Unidade de Medida: Percentual
Programacgao das Metas 2026 2027 2028 2029
1% 2% 3% 4%
AcOes programadas Ponderagao
1. Vigilancia em ambiente de trabalho. 50%
2. Monitoramento de riscos. 50%
Subfun¢des orcamentarias relacionadas Programa PPA
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial e 305 - Vigilancia Epidemiologica
Vinculag;éo com demais Programa de Metas Plano de Governo 19% C.onferénci’a ODS Demais Pactuagoes
Pactuacoes Municipal de Saude
52 Conf. da Saude do
) i i i Trabalhador/a.
Areas Responsaveis DVS - Departamento de Vigilancia a Saude / CEREST - Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador




EEEEEEEEEEEE Alteracdo do Objetivo (2.4) para contemplar as Diretrizes da 52 Conferéncia

X SANTO Municipal de Satude do Trabalhador(a) e 192 Conferéncia Municipal de Satde -
. ANDRE Proposta 9 do Eixo 4 Contemplada na Meta 2.4.1
DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA A SAUDE
Diretriz 2 - Fortalecer as acOes de promog¢ao, prevenc¢ao e vigilancia em saude, visando a diminuicdao dos riscos e agravos a saude da
populacgao.
. .. 2.4 - Garantir a efetividade nas a¢des de licenciamento, fiscalizacao e monitoramento das atividades afetas as Vigilancias Sanitaria,
Objetivo ) . : .
Epidemioldgica, Ambiental, Saude do Trabalhador/CEREST, Controle de Zoonoses e Controle de Vetores.
Meta 2.4.1 - Atualizar o Cdédigo Sanitario Municipal, incorporando avancos técnicos, cientificos e legais, promovendo maior efetividade na
regulacao e fiscalizacdo sanitaria.
Numero de Codigo Sanitario Municipal atualizado.
Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
1 2002 Numero absoluto
Método de Calculo: Cdodigo Sanitario Atualizado
|Fonte: Monitoramento DVS
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 1 Unidade de Medida: Numero
- 2026 2027 2028 2029
Programacao das Metas - - 1 -
AcOes programadas Ponderagao
1. Reunides com as equipes técnicas de Vigilancia. 20%
2. Formatagao de um novo Cdadigo interligado com as atualizacdes de legislagdes Municipais, Estaduais e Federais. 60%
3. Encaminhamento ao Executivo apds validacdao do Gabinete da Secretaria de Saude. 20%
Subfun¢des orcamentarias relacionadas Programa PPA
304 - Vigilancia Sanitaria
192 Conferéncia . ~
. ~ . Programa de Metas Plano de Governo . . . ODS Demais Pactuagoes
Vinculagdao com demais Municipal de Saude
selattlelss PDM-355 4.4.20 Eixo 4 - Proposta 9 3.9 SHEnnG O TR LGS
Trabalhador/a

Areas Responsaveis L Departamento de Vigilancia a Saide / GABINETE SS




SANTO ' 192 Conferéncia Municipal de Saude,
X ANDRE A P1 do E4 contemplada a Meta 2.5.1

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA A SAUDE
Diretriz 2 - Fortalecer as a¢des de promocao, prevencao e vigilancia em saude, visando a diminuicdao dos riscos e agravos a saude da populacao.
2.5 - Emitir alertas, protocolos, boletins e demais informacgdes relacionadas a Vigilancia a Saude da populacao, para todos os equipamentos de
Objetivo saude da Rede Municipal, com foco principal no enfrentamento de surtos, epidemias e doengas endémicas de determinadas regides, criando
assim, Unidades de Vigilancia a Saude nos territérios.
Meta 2.5.1 - Criar Central informatizada de Vigilancia a Saude, que seja integrada com os equipamentos de Saude da Rede Municipal.
Quantidade de Sistema de Informacao implantado nos Territérios
Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
Método de Calculo: Numero de Central Informatizada de Vigilancia a Saude criada
|Fonte: Monitoramento DVS
|Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 1 1 Unidade de Medida: Numero Absoluto
- 2026 2027 2028 2029
Programacao das Metas - - 1 -
AgOes programadas Ponderagao
1. Criar junto ao Tl da Secretaria de Saude, sistema que integre as informacées geradas pelo Departamento de Vigilancia a Saude, aos demais 50%
equipamentos de Saude da Rede Municipal.
2. Implementar nos equipamentos de saude da rede municipal, a comunicacao informatizada com o Departamento de Vigilancia a Saude. 30%
3. Promover a capacitacao dos Gestores dos equipamentos de Saude quanto ao monitoramento das informacdes geradas pela Central 10%
Informatizada de Vigilancia a Saude.
4. Monitorar e acompanhar os dados epidemioldgicos dos territérios. 10%
Subfun¢des orcamentarias relacionadas Programa PPA
305 - Vigilancia Epidemioldgica
. - . 192 Conferéncia Municipal . ~
Vinculagao cor:\ demais Programa de Metas Plano de Governo de Satide oDS Demais Pactuagoes
Pactuacoes PDM-355 4.4.20 Eixo 4 - Proposta 1 333 i
Areas Responsaveis Departamento de Vigilancia a Saude / Tecnologia da Informagdo SS




N— {192 Conferéncia Municipal de Satide - Proposta 8 do Eixo 4

v SANTO A Contemplada a Meta 2.6.1

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA A SAUDE

Diretriz 2 - Fortalecer as agdes de promogdo, prevengao, e vigilancia em Saude no municipio, visando a diminui¢ao dos riscos e agravos a satde da populagado.
Objetivo 2.6 - Aprimorar a qualidade da atencdo pré-natal e o rastreamento da sifilis em gestantes, visando a reducdo da taxa de sifilis congénita
Meta 2.6.1 - Reduzir a taxa de sifilis congénita para < 3,5 casos por 1.000 nascidos vivos. (V)
Taxa de sifilis congénita.
Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
10,02 2024 taxa

IMétodo de Calculo: NuUmero de casos de sifilis congénita / nimero de nascidos vivos X 1000
Fonte: SINAN - Sistema de Informacdo de Agravos de Notificagdo / SINASC - Sistema de Informacgdes sobre Nascidos Vivos
Meta Plano Municipal de Satude 2026-2029: 3,5 Unidade de Medida: Taxa
Programacao das Metas 2026 2027 2028 2029

8 5 4 3,5
AcOes programadas Ponderagao
1. Implementagao de protocolo municipal unificado para tratamento de sifilis em gestante e manejo do recém-nascido. 13%
2. Manutengdo da vigilancia ativa em saude com geragdo de alertas para as unidades de saude quando as gestantes com sifilis ndo forem adequadamente tratadas ou quando o 11%
monitoramento com VDRL ndo estiver seguindo o protocolo municipal.
3. Implementacdo da DoxiPEP como medida de prevencdo a novos casos de sifilis em toda a rede municipal. 4%
4. Retomada do pré-natal do parceiro, com testagem para sifilis, HIV, HBV e HCV. 11%
5. Ampliacdo em 40% da dispensagao de preservativos internos e externos para a populagdo com a implementagdo de pontos de distribuicdo fora das unidades de saude. 5%
6. Aquisicdo de novos displays para dispensagdo de preservativos em unidades de saude e pontos extra muros. 3%
7. Realizacdo de reunides mensais do Comité de Investigacdo da Transmissdo Vertical do HIV, Sifilis, Hepatite B e HTLV 1 e 2. 3%
8. Ampliacdo para 4 testes rapidos de Sifilis, conforme protocolo, durante os exames do pré-natal um (1) no exame de abertura do pré-natal; um (1) no 22 trimestre; e mais dois (2) na 282 129%
e 322 semanas de gestacdo).
9. Cobertura de gestantes com pelo menos 6 consultas de pré-natal superior ou igual a 95%. 8%
10. Cobertura de gestantes tratadas adequadamente para sifilis igual ou superior a 95%. 8%
11. Cobertura de gestantes com pelo menos um teste para sifilis no pré-natal, superior ou igual a 95%. 6%
12. Realizagdo de duas (2) capacitagdes anuais em IST/AIDS/Hepatites virais com os profissionais da Rede Municipal de Salde. 3%
13. Contratagdo de um Técnico Educador em Salde Publica para o Nucleo de Prevencgdo de IST/AIDS/Hepatites virais para realizagdo de a¢des de educagdo em vigilancia e planos de 4%
enfrentamento territorializado da sifilis na APS.
14. Criagdo de fluxos para desenvolver procedimentos do Consultorio na Rua para casos de gestantes em situagao de rua com sifilis gestacional. 4%
15. Divulgacdo de um (1) Boletim epidemiolégico anual de Sifilis. 1%
16. Criagdo de um Painel informatizado de dados epidemioldgicos municipais de sifilis. 2%
17. Contratagdo de um profissional administrativo para alimentac¢do dos sistemas de informacao e logistica de testes rdpidos, solicitacdo de pedidos de insumos de prevencdo e fechamento 29
das planilhas de testagem.

Subfungdes orgamentarias relacionadas Programa PPA
305 - Vigilancia Epidemioldgica
. " . . Programa de Metas Plano de Governo 192 Conferéncia Municipal de Satide OoDS Demais Pactuagoes
Vinculagdo c/demais Pactuagdes -
- 4.4.20 Eixo 4 - Proposta 8 3.3.2
Areas Responsaveis Departamento de Vigilancia a Saude/Departamento de Atengdo a Salude - Atenc¢do Primdria a Saude e Atencdo Especializada/ Atencdo Hospitalar
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) — Inserido Objetivo (2.9) e Meta (2.9.1), para contemplar o
x XANN-DII-QOE A Plano de Metag do)GoEo((Prot)ocpolo PDM-34:).
DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA A SAUDE
Diretriz 2 - Fortalecer as acdes de promocao, prevencgao e vigilancia em saude, visando a diminuicao dos riscos e agravos a
saude da populacgao.
Obijetivo 2.9 - Implementar agoes, atividades e estratégias de educagao em saude visando a guarda ou a posse responsavel
de animais para a prevencao das zoonoses.
Meta 2.9.1 - Promogao das Feiras de Adog¢ao de Animais Domésticos "Eu Amo, Eu Adoto" na tenda azul do Parque
Central.
Numero de Feiras de Adogao realizadas.
Indicador Valor - Base Ano — Base Unidade de Medida
44 2025 Numero
Método de Calculo: |Numero de Feiras de Adogao realizadas.
|Fonte: Monitoramento DVS
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 44 Unidade de Medida: Percental Numero
Programacao das Metas 2026 2027 2028 2029
11 11 11 11
AcOes programadas Ponderagao
1. Realizar feiras de adogao de animais domésticos. 100%

Subfun¢Oes orcamentarias relacionadas

Programa PPA

305 - Vigilancia Epidemioldgica

Vinculagao com
demais Pactuagoes

192 Conferéncia

Municipal de Saude oDs

Programa de Metas Plano de Governo Demais Pactuacoes

Protocolo PDM-345 4.4.20 - - .

Areas Responsaveis

Departamento de Vigilancia a Saude - Centro de Controle de Zoonoses




F
Inserido Objetivo (2.9) e Meta (2.9.2), para contemplar o

Plano de Metas do Governo (Protocolo PDM-348).

EEEEEEEEEEEEE

A

DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA A SAUDE

Diretriz 2 - Fortalecer as acOes de promogao, prevencao e vigilancia em saude, visando a diminuicdo dos riscos e agravos a saude da
populacgao.

Objetivo 2.9 - Implementar agoes, atividades e estratégias de educagao em saude visando a guarda ou a posse responsavel de animais para
a prevengao das zoonoses.

Meta 2.9.2 - Promogao das Feiras de Ado¢ao de Animais Domésticos "Eu Amo, Eu Adoto" itinerante nos parques municipais da cidade.
Nuamero de Feiras de Adogao itinerante realizadas.

Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida

Método de Calculo: Numero de Feiras de Adogao itinerante realizadas.

|Fonte: |Monitora mento DVS
Meta Plano Municipal de Satde 2026-2029: 44 Unidade de Medida: Percental Numero
Programacgao das Metas 2026 2027 2028 2029
11 11 11 11
AcOes programadas Ponderagao
1. Estudo de viabilidade de realizacao das feiras de adogao itinerantes nos parques municipais. 20%
2. Aquisicao de equipamentos necessarios para a realizagao das feiras. 20%
3. Implantagao de feiras de adogao itinerantes nos parques municipais. 20%
4. Realizar feiras de adog¢ao de animais domésticos. 40%

Subfun¢des orgamentarias relacionadas Programa PPA

305 - Vigilancia Epidemiolodgica

192 Conferéncia

Vinculagao com demais
Pactuacgoes

Programa de Metas

Plano de Governo

Municipal de Saude

ODS

Demais Pactuagoes

Protocolo PDM-348

4.4.20

Areas Responsaveis

Departamento de Vigilancia a Saude - Centro de Controle de Zoonoses




EEEEEEEEEEEE

Diretriz N2 3

Realizar a modernizagcao tecnolodgica
na saude para agilizar, avaliar e
monitorar a qualidade da assisténcia

e 0 acesso aos servicos, utilizando a
tecnologia para melhorar a
comunicacgao entre servicos e
usuarios.

37

Plano Municipal de Saude 2026-2029 e Programacdes Anuais de Saude 2026, 2027, 2028 e 2029



ssssssssssss

X SANTO I 192 Conferéncia Municipal de Saude, P3 do E3
.ANDRE A contemplada a Meta 3.1.2

SISTEMAS / Tl - TECNOLOGIA DA INFORMACAO
Diretriz 3 - Realizar a modernizacao tecnoldgica na salde para agilizar, avaliar e monitorar a qualidade da assisténcia e 0 acesso aos servicos,
utilizando a tecnologia para melhorar a comunicacao entre servigos e usuarios.
Objetivo 3.1 - Garantir a continuidade na implementacao e na integracdo do prontuadrio eletronico, facilitando e otimizando o atendimento
do paciente por toda a rede de saude municipal
Meta 3.1.2 - Viabilizar ambiente para implantacdao das demandas tecnoldgicas da Saude (PEP e Teleconsulta).
PEP e Teleconsulta implantados.
Indicador Valor - Base Ano — Base Unidade de Medida
Método de Calculo: Total da implantagao concluida
|Fonte: Tecnologia da Informacgao
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 1 Unidade de Medida: Numero Absoluto
- 2026 2027 2028 2029
Programacao das Metas ] i - i
AgOes programadas Ponderagao
1. Levantamento do Escopo da Solucao 25%
2. Elaborar ETP/TR/DOD para aquisicdo do Ambiente 25%
3. Contratar via licitacao 25%
4. Implantar Solugdao PCN 25%
Subfun¢des orcamentarias relacionadas Programa PPA
122 - Administragao Geral
. - . Programa de Metas Plano de Governo 19% ?onferenC|’a ODS Demais Pactuagoes
Vinculagao com demais Municipal de Saude
Pactuagoes Protocolo PDM - 297 .
¢ o DM - 339 4.4.11 Eixo 3 - Proposta 3 i i
Areas Responsaveis Tecnologia da Informacao




ol SANTO v 192 Conferéncia Municipal de Saude,
x 4 ‘ P12 do E1 contemplada com a insercao do

Objetivo 3.2 e Meta 3.2.1

SISTEMAS / Tl - TECNOLOGIA DA INFORMACAO
Diretriz 3 - Realizar a modernizacao tecnoldgica na saude para agilizar, avaliar e monitorar a qualidade da assisténcia e o acesso aos
servicos, utilizando a tecnologia para melhorar a comunicacao entre servigcos e usuarios.
Objetivo 3.2 - Garantir a elabora¢ao de um plano de Ag¢ao e Metas de Saude Digital para a rede de saude do municipio.
Meta 3.2.1 - Implantag¢ao de uma representacgao visual para o monitoramento das a¢oes relacionadas a Saude Digital.
Representag¢ao visual implantada.
Indicador Valor - Base Ano — Base Unidade de Medida
Método de Calculo: Numero de representacgao visual implantado
|Fonte: Tl - Tecnologia da informagao / Saude
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 1 Unidade de Medida: Ndmero
. 2026 2027 2028 2029
Programacao das Metas i i 1 i
AgOes programadas Ponderagao
1. Mapear e monitorar dados; 50%
2. Criacao e implantagao de relatodrios; 30%
3. Criagao e imlantagao de dasboards (representagao visual); 15%
4. Monitoramento continuo; 5%
Subfun¢des orcamentarias relacionadas Programa PPA
122 - Administracao Geral programa 23 - Agao 2061
Vinculagdo c/demais Programa de Metas Plano de Governo 19% Fonferena’a ODS Demais Pactuagoes
Pactuacdes I\{Iumupal de Saude
PDM-339 Proposta 4.4.14 Eixo 1 - Proposta 12 - -
Areas Responsaveis Tecnologia da Informagao




192 Conferéncia Municipal de Saude,
P1 do E2 contemplada com a insercao do Objetivo e
Meta 3.2.2

N
A

DAS/ATENCAO PRIMARIA A SAUDE E Tl /TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

3 - Realizar a modernizagao tecnoldgica na saude para agilizar, avaliar e monitorar a qualidade da assisténcia e o acesso aos servigos,

Diretriz - . . . L
utilizando a tecnologia para melhorar a comunicagdo entre servigos e usuarios.
Objetivo 3.2 - Garantir a elabora¢dao de um plano de Agao e Metas de Saude Digital para a rede de satide do municipio.
3.2.2 - Implementar sistema de governang¢a e monitoramento da politica municipal de satide, com adog¢ao e acompanhamento periddico
Meta de indicadores territorializados de satde, acesso, qualidade e resolutividade da Rede Municipal de Saude, com divulgagao em painéis de
ftransparéncia (Observatorio) e utilizagdo sistematica no planejamento e avaliagao da gestao.
Implementagao do Painel de transparéncia (Observatorio)
Indicador Valor - Base Ano — Base Unidade de Medida

Método de Calculo:

Numero de Painel de transparéncia (Observatério) implementado.

|Fonte: |DAS - Departamento de Assisténcia a Saude
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 1 Unidade de Medida: Numero
~ 2026 2027 2028 2029
Programacgao das Metas : i 1 3
AgOes programadas Ponderagao
1. Definir conjunto de indicadores territorializados 20%
2. Implantar painel de monitoramento 30%
3. Atualizar indicadores quadrimestralmente 15%
4. Capacitar gestores no uso dos indicadores 15%
5. Apresentar dados ao Conselho Municipal de Saude 10%
6. Incorporar indicadores no planejamento anual 10%
Subfun¢des orgamentarias relacionadas Programa PPA
122 - Administragao Geral programa 23 - A¢ao 2061
Vinculagdo c/demais Programa de Metas Plano de Governo 192 Confz:ee;\::jad:\e/lumcnpal oDS Demais Pactuagoes
Pactuacoes PDM-339 Proposta 4.4.14 Eixo 2 - Proposta 1 i -

Areas Responsaveis

DAS Departamento de Assisténcia a Saide/APS E Tl




PREFEITURA DE

SANTO
ANDRE

192 Conferéncia Municipal de Saude,
P5 do E2 contemplada com a insercao do Objetivo e
Meta 3.2.3

Ay

% a N

DAS/ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE E Tl /TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Diretriz 3 - Realizar a modernizagdo tecnoldgica na saude para agilizar, avaliar e monitorar a qualidade da assisténcia e o0 acesso aos servigos, utilizando a
tecnologia para melhorar a comunicagao entre servigos e usuarios.
Objetivo 3.2 - Garantir a elaboragao de um plano de Agao e Metas de Saude Digital para a rede de saude do municipio.
3.2.3 - Aprimorar os mecanismos de transparéncia no Portal Saude, garantindo que os contratos com Organizag¢des Sociais de Saude (OSS), parcerias
Meta publico -privadas (PPP), ou outras parcerias existentes, contenham regras e metas claras para acompanhamento e fiscalizagdo sem prejuizo das
disposicoes contidas na legislagao municipal e correlatas.
Portal Saude atualizado quadrimestralmente
Indicador Valor - Base Ano — Base Unidade de Medida

Método de Calculo: Numero de atualizagGes realizadas no Portal Saude

|Fonte: |DGAF - Departamento de Gestao Financeira Administrativa e Portal Sauide

Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 12 Unidade de Medida: Numero
Programagao das Metas 2026 2027 2028 2029

Sk 3 3 3 3

AgOes programadas Ponderacao

1. Apresentacgao periodica dos indicadores previstos nos contratos para as respectivas Comissoes de Acompanhamento, Fiscalizacao e Avaliagao. 34%

2. Atuagao integral junto aos orgaos de Controle Social, Controle Interno, Controle Externo e Tribunal de Contas. 33%

3. Atualiza¢do periddica do Portal Saide com os instrumentos do terceiro setor obrigatdrios pela legislagao vigente. 33%

Subfun¢des orgamentarias relacionadas Programa PPA

122 - Administragao Geral

programa 23 - A¢ao 2061

Vinculagdo c/demais
Pactuagoes

Programa de Metas

Plano de Governo

192 Conferéncia Municipal de
Saude

OoDS

Demais Pactuagoes

PDM-357

Proposta 4.4.14

Eixo 2 - Proposta 5

Areas Responsaveis

DGAF-Depto de Gestdo Financeira Administrativa / Central de Convénios

Inserido Meta (3.2.3), contemplando a Proposta 5 do Eixo 2 originada na 192 Conferéncia Municipal de Saude.




Prererruna ot ‘ 192 Conferéncia Municipal de Saude,

x SANTO P6 do E2 contemplada com a insercdo do Objetivo (3.3) e
ANDRE A Meta (3.3.1)

SISTEMAS / Tl - TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO
Diretriz 3 - Realiz'ar aNmodernizagé'o tecnolé,giFa na saude para agilizar, avaliar e monitorar a qualidade da assisténcia e o acesso aos servigos, utilizando a tecnologia para melhorar
a comunicagdo entre servicos e usuarios.
Obijetivo 3.3 - Garantir a integracao, atualizagao e uso estratégico dos sistemas de informacao de satde para apoiar a gestao e o planejamento, qualificar os atendimentos,
avaliar as politicas e monitorar os indicadores de satide, garantindo por meio da rede de internet.
Meta 3.3.1- Implantar a integragdo dos sistemas utilizado pela satide com o DATASUS/MS, através da RNDS - Rede Nacional de Dados em Saude e demais sistemas.
Integracao ativa
Indicador Valor - Base Ano — Base Unidade de Medida
Método de Calculo: (nimero de integragdo ativa / nimero total de integra¢des a serem feitas) X 100
Fonte: Tl - Tecnologia da informacdo / Saude
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 100% Unidade de Medida: Numero
Programagao das Metas 2026 2027 2028 2029
40% 70% 90% 100%
Acdes programadas Ponderacao
1. Aquisicao de Certificado Digital do tipo Al para computador (ndo pode ser na nuvem) a ser renovado a cada 1 ano 5%
2. RIA - Integrac¢ao Vacinas aplicadas em Campanha, rotina e Ensaios Clinicos com sistemas proprios e terceiros a RNDS 10%
3. REDFEM - Integracdo de Registro Eletronico de Dispensagao ou fornecimento de Medicamentos a RNDS 10%
4. S| BNAFAR - Integragdo a Base Nacional de Dados de A¢oes e Servigos da Assisténcia Farmacéutica 10%
5. OBM - Ontologia Brasileira de Medicamentos 5%
6. RIRA - Integragdo do Registro de Informacoes de Regula¢ao Assistencial com sistemas préprios e terceiros a RNDS 15%
7. e-SUS - Integracgao de envio das fichas para plataforma e-SUS APS 5%
8. REL - Integragao de Resultados de Exames Laboratoriais a RNDS 5%
9. Exames de Imagem - Integragao dos prestadores de servigos com o o sistema terceiro utilizado pela Secretaria da Saude 5%
10. RAC - Registro de Atendimento Clinico a RNDS 10%
11. SUS Digital Profissional - Integracdo de Sistemas Préprios e terceiros ao SUS Digital Profissional. 10%
12. SOA SIGTAP - Integragao ao SOA do Sistema de Gerenciamento da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS 5%
13. e-SUS Sinan - Sistema de Informacdo de Agravos de Notificacdo 5%
Subfunc¢des orcamentarias relacionadas Programa PPA
122 - Administracao Geral 2060
. - . - Programa de Metas Plano de Governo 192 Conferenu’a METIELELCE ODS Demais Pactuagoes
Vinculagdo c/demais Pactuagdes Saude
PDM-339 Proposta 4.4.14 Eixo 2 - Proposta 6 - -
Areas Responsaveis Tecnologia da Informacgao




§¢ SANTO v
X ANDRE A

Diretriz N2 4

Reestruturar e modernizar a rede
municipal de saude por meio do

programa Qualisaude,
promovendo a humanizagao,
melhorando a ambiéncia e o
acolhimento.
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SANTO ' 192 Conferéncia Municipal de Saude, P9 do
X ANDRF A E3 contemplada a Meta 4.1.1

DGAF - DEPARTAMENTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
Diretriz 4 - Reestruturar e modernizar a rede municipal de saude por meio do programa Qualidade, promovendo a humaniza¢ao, melhorando a
ambiéncia e o acolhimento.
Objetivo 4.1 - Garantir manutencao e reparo continuado nas unidades de saude.
Meta 4.1.1 - Realizar manutencao e reparos de forma continuada para as unidades de salde garantindo o registro e acompanhamento de
todas as solicitacdes.
Abrangéncia dos servicos de manutencdo e reparo na rede de saude - estrutura (")
Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
10 2024 Numero
Método de Calculo: [Percentual de unidades de saude incluidas no processo de reparos e manutengao continua.
|Fonte: DGAF - Departamento de Gestdo Administrativa e Financeira / Obras -Manutencdo / DAS - Departamento de Atencdo a Saude
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 95% Unidade de Medida: Percentual
Programacgao das Metas 2026 2027 2028 2029
85% 90% 95% 95%
AgOes programadas Ponderagao
1. Desenvolvimento de nova plataforma on-line de solicitagdes para reparos. 15%
2. Treinamento e operagdo administrativa do sistema. 15%
3. Manutencao de equipe de profissionais técnicos para realizagdo das demandas. 40%
4. Aquisicdao de itens e servigos destinado ao cumprimento das manutengodes. 20%
5. Aquisicao de mobiliario e equipamento as unidades de saude. 20%
Subfun¢des orcamentarias relacionadas Programa PPA
122 - Administracao Geral
. ~ . 192 Conferéncia . .
Vinculagio c/demais Programa de Metas Plano de Governo . . . ODS Demais Pactuagoes
Pactuacdes M.un|C|paI de Saude
PDM-342 4.4.1 Eixo 3 - Proposta 9
Areas Responsaveis DGAF - Departamento de Gestao Administrativa e Financeira




ssssssssss

—{ SANTO Alteragdo da descri¢do da Meta p/ inclusdao das Unidades de Atengdo Primaria Vila

X ANDRE Helena e Moysés Fucs. - 192 Conferéncia Municipal de Saude Proposta 9 do Eixo 3
DGAF - DEPARTAMENTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
Diretriz 4 - Reestruturar e modernizar a rede municipal de saude por meio do programa Qualisaude, promovendo a humanizacgao,
melhorando a ambiéncia e o acolhimento.
Objetivo 4.2 - Requalificar e modernizar a estrutura fisica existente dos servicos de saude da Aten¢ao Primaria.
4.2.1 - Requalificacdao das UBS Jd. Carla, Jd. Irene, Utinga, Valparaiso, Vila Linda; Jd. Alvorada, Vila Luzita, Parque Jodao Ramalho, Jd.
Meta -
Santo André, Vila Helena e Moyses Fucs.
Quantidade de Unidade de Saude requalificada - Estrutura (")
Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
6 2024 Numero
Método de Calculo: Numero absoluto de Unidades Saude requalificadas
|Fonte: Relatdrio DGAF/Obras - Manutencdo/DAS
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 11 Unidade de Medida: Numero Absoluto
Programacao das Metas 2026 2027 2028 2029
SElRE 2 2 3 4
AgOes programadas Ponderagao
1. Elaborar projeto arquiteténico 10%
2. Reformar as estruturas fisicas das unidades de saude 50%
3. Adquirir novos mobiliarios para as unidades de saude 20%
4. Adquirir novos equipamentos para as unidades de saude 20%
Subfun¢des orcamentarias relacionadas Programa PPA
301 - Atengao Basica
. ~ . 192 Conferéncia . -
Vinculag¢do c/demais Programa de Metas Plano de Governo . . . OoDS Demais Pactuagoes
5 Municipal de Saude
Pactuagoes -
PDM-342 4.4.1 Eixo 3 - Proposta 9
, . . DGAF - Departamento de Gestdo Administrativa e Financeira e DAS/AP - Departamento de Atencdo a
Areas Responsaveis , ~ e s e
Saude / Atencdo Primaria a Saude




ssssssssssss

) —{ SANTO ' 192 Conferéncia Municipal de Saude,
X ANDRE A P9 do E3 - Contempladac/ a Meta4.3.1

DGAF - DEPARTAMENTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
Diretriz 4 - Reestruturar e modernizar a rede municipal de saude por meio do programa Qualisaude, promovendo a humanizacdao, melhorando a
ambiéncia e o acolhimento.
Objetivo 4.3 - Construcao de sedes préprias para unidades de salde da atencao basica
Meta 4.3.1 - Construir sedes proprias para as UBS: Sorocaba e Centro
Quantidades de unidade de Saude construidas - Estrutura (1T")
Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
1 2024 NUmero

Método de Calculo: |Numero absoluto de unidades de saude construidas
Fonte: DGAF/OBRAS
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 2 Unidade de Medida: Numero Absoluto

Programacgao das Metas 2026 2027 2028 2029

2 0 0 0
AgOes programadas Ponderagao
1. Elaborar projeto arquitetonico 10%
2. Construir novas estruturas fisicas para as unidades de saude 50%
3. Adquirir novos equipamentos para as unidades de saude 20%
4. Adquirir novos mobilidrios para as unidades de saude 20%
Subfun¢des orcamentarias relacionadas Programa PPA
301 - Atencao Basica
. ~ . 192 Conferéncia . .
Vinculag¢do c/demais Programa de Metas Plano de Governo . . . ODS Demais Pactuagoes
Pactuacdes M.unlapal de Saude
PDM-342 4.4.1 Eixo 3 - Proposta 9
< . DGAF - Departamento de Gestdo Administrativa e Financeira e DAS/AP - Departamento de Atencdo a
Areas Responsaveis . . ot gt s e
Saude / Atencdo Primaria a Saude
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h 4

A

192 Conferéncia Municipal de Saude, P9 do E3
contemplada c/ a Meta 4.4.1

DGAF - DEPARTAMENTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

4 - Reestruturar e modernizar a rede municipal de saude por meio do programa Qualisaude, promovendo a humanizacao,

pilicAE melhorando a ambiéncia e o acolhimento.
Objetivo 4.4 - Requalificar e modernizar a estrutura fisica existente dos servicos de saude da rede de saude mental.
Meta 4.4.1 - Requalificagao do Nucleo de Projetos Especiais (NUPE) e dos CAPS Infanto-Juvenil, Praga Chile, Vila Vitdria.
Quantidade de unidade de Saude requalificada - Estrutura (1").
Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
1 2024 Numero

Método de Calculo:

Numero absoluto de Unidades Saude requalificadas.

|Fonte:

DGAF/OBRAS - Manutengdo

Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 4 Unidade de Medida: Numero Absoluto
- 2026 2027 2028 2029
Programacgao das Metas
0 1 1 2
AcOes programadas Ponderagao
1. Elaborar de projeto arquitetbnico . 10%
2. Requalificar das estruturas fisicas das unidades de saude. 50%
3. Adquirir novos mobiliarios para as unidades de saude. 20%
4. Adquirir novos equipamentos para as unidades de saude. 20%

Subfun¢des orcamentarias relacionadas

Programa PPA

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Vinculagdo c/demais
Pactuagoes

Programa de Metas Plano de Governo

192 Conferéncia
Municipal de Saude

oDS

Demais Pactuagoes

PDM-342 4.4.1

Eixo 3 - Proposta 9

Areas Responsaveis

Saude / Saude mental

DGAF - Departamento de Gestdo Administrativa e Financeira e DAS/SM - Departamento de Atencdo a
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SANTO ' 192 Conferéncia Municipal de Satde, P9 do E3,
X ANDRE A contemplada c/ a Meta 4.5.1

DGAF - DEPARTAMENTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
4 - Reestruturar e modernizar a rede municipal de saude por meio do programa Qualisaude, promovendo a humanizagao,

DR melhorando a ambiéncia e o acolhimento.
Objetivo 4.5 - Requalificar e modernizar a estrutura fisica existente do Centro de Especialidades Odontolégicas Santa Teresinha.
Meta 4.5.1 - Requalificacdo do CEO Santa Teresinha.
Quantidade de unidade de Saude requalificada - Estrutura (")
Indicador Valor - Base Ano — Base Unidade de Medida

Método de Calculo: Unidade de satde requalificada (S/N).

Fonte: DGAF/OBRAS
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 1 Unidade de Medida: Numero Absoluto
Programacao das Metas 2026 2027 2028 2029
0 0 1 0
AgOes programadas Ponderagao
1. Elaborar de projeto arquitetonico 10%
2. Requalificar estrutura fisica da unidade de saude 50%
3. Adquirir novos mobiliarios para a unidade de saude 20%
4. Adquirir novos equipamentos para a unidade de saude 20%
Subfun¢des or¢camentarias relacionadas Programa PPA

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

5 L
Vinculagdo c/demais Programa de Metas Plano de Governo 19. C.onferenclla OoDS Demais Pactuagoes
Pactuacdes Municipal de Saude
¢ PDM-342 4.4.1 Eixo 3 - Proposta 9

DGAF - Departamento de Gestdo Administrativa e Financeira e DAS/AE - Departamento de Atengdo a

Areas Responsaveis Saude / Atencdo Especializada
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h 4
A

192 Conferéncia Municipal de Saude
P9 do E3 - contemplada ¢/ a Meta 4.6.1

DGAF - DEPARTAMENTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

4 - Reestruturar e modernizar a rede municipal de saude por meio do programa Qualisaude, promovendo a humanizacao,

Diretriz melhorando a ambiéncia e o acolhimento.
Objetivo 4.6 - Construgao do Poupatempo da Saude no 22 Subdistrito
Meta 4.6.1 - Implantacao de Clinica Médica de Especialidades no 22 subdistrito, Poupatempo da saude Il
Quantidade de unidade de saude implantada - Estrutura (")
Indicador Valor - Base Ano — Base Unidade de Medida

Método de Calculo:

CME - Clinica Médica de Especializades - Poupatempo Il entregue (S/N)

|Fonte:

DGAF/OBRAS

Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 1 Unidade de Medida: Numero Absoluto

Programacgao das Metas 2026 2027 2028 2029

0 0 1 0
AcOes programadas Ponderagao
1. Aprovacao do projeto arquitetonico 10%
2. Construir estrutura fisica para o CME Poupatempo Il 50%
3. Adquirir novos mobiliarios para o CME Poupatempo Il 20%
4. Adquirir novos equipamentos para o CME Poupatempo |l 20%
Subfun¢des orcamentarias relacionadas Programa PPA
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Programa de Metas Plano de Governo L AT OoDS Demais Pactuagoes

Vinculag¢do c/demais
Pactuacoes

Municipal de Saude

PDM-342

44.1

Eixo 3 - Proposta 9

Areas Responsaveis

DGAF - Departamento de Gestdao Administrativa e Financeira e DAS - Departamento de Ateng¢do a Saude
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SANTO ' 192 Conferéncia Municipal de Saude,
x' ANDRE A P9 do E3 - contemplada ¢/ a Meta 4.7.1

DGAF - DEPARTAMENTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
Diretriz 4 - Reestruturar e modernizar a rede municipal de saude por meio do programa Qualisaude, promovendo a humanizacao,
melhorando a ambiéncia e o acolhimento.
Objetivo 4.7 - Implementacao do Poupatempo da Saude Exames.
Meta 4.7.1 - Implantagao de Centro Diagndstico, Poupatempo da Saude Exames
Quantidade de unidade de saude implementada -Estrutura (")

Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
Método de Calculo: Centro Diagndstico Poupatempo de Saude Exames entregue (S/N)
Fonte: DGAF/OBRAS
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 1 Unidade de Medida: Numero Absoluto

Programacao das Metas 2026 2027 2028 2029

1 0 0 0
AgOes programadas Ponderagao
1. Adequacao de estrutura fisica para o centro de diagndstico 30%
2. Adquirir novos mobiliarios para o centro de diagndstico 40%
3. Adquirir novos equipamentos para o centro de diagndstico 30%
Subfun¢des orcamentarias relacionadas Programa PPA
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Vinculagdo c/demais Programa de Metas Plano de Governo 192_: C.onferenu’a oDSs Demais Pactuagdes
Pactuacdes M.un|C|paI de Saude
PDM-310 4.4.1 Eixo 3 - Proposta 9
< . DGAF - Departamento de Gestdao Administrativa e Financeira, DAS - Departamento de Ateng¢do a Saude e
Areas Responsaveis ~ L.
DGE - Departamento de Gestao Estratégica




ssssssssssss

SANTO ' 192 Conferéncia Municipal de Satde,
X ANDRE A P9 do E3 - contemplada ¢/ a Meta 4.8.1

DGAF - DEPARTAMENTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Diretriz 4 - Reestruturar e modernizar a rede municipal de saude por meio do programa Qualisaude, promovendo a humanizacgao,

melhorando a ambiéncia e o acolhimento.
Objetivo 4.8 - Aprimoramento da ambientag¢ao nas Unidades de Internagao do Centro Hospitalar Municipal.
Meta 4.8.1 - Requalificacdo da Unidade de Tratamento Intensivo Pediatrica, Clinica Cirurgica, Unidade de Traumatologia, Pediatria e

Hospital Dia.

Quantidade de unidade de Saude requalificada -Estrutura (1).
Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
Método de Calculo: Numero absoluto de ambientes do CHM requalificados
IFonte: DGAF/OBRAS e CHM
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 5 Unidade de Medida: Numero Absoluto

~ 2026 2027 2028 2029
Programacao das Metas
2 2 1 -
AgOes programadas Ponderacao
1. Elaborar projetos de intervencgdes. 10%
2. Isolar e remanejar dos espacos a serem reformados. 10%
3. Promover a reforma dos ambientes fisicos. 40%
4. Adquirir mobiliario para os espagos. 20%
5. Adquirir equipamentos para 0s espacos. 20%
Subfun¢bes orcamentarias relacionadas Programa PPA
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Vinculag¢do c/demais Programa de Metas Plano de Governo 19% ?onferenc[a OoDS Demais Pactuagoes
Pactuacdes M.unlapal de Saude
PDM-342 4.4.1 Eixo 3 - Proposta 9
< . DGAF - Departamento de Gestao Administrativa e Financeira e CHMSA - Centro Hospitalar Municipal de
Areas Responsaveis Santo André
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X SANTO ' 192 Conferéncia Municipal de Saude,
ANDRE A P9 do E3 - contemplada c/ a Meta 4.9.1

DGAF - DEPARTAMENTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Diretriz 4 - Reestruturar e modernizar a rede municipal de saude por meio do programa Qualisaude, promovendo a humanizacao,

melhorando a ambiéncia e o acolhimento.
Objetivo 4.9 - Modernizar as instalacdes do Hospital da Mulher, com foco na humanizacao do atendimento, aprimorando a recep¢ao para um

acolhimento mais eficiente e seguro, e reformando a sala de parto para garantir uma experiéncia mais positiva e respeitosa.
Meta 4.9.1 - Reforma da Sala de parto do Hospital da Mulher.

Quantidade de unidade de saude construida - Estrutura (")
Indicador Valor - Base Ano — Base Unidade de Medida
Método de Calculo: Unidade de saude requalificada (S/N)
Fonte: DGAF/OBRAS
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 1 Unidade de Medida: Numero Absoluto

Programacgao das Metas 2026 2027 2028 2029
1 0 0 0
AgOes programadas Ponderagao
1. Elaborar projetos de intervencoes. 10%
2. Isolar e remanejar dos espagos a serem reformados. 10%
3. Promover a reforma dos ambientes fisicos. 40%
4. Adquirir mobiliario para os espacos. 20%
5. Adquirir equipamentos para 0s espagos. 20%
Subfun¢des orcamentarias relacionadas Programa PPA
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Vinculag¢do c/demais Programa de Metas Plano de Governo 19% ?onferena{a OoDS Demais Pactuagoes
Pactuacdes M.un|C|paI de Saude
Eixo 3 - Proposta 9
Areas Responsaveis DGAF - Departamento de Gestao Administrativa e Financeira e HM - Hospital da Mulher
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SANTO ' 192 Conferéncia Municipal de Saude,
x ANDRE A P 9 do E3 - contemplada c/ a Meta 4.9.2

DGAF - DEPARTAMENTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Diretriz 4 - Reestruturar e modernizar a rede municipal de saude por meio do programa Qualisaude, promovendo a humanizagao,

melhorando a ambiéncia e o acolhimento.
Objetivo 4.9 - Modernizar as instalacdes do Hospital da Mulher, com foco na humanizacao do atendimento, aprimorando a recepg¢ao para um

acolhimento mais eficiente e seguro, e reformando a sala de parto para garantir uma experiéncia mais positiva e respeitosa.
Meta 4.9.2 - Reforma da recepcao do Hospital da Mulher.

Quantidade de unidade de saude construida - Estrutura (")
Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
Método de Calculo: Unidade de saude requalificada (S/N)
IFonte: DGAF/OBRAS
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 1 Unidade de Medida: Numero Absoluto

Programacgao das Metas 20_26 20127 20_28 20_29
AcOes programadas Ponderagao
1. Elaborar projetos de intervencoes. 10%
2. Isolar e remanejar dos espagos a serem reformados. 10%
3. Promover a reforma dos ambientes fisicos. 40%
4. Adquirir mobiliario para os espacos. 20%
5. Adquirir equipamentos para 0s espagos. 20%
Subfun¢des orcamentarias relacionadas Programa PPA
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Vinculagdo c/demais Programa de Metas Plano de Governo 19% Fonferena’a ODS Demais Pactuagoes
Pactuacdes M.un|C|paI de Saude
PDM-342 4.4.1 Eixo 3 - Proposta 9
Areas Responsaveis DGAF - Departamento de Gestao Administrativa e Financeira e HM - Hospital da Mulher




SANTO ' 192 Conferéncia Municipal de Saude,
X ANDRE A P9 do E3 - contemplada c/a Meta 4.10.1
DGAF - DEPARTAMENTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

4 - Reestruturar e modernizar a rede municipal de saude por meio do programa Qualisaude, promovendo a humanizacgao,
melhorando a ambiéncia e o acolhimento.

Diretriz

4.10 - Realizar estudo de viabilidade técnico-operacional, fisico-estrutural, assistencial e econdmico-financeiro para a implantacao
Objetivo dos servicos de internacao pediatrica e UTI pediatrica no Hospital da Mulher, com base nas necessidades de saude do municipio, nas
normas regulatdrias vigentes e na sustentabilidade orcamentaria.

Meta 4.10.1 - Estudo de viabilidade para implantacao da internacao pediatrica e da UTI pedidtrica no Hospital da Mulher.
Numero de estudo realizado.
Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
Método de Calculo: Conclusao do estudo proposto
Fonte: Hospital da Mulher
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 1 Unidade de Medida: Numero Absoluto
- 2026 2027 2028 2029
Programacao das Metas 1 - - -
AcOes programadas Ponderagao
1. Avaliar a estrutura fisica existente e sua capacidade de ampliacdo/adaptacao. 40%
2. ldentificar possiveis fontes de financiamento (recursos municipais, estaduais, federais ou emendas). 50%
3. Elaborar relatdrio técnico final com parecer conclusivo sobre a viabilidade da implantacao. 10%
Subfun¢des orcamentarias relacionadas Programa PPA
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Vinculag¢io c/demais Programa de Metas Plano de Governo 19% (.:onferenq'a ODS Demais Pactuagoes
Pactuacdes M.unlapal de Saude ,
PDM-358 - Eixo 3 - Proposta 9 3 - Saude e Bem Estar -
Areas Responsaveis Hospital da Mulher e Departamento de Gestao Administrativa e Financeira




SANTO ' 192 Conferéncia Municipal de Saude,
X ANDRE A P 9 do E3 - Contemplada c/ a Meta 4.11.1

DGAF - DEPARTAMENTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Diretriz 4 - Reestruturar e modernizar a rede municipal de saude por meio do programa Qualisaude, promovendo a humanizacao,

melhorando a ambiéncia e o acolhimento.
Objetivo 4.11 - Adequacao da ambiéncia do Hospital de Vila Luzita.
Meta 4.11.1 - Adequacado da ambiéncia do Hospital de Vila Luzita com a ado¢ao de medidas para humanizar os espacos de

cuidado, garantindo conforto e seguranca a pacientes e profissionais.

Hospital de Vila Luzita com ambiéncia adequada e humanizada.
Indicador Valor — Base Ano — Base Unidade de Medida
Método de Calculo: Ambiéncia do Hospital Vila Luzita adequada.
|Fonte: DGAF/ Obras-manutencdo
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 1 Unidade de Medida: Numero Absoluto

~ 2026 2027 2028 2029
Programacao das Metas 1 - - -
AcOes programadas Ponderagao
1. Desenvolvimento de plano de manuteng¢ao continuada. 15%
2. Aquisi¢do e instalagao de novos equipamentos de saude. 35%
3. Aquisicao de mobilidrio novo e adequado. 25%
4. Realizacao de ambientacao dos espacos de cuidado. 25%
Subfun¢des orgamentarias relacionadas Programa PPA
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Vinculag¢do c/demais Programa de Metas Plano de Governo 19% (.Zonferena’a ODS Demais Pactuagoes
Pactuacdes M'umapal de Saude
PDM-315 4.4.1 Eixo 3 - Proposta 9
Areas Responsaveis DGAF - Departamento de Gestdo Administrativa e Financeira / OBRAS - Manutencao
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SANTO ' 192 Conferéncia Municipal de Saude,
X’ ANDRE A P9 doE 3 - contemplada ¢/ a Meta 4.12.1

DGAF - DEPARTAMENTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
Diretriz 4 - Reestruturar e modernizar a re(#e municipal de saude por meio do programa Qualisaude, promovendo a humanizacao,
melhorando a ambiéncia e o acolhimento.
Objetivo 4.12 - Requalificar e modernizar a estrutura fisica existente dos servigos de salde da rede de urgéncia e emergéncia.
Meta 4.12.1 - Requalificagdao da UPA Sacadura Cabral.
UPA Sacadura Cabral requalificada e entregue.

Indicador Valor - Base Ano — Base Unidade de Medida
Método de Calculo: Numero absoluto de Unidades Saude requalificadas
IFonte: DGAF/OBRAS - Manutenc3o
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 1 Unidade de Medida: Numero Absoluto

. 2026 2027 2028 2029

Programacao das Metas - 1 - -
AcOes programadas Ponderagao
1. Aprovacao projeto arquitetonico de ampliacao 10%
2. Reformar as estrutura fisica da unidade de saude 50%
3. Adquirir novos mobiliarios para as unidades de saude 20%
4. Adquirir novos equipamentos para as unidades de saude 20%
Subfun¢des orcamentarias relacionadas Programa PPA
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
192 Conferéncia

Vinculagdo c/demais Programa de Metas Plano de Governo .. . oDS Demais Pactuagoes
. Municipal de Saude
Pactuagoes

- - Eixo 3 - Proposta 9 - -
DGAF - Departamento de Gestdo Administrativa e Financeira / CRAUE - Coordenac¢do da Rede de Atengdo
a Urgéncia e Emergéncia

Areas Responsaveis




N/ SANTO ' 192 Conferéncia Municipal de Saude,
x ANDRE A P9 do E3 - contemplada ¢/ a inser¢do da Meta 4.12.2

DGAF - DEPARTAMENTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA - RUE
Diretriz 4 - Reestruturar e modernizar a rede municipal de saude por meio do programa Qualisaude, promovendo a humanizacao,
melhorando a ambiéncia e o acolhimento.
Objetivo 4.12 - Requalificar e modernizar a estrutura fisica existente dos servicos de salde da rede de urgéncia e emergéncia.
Meta 4.12.2 - Renovar a frota do SAMU.
Numero de veiculos substituidos.
Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
12 2025 Nidmero
Método de Calculo: Nuamero absoluto de veiculos substituidos.
Fonte: SAMU - Servico de Urgéncia e Emergéncia e CNES
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 12 Unidade de Medida: Numero Absoluto
Programacao das Metas 2026 2027 2028 2029
12 0 0 0
AcOes programadas Ponderagao
1 - Articulagao junto ao Ministério. 50%
2 - Recebimento das Ambulancias. 50%
Subfung¢des orgamentarias relacionadas Programa PPA
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Vinculagdo c/demais Programa de Metas Plano de Governo 19% C'onferencl'a ODS Demais Pactuagoes
Pactuacdes M.unlapal de Saude
- - Eixo 3 - Proposta 9 - -
< . . DGAF - Departamento de Gestdo Administrativa e Financeira / CRAUE - Coordenagdo da Rede de
Areas Responsaveis ~_ » A A
Atencao a Urgencia e Emergéncia




% SANTO
A ANDRE

192 Conferéncia Municipal de Saude, P 6 do E 4 Contemplada a Meta
4.14.1 e P9 do E 4 contemplada ¢/ a inser¢do A¢do N2 5

V|

DGAF - DEPARTAMENTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

4 - Reestruturar e modernizar a rede municipal de saide por meio do programa Qualisaude, promovendo a humanizacao, melhorando a ambiéncia

Diretriz .
e o acolhimento.

Objetivo 4.14 - C?n§trug50 de.u~ma nova sede para o CentNro de.ControIe de Zoonoses, assegurando que os canis e gatils oferegam exceléncia e estejam em
consonancia com a visao do complexo de prote¢do animal.

Meta 4.14.1 - Inaugurar a nova sede do Centro de Controle de Zoonoses com todos os canis e gatils operacionais e integrados funcionalmente ao
complexo de protecao animal de Santo André.
Numero de Sede de Centro de Zoonoses inaugurada.

Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida

Método de Calculo:

Centro de Zoonoses, canil e gatil inaugurado (S/N).

|Fonte: Monitoramento DVS / DAGF
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 1 Unidade de Medida: Numero Absoluto
Programacgao das Metas 2026 2027 2028 2029
0 1 0 0
AcOes programadas Ponderagao
1. Elaborar de projeto arquitetonico. 5%
2. Construir nova estrutura fisica para o centro de zoonoses. 50%
3. Adquirir novos mobilidrios para o centro de zoonoses. 15%
4. Adquirir novos equipamentos para o centro de zoonoses. 10%
5. Viabilizar a alteragdo de nomenclatura de Geréncia de Controle de Zoonoses para, Unidade de Vigilancia de Zoonoses. 10%
6. Promover a capacitagao dos Colaboradores do equipamento de Saude quanto ao funcionamento da nova estrutura sob o conceito de 10%

Vigilancia.

Subfun¢des orcamentarias relacionadas

Programa PPA

305 - Vigilancia Epidemiologica

Vinculagao c/demais
Pactuagoes

192 Conferéncia Municipal

de Saude ek

Programa de Metas Plano de Governo Demais Pactuagoes

441 Eixo 4 - Proposta 6 .

PDM-342 Eixo 4 - Proposta 9

Areas Responsaveis

Departamento de Vigilancia a Saude/Departamento de Gestdo Administrativa e Financeira




EEEEEEEEEEEEE

Meta 4.15.1 incluida no Plano Municipal de Saude 2026 - 2029 por

A

decisao do Governo Municipal devido a necessidade de ampliagao

do Servico de Assisténcia Pediatrica.

Departamento de Gestao Administrativa e financeira - RUE

Diretriz 4 - Reestruturar e modernizar a rede municipal de saude por meio do programa Qualisaude, promovendo a humaniza¢ao, melhorando
a ambiéncia e o acolhimento.

Objetivo 4.15 - Requalificar o Servigo de Atendimento Pediatrico na Rede de Saude Municipal.

Meta 4.15.1 - Implantac¢ao do "SUPER" Servi¢o Unificado de Pediatria.
Implantag¢dao da Unidade de Saude

Indicador Valor - Base Ano — Base Unidade de Medida

Método de Calculo:

Numero absoluto de Unidade de Saude implantada

|Fonte:

IDGAF/OBRAS - Manutengio

Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 1 Unidade de Medida: Numero Absoluto

~ 2026 2027 2028 2029
Programacao das Metas - 1 - -

AgOes programadas Ponderacao

1. Elaboragdo e aprovagao do projeto arquitetonico 10%

2. Realizar a reestruturagao fisica da Unidade 20%

3. Adquirir novos mobilidrios para a unidade 20%

4. Adquirir novos equipamentos para a unidade 20%

5. Definir fluxo assistencial e administrativo 15%

6. Elaboragdo e/ou revisdo dos protocolos de acesso 15%

Subfun¢des orcamentarias relacionadas

Programa PPA

302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Vinculag¢do c/demais Programa de Metas

Plano de Governo

192 Conferéncia
Municipal de Saude

ODS

Demais Pactuagoes

Pactuacgoes

Areas Responsaveis

DGAF - Departamento de Gestdao Administrativa e Financeira / CRAUE - Coordenagdo da Rede de Atencgdo

a Urgéncia e Emergéncia




il T s ot Meta 4.15.2 incluida no Plano Municipal de Saide 2026 — 2029 por
x SANTO . decisao do Governo Municipal, devido a necessidade de ampliacao

do Servico de Assisténcia Pediatrica.

Departamento de Gestao Administrativa e financeira - Ateng¢ao Especializada
Diretriz 4 - Reestruturar e modernizar a rede municipal de saude por meio do programa Qualisaude, promovendo a humanizacao,
melhorando a ambiéncia e o acolhimento.
Objetivo 4.15 - Requalificar o Servigo de Atendimento Pediatrico na Rede de Saude Municipal.
Meta 4.15.2 - Implantacao do "SUPER ESPECIALIDADES" Servigo Unificado Especializado em Pediatria .
Implantacao da Unidade de Especialidades de Pedriatria

Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
Método de Calculo: Numero absoluto de Unidade deEspecialidades de Pedriatria "SUPER ESPECIALIDADES" implantada
IFonte: IDGAF/OBRAS - Manuteng3o
Meta Plano Municipal de Satde 2026-2029: 1 Unidade de Medida: Numero Absoluto

~ 2026 2027 2028 2029

Programacao das Metas - 1 i i
IAcOes programadas Ponderagao
1. Elaboragao e aprovagao do projeto arquitetonico 10%
2. Realizar a reestruturagao fisica da Unidade 20%
3. Adquirir novos mobiliarios para a unidade 20%
4. Adquirir novos equipamentos para a unidade 20%
5. Definir fluxo assistencial e administrativo 15%
6. Elaboragao e/ou revisdao dos protocolos de acesso 15%
Subfun¢des orcamentarias relacionadas Programa PPA
302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Vinculag¢do c/demais Programa de Metas Plano de Governo 19% C.onferenq’a ODS Demais Pactuagoes
. Municipal de Saude
Pactuacgoes i i i i i
< L. DGAF - Departamento de Gestdo Administrativa e Financeira / CRAUE - Coordenagdo da Rede de
Areas Responsaveis o~ s A . A
Atencao a Urgencia e Emergéncia




§¢ SANTO v
X ANDRE A

Diretriz N2 5

Aprimorar a gestao estratégica e
participativa com transparéncia,

foco na eficiéncia administrativa,
educacao permanente e
fortalecimento do modelo
assistencial.

61
Plano Municipal de Saude 2026-2029 e Programacdes Anuais de Saude 2026, 2027, 2028 e 2029



% SANTO
A ANDRE

A

192 Conferéncia Municipal de Saude,

P1do E1, P2 do E2 e P10 do E3 contempladas com a adequag¢do da A¢ao

N 2 da Meta 5.2.1

ESCOLA DA SAUDE "DR. EDUARDO NAKAMURA"

5. Aprimorar a gestao estratégica e participativa com transparéncia, foco na eficiéncia administrativa, educagdao permanente e fortalecimento

Diretriz . .
do modelo assistencial.
Objetivo 5.2 - Implantagdo de um percurso formativo de integracdo e conhecimento aos colaboradores da Secretaria de Saude de Santo André.
Meta 5.2.1 - Desenvolver conteudo personalizado e implementar o percurso formativo de integracdao e conhecimento aos colaboradores da saude
de Santo André
Percentual de colaboradores ativos que se inscreverem (presencial e online)
Indicador Valor - Base Ano — Base Unidade de Medida

Método de Calculo:

N2 de colaboradores ativos / N2 de colaboradores inscritos x 100

|Fonte: Monitoramento Escola da Saude

Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 60% Unidade de Medida: Percentual
Programacgao das Metas 2026 2027 2028 2029

15% 30% 40% 60%

AcOes programadas Ponderagao

1. Desenvolver site da Escola da Saude no Portal da Prefeitura. 30%

2. Desenvolver videoaulas/apresentagées na plataforma Moodle com contetidos personalizados de integra¢do, formagdo, acolhimento a 20%

diversidade e temas relacionados ao sofrimento psiquico.

3. Desenvolver material didatico para as unidades tematicas. 15%

4. Ascender conteuido paulatinamente na plataforma/agenda. 5%

5. Monitorar e acompanhar processo. 5%

6. Emissdo de certificados. 5%

Subfung¢des orgamentarias relacionadas

Programa PPA

122 - Administragao Geral

Vinculagdo c¢/demais
Pactuagoes

Programa de Metas

Plano de Governo

192 Conferéncia Municipal
de Saude

OoDS Demais Pactuagoes

Eixo 1 - Proposta 01
Eixo 2 - Proposta 02

Eixo 3 - Proposta 10

Areas Responsaveis

Escola da Saude / Tecnologia da Informacdo




PREFEITURA DE

il A 192 Conferéncia Municipal de Saude, P1 do E1
|

contemplada ¢/ a adequagdo da Meta 5.3.1, A¢do
N2 5 e Insercao da Acao N2 6

h 4

ESCOLA DA SAUDE "DR. EDUARDO NAKAMURA"

Diretriz 5. Aprimorar a gestdo estratégica e participativa com transparéncia, foco na eficiéncia administrativa, educacdo permanente e fortalecimento do modelo
assistencial.
Objetivo 5.3 - Apoiar as coordenadorias e departamentos da Secretaria de Saude nas acdes de educacao permanente, educacdo continuada e eventos estratégicos para os
colaboradores da Saude de Santo André.
Meta 5.3.1 - Ofertar agGes propostas e aprovadas para os colaboradores da saide de Santo André, assim como aos membros do Conselho Municipal de Satude e dos
Conselhos Locais de Saude.
Percentual de a¢des aprovadas executadas (presencial e online).
Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
Método de Calculo: Numero de a¢des propostas e aprovadas / n? de a¢Ges executadas x 100
Fonte: Monitoramento Escola da Saude
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 100% Unidade de Medida: Percentual
Programagdao das Metas 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
AgcGes programadas Ponderagao
1. Instituir fluxo de solicitagdo de demandas através de formuldrio eletronico 5%
2. Diagndstico situacional baseado nas necessidades 10%
3. Planejamento das capacitagdes e eventos aos colaboradores da Saude 20%
4. Planejamento dos projetos de extensdo junto as institui¢cdes parceiras 5%
5. Planejamento das capacitagoes aos Conselheiros Locais e Municipais (contexto historico do SUS, instrumentos de gestao, participagao social e 5%
deliberagao).
6. Implementar programa municipal de qualificagdo continua em gestao no SUS, voltado para coordenadores, gestores, profissionais de satide, com 5%
[foco em planejamento e financiamento publico.
7. Apoio na realizacdo das pré-conferéncias e Conferéncia Municipal de Saude 10%
8. Execucdo e acompanhamento 35%
9. Emissdo de certificados 5%
Subfun¢des orgamentarias relacionadas Programa PPA
122 - Administragao Geral
. - . Programa de Metas Plano de Governo 192 Conferena’a Aaniciplice OoDS Demais Pactuagoes
Vinculagdo com demais Saude
Pactuagdes ] ) Eixo 1 - Proposta 1 i PESZ4-2A7 (1.37.3.3)'e' 182
Conferéncia Municipal

Areas Responsaveis

Escola da Saude




X SANTO ' 192 Conferéncia Municipal de Saude,
N ANDRE A P1 do E1 contemplada ¢/ a Meta 5.5.1

CONTROLE SOCIAL
Diretriz 5. Aprimorar a gestao estratégica e participativa com transparéncia, foco na eficiéncia administrativa, educacdao permanente e fortalecimento
do modelo assistencial.
5.5 - Assegurar as condi¢des estruturais e operacionais necessarias ao pleno funcionamento do Conselho Municipal de Saude, incluindo
Objetivo espaco fisico adequado e equipe técnica para o desenvolvimento das atividades administrativas e de apoio as deliberagdes do Conselho
Municipal de Saude e dos Conselhos Locais de Saude.
5.5.1 - Disponibilizar espaco fisico estruturado e equipe administrativa capacitada para o suporte as atividades do Conselho Municipal de
Meta , . .
Saude e dos Conselhos Locais de Saude.
Espaco fisico adequado e equipe administrativa capacitada
Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
Método de Calculo: Percentual de adequagado de estrutura fisica, e provimento e capacitagao de equipe administrativa.
|Fonte: Controle Social
Meta Plano Municipal de Satude 2026-2029: 100% Unidade de Medida: Percentual
Programacao das Metas 2026 2027 2028 2029
100% 100% 100% 100%
AcOes programadas Ponderagao
1. Diagnosticar necessidades fisicas e de pessoal 10%
2. Promover o remanejamento e a reorganizagao de espacos fisicos necessarios ao pleno funcionamento do Conselho Municipal de Saude. 30%
3. Assegurar a disponibilizagao de recursos humanos suficientes e capacitados para o suporte técnico e administrativo 30%
4. Implementar estrutura fisica definitiva para o Conselho 20%
5. Avaliar continuamente a funcionalidade do espaco e da equipe 10%
Subfun¢des or¢amentarias relacionadas Programa PPA
122 - Administra¢ao Geral
Vinculago c¢/demais Programa de Metas Plano de Governo 19 Conft;:ee;\::ja dznunlapal ODS Demais Pactuagoes
Pactuagoes - - Eixo 1 - Proposta 1 - -
Areas Responsaveis Controle Social




ssssssssss

SANTO ' 192 Conferéncia Municipal de Satde,
x ANDRE A P1 do E1 - contemplada na Meta 5.6.1

CONTROLE SOCIAL
5. Aprimorar a gestao estratégica e participativa com transparéncia, foco na eficiéncia administrativa, educacao permanente e

Diretriz fortalecimento do modelo assistencial.
Objetivo 5.6 - Fortalecer a participagdao dos Conselhos locais e Conselho Municipal de Saude na discussao de politicas de saude.
Meta 5.6.1 - Garantir o processo de formacgao e capacitacao de Conselheiros de Saude a cada 02 anos.
Processos formativos realizados
Indicador Valor - Base Ano — Base Unidade de Medida

1 2024 numero absoluto

Método de Calculo: |Numero de processos formativos realizados

Fonte: Controle Social
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 2 Unidade de Medida: Numero Absoluto
5 2026 2027 2028 2029
Programacgao das Metas ) )
Acdes programadas Ponderagao
1. Realizar um (1) curso de formacao para membros do Conselho Municipal de Saude a cada dois (2) anos. 100%
Subfun¢des orcamentarias relacionadas Programa PPA

122 - Administracao Geral

192 Conferéncia

Vinculagao c{dema|s Programa de Metas Plano de Governo Municipal de Satide oDS Demais Pactuagoes
Pactuacoes

- - Eixo 1 - Proposta 1 - -

Areas Responsaveis Controle Social e Escola da Satde




ol SANTO 192 Conferéncia Municipal de Saude, Propostas Contempladas com as

x / adequacdes da Meta 5.6.2: P1 do E1; P2 do E 1 com inser¢do da A¢do N2 2;

ANDRE L P3 do E1 com insercao da Agao N2 3 e P15 do E1 com inser¢ao da A¢ao N2 4.
CONTROLE SOCIAL

Diretriz 5. Aprimorar a gestao estratégica e participativa com transparéncia, foco na eficiéncia administrativa, educacao permanente e fortalecimento
do modelo assistencial.

Objetivo 5.6 - Fortalecer a participacao dos Conselhos locais e Conselho Municipal de Saude na discussao de politicas de saude.

Meta 5.6.2 - Garantir a realizagao de campanhas de divulga¢ao das reunides do conselho nos Territorios a fim de fortalecer a participagao dos
usuarios de saude nos espacos de discussdes e acdes em saude.
Quantidade de Campanhas realizadas nos 7 territérios

Indicador Valor - Base Ano — Base Unidade de Medida

Método de Calculo: Numero de Campanhas realizadas

Fonte: Controle Social

Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 28 Unidade de Medida: numero absoluto

~ 2026 2027 2028 2029
Programagao das Metas
7 7 7 7
AcOes programadas Ponderacao
1. Realizar campanhas de divulgacdo das reunides do Conselho Municipal e Conselhos Locais de Saude nos 7 territérios. 25%

2. Criar um Programa Municipal de Formacgao Cidada em Saude, fomentando o projeto “Aqui tem Conselho”, voltado a populagao em geral
em suas diversidades e necessidades.

3. Promover agoes de diversidade e inclusao nos Conselhos de Saude, incentivando a participa¢ao de diferentes segmentos da sociedade,
como jovens, idosos, mulheres, populagao negra, imigrantes, povos indigenas, populagao LGBTQIAPN+, pessoas com deficiéncia e 25%
populacdo em situacao de rua.

4. Divulgagdo de politicas publicas de satde voltadas a populagdo, incluindo temas como Alzheimer, cancer, HIV/AIDS, deficiéncia, violéncia

25%

familiar e violéncia contra a mulher, com produ¢ao de materiais informativos fisicos e digitais. 25%
Subfung¢des orgamentarias relacionadas Programa PPA
122 - Administracao Geral
. . . Programa de Metas Plano de Governo 192 Conferena’a Municipal OoDS Demais Pactuagoes
Vinculagdo c¢/demais de Saude
Pactuagoes Eixo 1 - Propostas 1, 2, 3, 8
] ] e15 ] )
Areas Responsaveis Controle Social




x SANTO . Meta 5.6.3 inserida a pedido do Controle Social

CONTROLE SOCIAL
Diretriz 5. Aprimorar a gestao estratégica e participativa com transparéncia, foco na eficiéncia administrativa, educacao
permanente e fortalecimento do modelo assistencial.
Objetivo 5.6 - Fortalecer a participacdao dos Conselhos locais e Conselho Municipal de Saude na discussao de politicas de
saude.
Meta 5.6.3. Garantir a realizagdao de uma reuniao ordinaria mensal do Conselho Municipal de Saude.
Realizagao de reunides ordinarias realizadas pelo Conselho Municipal de Saude
Indicador Valor - Base Ano — Base Unidade de Medida
12 2025 Numero Absoluto
Método de Calculo: |Numero de reunioes realizadas ao ano
Fonte: |Re|at6rios Gerenciais do Controle Social
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 48 Unidade de Medida: Numero Absoluto
Programacao das Metas 2026 2027 2028 2029
12 12 12 12
AcOes programadas Ponderagao
1. Realizar reunides ordinarias mensal, do Conselho Municipal de Saiude, com calendario definido, conforme
. . .. 0 100%
lpreconiza a Lei Municipal n°9698/2015

Subfungbes orgamentarias relacionadas Programa PPA
122 - Administra¢ao Geral

a ~
Vinculagdo c/demais | Programa de Metas Plano de Governo 19_ Fonferencnla ODS Demais Pactuagoes
Pactuacdes Municipal de Saude

Areas Responsaveis Controle Social




5 s  PREFEITURA DE
N/ S} \IIIO

x ANDRE ' Meta 5.6.4 inserida a pedido do Controle Social
CONTROLE SOCIAL
Diretriz 5. Aprimorar a gestao estratégica e participativa com transparéncia, foco na eficiéncia administrativa, educacao
permanente e fortalecimento do modelo assistencial.
Objetivo 5.6 - Fortalecer a participacdao dos Conselhos locais e Conselho Municipal de Saude na discussdo de politicas de saude.
Meta 5.6.4. Promog¢ao de uma (1) Pré-Conferéncia Municipal de Saude a cada dois anos.
Pré - Conferéncia Municipal de Saude realizada a cada 02 anos.
Indicador Valor - Base Ano — Base Unidade de Medida
1 2025 Numero Absoluto

Método de Calculo: Numero de Conferéncia Municipal de Saude realizada por periodo
Fonte: Relatdrios gerenciais do Controle Social
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 2 Unidade de Medida: Nuamero Absoluto

. 2026 2027 2028 2029

Programacao das Metas 1 - 1 -
AcOes programadas Ponderagao
1. Instituir e apoiar a Comissao Organizadora da Pré - Conferéncia e da Conferéncia Municipal de Saude 30%
2. Planejar as pré-conferéncias de saude nos territorios e segmentos 40%
3. Garantir ampla divulgacao e mobilizagao da populagao e dos segmentos dos usuarios, trabalhadores e gestores. 30%
Subfung¢des orgamentarias relacionadas Programa PPA
122 - Administracao Geral
. " . 192 Conferéncia . ~
Vinculag¢do c/demais Programa de Metas Plano de Governo . . . ODS Demais Pactuagoes
. Municipal de Saude
Pactuagoes
Areas Responsaveis Controle Social e Escola da Saude
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Meta 5.6.5 inserida a pedido do Controle Social

CONTROLE SOCIAL

Diretriz 5. Aprimorar a gestao estratégica e participativa com transparéncia, foco na eficiéncia administrativa, educacao

permanente e fortalecimento do modelo assistencial.
Objetivo 5.6 - Fortalecer a participagao dos Conselhos locais e Conselho Municipal de Saude na discussao de politicas de saude.

5.6.5 - Promog¢ao de uma (1) Conferéncia Municipal de Saude a cada dois (2) anos, conforme preconiza a Lei Municipal
Meta o

n2 9.698/2015

Conferéncia Municipal de Saude realizada a cada 02 anos, conforme preconiza a Lei Municipal n2 9.698/2015
Indicador Valor - Base Ano — Base Unidade de Medida

1 2025 Numero Absoluto

Método de Calculo:

Numero de Conferéncia Municipal de Saude realizada por periodo.

|Fonte:

|Re|at6rios gerenciais do Controle Social

Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 2 Unidade de Medida: Numero Absoluto
202 2027 202 202
Programacao das Metas 026 01 028 01 2
AcgOes programadas Ponderagao
1. Realizar a Conferéncia Municipal de Satide nos anos de 2027 e 2029. 60%
2. Sistematizar e encaminhar as deliberagdes da Conferéncia, em conjunto com a Escola da Saude, para sibsidiar o 40%
0

Planejamento do SUS Municipal.

Subfun¢des orcamentarias relacionadas

Programa PPA

122 - Administra¢ao Geral

Vinculagdo c/demais
Pactuacgoes

Programa de Metas

Plano de Governo

192 Conferéncia
Municipal de Saude

ODS

Demais Pactuagoes

Areas Responsdveis

Controle Social e Escola da Saude




[V SANTO Meta 5.6.6 inserida a i i
4 .6. pedido do Controle Social
X ANDRE A

CONTROLE SOCIAL

Diretriz 5. Aprimorar a gestao estratégica e participativa com transparéncia, foco na eficiéncia administrativa, educacao permanente e

fortalecimento do modelo assistencial.
Objetivo 5.6 - Fortalecer a participacao dos Conselhos locais e Conselho Municipal de Saude na discussao de politicas de saude.
Meta 5.6.6. Realizacao de eleigao para os Conselhos Locais de Saude a cada dois anos.

Eleicao para os Conselhos Locais de Saude realizada a cada 2 anos
Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida

1 2025 Numero Absoluto
Método de Calculo: Numero de eleigdes para Conselhos Locais de Saude realizadas
|Fonte: |Re|at6rio gerenciais do Nucleo de Participagao Popular
Meta Plano Municipal de Satde 2026-2029: 2 Unidade de Medida: Numero Absoluto
~ 2026 2027 2028 2029
Programacao das Metas - 1 - 1
AcOes programadas Ponderagao
1. Instituir a Comissao Organizadora do processo eleitoral dos Conselhos Locais de Saude. 10%
2. Elaborar, aprovar e publicar o regulamento eleitoral, conforme a Lei Municipal n? 9.698/2015 15%
3. Divulgar as inscricdes dos candidatos e organizacao das listas de eleitores por segmento. 15%
4. Executar o processo eleitoral dos Conselhos Locais de Saude nos anos de 2027 e 2029. 30%
5. Apurar, homologar e divulgar os resultados das elei¢oes. 15%
6- Realizar os procedimentos preparatorios para a posse dos conselheiros eleitos. 15%
Subfun¢des orcamentarias relacionadas Programa PPA
122 - Administragao Geral
Vinculag¢do c/demais Programa de Metas Plano de Governo 192. ('Zonferenc[a ODS Demais Pactuagoes
~ Municipal de Saude
Pactuacoes
Areas Responsaveis Controle Social




x SANTO | Meta 5.6.7 inserida a pedido do Controle Social
.ANDRE A

CONTROLE SOCIAL

Diretriz 5. Aprimorar a gestao estratégica e participativa com transparéncia, foco na eficiéncia administrativa, educacao permanente e

fortalecimento do modelo assistencial.
Objetivo 5.6 - Fortalecer a participacdao dos Conselhos locais e Conselho Municipal de Saude na discussao de politicas de saude.
Meta 5.6.7. Participacao do Encontro Estadual de Saude.

Participagao na Plenaria Estadual dos Conselhos de Saude.
Indicador Valor - Base Ano — Base Unidade de Medida
Método de Calculo: Numero de participagdao em Plenaria Estadual dos Conselhos de Saude
|Fonte: |Re|at6rio Gerenciais do Controle Social
Meta Plano Municipal de Satde 2026-2029: 1 Unidade de Medida: Numero Absoluto

. 2026 2027 2028 2029
Programacao das Metas 1 - - -
AgOes programadas Ponderacao
Articular com o Departamento Regional de Sauide(DRS) a participagao do Municipio no Encontro Estadual de Saude; 20%
Garantir apoio institucional para participa¢ao dos conselheiros(transporte, inscrigoes e logistica); 20%
Participar do Encontro Estadual de Saude com representantes do Conselho Municipal e Conselhos Locais de Saude; 30%
Sistematizar e registrar a participacao do municipio no Encontro Estadual de Saude; 15%
Compartilhar os resultados e encaminhamentos no ambito do Conselho Municipal de Saude e dos Conselhos Locais. 15%
Subfun¢des orcamentarias relacionadas Programa PPA
122 - Administracao Geral
. - . 192 Conferéncia . ~
Vinculag¢do c/demais Programa de Metas Plano de Governo . . . ODS Demais Pactuagoes
~ Municipal de Saude
Pactuacgoes
Areas Responsaveis Controle Social
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. Meta 5.6.8 inserida a pedido do Controle Social

CONTROLE SOCIAL
5. Aprimorar a gestao estratégica e participativa com transparéncia, foco na eficiéncia administrativa, educacao permanente e
fortalecimento do modelo assistencial.
Objetivo 5.6 - Fortalecer a participacdo dos Conselhos locais e Conselho Municipal de Saude na discussao de politicas de saude.
5.6.8 - Realizacao da Plenaria Municipal de Sauide como Etapa da 102 Conferéncia Estadual de Saude e 182 Conferéncia

Diretriz

Meta Nacional de Saude
Etapa Municipal da Conferéncia Estadual e Naconal realizada
Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
1 2025 Numero Absoluto

Método de Calculo: Numero de Etapa Municipal de Conferéncia Estadual e Nacional realizada
|Fonte: |Re|at6rio Gerencial do Controle Social
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 1 Unidade de Medida: Numero Absoluto

- 2026 2027 2028 2029

Programacgao das Metas 1 - - -

AgOes programadas Ponderagao
1. Instituir e apoiar a Comissao Organizadora da Plenaria Municipal de Saide como Etapa da 102 Conferéncia Estadual de 15%
Saude e Etapa Municipal da 182 Conferéncia Nacional de Saude
2- Planejar, organizar, divulgar e mobilizar a participagao dos segmentos dos usuarios, trabalhadores e gestores na Plenarias 25%
3- Realizar a Plendria Municipal de Saude conforme orientagdes da Conferéncia Estadual e Nacional. 30%
4- Eleger delegados para participagao nas etapas subsequentes (estadual e nacional), quando aplicavel. 15%
5- Sistematizar, registrar e encaminhar as propostas e deliberagées da Plenaria. 15%

Subfun¢des orcamentarias relacionadas Programa PPA
122 - Administracao Geral

a .
Vinculag¢do c/demais Programa de Metas Plano de Governo 19 . (.:onferenc[a OoDS Demais Pactuagdes
Pactuagdes Municipal de Saude

Areas Responsaveis Controle Social




il T Inserido novo Objetivo (5.7) e Meta (5.7.1),
x SANTO . conforme Pactuagdes Nacional e Regional do Comité

Técnico de Saude da Populagao Negra.

CONTROLE SOCIAL - COMITE TECNICO DE SAUDE DA POPULACAO NEGRA
Diretriz 5. Aprimorar a gestao estratégica e participativa com transparéncia, foco na eficiéncia administrativa, educacao permanente e
fortalecimento do modelo assistencial.
Objetivo 5.7 - Garantir a equidade na promog¢ao da saude da populagao negra, priorizando a redugao das desigualdades étnico-raciais e a
discriminagao nas institui¢cdes e servigos do SUS.
Meta 5.7.1 - Construgao da Politica Municipal de Saude da Populagao Negra.
Politica Municipal de Satude da Populagdo Negra Implantada
Indicador Valor - Base Ano — Base Unidade de Medida
Método de Calculo: Implantacao da Politica da Municipal de Saude da Populagao Negra
|Fonte: |Comité Técnico de Saude da Populagao Negra.
Meta Plano Municipal de Satde 2026-2029: 100% Unidade de Medida: Percentual
~ 2026 2027 2028 2029
Programacao das Metas : i i 1
AcOes programadas Ponderagao
1. Elaborar diagnostico situacional da satde da populagao negra no municipio. 40%
2. Desenvolver o documento municipal norteador do cuidado a saude da populagao negra. 30%
3. Implantar a politica de satude integral da populagao negra na rede de Atengao a Saude. 30%
Subfun¢des orcamentarias relacionadas Programa PPA
122 - Administragao Geral
192 Conferéncia . ~
Programa de Metas Plano de Governo . . . OoDS Demais Pactuagoes
Vinculag¢io c/demais Municipal de Saude ,. -
Pactuacdes PoI|t’|ca Nacional de
- - - - Saude Integral da
Populagao Negra
Areas Responsaveis Comité Técnico de Saude da Populagdao Negra




ol SANTO v 192 Conferéncia Municipal de Saude,
x 4 ‘ P13 do E1 contemplada com a inser¢ao do Objetivo
(5.8) a Meta (5.8.1)

DEPARTAMENTO DE GESTAO ESTARTEGICA
5. Aprimorar a gestao estratégica e participativa com transparéncia, foco na eficiéncia administrativa, educacao permanente e fortalecimento
do modelo assistencial.
Objetivo 5.8 - Assegurar as readequagoes anuais nos Instrumentos de Planejamento do SUS Municipal.
5.8.1 - Garantir que as delibera¢6es das Propostas da 192 Conferéncia Municipal de Saude sejam analisadas e avaliadas pela Secretaria de

DIRETRIZ

U Saude para incorpora¢ao ao PMS 2026-2029.
Propostas da 192 Conferéncia analisadas e avaliadas pela Secretaria de Saude.

Indicador Valor - Base Ano - Base Unidade de Medida
Método de Calculo: Numero Absoluto de Propostas da 192 Conferéncia analisadas e avaliadas pela Secretaria de Saude.
|Fonte: |DigiSUS - Ministério da Saude / Secretaria de Saude - Plano Municipal de Saude 2026-2029
Meta Plano Municipal de Saude 2026-2029: 32 Unidade de Medida: Numero Absoluto

. 2026 2027 2028 2029

Programacao das Metas 32 - - -
AgOes programadas Ponderagao
1. Avaliacdo de viabilidade das propostas deliberadas pela 192 Conferéncia Municipal de Satude pelos Departamentos da Secretaria 20%
Municipal de Saude.
2. Avaliagao Juridica e Orgamentaria para viabilizagao das propostas. 10%
3. Adequagao das propostas ao Plano Municipal de Saude 2026-2029. 40%
4. Envio do Plano Municipal de Saude e Programagdes Anuais de Saude para o Conselho Municipal de Saude. 10%
5. Langar o Plano Municipal de Saude 2026-2029 e suas Programag¢oes Anuais de Saude no DigiSUS. 10%
6. Disponibilizar o Plano Municipal de Satde 2026-2029 e suas Programagoes Anuais de Saude no Portal da Secretaria Municipal de Saude. 10%
Subfun¢bes or¢camentarias relacionadas Programa PPA
122 - Administragao Geral
. - . 192 Conferéncia Municipal . ~
Vinculagdo com demais Programa de Metas Plano de Governo de Satide OoDS Demais Pactuacgoes
Pactuagoes -
Eixo 1 - Proposta 13
Areas Responsaveis Secretaria Municipal de Saude / Departamento de Gestdo Estratégica - Planejamento
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