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De acordo com o previsto no Artigo 36 da Lei 
Complementar nº 141 de 2012, o Relatório 
detalhado do quadrimestre anterior contém 
informações das atividades realizadas pelo 
Gestor do SUS municipal neste período.

Nesta apresentação, o resultado de alguns 
dados e indicadores estarão sujeitos a 
retificações conforme a atualização dos bancos 
de dados oficiais utilizados.

RELATÓRIO DETALHADO DO QUADRIMESTRE ANTERIOR – 2º Q. 2024
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PARTE 1 – Oferta, produção 

de serviços públicos e 

indicadores de saúde

RELATÓRIO DETALHADO DO QUADRIMESTRE ANTERIOR – 2º Q. 2024
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Oferta de serviços públicos 

de saúde

RELATÓRIO DETALHADO DO QUADRIMESTRE ANTERIOR – 2º Q. 2024
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REDE DE ESTABELECIMENTOS DE SAÚDE PÚBLICOS – SUS 2º Q. 2024

RELATÓRIO TIPO DE ESTABELECIMENTO – PÚBLICOS E CONTRATADOS SUS

Descrição Total Público Contratado
Tipo de Gestão

Municipal Estadual

Central de Gestão em Saúde 1 1 0 1 0

Central de Regulação do Acesso 2 2 0 2 0

Central de Regulação Médica das Urgências 1 1 0 1 0

Centro de Atenção Hemoterapia / Hematológica 3 0 3 2 1

Centro de Atenção Psicossocial 5 5 0 5 0

Centro de Saúde / Unidade Básica 36 36 0 35 1

Clínica / Centro de Especialidades 11 8 3 10 1

Farmácia 3 3 0 2 1

Hospital Especializado 1 1 0 1 0

Hospital Geral 2 2 0 1 1

Hospital/Dia – Isolado 1 1 0 0 1

Laboratório Central de Saúde Pública – Lacen 1 1 0 0 1

Policlínica 6 3 3 6 0

Polo de Prevenção de Doenças e Agravos e Promoção Saúde 1 1 0 1 0

Pronto Atendimento 6 6 0 6 0

Pronto Socorro Geral 1 1 0 1 0

Unidade de Apoio Diagnose e Terapia (SADT Isolado) 5 1 4 5 0

Unidade e Vigilância em Saúde 2 2 0 1 1

Unidade Móvel de Nível Pré-Hospitalar na Área de Urgência 20 20 0 20 0

TOTAL 108 95 13 100 8

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde [http://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Atendimento_Prestado.asp] acessado em 12/09/2024
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REDE DE ESTABELECIMENTOS DE SAÚDE PÚBLICOS - SUS
CENTRAL DE GESTÃO EM SAÚDE
• Secretaria de Saúde
CENTRAL DE REGULAÇÃO DO ACESSO
• Central de Regulação Ambulatorial
• Central de Regulação Hospitalar
CENTRAL DE REGULAÇÃO MÉDICA DAS URGÊNCIAS
• Central Regulação SAMU
CENTRO DE ATENÇÃO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA 
• Colsan Hospital da Mulher (Conveniado SUS)
• Colsan Centro Hospitalar (Conveniado SUS)
• Colsan Hospital Estadual Mário Covas (Conveniado SUS Gestão Estadual)
CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL
• CAPS III Joaquim Avamileno

▪ Residência  Terapêutica Masculina - Tipo I 
▪ Residência  Terapêutica  Mista 3  - Tipo II

• CAPS III Praça CHILE
▪ Residência  Terapêutica Feminina - Tipo I 
▪ Residência  Terapêutica  Mista 1  - Tipo II 
▪ Residência  Terapêutica  Mista 2 - Tipo II 
▪ Residência  Terapêutica  Mista 4 - Tipo II 
▪ Residência  Terapêutica  Mista 5 - tipo II

• CAPS III Iana Profeta Ribeiro
• CAPS III Álcool e Drogas Barbara da Silva Santos

▪ República Terapêutica Adulto
▪ República Terapêutica Infanto-juvenil

• CAPS Infanto-juvenil

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde [http://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Atendimento_Prestado.asp] acessado em 29/07/2023
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REDE DE ESTABELECIMENTOS DE SAÚDE PÚBLICOS - SUS

CENTRO DE SAÚDE/UNIDADE BÁSICA
Centro de Detenção Provisória (Estadual)
35 Unidades de Saúde:
• Policlínica Vila Lucinda 
• Policlínica Parque das Nações 
• Unidade de Saúde/Unidade Saúde da Familia Dr. Moyses Fucs
• Unidade  Saúde/Unidade Saúde da Familia Utinga
• Policlínica Parque Novo Oratório
• Centro de Saúde Escola
• Clinica da Família Alzira Franco
• Unidade de Saúde Parque João Ramalho
• Unidade Saúde da Família Jardim Ana Maria
• Clínica da Família Jardim Sorocaba
• Unidade Saúde da Família Jardim Santo Alberto
• Unidade de Saúde Centro
• Policlínica Campestre
• Unidade de Saúde/Unidade Saúde da Família Vila Guiomar

▪ Consultório de Rua 

• Policlínica Vila Palmares
• Unidade Saúde da Família Valparaíso
• Policlínica Bairro Paraíso
• Policlínica Bom Pastor
• Unidade Saúde/ Unidade Saúde da Família Jardim Alvorada
• Unidade Saúde Vila Helena
• Unidade Saúde da Família Vila Linda

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde [http://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Atendimento_Prestado.asp] acessado em 29/07/2023
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REDE DE ESTABELECIMENTOS DE SAÚDE PÚBLICOS - SUS

CENTRO DE SAÚDE/UNIDADE BÁSICA - continuação
• Unidade Saúde da Família Jardim Carla
• Unidade Saúde / Unidade Saúde da Família Centreville
• Policlínica Vila Humaitá
• Unidade de Saúde Espírito Santo
• Clínica da Família Cidade São Jorge
• Unidade Saúde / Unidade Saúde da Família Vila Luzita
• Unidade Saúde / Unidade Saúde da Família Jardim Irene
• Clinica da Família Jardim Cipreste
• Unidade Saúde da Família Jardim Santo André
• Unidade Saúde da Família Cruzado Sylvia Augusta dos Santos
• Clinica da Família Parque Miami
• Unidade Saúde da Família Recreio da Borda do Campo
• Clinica da Família Parque Andreense
• Clinica da Família Paranapiacaba
POLO DE PREVENÇÃO DE DOENÇAS E AGRAVOS E PROMOÇÃO DA SAÚDE
• Transporte Sanitário Eletivo Central de Ambulâncias
UNIDADE MÓVEL DE NÍVEL PRÉ-HOSPITALAR NA ÁREA DE URGÊNCIA 
• Ambulâncias e Motolâncias
LABORATÓRIO CENTRAL DE SAÚDE PÚBLICA - LACEN
• Instituto Adolfo Lutz (Estadual)
FARMÁCIAS
• Almoxarifado da Saúde
• Farmácia AJ Santo André
• Farmácia Medex - Medicamentos Excepcionais (Estadual)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde [http://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Atendimento_Prestado.asp] acessado em 29/07/2023
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REDE DE ESTABELECIMENTOS DE SAÚDE PÚBLICOS - SUS

CLÍNICAS/CENTRO DE ESPECIALIDADES
• Ambulatório Transexualizador Travessia
• Centro de Especialidades Odontológicas Santa Terezinha
• Centro de Especialidades Odontológicas Centro
• Centro de Referência à Saúde do Trabalhador - CEREST
• Centro de Referência para Dengue  *Desativado em 07/2024

• Centro Especializado em Reabilitação IV
• Centro de Testagem e Aconselhamento
• Centro Médico de Especialidades e Referência em Infectologia
• Núcleo de Projetos Especiais – NUPE
• Instituto de Doenças Renais (Conveniado SUS)
• Instituto de Radioterapia (Conveniado SUS)
• DAVITA (Conveniado SUS Gestão Estadual)
POLICLÍNICA
• Ambulatório Centro Hospitalar
• Poupatempo da Saúde Centro Médico de Especialidades
• SAD - Serviço de Atendimento Domiciliar
• Ambulatório de Especialidade da FUABC (Fundação Pública de Direito Privado Municipal)
• Casa da Esperança I (Conveniado SUS)
• Casa da Esperança II (Conveniado SUS)
UNIDADE DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE
• Vigilância em Saúde de Santo André (Estadual)
• Departamento de Vigilância Saúde

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde [http://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Atendimento_Prestado.asp] acessado em 29/07/2023



10

REDE DE ESTABELECIMENTOS DE SAÚDE PÚBLICOS - SUS

HOSPITAL  ESPECIALIZADO
• Hospital da Mulher Maria José Santos Stein (Maternidade)
HOSPITAL GERAL
• Hospital Mário Covas (Estadual)
• Centro Hospitalar Municipal
HOSPITAL DIA – ISOLADO
• AME - Ambulatório Médico de Especialidades (Estadual)
PRONTO ATENDIMENTO
• UPA Central
• UPA Sacadura Cabral
• UPA Jardim Santo André
• UPA Perimetral
• UPA Vila Luzita
• UPA Bangu
PRONTO SOCORRO GERAL
• PA Paranapiacaba
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA
• Casa da Esperança III (Conveniado SUS)
• Laboratório de Saúde Pública (Vila Guiomar)
• Laboratório de Anatomia Patológica SK (Conveniado SUS)
• Medicaid (Conveniado SUS) 
• Nuclear (Conveniado SUS)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde [http://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Atendimento_Prestado.asp] acessado em 29/07/2023
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Produção de serviços 

públicos de saúde

RELATÓRIO DETALHADO DO QUADRIMESTRE ANTERIOR – 2º Q 2024
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DADOS DE PRODUÇÃO AMBULATORIAL  

QUANTIDADE APROVADA POR GRUPOS DE PROCEDIMENTOS NAS UNIDADES SOB GESTÃO 
MUNICIPAL SEGUNDO O QUADRIMESTRE DE PROCESSAMENTO

GRUPO DE PROCEDIMENTO 2º Q 2023(*) 2º Q 2024(*)

AÇÕES DE PROMOÇÃO E PREVENÇÃO 336.799 401.836

PROCEDIMENTOS FINALIDADE DIAGNÓSTICA 1.808.688 1.892.417

PROCEDIMENTOS CLÍNICOS 1.712.380 1.901.560

PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS 14.087 15.993

ÓRTESES, PRÓTESES E MATERIAIS 

ESPECIAIS
1.141 2.428

TOTAL 3.873.095 4.214.235

Fonte: SIA-SUS [02- PRODUCAO_SIA_MS.DEF] acessado através do Tabwin em 12/09/2024.

(*) Projeção para o 2º quadrimestre considerando a média mensal dos meses de maio, junho e julho de 2024, conforme 

disponibilidade de dados pelo Ministério da Saúde.
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DADOS DE PRODUÇÃO AMBULATORIAL 

QUANTIDADE APROVADA DE PROCEDIMENTOS POR TIPO DE FINANCIAMENTO NAS 
UNIDADES SOB GESTÃO MUNICIPAL SEGUNDO O QUADRIMESTRE DE PROCESSAMENTO

TIPO DE FINANCIAMENTO 2º Q 2023(*) 2º Q 2024(*)

ATENÇÃO BÁSICA (PAB) 976.425 1.058.816

FUNDO DE AÇÕES ESTRATÉGICAS - FAEC 12.419 14.140

INCENTIVO – MAC 100.712 77.641

MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE (MAC) 2.633.888 2.889.695

VIGILÂNCIA EM SAÚDE 149.651 173.943

TOTAL 3.873.095 4.214.235

Fonte: SIA-SUS [02- PRODUCAO_SIA_MS.DEF] acessado através do Tabwin em 12/09/2024. 

(*) Projeção para o 2º quadrimestre considerando a média mensal dos meses de maio, junho e julho de 2024, conforme 

disponibilidade de dados pelo Ministério da Saúde.
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DADOS DE INTERNAÇÃO – GESTÃO MUNICIPAL

Fonte: SIH-SUS [04- INTERNACAO_SIH_MS.DEF] acessado através do Tabwin em 20/09/2024.

(*) Projeção para o 2º quadrimestre considerando a média mensal dos meses de maio, junho e julho de 2024, conforme 

disponibilidade de dados pelo Ministério da Saúde.

Número de internações no Centro Hospitalar Municipal  no 2º  Quadrimestre de 
2023 e 2º Quadrimestre de 2024 (período de processamento).
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DADOS DE INTERNAÇÃO – GESTÃO MUNICIPAL

Principais Causas de Internações no Centro Hospitalar Municipal por capítulo do 
CID-10 no 2º Quadrimestre 2024 (período de processamento)

Fonte: SIH-SUS [04- INTERNACAO_SIH_MS.DEF] acessado através do Tabwin em 09/09/2024.

(*) Projeção para o 2º quadrimestre considerando a média mensal dos meses de maio, junho e julho de 2024, conforme 

disponibilidade de dados pelo Ministério da Saúde.
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DADOS DE INTERNAÇÃO – GESTÃO MUNICIPAL

Internações no Hospital da Mulher
2º  Quadrimestre de 2023 e 2º Quadrimestre de 2024 (período de 

processamento)

Fonte: SIH-SUS [04- INTERNACAO_SIH_MS.DEF] acessado através do Tabwin em 20/09/2024.

(*) Projeção para o 2º quadrimestre considerando a média mensal dos meses de maio, junho e julho de 2024, conforme 

disponibilidade de dados pelo Ministério da Saúde.
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DADOS DE INTERNAÇÃO – GESTÃO MUNICIPAL

Principais Causas de Internações no Hospital da Mulher por capítulo CID-10 no 
2º Quadrimestre 2024 (período de processamento)

Fonte: SIH-SUS [04- INTERNACAO_SIH_MS.DEF] acessado através do Tabwin em 09/09/2024.

(*) Projeção para o 2º quadrimestre considerando a média mensal dos meses de maio, junho e julho de 2024, conforme 

disponibilidade de dados pelo Ministério da Saúde.
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RELATÓRIO DETALHADO DO QUADRIMESTRE ANTERIOR – 2ºQ 2024

Indicadores de saúde
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INDICADORES

DIRETRIZ 1. Ampliação do acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e 
tempo adequado para o atendimento das necessidades integrais de saúde, mediante 
fortalecimento das redes de atenção, com ênfase na Atenção Básica como ordenadora do 
cuidado e no processo de regulação como dispositivo estruturante do sistema.

Indicador(*) e meta anual 2023 2º Q. 2024

✓ OBJETIVO 1.4. Fortalecer o cuidado em Saúde da Mulher

Proporção de gravidez na adolescência [↓]
Fonte: SINASC (DVS - banco local) meta 2024: 
7,5%

6,03% 5,8%

Proporção de parto normal na rede SUS 
municipal [↑] Fonte: SINASC (DVS - banco 
local) meta 2024: 60,00%

60,66% 53,27%

✓ OBJETIVO 1.6. Ampliar a oferta de cuidado em saúde da criança

Nº de casos de AIDS em menores de 5 anos 
[↓] Fonte: SINAN (DVS – banco local) meta 
2024: 0

0 0

(*) Dados sujeitos a atualização considerando a característica dos bancos de dados - DVS
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INDICADORES

DIRETRIZ 3. Intensificação das ações de promoção e vigilância em saúde para a redução dos 
riscos e agravos à saúde da população. 

Indicador(*) e meta anual 2023 2º Q. 2024

✓ OBJETIVO 3.3. Diminuir o número de óbitos maternos, infantil e fetal no município e aprimorar a 

análise da qualidade da assistência à saúde. 

Taxa de mortalidade infantil [↓] Fontes: SIM 
e SINASC (DVS - banco local ) meta 2024: 9,30 
(por 1.000 nv)

8,54 14,65

Proporção de óbitos de mulheres em idade 
fértil investigados [↑] Fonte: SIM 
(NIMMI/DVS – banco local) meta 2024: 
95,00%

87,37% 43,40

✓ OBJETIVO 3.24. Controlar a ocorrência de doenças passíveis de prevenção por meio de atividades de 
proteção e promoção da saúde.

Proporção de casos de doença de notificação 
compulsória imediata encerrados em até 60 
dias após a notificação [↑] Fonte: SINAN 
(DVS – banco local) meta 2024: 83,00 %

100% 100%

(*) Dados sujeitos a atualização considerando a característica dos bancos de dados - DVS
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RELATÓRIO DETALHADO DO QUADRIMESTRE ANTERIOR – 2ºQ 2024

PARTE 2 - Auditorias 

Realizadas ou em fase de 

execução



22

AUDITORIAS

Unidade Auditada
Prestadores de serviços assistenciais e de 

exames diagnósticos

Unidade Demandante Departamento de Gestão Estratégica

Finalidade

Verificar a conformidade da produção 
apresentada por todos os prestadores de 

serviços contratados. Auditoria realizada pela 
Unidade de Avaliação e Controle e Auditoria.

Status
Auditoria permanente – realizada 

mensalmente
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Apoio à Gestão – Ouvidoria 

SUS

RELATÓRIO DETALHADO DO QUADRIMESTRE ANTERIOR – 2ºQ 2024
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OUVIDORIA

Fonte: Sistema Integrado de Atendimento - SIA

(reclamações, solicitações, elogios, informações e orientações)

NÚMERO DE DEMANDAS DE OUVIDORIA POR ÁREA NO 2º QUADRIMESTRE 2024
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OUVIDORIA

Fonte: Sistema Integrado de Atendimento - SIA

PERCENTUAL DE ELOGIOS REGISTRADOS NA OUVIDORIA POR ÁREA NO 
2º QUADRIMESTRE DE 2024
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OUVIDORIA

Fonte: Sistema Integrado de Atendimento - SIA

DEMANDAS MAIS FREQUENTES REGISTRADAS PELA OUVIDORIA NO 
2º QUADRIMESTRE DE 2024
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RELATÓRIO DETALHADO DO QUADRIMESTRE ANTERIOR – 2º Q 2024

Apoio à Gestão – 

Assistência farmacêutica
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MEDICAMENTOS

Índice de abastecimento de medicamentos
2° quadrimestre de 2024

Fonte: Coordenação de Assistência Farmacêutica Municipal -  08/2024 

93,13% 91,51% 90,96% 90,16% 91,44%

6,87% 8,49% 9,04% 9,84% 8,56%

mai/23 jun/23 jul/23 ago/23 Média

ITENS COM ESTOQUE REGULAR ITENS ZERADOS
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MEDICAMENTOS

Causas de desabastecimento de medicamentos (itens em 
número absoluto) - 2° quadrimestre de 2024

Fonte:  Almoxarifado Saúde - PMSA 

Total Itens 36

3

33

Aguardando Entrega do
Ministério da Saúde

Aguardando Licitação
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RELATÓRIO DETALHADO DO QUADRIMESTRE ANTERIOR – 2ºQ 2024

Regulação do acesso 

ambulatorial e hospitalar
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REGULAÇÃO DO ACESSO AMBULATORIAL

Oferta de consultas de especialidades por esfera de gestão 
2º quadrimestre 2024
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MUNICIPAL ESTADUAL

Fonte: Central de Regulação Municipal 

Oferta no quadrimestre: Municipal: 75.735 – Estadual: 3.483
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REGULAÇÃO DO ACESSO AMBULATORIAL

Oferta de exames de especialidades por esfera de gestão
2º quadrimestre 2024
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Oferta no quadrimestre: Municipal: 137.448 – Estadual: 6.880

Fonte: Central de Regulação Municipal 
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REGULAÇÃO DO ACESSO AMBULATORIAL

Proporção da oferta de exames e consultas de especialidades 
por esfera de gestão 2º quadrimestre 2024

95%

5%

MUNICIPAL ESTADUAL

Fonte: Central de Regulação Municipal 
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REGULAÇÃO DO ACESSO AMBULATORIAL

Total de vagas ofertadas (Consultas e Exames) no 2º quadrimestre de  
2024 por tipo e esfera de gestão
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Fonte: Central de Regulação Municipal 

Total ofertado no quadrimestre: Municipal: 213.183 – Estadual: 10.363
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REGULAÇÃO DO ACESSO AMBULATORIAL

Fonte: Central de Regulação Municipal 

AVALIAÇAO AUDITIVA NUCLEO DE OBESIDADE

BUCOMAXILO FACIAL ODONTOLOGIA - ESTOMATOLOGIA E SEMIOLOGIA

CAPSULOTOMIA A YAG LASER ODONTOLOGIA - PACIENTES COM NECESSIDADES ESPECIAIS

CIRURGIA TORACICA ODONTOLOGIA - PERIODONTIA

CUIDADOS PALIATIVOS ODONTOLOGIA DTM - CIRURGIA

DERMATOLOGIA OFTALMOLOGIA

DERMATOLOGIA PROCEDIMENTOS OFTALMOLOGIA PEDIATRICA

ENDOCRINOLOGIA ADULTO ONCOLOGIA CLÍNICA – AVALIAÇÃO

ENDOCRINOLOGIA INFANTIL OPM FISICA

FISIATRIA ORTOPEDIA GERAL

FISIOTERAPIA ORTOPEDICA PNEUMOLOGIA ADULTO

GASTROENTEROLOGIA ADULTO REABILITACAO FISICA POS TRAUMA

GINECOLOGIA - PATOLOGIA DO TRATO GENITAL INFERIOR REABILITACAO INTELECTUAL

GINECOLOGIA PRE-NATAL DE ALTO RISCO REABILITAÇÃO RESPIRATÓRIA ADULTO

HEMATOLOGIA INFANTIL REABILITAÇÃO RESPIRATÓRIA INFANTIL

HEPATOLOGIA REABILITAÇÃO VISUAL

NEFROLOGIA INFANTIL REUMATOLOGIA INFANTIL

NEUROLOGIA INFANTIL

X 

35 Especialidades Médicas
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REGULAÇÃO DO ACESSO AMBULATORIAL

EXAMES SEM DEMANDA REPRIMIDA
BIOPSIA DE MEDULA OSSEA / MIELOGRAMA GRUPO RADIOGRAFIA COM CONTRASTE

BIOPSIA DE PROSTATA - VIA USG TRANSRETAL GRUPO RADIOGRAFIA COM LAUDO

BRONCOSCOPIA (A PARTIR DE 8 ANOS) GRUPO RESSONANCIA COM SEDACAO

CAMPIMETRIA COMPUTADORIZADA GRUPO TOMOGRAFIA

CINTILOGRAFIA DE OSSOS C/ OU S/ FLUXO SANGUINEO (CORPO 
INTEIRO)

GRUPO ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER VASCULAR

CINTILOGRAFIA DE TIREOIDE C/ OU S/ CAPTACAO HISTEROSCOPIA DIAGNOSTICA

CINTILOGRAFIA P/ ESTUDO DE TRANSITO ESOFAGICO (LIQUIDO) MAMOGRAFIA BILATERAL PARA RASTREAMENTO

CINTILOGRAFIA P/ ESTUDO DE TRANSITO ESOFAGICO (SEMI-
SOLIDO)

MAPEAMENTO DE RETINA

CINTILOGRAFIA P/ PESQUISA DE REFLUXO GASTRO-ESOFAGICO MICROSCOPIA ESPECULAR DE CORNEA

CINTILOGRAFIA RENAL DINAMICO COM DTPA (RENOGRAMA) MONITORIZACAO AMBULATORIAL DE PRESSAO ARTERIAL (MAPA)

CINTILOGRAFIA RENAL/RENOGRAMA (QUALITATIVA E/OU 
QUANTITATIVA)

PAQUIMETRIA ULTRASSONICA

COLONOSCOPIA AMBIENTE HOSPITALAR - AVALIAÇÃO RETINOGRAFIA

COLPOSCOPIA TOMOGRAFIA DE COERENCIA OPTICA

ECOCARDIOGRAFIA FETAL TOPOGRAFIA COMPUTADORIZADA DE CORNEA

ENDOSCOPIA DIGESTIVA - AMBULATORIAL ULTRASSONOGRAFIA DE APARELHO URINARIO

GRUPO DE EXAMES CATARATA (BIOMETRIA, MICROSCOPIA E 
TOPOGRAFIA)

ULTRASSONOGRAFIA DE GLOBO OCULAR / ORBITA (MONOCULAR)

GRUPO DE EXAMES CORNEA (TOPOGRAFIA DE CÓRNEA E 
MICROSCOPIA)

ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER DE FLUXO OBSTETRICO

GRUPO DE EXAMES RETINA (OCT NERVO E MÁCULA  E 
RETINOGRAFIA)

ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA

Fonte: Central de Regulação Municipal 

 36 Exames
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SOLICITAÇÕES DE TRANSFERÊNCIAS INTER HOSPITALARES
2º Q. 2024

RESOLUÇÃO MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL

SOLICITAÇÕES 
ATENDIDAS

2.502 2.350 2.380 2.410 9.642

SOLICITAÇÕES 
NÃO ATENDIDAS

472 416 417 435 1.740

TOTAL DE 
SOLICITAÇÕES

2.974 2.766 2.797 2.845 11.382

REGULAÇÃO DO ACESSO HOSPITALAR

Fonte: Central de Regulação Municipal 
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REGULAÇÃO DO ACESSO HOSPITALAR

Proporção de solicitações de transferências no 2° Quadrimestre 2024

Atendidas

Não 
atendidas

84,71%

15,29%

Fonte: Central de Regulação Municipal 
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REGULAÇÃO DO ACESSO HOSPITALAR

Número de solicitações de transferências atendidas por unidade 
executante no 2º quadrimestre de 2024

2.357 2.200 2.222 2.259

9.038

145 149 123 139
556

29 32 35 32 128

2.531 2.381 2.380 2.430

9.722

0

2.000

4.000

6.000

8.000

10.000

12.000

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL

INTERNAS EXTERNAS PARTIC./CONVÊNIOS TOTAL DE SOLICITAÇÕES

Fonte: Central de Regulação Municipal 
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RELATÓRIO DETALHADO DO QUADRIMESTRE ANTERIOR – 2ºQ 2024

Ações e Atividades desenvolvidas 

pela rede no quadrimestre
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DIRETRIZ 1 -  AÇÕES  e  ATIVIDADES

DIRETRIZ Nº 1 - Ampliação do acesso da população a 
serviços de qualidade, com equidade e tempo 
adequado para o atendimento das necessidades 
integrais de saúde, mediante fortalecimento das 
redes de atenção, com ênfase na Atenção Básica 
como ordenadora do cuidado e no processo de 
regulação como dispositivo estruturante do sistema.
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ATENÇÃO PRIMÁRIA

Objetivo 1.2 - Fortalecer o cuidado a pacientes com doenças crônicas não transmissíveis e 
com dores crônicas, aliadas às práticas integrativas e complementares nos sete territórios

Data: 19/08/2024
Local: UBS Vila Luzita
Número de participantes: 30

Data: 19/08/2024 
Local: UBS Recreio da Borda do Campo
Número de participantes: 51
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ATENÇÃO PRIMÁRIA

Objetivo 1.4 – Fortalecer o cuidado em saúde 
da mulher

Objetivo 1.3 – Incentivar a realização de 
ações coletivas de promoção da 
alimentação adequada e saudável nos sete 
territórios e qualificar os profissionais de 
saúde neste tema

Data: 19/08/2024 
Local: UBS Parque Novo Oratório
Número de participantes: 20

Grupo de Planejamento Familiar
Período: Maio a Agosto/24 
Locais: UBS Cruzado, Parque Andreense, Dr. 
Moysés Fucs,  Cidade  São Jorge e Valparaíso
Número de participantes: 47
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ATENÇÃO PRIMÁRIA
Objetivo 1.4 cont...
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Curso de Gestante

Curso de Gestante com foco na saúde da mulher 
e  incentivo ao parto normal

Realizado mensalmente.

Datas: 25/05, 28/06, 26/07 e 23/08
 

As gestantes são orientadas sobre os benefícios 
do parto natural e preparadas para cada fase da 
gestação, pós-parto e cuidados com o recém-
nascido. Participaram do curso 50 pessoas.

HOSPITAL DA MULHER “MARIA JOSÉ DOS SANTOS STEIN”

Print de Placenta

O Hospital da Mulher também implantou a ação 
"Print de Placenta", uma iniciativa que oferece às 
mães, após o parto normal ou cesárea, uma pintura 
da placenta como recordação desse momento 
único e especial. 

Objetivo 1.4 cont...
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HOSPITAL DA MULHER “MARIA JOSÉ DOS SANTOS STEIN”

Analgesia durante o parto normal

Enfermeira 
Obstetra

O Hospital da Mulher mantém a inserção de 
enfermeiras obstétricas na assistência ao parto 
normal, visando humanizar o atendimento e 
reduzir intervenções desnecessárias. Essas 
profissionais oferecem suporte especializado, 
promovem o parto natural e garantem um 
processo seguro e respeitoso, alinhado às 
melhores práticas de assistência obstétrica.

Assistência da Enfermeira 
Obstétricas ao parto normal 

O Hospital da Mulher adota a oferta de analgesia durante o 
trabalho de parto como uma estratégia para estimular o parto 
normal, proporcionando às parturientes maior conforto e 
segurança. Esse recurso é integrado ao atendimento 
humanizado, permitindo que as mulheres tenham uma 
experiência positiva e menos dolorosa sem comprometer a 
naturalidade do processo. A analgesia adequada contribui para a 
redução do estresse e do medo, favorecendo o progresso do 
parto e promovendo um ambiente de cuidado alinhado as 
melhores práticas obstétricas

Objetivo 1.4 
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ATENÇÃO ESPECIALIZADA

Enfrentamento Intersetorial a Violência 
Contra a Criança e Adolescente - 
Participação em encontros para a 

produção de protocolos de Qualificação 
para Escuta Especializada

Objetivo 1.6 – Ampliar a oferta de cuidado em saúde da criança e adolescente

Programa Saúde na Escola

▪ Data: 07/05/2024
▪ Local: EMEI Maria Ruth
▪ Nº participantes: 192

ATENÇÃO PRIMÁRIA

ATENÇÃO ESPECIALIZADA  e  PRIMÁRIA 
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SAÚDE MENTAL
Objetivo Nº 1.7 - Garantir e fortalecer o Modelo de Atenção Psicossocial Antimanicomial e da Redução 
de Danos como diretrizes da Política Municipal de Saúde Mental, Álcool e outras Drogas, 
descentralizando as ações de cuidado nos territórios, promovendo atendimento e acompanhamento 
em tempo adequado.

SEMINÁRIO
CUIDADO EM LIBERDADE E REDUÇÃO DE 

DANOS

Local: Centro Universitário Fundação 
Santo André
Data: 15/05/2024
Apresentação de experiencias exitosas à 
Trabalhadores, usuários e familiares.

SEMANA DE LUTA ANTIMANICOMIAL 

16/05 – Fashion Day: 
Teatro Carlos Gomes 

Ato 18 de maio na 
Avenida Paulista, com a 
participação de usuários 

e profissionais
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ATENÇÃO ESPECIALIZADA

Grupão de Parkinson 

Grupo em parceria da equipe multi da Atenção Primária à Saúde

Data: 23/08/2024

Participantes: 30

Grupo de família 

Familiares de pacientes da 

Reabilitação Intelectual, acontece 

semanalmente com cerca de 10  

responsáveis

Objetivo 1.10 - Fortalecer o acesso das pessoas com deficiência ao 

Centro Especializado em Reabilitação – CER IV
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DVS – NÚCLEO DE PREVENÇÃO

➢ Tema: Oficinas e Discussão de Casos com Técnicos 
e Educadores dos CAPS.

Datas: 06,  08 de maio e 12 de junho
Local: CAPS Vila Vitória e Secretaria da Saúde 
Participantes: 15 profissionais e/ou usuários 

➢ Tema: Lançamento da Política Municipal de Saúde 
Integral da População LGBT.

Data:28 de junho
Local: Auditório Anhanguera Vila Assunção
Participantes: 180 profissionais  e/ou usuários 

➢ Tema: 1º Fórum sobre Transdisciplinaridade do 
Cuidado da População Transgênero da Região do 
Grande ABC.

 Data: 05 de junho
Local: Universidade Municipal de São Caetano do Sul
Participantes: 219 profissionais  e/ou usuários 

Objetivo 1.12 – Ampliar o acesso da população de Santo André ao diagnóstico e tratamento 
da sífilis e outras IST/HIV/Hepatites B e C, em especial junto aos grupos com maior 
incidência.

ENCONTROS, EVENTOS E CAPACITAÇÕES
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DVS – NÚCLEO DE PREVENÇÃO

➢ Tema: Contribuição em Grupos de Trabalho Municipal e 
Regional.

Data: 23/05 e 29/05, 27/06, 07/08 e 29 de agosto
Local: Sec. Saúde, Quarteirão da Saúde e Consorcio Regional do 
ABC.
Participantes: 30 profissionais e/ou usuários

➢ Tema: Oficina de Prevenção Combinada com o PAQ
Data e horário: 22/05; 19/06; 24/07 e 21/08;
Local: Auditório da Câmara dos vereadores e Auditório do 
SEMASA
Participantes: 82 Bolsistas

➢ Tema: Reunião do Comitê de Transmissão Vertical da Sífilis, 
HIV e Hepatites

Data: 07/05; 04/06; 23/07 e 06/08
Local: Auditório Sec. da Saude
Participantes: em média 15 funcionários 

➢ Tema: Treinamento em Sífilis adquirida, gestante e 
congênita

Data: 16/08
Local: USF Vila Luzita
Participantes: 12 profissionais  e/ou usuários

Objetivo 1.12 cont...

❑ AÇÃO DESENVILVIDA NO 
QUADRIMESTRE:

O Núcleo de Prevenção do DVS através de 
ações em conjunto com a Rede Municipal 
de Saúde realizou, em pontos estratégicos, 
48.236 testes rápidos no município. 
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RUE - REDE DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA

REUNIÃO TÉCNICA DA EQUIPE DO SAMU COM 
O AME FORTALECENDO O TRABALHO EM REDE 

NO MUNICIPIO DE SANTO ANDRÉ.

IMPLANTAÇÃO DO SISTEMA PRONTIDÃO HOSPITALAR 
NO CENTRO HOSPITALAR MUNICIPAL E HOSPITAL DA 

MULHER
Com essa ferramenta o hospital de destino fica ciente 

previamente de quais ocorrências do SAMU irão chegar, 
podendo organizar suas equipes assistenciais 

Objetivo 1.19 - Qualificar a rede de Urgência e Emergência com o Núcleo Institucional em Segurança 
do Paciente (NISP), a implementação de protocolos de acesso e a implantação da Comissão da Rede 
de Urgência e Emergência, fortalecendo as ações a fim de garantir qualidade e segurança no 
atendimento aos usuários/munícipes, buscando o cuidado centrado do paciente e sua experiência no 
atendimento, a integralidade, universalidade e equidade.
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RUE - REDE DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA

IMPLANTADO NO PRONTUÁRIO ELETRÔNICO O 
RAAT, SENDO DESCONTINUADO O USO DE FICHAS 

MANUAIS.
ARTICULAÇÃO ENTRE O CEREST E UPAS.

RELATÓRIO DE ATENDIMENTO DE 
ACIDENTE DE TRABALHO (RAAT)

Realizado em Agosto
Participantes:  20 profissionais

INTEGRAÇÃO DO TOTEM E IMPLANTAÇÃO DO 
PRONTUÁRIO ELETRÔNICO NA UPA SACADURA 

CABRAL - Realizado em Junho
100% DAS UPAS INFORMATIZADAS

ADEQUAÇÃO DAS SALAS DE RX DE TODAS AS 
UPAS PARA RECEBIMENTO DE EQUIPAMENTO  

DE RX DIGITAL 
Realizado em Maio – UPA Sacadura Cabral

Objetivo 1.19  cont...
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RUE - REDE DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA

NOVOS CARDIOVERSORES PARA AS AMBULÂNCIAS 
DE SUPORTE AVANÇADO

Realizado dia 04/06

Realizada a troca de cardioversores das UPAs, 
seguida de orientação de uso, POP de 
conferência de acessórios

CAPACITAÇÃO “LEI LUCAS” AOS PROFISSIONAIS 
DA EDUCAÇÃO DE SANTO ANDRÉ

Realizado em Junho
Profissionais participantes: 60

Objetivo Nº 1.19



ESCOLA DA SAÚDE
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LANÇAMENTO DA POLÍTICA DE SAÚDE INTEGRAL DA POPULAÇÃO LGBTQIAPN+ DE 
SANTO ANDRÉ 

Realizado em 28/06/2024 no Centro Universitário Anhanguera

(280 participantes) 

Objetivo 1.20 – Fortalecer o cuidado à Atenção Integral da População Negra e 
LGBTQIAPN+
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SAÚDE MENTAL

MÊS DO ORGULHO LGBTQIA+

Ações realizadas em 
junho/2024 

➢CAPS IANA PROFETA 
RIBEIRO
➢CAPS INFANTO-JUVENIL
➢CAPS III VILA VITÓRIA 
➢ CAPS III AD

Objetivo Nº 1.20
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DIRETRIZ 2 -  AÇÕES  e  ATIVIDADES

DIRETRIZ Nº 2 - Modernização da rede de serviços 
através do Programa Qualisaúde, promovendo a 
reestruturação física e a padronização dos 
equipamentos e processos de trabalho garantindo o 
acesso da população a serviços de qualidade.
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ATENÇÃO ESPECIALIZADA E RUE - REDE DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA

➢ Rede de Urgência e Emergência:
TROCA DAS PORTAS 
UPA Sacadura Cabral - UPA Central
Realizada Junho e Julho

READEQUAÇÃO/EXPANSÃO   SALA AMARELA
Realizada em Agosto – UPA Perimetral

Objetivo 2.1 – Reestruturar fisicamente os serviços de saúde da rede municipal

➢ ATENÇÃO ESPECIALIZADA
Registra novas instalações do Laboratório de 
Saúde Pública no Centro Médico
Especializado em Infectologia 
Em 15/07/2024
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ATENÇÃO PRIMÁRIA E HOSPITAL DA MULHER  

Clínica da família Jd. Ana Maria 
18.06.2024 

Objetivo  2.1 ...

Nova Pintura Revitaliza 
Solárium

Troca das Calhas

Revitalização com 
Ampliação da UTI 

NEONATAL

Manutenção da Pintura

Revitalização no Hospital da Mulher Maria José  
dos Santos Stein

Clínica da família Capuava  
Centro de Saúde Escola - 30.08

Inaugurações na Atenção 
Primária 
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SAÚDE MENTAL

Projeto para qualificação da convivência/ambiência 
do serviço, de maneira facilitadora das produções de 
cuidado, utilizando recursos para potencializar o 
projeto, como: 

1- participação e apresentação de trabalhos em 
congressos e estudo dos pareceres recebidos, 

2- pesquisa e criação de recursos terapêuticos com 
transversalidade temática durante as ações da 
convivência/ambiência na unidade e em dispositivos 
culturais e educacionais do território.

PROJETO AMBIÊNCIA 
Em 19/06/2024 - INAUGURAÇÃO DA QUADRA localizada nas dependências da Unidade de 

Saúde CAPS III Joaquim Avamileno para ações e práticas terapêutico-esportivas 

Objetivo  2.1 ...
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SAÚDE MENTAL

Inicio das atividades na 
nova sede do Consultório na 
Rua end.: Rua Coronel Ortiz, 

nº 18 – Centro

Em 02/08/2024

Cooperação Horizontal 
proposta pelo Ministério da 
Saúde, com a capacitação 
técnica do Consultório na 
Rua de Paulínia-SP.

Participação: 38 profissionais 
de Saúde e Usuários em 
situação de rua.

AÇÕES DE CUIDADOS INTERSETORIAIS

Objetivo  2.1 ...
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ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E DVS - CENTRAL DE IMUNIZAÇÃO 

Objetivo Nº 2.4 - Adequar a estrutura física da Central de Imunização municipal

Inaugurações de novas Instalações da Central Municipal de Imunização e Assistência  
Farmacêutica Municipal em 09/06/2024
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DIRETRIZ 3 -  AÇÕES  e  ATIVIDADES

DIRETRIZ Nº 3 - Intensificação das ações de 
promoção e vigilância em saúde para a redução 
dos riscos e agravos à saúde da população.
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DVS - CENTRAL DE IMUNIZAÇÃO

Imunobiológico Maio Junho Julho Agosto

BCG - Vacina BCG 283 239 291 116

DNG - Vacina dengue (atenuada) 0 1357 1311 309

dT - Vacina difteria e tétano adulto 2234 2468 2216 993

DTP - Vacina DTP 719 1317 1019 374

dTpa - Vacina dTpa adulto 381 393 402 230

HepAinf - Vacina hepatite A infantil 349 524 459 217

HepB - Vacina hepatite B 1573 1745 1624 776

HEXA - Vacina hexa (DTPa/HepB/VIP/Hib) 13 3 11 5

HPV4 - Vacina HPV quadrivalente 761 979 923 286

MenACWY - Vacina meningo ACWY 1054 670 1034 679

MenC - Vacina meningo C 667 1247 766 164

Penta - DTP/HB/Hib 1139 1232 1269 683

ROTA - Vacina rotavírus 775 813 854 470

SCR - Vacina sarampo, caxumba, rubéola 772 1105 871 433

SCRV - Vacina sarampo, caxumba, rubéola e varicela 478 1122 789 363

VAR - Vacina varicela 190 88 432 108

Vero - Vacina raiva em cultivo celular vero 136 111 121 85

VFA - Vacina febre amarela 1394 2208 1713 656

VIP - Vacina polio injetável 1115 1260 1275 691

VOP - Vacina polio oral 1057 7570 1036 373

VPC10 - Vacina pneumo 10 1171 1377 1262 670

VPP23 - Vacina pneumo 23 177 163 158 84

Objetivo 3.1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio das ações 
de vigilância. 

CAMPANHAS REALIZADAS NO 2ºQ. 
Influenza, Dengue e Poliomielite

 

Total de vacinas aplicadas no quadrimestre = 73.030

Fonte: Central de Imunização, Departamento de Vigilância à Saúde - SS
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DVS - CENTRAL DE IMUNIZAÇÃO

Campanha de Influenza 2024:
Idosos ≥ 60 anos de idade, 143.807 pessoas: 69.296 doses, cobertura 48,19%

Profissional de Saúde 30.955 pessoas: 8.218 doses, cobertura 26,55%

Crianças de 6m a 5 anos, 11 meses e 29 dias, 39.057 pessoas: 19.325 doses, cobertura 49,48% 

Gestantes, 5.719 pessoas: 876 doses, cobertura 15,32%

Puérperas, 940 pessoas: 75 doses, cobertura 7,98%

Professores, 9.632 pessoas: 1977 doses, cobertura 20,53%

Comorbidades, 30.301 pessoas: 7,344 doses, cobertura 24,24%

Povos indígenas vivendo fora das terras indígenas, 630 pessoas: 11 doses, cobertura 2%

Pessoas em situação de rua, 508 pessoas: 153 doses, cobertura 30,12%

Número total de doses aplicadas, somando-se as do público ñ prioritário (65.837) =  173.112 doses

CAMPANHA NACIONAL DE POLIOMELITE - 2024

< 1 ANO 1 ANO 2 ANOS 3 ANOS 4 ANOS

ROTINA ROTINA CAMPANHA ROTINA CAMPANHA ROTINA CAMPANHA ROTINA CAMPANHA

184 432 1468 82 1867 66 2117 699 1597

TOTAL DE DOSES APLICADAS = 8.512 - COBERTURA 28%

CAMPANHA CONTRA A DENGUE  - 2024

10 ANOS 11 ANOS 12 ANOS 13 ANOS 14 ANOS

1ª DOSE 2ª DOSE 1ª DOSE 2ª DOSE 1ª DOSE 2ª DOSE 1ª DOSE 2ª DOSE 1ª DOSE 2ª DOSE

738 5 615 13 503 6 512 7 469 0

TOTAL DE DOSES APLICADAS = 2.868

Fonte: Central de Imunização, Departamento de Vigilância à Saúde - SS

Objetivo  3.1 ...
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VIGILÂNCIA À SAÚDE – SIM/SINASC 

❑ Apresentação de Caso de Óbito 
Infantil por sífilis congênita para o 
Comitê Estadual/Regional do DRS-1 
de Mortalidade Materna e Infantil

Data: 18.06.2024
Local: Webconferência

❑ Reunião do Comitê de Vigilância à 
Mortalidade Materna, Infantil e Fetal 
do Município de Santo André

Data: 25.06.2024
Local: Auditório da Secretaria de Saúde
Participantes: 10 profissionais 

Objetivo  3.3 - Diminuir o número de óbitos maternos, infantil e fetal no município e 
aprimorar a análise da qualidade de assistência à saúde
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DVS - TUBERCULOSE

➢ Reunião Grupo Técnico
Data e horário: 07/05/2024 –   11h
Local: Sala de Reunião SS – 9º Andar
Participação: 13 profissionais 

➢ Reunião Grupo Técnico
Data e horário: 14/05/2024 –   9h às 11h
Local: CME ATRIUM – POUPATEMPO DA 
SAÚDE
Participação: 09 profissionais 

➢ Reunião Grupo Técnico
Data e horário: 25/06/2024 –   9h às 11h
Local: CME ATRIUM – POUPATEMPO DA 
SAÚDE
Participação: 10 profissionais 

Objetivo 3.6 – Aumentar a detecção dos casos novos de Hanseníase, prevenir as 
incapacidades e fortalecer o sistema de vigilância do agravo.
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DVS - TUBERCULOSE

➢ Reunião para articular o tratamento cooperado de paciente vulnerável da USF Vila Guiomar
Data: 06/05/2024 (das 14h às 17h)
Local:  Secretaria da Saúde (sala 2)
Participação:  08 profissionais

❑ Visitas Técnicas de Tuberculose
Data: 07, 14, 22/05; 04 e 05/06/2024 Locais: Policlínicas Vila Palmares, Vila Lucinda e Pq. Novo Oratório; 
USF Jd. Alvorada e USF Dr. Moyses Fucs
Participação:  18 profissionais 

Objetivo 3.7 – Aumentar a Detectação dos Casos Novos de Tuberculose, Prevenir e 
Fortalecer o Sistema de Vigilância do Agravo.
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DVS - CENTRAL DE IMUNIZAÇÃO

❑ Reunião Técnica da Vigilância Epidemiológica  Campanha de Poliomielite 2024 
❑ Inclusão da Vacina Covid-19 Monovalente XBB na  Estratégia de Vacinação contra a Covid 2024
Data: 23/05/24
Local: Parque Escola, Rua Anacleto Popote, 46, Valparaíso.
Participantes: 100 Profissionais

❑ Movimento Estratégico de Vacinação 2024
Data: 14/08/24
Local: Parque Escola, Rua Anacleto Popote, 46, Valparaíso.
Participantes: 115 Profissionais

Objetivo 3.10 - Implementar a Vigilância de Síndromes Respiratórias Agudas visando identificar 
precocemente a ocorrência de casos da COVID-19, estabelecer as medidas de prevenção e controle e 

realizar a comunicação oportuna e transparente da situação epidemiológica municipal.

1° dose 

2° dose 

3° dose 

Dose 

 Vacina Covid Moderna XBB                                                                          

Vacina disponível desde 27/05/2024

1600 doses

1141 doses

768 doses

14678 doses

 População de 6 meses a 4 anos, 11 meses e 29 dias(Rotina).                    

Pessoas maiores de 5 anos do grupo prioritário(Campanha seletiva).

Conforme, NOTA TÉCNICA Nº 118/2023-CGICI/DPNI/SVSA/MS, houve 

a incorporação das vacinas COVID-19 no Calendário Nacional de 

Vacinação Infantil, para crianças de 6 meses a menores de 5 anos de 

idade, a partir de 01 de janeiro de 2024, a meta é de 90%.
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DVS - CEREST

Objetivo 3.11 - Implementar a vigilância e controle das doenças e agravos 
Relacionadas ao Trabalho. 

AÇÕES E ATIVIDADES  REALIZADAS PELO CEREST/VISAT - SAÚDE DO TRABALHADOR 2º Q. 2024

Consulta Médica 114

Consulta com profissionais de nível superior 31

PIC Auriculoterapia 23
Notificações das DART – SINAN 476
Orientação à População 22
Vistorias e Denúncias 34

Matriciamento/Educação Permanente 24

Participação do CEREST em Eventos e Palestras

❑ Palestra Acidente de Trabalho com Exposição a Material 
Biológico – Quarteirão da Saúde em Diadema – 07/05 

❑ Implantação da RAAT eletrônica nas UPA’s – 12/05 
❑ 4ª Conferência Nacional de Gestão do Trabalho e da 

Educação na Saúde / Plenária Municipal – 02/06
❑ 1ª Oficina Regional sobre Gerenciamento de Risco 

Sanitário da Região do Grande ABC – 19/06
❑ Comissão Regional do Benzeno – GVS VII – 01/08
❑ XV Fórum de Sanitária do ABC – 07 e 08/08/2024
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DVS – CONTROLE DE ZOONOSES

Animais vacinados Número de Aplicações

Cães 1.138

Gatos 1.064

Total 2.202

Objetivo 3.13 - Evitar a ocorrência de 
casos de raiva autóctones em seres 
humanos e evitar a circulação do vírus da 
raiva em animais domésticos

Objetivo 3.14 - Divulgar os riscos relativos às 
zoonoses e acidentes causados por animais 
peçonhentos e venenosos

REGISTRO DE VACINAÇÃO NO 2º Q. 2024

REGISTRO DE IDENTIFICAÇÃO DE LARVAS E 
ANIMAIS PEÇONHENTOS

602 ESPÉCIMES IDENTIFICADOS

Larvas 578

Animais Peçonhentos 21

Outros 3
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DVS – CONTROLE DE ZOONOSES

Tipo de Ação Nº

Desinsetização 260

Desratização 133

Vistoria de Pragas Urbanas 
Roedores

33

Objetivo 3.15 - Ampliar o controle de 
roedores e diminuir os casos de doenças 
relacionadas a roedores urbanos

Objetivo 3.16 - Garantia do controle 
epidemiológico da Dengue, Chikungunya, Zika 
e febre amarela evitando sua disseminação

Tipo de Ação Nº

Vistorias a imóveis 2.201

Visitas a pontos estratégicos 42

Visitas a imóveis especiais 59

Bloqueios de criadouros 4.977

Imóveis visitados nos bloqueios 1.084

Focos de Aedes Aegypti 49

Análises de densidade larvária (ADL) 7.434
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DVS – CONTROLE DE ZOONOSES

Castrações realizadas Quantidade

Clínicas Conveniadas 1.422

Castra-Móvel
Nos bairros Sacadura Cabral, Morro 
da Kibon e Cidade São Jorge

148

Total 1.570

Objetivo 3.17 - Implementar ações, atividades e estratégias de controle da população de 
animais para o controle da propagação de zoonoses de relevância para a saúde pública

REGISTROS DAS AÇÕES - ZOONOSES Tipo de Ação Nº de Ações

Animais recolhidos 01

Vistorias de Mordeduras 56

Outras Vistorias/Orientações 236

Total de ações 293
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DVS – CONTROLE DE ZOONOSES

FEIRAS REALIZADAS
 

DATAS:  26/05, 30/06, 28/07 e 25/08
COM PARTICIPAÇÃO DE 10 

FUNCIONÁRIOS DA  GCZ - Gerência 
de Controle de Zoonoses

TOTAL DE ADOÇÕES: 112

Objetivo 3.18 - Implementar ações, atividades e estratégias de educação em saúde 
visando a guarda ou a posse responsável de animais para a prevenção das zoonoses
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DVS – VIGILÂNCIA SANITÁRIA

Monitoramento da Qualidade da Água para 
Consumo Humano

Meta anual = 470 Coletas 
Realizadas = 162 Coletadas no 2º Q. 2024
Percentual  = 34,47%

Objetivo 3.19 - Identificar as medidas de 
prevenção e controle dos fatores de risco 
ambientais relacionadas as doenças ou 
agravos à saúde de veiculação hídrica

Objetivo 3.20 - Identificar as medidas de 
controle e gerenciamento seguro dos 
resíduos dos serviços de saúde

MONITORAMENTO  2º Q. 2024

100% das Unidades da Atenção Primária à Saúde – 
APS. (estabelecimentos da rede própria sob 
gestão municipal)

Legislação vigente RDC 222/2018
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DVS – VIGILÂNCIA SANITÁRIA

CETESB - Órgão responsável pelo planejamento e gestão do processo 
de identificação de áreas contaminadas de Estado de São Paulo
Acompanhamento / Monitoramento das 4 novas área contaminadas 

Objetivo 3.21 - Avaliar as situações de contaminação do solo relacionada a riscos à saúde 
e conhecer as áreas contaminadas no município, bem como o processo de investigação, 
remedição e finalização.

36

8

2983

6
9Áreas monitoradas

Remediadas

Reutilizados

Encerramentos

Reabilitação

Investigadas

Contaminadas

171 áreas divididas em 6 por fases
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DVS – VIGILÂNCIA SANITÁRIA

Atendimento à Estabelecimentos e Munícipes no 
DVS:
✓ 195 entregas de talonário de notificação de 

receita lista A, B, B2 e C2
✓ 270 Drogarias e farmácias para entrega de 

mapas de balanço de medicamentos
✓ 58 Reuniões com estabelecimentos de setor 

regulado; Videoconferências e Fórum.

Objetivo 3.22 - Realizar monitoramento nos 
estabelecimentos que oferecem serviços de 
saúde de alta complexidade com foco no risco 
sanitário

✓ 93 Inspeções em Serviços de Saúde, 
distribuidoras entre outros...,

✓ 31 Denúncias Atendidas,
✓ 54 Avalições Técnicas Concluídas,
✓ 13 Inspeções - Estab. Classificados - Alto Risco,
✓ 02 capacitações – Boas práticas de 

manipulação de alimentos e
✓ 40 produtos coletados p/ análise

Objetivo 3.23 - Realizar fiscalização 
sanitária nos estabelecimentos de interesse 
a saúde classificados de alto risco do 
município

Ações e Atividades realizadas pelo Setor no 2º. Quadrimestre de 2024
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DVS - CEREST

Objetivo 3.24 Controlar a ocorrência de doenças passíveis de prevenção por meio de 
atividade de prevenção e promoção da saúde. 

REGISTRO DE OCORRÊNCIAS [Total 476]

DOENÇAS E AGRAVOS RELACIONADOS AO TRABALHO 2º Q. 2024

ACIDENTE DE TRABALHO COM EXPOSIÇÃO AO MATERIAL BIOLÓGICO 47

ACIDENTE DE TRABALHO 323

ACIDENTE COM ANIMAIS PEÇONHENTOS 1

INTOXICAÇÃO EXOGENA 1

LER/DORT 77

TRANSTORNO MENTAL RELACIONADO AO TRABALHO 13

VIOLÊNCIA INTERPESSOAL RELACIONADA AO TRABALHO 14
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RUE - REDE DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA

FLUXO DENGUE - INDICAÇÃO PARA USO 
DO TESTE NS1 
Realizado dia 17, 18, 20 e 21/5

Participantes: 62 Profissionais

TESTE RÁPIDO DE TUBERCULOSE /TB e LF – 
LAM (alternativa de diagnóstico precoce p/ 

TB na população que vive com HIS/AIDS)
Realizado 9/5, 6, 7 e 8/6

Participantes:  45 Profissionais 

APRESENTAÇÃO DE FLUXO – Notificação Compulsória
Realizado 20/6 e 12/7

Participantes: 15 profissionais 

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS – CAPACITAÇÕES  - 2ºQ. 2024 

Objetivo  3.24 ...
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DVS – VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA

NOTIFICAÇÕES:

AIDS GESTANTE 3

AIDS ADULTO 55

AIDS - (CRIANÇAS EXPOSTA AO 
HIV) 2

CHIKUNGUNYA 16

COQUELUCHE 0

CORRIMENTO CERVICAL 2

CORRIMENTO URETRAL 16

DENGUE 4.853

DOENÇA DE CHAGAS 5

HEPATITES  VIRAIS 21

MENINGITE 33

MONKEYPOX 375

SARAMPO 2

SÍFILIS ADQUIRIDA 135

SÍFILIS CONGÊNITA 6

SIFILIS GESTANTE 53

TOXO CONGENITA 0

TOXO GESTANTE 0

ZIKA 3

PARALISIA FLÁCIDA 1

PNEUMOCONIOSE 0

MALARIA 0

NOTIFICAÇÕES:

ACIDENTE POR ANIMAIS 
PEÇONHENTOS 22

ATENDIMENTO ANTI-RABICO 479

FEBRE MACULOSA 0

LEPTOSPIROSE 1

LEISHMANIOSE VISCERAL 0

LEISHMANIOSE TEGUMENTAR 0

FEBRE AMARELA 0

INTOXICAÇÃO EXOGENA 169

VIOLENCIA 370

ESQUISTOSSOMOSE 1

CREUTZFIELD 0

TUBERCULOSE 67

HANSENIASE 0

TETANO NEONATAL 0

EPIZOOTIA 0

COVID 6.050

ROTAVÍRUS 1

HANTAVIROSE 0

TOTAL DE NOTIFICAÇÕES NO 2° Q 12.741

FONTE SINAN

NOTIFICAÇÕES - CEREST

ACIDENTE DE TRABALHO 344

ACIDENTE DE TRABALHO COM 
EXPOSIÇÃO A MATERIAL BIOLÓGICO

52

ACIDENTE COM ANIMAIS 
PEÇONHENTOS RELACIONADOS AO 
TRABALHO

2

INTOXICAÇÃO EXÓGENA RELACIONDA 
AO TRABALHO

12

LER/DORT 54

PNEUMOCONIOSE 0

TRANSTORNO MENTAL 
REALACIONADO AO TRABALHO

7

VIOLÊNCIA RELACIONADA AO 
TRABALHO

16

MALARIA 0

TOTAL DE NOTIFICAÇÕES NO 2º Q. 487

Fonte: SINANNET

Objetivo  3.24 ...
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DVS – VIGILÂNCIA SANITÁRIA

❑ Ações realizadas em conjunto com o Rede
✓ Reuniões com Grupo de Atenção em Rede para o Cuidado aos Usuários com Perfil de 

Síndrome de Diógenes.

Objetivo  3.25  - Ampliar e fortalecer a rede de atenção para o cuidado aos usuários com 
Síndrome de Diógenes
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DIRETRIZ 5 -  AÇÕES  e  ATIVIDADES

DIRETRIZ Nº 5 - Implementação da educação 

permanente como ferramenta de gestão 

estruturante dos processos de qualificação do 

cuidado e de produção de redes, a partir de 

processos de reflexão, problematização e 

aprendizagem sobre o trabalho e a gestão em 

saúde.
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RUE - REDE DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA

METAS INTERNACIONAIS DE SEGURANÇA 
DO PACIENTE

Ação promovida pelo Núcleo de Segurança 
do Paciente das unidades tendo como foco 
as Metas Internacionais de Segurança do 

Paciente.

Realizado nos dias: 
Maio: 11, 17, 18, 19, 20, 21, 23, 30 e 31
Junho: 1, 5, 18, 19, 23 e 24
Julho: 8, 9, 10, 11, 12 e 19  

Nº de Participantes 387 profissionais

Objetivo  5.1  - Fortalecer as estratégias de Educação Permanente em Saúde, investindo na 
implementação de movimentos de reflexão sobre os processos de trabalho e de gestão, de 
modo a qualificar a atenção à saúde e a constituição de redes cuidadoras.
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RUE - REDE DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA

TREINAMENTO BRIGADA DE 
INCÊNDIO

Ação promovida visando compor e 
capacitar os integrantes da Brigada 

de Incêndio da unidade. 

Realizado dia 13/6 e 4, 7, 13, 18 e 
19/7.

Profissionais participantes 48 

IMPLANTAÇÃO DA LINHA 
DE CUIDADO PARA 

PACIENTES COM INFARTO 
AGUDO DO MIOCARDIO 

COM SUPRA

Realizado em 30, 31/07 e 
1/08

Nº de participantes:  124

Objetivo 5.1



CENTRO HOSPITALAR MUNICIPAL - DR. NEWTON DA COSTA BRANDÃO

PALESTRAS COM A PSICÓLOGA ROSILENE 
POCAY - COMISSÃO BIOÉTICA

Palestra:
➢  “Epigenética” 
A epigenética é o 
estudo de como o 
ambiente e o estilo de 
vida podem alterar o 
funcionamento dos 
genes.
Data: 19 de junho 
Participantes: 11

PALESTRA “IMPORTÂNCIA DA DOAÇÃO DE 
SANGUE”

Palestra de orientação sobre a importância da 
Doação de Sangue em conjunto com a equipe do 
COLSAN

“A doação de sangue é um ato altruísta e totalmente 
voluntário, que pode salvar vidas. Dependem desse ato 
solidário pessoas que se submetem a tratamentos 
planejados e intervenções médicas urgentes de grande 
porte e complexidade, como transfusões, transplantes e 
procedimentos oncológicos”.

Data: 17 à 28 de junho 
Participantes: 62 profissionais

Palestra:
➢  “Psicossomáticae”

“A psicossomática é 
uma ciência interdisciplinar 
que estuda a relação entre 
a mente e o corpo, e como 
os fatores sociais e 
psicológicos afetam o bem-
estar das pessoas e os 
processos orgânicos do 
corpo.”
Data: 21 de junho 
Participantes: 11

Objetivo 5.1
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CENTRO HOSPITALAR MUNICIPAL - DR. NEWTON DA COSTA BRANDÃO

TREINAMENTO  “BIOSEGURANÇA, EPI’S E 
ACIDENTE DE TRABALHO” E “SUPORTE BÁSICO A 

VIDA”

Treinamento de 
“Biossegurança, Uso de 
EPI’s e Fluxo de 
Acidente de Trabalho.” 

Data: 25 e 26 de junho 
Participantes: 84

CURSO  – FASE PRÉ ANALITICA EM 
EXAMES LABORATORIAIS

Treinamento de 
suporte básico a vida 
aos colaboradores e 
alunos de enfermagem

Data: 27 à 28 de junho 
Participantes: 75 

Atividades de orientação sobre a Fase Pré - Analítica 
em coleta de exames laboratoriais com a equipe de 
análises clínicas da Faculdade de Medicina do ABC

Data: 01 e 04 de julho 
Total de participantes: 106 profissionais
Local: Anfiteatro do CHMSA

86

Objetivo 5.1



CENTRO HOSPITALAR MUNICIPAL - DR. NEWTON DA COSTA BRANDÃO

CAPACITAÇÃO  – BOAS PRÁTICAS COM CATETER 
VENOSO PERIFÉRICO E CENTRAL

Treinamento de Boas Práticas com Cateter Venoso 
Central e Periférico
Data: 25 e 26 de junho
Participantes: 106 profissionais

CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL 

Com o Dr. Rafael Furst, responsável pela 
Especialidade Vascular do CHMSA,  realizou a 
Capacitação Profissional “Cateter Venoso Central 
Guiado por Ultrassom”.

Data: 18 de julho 
Participantes: 52 profissionais

Tema – Fluxograma de Sepse 
Data: 27 e 28 de agosto
Participantes: 51 profissionais

87

Objetivo 5.1
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CENTRO HOSPITALAR MUNICIPAL - DR. NEWTON DA COSTA BRANDÃO

Palestras e capacitações

41ª reunião clínica no auditório de CHMSA 
Tema Abordado: Adenomas Hipofisários. 

 Data: 23 de maio de 2024

Adenomas Hipofisários, são tumores que afetam a 
hipófise, uma glândula considerada uma das mais 

importantes do corpo. Considerados raros, os adenomas 
de hipófise representam cerca de 15% dos tumores 
intracranianos, que em sua maioria são benignos, 

apenas 0,1% dos casos possui malignidade.

Adenomas Hipofisários MAIO ROXO

Palestra com a Dra. Sandra Boratto: Tema Maio Roxo
Auditório do Hospital 

Data:  24 de Maio de 2024
Evento aberto a profissionais da rede de saúde, médicos 

generalistas das UBSs, conselheiros de saúde e população em 
geral, e presenças do secretário de Saúde Acácio Miranda e da 

deputada estadual e primeira-dama Ana Carolina Serra. Integração 
da atenção básica, especializada e hospitalar, além de urgência e 

emergência, para a melhor promoção do cuidado, a partir de 
fluxos e diagnóstico adequados.

Objetivo 5.1



CENTRO HOSPITALAR MUNICIPAL - DR. NEWTON DA COSTA BRANDÃO

1º Fórum de Boas Práticas da Linha de Cuidado 
do Infarto Agudo do Miocárdio (IAM).

A Secretaria de Saúde de Santo André, por meio da 
Coordenaria de Urgência e Emergência do município, 
promoveu o 1º Fórum de Boas Práticas da Linha de 
Cuidado do Infarto Agudo do Miocárdio (IAM). O evento, 
reuniu profissionais das UPAs (Unidades de Pronto 
Atendimento), do SAMU (Serviço de Atendimento Móvel 
de Urgência) e do CHMSA, além de outros equipamentos 
da rede.

Data: 02 de agosto
Local: Auditório do CHM

PALESTRA: RELAÇÃO PROFISSIONAL-
PACIENTE

Palestra Relação Profissional-Paciente: Aspectos 
éticos e legais

“Uma relação médico-paciente saudável depende de uma 
comunicação efetiva, transparência, compromisso com a 
verdade, empatia, confiança, além de respeito à 
autonomia do paciente e dos limites profissionais do 
médico.”

Data: 08 de agosto
Local: CHM

Objetivo 5.1

89



90

CENTRO HOSPITALAR MUNICIPAL - DR. NEWTON DA COSTA BRANDÃO

Palestras e capacitações

CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL 
Tema: FLUXO DE IAM – Infarto Agudo do 

Miocárdio

O Infarto Agudo do Miocárdio é a maior causa de 
mortes no país. Estima-se que, no Brasil, ocorram 
de 300 a 400 mil casos anuais de infarto e que a 
cada 5 a 7 casos, ocorra um óbito. Para diminuir o risco 
de morte, o atendimento de urgência e emergência, nos 
primeiros minutos, é fundamental para salvar uma vida

Data: 22 de maio
Participantes: 55 

PALESTRA: COMISSÃO DE PROTEÇÃO DE 
DADOS E INFORMAÇÕES 

Palestra sobre a Lei Geral de Proteção de Dados e 
Informações presidida pelo advogado, Dr. Gustavo 
Cavalcante.

“O objetivo da LGPD é garantir a privacidade, segurança e 
controlo dos dados pessoais dos indivíduos. A lei também 
visa proteger os direitos fundamentais de liberdade, 
privacidade e proteção de dados pessoais.”

Data: 05 de junho
Participantes: 08 (Membros da comissão)

Objetivo 5.1



CENTRO HOSPITALAR MUNICIPAL - DR. NEWTON DA COSTA BRANDÃO

TREINAMENTO E CAPACITAÇÃO “DISFAGIA 
NO CAMINHO”

“Disfagia é a dificuldade de deglutição. Essa 
condição é secundária ao impedimento do 
transporte de líquidos, sólidos ou ambos da faringe 
para o estômago”.

Data: 7 e 16 de junho 
Participantes: 57 profissionais

PALESTRA 
COMUNICAÇÃO ASSERTIVA E EFETIVA

“A comunicação assertiva é uma forma de se 
expressar de forma clara, respeitosa e empática, 
sem agredir ou desvalorizar o outro. A 
comunicação efetiva é um estilo de comunicação 
que procura conduzir o interlocutor a determinado 
efeito, tendo um objetivo definido e levando em 
consideração a mensagem e a forma de apresentá-
la adequadamente.”

Data: 11 de junho 
Participantes: 47 profissionais

CENTRO HOSPITALAR MUNICIPAL - DR. NEWTON DA COSTA BRANDÃO
Objetivo 5.1
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CENTRO HOSPITALAR MUNICIPAL - DR. NEWTON DA COSTA BRANDÃO

TREINAMENTO “PREVENÇÃO DE LESÃO POR 
PRESSÃO”

Treinamento sobre prevenção de lesão por 
pressão com a equipe da Estomaterapia

Data: 17 e 28 de junho / 01 e 31 de Julho
Participantes: 223 profissionais 

TREINAMENTO “BOAS PRÁTICAS COM 
CATETER NASOENTERAL”

Treinamento de Boas Práticas com Cateter 
Nasoenteral

Data: 17 à 28 de junho 
Total de participantes: 67 profissionais
Local: CHMSA

Objetivo 5.1

92



ESCOLA DA SAÚDE
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1º Simpósio das experiências exitosas  da 

enfermagem de Santo André

Realizado no Centro Universitário Anhanguera

Data: 22/05/2024

Participantes: 335

Parceria da Escola da Saúde e Atenção 

Especializada 

Programa mais Saúde com agente 

Cursos técnicos de formação de agentes 

comunitários (ACS) e agentes de endemias 

(ACE) .

Reunião p/ sensibilização c/ profissionais  p/ 

adesão  e acompanhamento nos processos de 

inscrição/homologação e central de apoio

Objetivo 5.1



ESCOLA DA SAÚDE 
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01 Encontro realizado com a Atenção 
Especializada          (CER IV, CAPS Iana Profeta, 
CAPS Vl. Vitória, SRT, Poupatempo da Saúde 

Participantes: 37 – Enfermeiros, Médicos e 
Fisioterapeutas 

(parceria Escola da Saúde e SAMU)

Qualificação  Urgência e Emergência de Suporte Básico de Vida 

Objetivo 5.1

08 encontros realizados c/ Atenção Primária à 
Saúde

Participantes: 178 Enfermeiros, Médicos, 
Agentes Comunitários de Saúde e Auxiliares de 
Saúde Bucal



ESCOLA DA SAÚDE
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Construção  do Módulo II  - Curso de Trabalhadores do SRT

04 Reuniões alta suspeição em Oncologia  

Reuniões para certificação de profissionais no Protocolo IRDI (Indicador de Risco para 
Desenvolvimento Infantil)

Encontros do Programa de Escuta Especializada – Fluxo de atendimento para a proteção de 
crianças e adolescentes vítimas ou testemunhas de violência (Lei nº 13.431/17) (6)

02 Reuniões do Grupo de Trabalho da População Indígena 92 

04 Reuniões do Núcleo de Educação Permanente e Humanização regional (NEPH) 

04 Reuniões do GT LGBTQIAPN+

04 Reuniões do Comitê de Eliminação da Transmissão Vertical da Sífilis , Hepatites Virais 

Participação no 1º Seminário Sobre Transversalidade do Cuidado da População Transgênero do 
Grande ABC

AÇÕES E ATIVIDADES REALIZADAS

❑ CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL EM EXCEL BÁSICO
1ª turma – Agosto/2024 no Centro de Formação Clarice Lispector e

 EMEA Parque Escola 
Participantes: 30 trabalhadores da APS

(Parceria Escola da Saúde e EGEA)

Objetivo 5.1



ATENÇÃO ESPECIALIZADA 

96

Compartilhando Experiências Técnicas
Experiência da equipe multi do Ambulatório de Infectologia no acompanhamento de pacientes soropositivos para 
HIV.
Aula  Sobre PEP – Profilaxia Pós Exposição e PREP – Profilaxia Pré  Exposição.
Promovido pela FIOCRUZ

Qualificação ON LINE  - Fortalecer e qualificar a continuidade do cuidado por meio de utilização de 
novas tecnologias

Objetivo 5.1



ESCOLA DA SAÚDE

97

Objetivo Nº 5.2 – Fortalecer e qualificar a 
continuidade do cuidado por meio da 
utilização de novas tecnologias.

Sistema de Cadastro de listas de Estágio

2644 Alunos de Enfermagem e Radiologia  cadastrados;

2081 Alunos de Medicina cadastrados;

555 Residentes Médicos cadastrados;

35 Residentes Multiprofissionais cadastros;

269 Alunos dos demais cursos  cadastrados e 

13 Reuniões com Universidades

50
Alunos capacitados para o uso de  novas tecnologias 
de atendimento

1904
Atendimentos do Telemonitoramento a  pacientes 
com Diabetes Mellitus no total

1599
Atendimentos do Telemonitoramento a  pacientes 
com Dengue realizados no total

Objetivo nº 5.1
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DIRETRIZ 6 -  AÇÕES  e  ATIVIDADES

DIRETRIZ Nº 6 - Consolidação e valorização dos 
mecanismos de participação e controle social na 
implantação das políticas públicas de saúde no 
município
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CONTROLE SOCIAL -  PARTICIPAÇÃO POPULAR

REUNIÕES ORDINÁRIAS DO CONSELHO MUNICIPAL DE 
SAÚDE

REGISTROS DAS REUNIÕES DAS 
COMISSÕES 

POLITICAS PÚBLICAS

ORÇAMENTO E FINANÇAS

Objetivo Nº 6.1 - Fortalecer a participação dos Conselhos Locais e Conselho Municipal de Saúde na 
discussão de políticas de saúde.
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CONTROLE SOCIAL -  PARTICIPAÇÃO POPULAR

Realização da Plenária Municipal do 
IV Congresso Nacional de Gestão

do Trabalho e da Educação na Saúde 

Apresentação da proposta do Curso de 
Formação de 

Conselheiros Municipais e Locais ao 
CMS 

Objet ivos  6.1



CENTRO HOSPITALAR MUNICIPAL - DR. NEWTON DA COSTA BRANDÃO

REUNIÃO DO CONSELHO LOCAL DE 
SAÚDE

GESTÃO 2024/25
CRONOGRAMA DAS  REUNIÕES E PAUTA 

27/05/2024: Apresentação da UTI Pediátrica

24/06/2024: Apresentação das UTIs Adulto

29/07/2024: Apresentação Ambulatório do CHMSA
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VOLUNTARIADO

PET TERAPIA
Ação desenvolvida todo ultimo domingo do mês, por um 

grupo de voluntários, que realiza atividades nas 
enfermarias pediátricas.

“A Terapia Assistida por Animais, conhecida também 
como pet terapia, é uma vertente terapêutica onde o 
animal é o mediador entre paciente e médico. Ela é 

reconhecida pelo Conselho Federal de Medicina (CFM) e 
Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional”

Objetivos  6.1
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RELATÓRIO DETALHADO DO QUADRIMESTRE ANTERIOR – 2ºQ 2024

OUTRAS AÇÕES  
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ATENÇÃO ESPECIALIZADA

Projeto da Atenção Especializada
DATA:  15/05/24
As 3 melhores EXPERIÊNCIAS EXITOSAS DA ENFERMAGEM foi premiada 
por uma comissão avaliadora (Escolas de Enfermagem Parceiras) 
Homenageamos um Profissional de Enfermagem de cada 
Departamento da Secretaria de Saúde
Publico total: 335 

TREINAMENTO
PARTICIPAÇÃO DAS UNIDADES: 
CER IV, CAPS “Iana Profeta”, CAPS 
VILA VITÓRIA, SRT, POUPATEMPO DA 
SAÚDE E COORDENAÇÃO DA 
ATENÇÃO ESPECIALIZADA
 
Participantes: 37 profissionais
 

1º SIMPÓSIO DAS EXPERIÊNCIAS EXITOSAS DA ENFERMAGEM

AUDITÓRIO CENTRO UNIVERSITÁRIO ANANHGUERA
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ATENÇÃO ESPECIALIZADA

Diálogos em 
prevenção do 
HIV: PREP – 
PROFILAXIA PRÉ-
EXPOSIÇÃO  para 
jovens e 
adolescentes 15 +

OFICINA DE PREVENÇÃO À 
INFECÇÃO PELO HIV 

E CUIDADO INTEGRAL DA 
PESSOAS VIVENDO COM 

HIV/Aids

Data: 06 e 07/08/2024 

NIKKEY PALACE HOTEL

ATENÇÃO ESPECIALIZADA GANHOU O 

SELO PRATA DO PROGRAMA DE 

QUALIFICAÇÃO DE BOAS PRÁTICAS EM 

HIV/AIDS DO ESTADO DE SÃO PAULO 
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SAÚDE MENTAL

Ação no SESC Santo André
Oficina Temática

Projeto para qualificação da 
convivência/ambiência

•Oficina Temática sobre a População 
Indígena do Vila Vitória

Data 14/08/2024 

Participantes: 12 usuários
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SAÚDE MENTAL

AÇÕES DE CUIDADOS INTERSETORIAIS

Visita Técnica da equipe de saúde mental de 
Capão Bonito - SP a Rede de Saúde Mental de 
Santo André.

Serviços: CAPS IANA, CAPS AD, NUPE, 
CONSULTÓRIO NA RUA e COORDENADORIA DE 

SAÚDE MENTAL.
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ESCOLA DA SAÚDE

1º ARRAIÁ DA SAÚDE 

Realizado em 05/07/2024 no Cine Teatro Carlos Gomes 

Momento de interação entre os trabalhadores da Saúde e Instituições de Ensino 
parceiras, aliado ao conhecimento de cada um dos serviços de nossa Rede, 

através de gincanas e brincadeiras típicas.

(436 trabalhadores participantes)
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ATENÇÃO ESPECIALIZADA

BARRACA DO BEIJO

BARRACA DO AMOR

PARTICIPAÇÃO NO ARRAIÁ 
DA SAÚDE 

EM 05/07/2024
TEATRO LAURO GOMES
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ATENÇÃO ESPECIALIZADA

PARTICIPAÇÃO - 1º SEMINÁRIO SOBRE 
TRANSVERSALIDADE DO CUIDADO DA 

POPULAÇÃO TRANSGÊNERO DA REGIÃO 
DO GRANDE ABC

05/06/2024 - USCS CENTRO

PARTICIPAÇÃO EM LANÇAMENTO DA 
POLITICA DE SAÚDE INTEGRAL DA 

POPULAÇÃO LGBTQIAPN+
28/06/24

AUDITÓRIO DO CENTRO UNIVERSITÁRIO 
ANHANGUERA



Atividades desenvolvidas

CENTRO HOSPITALAR MUNICIPAL - DR. NEWTON DA COSTA BRANDÃO

Iluminação da fachada do Hospital, para 
conscientização sobre as Doenças Inflamatórias 

Intestinais.

“Maio Roxo é uma campanha de conscientização sobre as 
doenças inflamatórias intestinais (DIIs), que acontece 

durante todo o mês de maio. 
A campanha tem como objetivo: Promover a visibilidade 
das DIIs, Reduzir o estigma, Apoiar as pessoas que vivem 
com essas condições, Promover o diagnóstico precoce.” 

MAIO ROXO
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PROGRAMA CORPORATIVO DE 
QUALIDADE E MELHORIA CONTÍNUA 

Reunião com o Setor de Qualidade da Fundação ABC 
para alinhamento dos processos de trabalho, com o 
objetivo de certificação para adquirir o Selo Interno de 
Qualidade FUABC.  

15/08/2024
Sala de Reuniões Diretoria



IV) Montante e Fonte dos 

Recursos Aplicados no Período

RELATÓRIO QUADRIMESTRAL DE GESTÃO

111



FINANCEIRO

Fonte dos dados: ADM. DIRETA/FUNDACIONAL

ORÇAMENTO TOTAL DA DESPESA 
PREFEITURA DE SANTO ANDRÉ EXERCÍCIO 

FISCAL DE 2024
4.608.712.006,73

Participação da SECRETARIA DE 
SAÚDE sobre o Orçamento 

Municipal Total (Adm.  Direta)

% Comparativo 
em relação ao 

2º 
Quadrimestre 

de 2023  

ORÇAMENTO DA SECRETARIA DA SAÚDE 1.300.416.643,57 28,22% 6,34%

ORÇAMENTO TOTAL DA DESPESA  
SECRETARIA DA SAÚDE  EXERCÍCIO FISCAL 

DE 2024

NATUREZA DA 
DESPESA 

1.300.416.643,57
% sobre o 
ORÇADO

> Corrente 1.267.544.105,51 97,47% 2,33%

> Capital 32.872.538,06 2,53% -2,33%

ORIGEM DO RECURSO NATUREZA
VALOR 

ORÇADO

% sobre a 
NATUREZA

• Recursos Tesouro – SECR. DE SAÚDE
Corrente 619.418.178,07 48,87% -21,62%

Capital 0,00 0,00% -3,17%

• Recursos Tesouro – F.A.I.S.A.
Corrente 13.180.000,00 1,04% -0,84%

Capital 2.320.000,00 7,06% 4,70%

Recursos Próprios (TX. VIGILÂNCIA / OUTROS) 
Corrente 13.967.859,92 1,10% -0,26%

Capital 2.272.605,58 6,91% 2,29%

Recursos da União  
Corrente 501.673.067,52 39,58% 17,60%

Capital 26.085.932,48 79,36% 39,03%

Recursos do Estado  
Corrente 119.305.000,00 9,41% 5,12%

Capital 2.194.000,00 6,67% 3,99%
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ORÇAMENTO TOTAL DA 

DESPESA SECRETARIA DE 

SAÚDE 

1.300.416.643,57
Participação sobre o 

Orçamento

% de 
Participação 

Apurado no 2º 
Quadrimestre de 

2023  - FONTE DE RECURSOS

Tesouro Municipal 634.918.178,07 48,83% 69,12%

Próprio – Tx. Vigilância / Outros 16.240.465,50 1,25% 1,52%

. Município 651.158.643,57 50,08% 70,64%

. União 527.759.000,00 40,58% 22,87%

. Estado 121.499.000,00 9,34% 4,21%

FINANCEIRO
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FINANCEIRO

Orçamento da Secretaria de Saúde 

por Fonte de Recursos 

2024
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RECEITAS E DESPESAS VINCULADAS À FONTE DE RECURSOS 01 

- TESOURO MUNICIPAL  
(DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DOS 15% OBRIGATÓRIOS EM A.S.P.S.)

% Apurado no 
2º Quadr.de 

2023  

A) Total das Receitas Correntes previstas, ref. aos     impostos 

municipais e cotas-partes constitucionais vinculadas as Ações 

e Serviços Públicos de Saúde - ASPS
2.503.296.000,00 5,21%

REALIZADO: no QUADRIMESTRE no ACUMULADO

B) Receitas de impostos 

municipais e cota-partes 

constitucionais
724.498.413,87 1.819.948.358,44 11,66%

C) Aplicação de 15% obrigatório 

sobre a receita realizada (sobre 

"B") 
108.674.762,08 272.992.253,77 11,66%

D) TOTAL DOS EMPENHOS 

(PSA/FAISA) (sobre "B") 
219.155.854,15 30,25% 544.740.689,46 29,93% 32,84%

E) TOTAL DAS LIQUIDAÇÕES 

(PSA/FAISA) (sobre "B") 
216.699.135,92 29,91% 418.745.571,69 23,00% 26,20%

Aplicação a maior dos 15% - por EMPENHO 15,25% 14,93% 17,84%

Aplicação a maior dos 15% - por LIQUIDAÇÃO 14,91% 8,00% 11,20%

FINANCEIRO

Fonte dos dados: ADMINISTRAÇÃO DIRETA  e FUNDACIONAL 
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Receitas de Impostos e Cota-Partes realizadas

 por Fonte de Recursos 

FINANCEIRO

Fonte dos dados: ADMINISTRAÇÃO DIRETA  e FUNDACIONAL 
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Recursos Financeiros de 
2024

no 
QUADRIMESTRE

no 
ACUMULADO % sobre o 

Valor 

ACUMULADO

% 
Apurado 

no 2º 
Quadr. de 

2023  
358.578.009,56 672.886.989,30

Município

REPASSE do Tesouro Municipal 

–DESP. ORÇAMENTÁRIAS
212.836.899,98 403.375.566,78 59,94% 75,93%

REPASSE do Tesouro Municipal 

–DESP. EM RESTOS A PAGAR 
2.358.100,00 52.931.100,00 7,87% 2,86%

Receitas Próprias da Saúde – 

Taxa da Vig. Sanitária / Outros
2.950.944,81 5.239.639,95 0,78% 0,90%

- Recursos Financeiros do Município 218.145.944,79 461.546.306,73 68,59% 79,69%

- Transferências de Receitas da União 67.759.809,49 130.357.125.57 19,37% 18,16%

- Transferências de Receitas do Estado 71.633.948,77 79.202.501,32 11,77% 1,10%

- Receitas Adicionais – Rendimentos 

Financeiros
1.000.955,89 1.672.770,64 0,25% 0,99%

- Receitas Adicionais (outros valores) 37.350,62 108.285,04 0,02% 0,06%

FINANCEIRO

Fonte dos dados: ADMINISTRAÇÃO DIRETA  e FUNDACIONAL 
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FINANCEIRO

Proporção dos Recursos Financeiros de 2024 
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FINANCEIRO

TOTAL DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA DE 2024

Total Orçado-Saúde
Receitas 

Financeiras

Despesas 

Empenhadas

Despesas 

Liquidadas1.300.416.643,57

no QUADRIMESTRE 356.219.909,56 340.265.322,48 347.709.398,37 

no ACUMULADO 619.955.889,30 804.788.476,20 636.115.541,42 

% Executado sobre o valor 

Orçado - QUADRIMESTRE
27,39% 26,17% 26,74%

% Executado sobre o valor 

Orçado - ACUMULADO
47,67% 61,89% 48,92%

% Apurado no 2º 
Quadrimestre de 2023  

60,93% 82,92% 66,72%

Fonte dos dados: ADMINISTRAÇÃO DIRETA  e FUNDACIONAL 

*vide Anexos: 01-A, B, C/a, C/b
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FINANCEIRO

Fonte dos dados: ADMINISTRAÇÃO DIRETA  e FUNDACIONAL 

Total das Despesas Orçamentárias Liquidadas 

GRUPO DA DESPESA 
no 

QUADRIMESTRE 

no 

ACUMULADO 
% sobre o 

ACUMULADO

% Apurado 
no 2º Quadr. 

de 2023  

- Despesas com Pessoal  e 

Reflexos
44.834.439,11 84.316.873,33 13,25% 14,52%

- Prestadores - SUS 7.033.850,40 10.747.785,34 1,69% 1,19%

- Contratos de Gestão da Rede 

de Saúde
246.019.712,20 467.645.103,95 73,52% 74,29%

- Demais Despesas – Custeios 

e Investimentos 
49.821.396,66 73.405.778,80 11,54% 10,00%

TOTAL 347.709.398,37 636.115.541,42 100,00%
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FINANCEIRO

Proporção do Total Acumulado das Despesas 

Orçamentárias Liquidadas = R$ 636.115.541,42

Fonte dos dados: ADMINISTRAÇÃO DIRETA  e FUNDACIONAL 
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Despesa Liquidada Acumulada com PESSOAL (SECRETARIA DE SAÚDE e FAISA)

- 13,25% = R$ 84.316.873,33

FINANCEIRO

*vide ANEXO 02
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Despesa Liquidada Acumulada com PRESTADORES - SUS (FuABC - MEDICAID CENTRO MÉDICO – 
INSTITUTO DE DOENÇAS RENAIS – INSTITUTO DE RADIOTERAPIA ABC – LABORATÓRIO DE 

CITOLOGIA Dr. SALOMON KATZ - NUCLEAR DIAGNOSTICOS) - 1,69% = R$ 10.747.785,34

FINANCEIRO

*vide ANEXO 03

2024
21,01%

2024
7,21%

2024
58,38%

2024
7,24%

2024
3,62% 2024

2,54%

2023
19,63%

2023
7,17%

2023
64,91%

2023
3,40%

2023
3,12% 2023

1,77%
0,00%

10,00%

20,00%

30,00%

40,00%

50,00%

60,00%

70,00%

Serviços de Saúde Densitometria
Ossea e

Mamografia

Hemodiálise Radioterapia Citopatologia Medicina Nuclear

123



Despesa Liquidada Acumulada com CONTRATOS DE GESTÃO DA REDE ASSISTENCIAL DE 
SAÚDE (FuABC e SPDM) – 73,52% = R$ 467.645.103,95

FINANCEIRO

*vide ANEXO 04 

2024
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Assistencial de Saúde -
Atenção Hospitalar

SPDM - Gestão da Rede
Assistencial de Saúde -
Urgência e Emergência
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Despesa Liquidada Acumulada com CONTRATOS DE GESTÃO DA REDE 
ASSISTENCIAL DE SAÚDE (FuABC) – 74,84% = R$ 349.943.016,16

FINANCEIRO

*vide ANEXO 04-A 
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Despesa Liquidada Acumulada com CONTRATOS DE GESTÃO DA REDE 
ASSISTENCIAL DE SAÚDE (SPDM) – 25,16% = R$ 117.702.087,79

FINANCEIRO

*vide ANEXO 04-B 
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Despesa Liquidada Acumulada com DEMAIS DESPESAS 
(Custeios/Investimentos) – 11,54% = R$ 73.405.778,80

FINANCEIRO

*vide ANEXOS 05-A, B, C
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Despesa Liquidada Acumulada com DEMAIS DESPESAS 
(Custeios/Investimentos) – 11,54% = R$ 73.405.778,80

FINANCEIRO

*vide ANEXOS 05-A, B, C
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Despesa Liquidada Acumulada com DEMAIS DESPESAS 
(Custeios/Investimentos) – 11,54% = R$ 73.405.778,80

FINANCEIRO

*vide ANEXOS 05-A, B, C
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FINANCEIRO

Fonte dos dados: ADMINISTRAÇÃO DIRETA  e FUNDACIONAL 

Total dos Pagamentos das Despesas em 

Restos a Pagar 

GRUPO DA DESPESA 
no 

QUADRIMESTRE 

no 

ACUMULADO 

% sobre o 

ACUMULADO

- Despesas com Pessoal  e 

Reflexos
0,00 1.364.530,47 2,23%

- Prestadores - SUS 0,00 1.370.569,36 2,24%

- Contratos de Gestão da Rede de 

Saúde 
0,00 26.231.164,70 42,91%

- Demais Despesas – Custeios e 

Investimentos
3.785.714,91 32.164.261,25 52,62%

Total 3.785.714,91 61.130.525,78 100,00%
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Proporção do Total Acumulado das Despesas de 
Restos a Pagar Pagos = R$ 61.130.525,78

FINANCEIRO
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Total dos Pagamentos das Despesas em Restos a Pagar com 
PESSOAL (SECR.SAÚDE/FAISA) – 2,23% = R$ 1.364.530,47

FINANCEIRO

*vide ANEXO 06
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Total dos Pagamentos das Despesas em Restos a Pagar com PRESTADORES - SUS (FuABC – 
MEDICAID CENTRO MÉDICO – INST. DE DOENÇAS RENAIS – INST. DE RADIOTERAPIA ABC - 
LAB.CITOLOGIA Dr. SALOMON KATZ - NUCLEAR DIAGNOSTICOS) – 2,24% = R$ 1.370.569,36

FINANCEIRO

*vide ANEXO 07
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Total dos Pagamentos das Despesas em Restos a Pagar com CONTRATOS 

DE GESTÃO (FuABC e SPDM) – 42,91% = R$ 26.231.164,70

FINANCEIRO

*vide ANEXO 08-A
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Total dos Pagamentos das Despesas em Restos a Pagar com CONTRATOS 

DE GESTÃO (FuABC e SPDM) – 42,91% = R$ 26.231.164,70

FINANCEIRO

*vide ANEXO 08-B, C
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Total dos Pagamentos das Despesas em Restos a Pagar com DEMAIS 

DESPESAS (Custeios/Investimentos) – 52,62% = R$ 32.164.261,25

FINANCEIRO

*vide ANEXOS 09-A, B, C
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Total dos Pagamentos das Despesas em Restos a Pagar com DEMAIS 

DESPESAS (Custeios/Investimentos) – 52,62% = R$ 32.164.261,25

FINANCEIRO

*vide ANEXOS 09-A, B, C
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Total dos Pagamentos das Despesas em Restos a Pagar com DEMAIS 

DESPESAS (Custeios/Investimentos) – 52,62% = R$ 32.164.261,25

FINANCEIRO

*vide ANEXOS 09-A, B, C
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IV) Montante e Fonte dos 

Recursos Aplicados no Período

RELATÓRIO QUADRIMESTRAL DE GESTÃO
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FINANCEIRO

ANEXOS 
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FINANCEIRO – ANEXO 01-A

Demonstrativo das Despesas Empenhadas / Liquidadas por 

Fonte de Recurso Financeiro

NATUREZA EMPENHADAS LIQUIDADAS
% ACUMULADO SOBRE:

EMPENHADAS LIQUIDADAS

- TESOURO

- CORRENTE 543.408.150,44 417.413.032,67 67,51% 65,62%

- CAPITAL 1.332.539,02 1.332.539,02 0,17% 0,21%

- UNIÃO

- CORRENTE 171.062.300,98 135.874.973,95 21,26% 21,36%

- CAPITAL 286.500,00 286.500,00 0,04% 0,05%

-   ESTADO

- CORRENTE 80.007.734,22 76.146.228,65 9,94% 11,97%

- CAPITAL 14.349,99 14.349,99 0,00% 0,00%

-  PRÓPRIOS

- CORRENTE 8.676.901,55 5.047.917,14 1,08% 0,79%

- CAPITAL 0,00 0,00 0,00% 0,00%

>>  TOTAL ACUMULADO 804.788.476,20 636.115.541,42 100,00% 100,00%
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FINANCEIRO – ANEXO 01-B

Demonstrativo das Despesas a Empenhar / Liquidar por 

Fonte de Recurso Financeiro

Natureza ORÇADO ATUALIZADO A EMPENHAR A LIQUIDAR

- TESOURO
- CORRENTE 632.598.178,07 89.190.027,63 125.995.117,77

- CAPITAL 2.320.000,00 987.460,98 0,00

SUBTOTAL FONTE 01 634.918.178,07 90.177.488,61 125.995.117,77

- UNIÃO
- CORRENTE 501.673.067,52 330.610.766,54 35.187.327,03

- CAPITAL 26.085.932,48 25.799.432,48 0,00

SUBTOTAL FONTE 05 527.759.000,00 356.410.199,02 35.187.327,03

- ESTADO
- CORRENTE 119.305.000,00 39.297.265,78 3.861.505,57

- CAPITAL 2.194.000,00 2.179.650,01 0,00

SUBTOTAL FONTE 02 121.499.000,00 41.476.915,79 3.861.505,57

- PRÓPRIOS
- CORRENTE 13.967.859,92 5.290.958,37 3.628.984,41

- CAPITAL 2.272.605,58 2.272.605,58 0,00

SUBTOTAL FONTE 03/06 16.240.465,50 7.563.563,95 3.628.984,41

>>  TOTAL ACUMULADO 1.300.416.643,57 495.628.167,37 168.672.934,78
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FINANCEIRO – ANEXO 01-C/a

TIPO DA DESPESA 
ORÇADO 

(atualizado) 

EMPENHADA: LIQUIDADA:

no
 QUADRIMESTRE 

no  
ACUMULADO 

no Acumulado
2º QUADR/23

no 
QUADRIMESTRE 

no    
ACUMULADO

no Acumulado
2º QUADR/23

Pessoal (civil, encargos 

patronais e outras despesas) 
134.266.000,00 43.448.742,50 81.045.715,82 78.986.554,57 43.448.742,50 81.045.715,82 40.311.844,75

Pessoal (aux. alimentação e 

transporte e outros benefícios) 
5.891.000,00 1.322.341,57 3.054.820,53 2.418.619,61 1.322.341,57 3.054.820,53 1.296.341,51

Transferências à Instituições 

Privadas S/Fins Lucrativos 
879.118.507,43 252.369.174,50 594.019.690,45 484.311.734,04 249.413.192,72 474.432.064,99 206.613.282,41

Materiais de Consumo 68.310.221,23 11.541.880,83 42.087.803,65 32.575.221,88 23.234.021,62 30.600.079,72 12.159.914,67

Materiais de Distribuição 

Gratuita 
20.853.251,46 4.674.946,95 13.412.341,31 11.026.668,92 8.042.126,90 9.932.036,25 3.925.258,18

Passagens e Despesas 

c/Locomoção 
186.000,00 5.374,34 16.632,99 15.583,45 5.374,34 16.632,99 15.119,15

Outros Serviços de Terceiros 

- Pessoas Físicas 
1.117.000,00 468.660,08 1.062.755,39 1.021.050,30 376.556,89 618.313,83 321.263,37

Outros Serviços de Terceiros 

- Pessoas Jurídicas 
141.238.002,56 20.143.151,51 53.802.731,75 60.357.132,74 17.318.005,91 27.039.324,19 19.671.530,74

Serviços de Tecnologia da 

Inform. e Comunicação - P.J. 
4.858.464,81 1.515.464,34 3.543.298,40 2.960.533,98 1.419.637,70 2.067.908,97 1.404.855,72
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FINANCEIRO – ANEXO 01-C/b

TIPO DA DESPESA 
ORÇADO 

(atualizado) 

EMPENHADA: LIQUIDADA:

no 
QUADRIMESTRE

no  
ACUMULADO 

no Acumulado
2º QUADR/23

no 
QUADRIMESTRE 

no
ACUMULADO 

no Acumulado
2º QUADR/23

Obrigações Tributárias e 

Contributivas 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros Auxílios Financeiros à 

Pessoa Física 
4.267.710,82 1.779.723,73 3.714.200,00 1.405.122,89 973.593,25 2.206.869,52 583.529,06

Despesas de Exercícios 

Anteriores (custeio) 
7.405.947,20 2.351.174,61 7.394.946,90 42.292.793,16 1.507.143,74 3.468.235,60 1.056.800,70

Indenizações e Restituições 

(custeio) 
32.000,00 0,00 150,00 15.089,21 0,00 150,00 14.654,21

Obras e Instalações 18.288.295,58 -3.973,71 14.349,99 1.822.525,11 0,00 14.349,99 163.920,61

Equipamentos e Materiais 

Permanentes 
12.259.242,48 0,00 286.500,00 1.263.179,33 0,00 286.500,00 688.748,33

Sentenças Judiciais - F.A.I.S.A. 2.320.000,00 648.661,23 1.332.539,02 141.153,29 648.661,23 1.332.539,02 132.133,48

Despesas de Exercícios 

Anteriores (investimento) 
1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Indenizações e Restituições 

(investimento) 
4.000,00 0,00 0,00 4.057.467,61 0,00 0,00 4.057.467,61

TOTAL 1.300.416.643,57 340.265.322,48 804.788.476,20 724.670.430,09 347.709.398,37 636.115.541,42 292.416.664,50
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FINANCEIRO – ANEXO 02
Total das Despesas Liquidadas com PESSOAL e REFLEXOS - SECR.SAÚDE/FAISA

ORÇAMENTÁRIAS

TIPO DA DESPESA 
no 

QUADRIMESTRE 

no 

ACUMULADO 

% sobre o 

ACUMULADO

% Acumulado 
no 2º 

QUADR./23  

Vencimentos e Vantagens 33.385.896,08 62.789.926,31 74,47% 73,09%

Obrigações Patronais (INSS e FGTS) 604.922,45 1.183.458,60 1,40% 1,39%

Obrigações Patronais (IPSA) 4.481.437,35 8.815.042,07 10,45% 10,33%

Assistência Médica (IPSA) 63.355,04 216.336,98 0,26% 3,87%

Outras Despesas de Pessoal (aux. 

alimentação e transporte, outros 

benefícios e indenizações)
1.702.360,58 3.170.411,02 3,76% 3,12%

Despesas Pessoal e Reflexos - FAISA 4.596.467,61 8.141.698,35 9,66% 8,20%

TOTAL 44.834.439,11 84.316.873,33 100,00%

%  DOS GASTOS COM PESSOAL 12,89% 13,25% 14,52%
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FINANCEIRO – ANEXO 03

Total das Despesas Liquidadas com PRESTADORES SUS

ORÇAMENTÁRIO

CONTRATADOS SERVIÇOS PRESTADOS
no 

QUADRIMESTRE

no    

ACUMULADO

% sobre o 

ACUMULADO

% Acumulado 

no 2º 

QUADR./23  

-FuABC
Serviços de Saúde - Consultas, 

Exames e Procedimentos
1.505.813,36 2.258.086,60 21,01% 19,63%

-Medicaid Centro 

Médico Ltda.

Serviços de Densitometria 

Ossea e Mamografia
523.059,40 774.640,80 7,21% 7,17%

-Instituto de Doenças 

Renais
Serviços de Hemodiálise 4.045.549,53 6.274.601,52 58,38% 64,91%

-Instituto de 

Radioterapia ABC
Serviços de Radioterapia 474.396,40 778.363,40 7,24% 3,40%

-Laboratório Citologia 

Dr. Salomon Katz

Serviços de Assistência de 

Saúde em Citopatologia
292.496,50 389.411,72 3,62% 3,12%

-Nuclear Diagnósticos 

Médicos
Serviços de Medicina Nuclear 192.535,21 272.681,30 2,54% 1,77%

TOTAL  - Prestadores SUS 7.033.850,4010.747.785,34 100,00%

% DOS GASTOS COM PRESTADORES - SUS 2,02% 1,69% 1,19%

146



FINANCEIRO – ANEXO 04
Total das Despesas Liquidadas com CONTRATOS DE GESTÃO

ORÇAMENTÁRIO

CONTRATADOS SERVIÇOS PRESTADOS
no  

QUADRIMESTRE

no      

ACUMULADO

% sobre o 

ACUMULADO

% 

Acumulado 

no 2º 

QUADR./23  

-FuABC

Contrato de Gestão da Rede 

Assistencial de Saúde - Atenção 

Hospitalar/HOSP.MULHER

15.629.300,94 33.276.721,82 7,12% 8,80%

Contrato de Gestão da Rede 

Assistencial de Saúde - Atenção 

Hospitalar, Atenção Especializada e 

Saúde Mental

37.370.361,72 80.800.931,25 17,28% 41,40%

Contrato de Gestão da Rede 

Assistencial de Saúde - Atenção 

Primária, Vigilância à Saúde e Apoio 

Administrativo

64.204.340,04 99.943.276,32 21,37% 21,08%

Contrato de Gestão da Rede 

Assistencial de Saúde - Atenção 

Hospitalar/H.MUNICIPAL

74.220.573,88 135.922.086,77 29,07% 4,16%

-SPDM
Contrato de Gestão da Rede 

Assistencial de Saúde - Urgência e 

Emergência

54.595.135,62 117.702.087,79 25,16% 24,56%

TOTAL - Contratos de Gestão 246.019.712,20 467.645.103,95 100,00%

% DOS GASTOS COM CONTRATOS DE GESTÃO 70,75% 73,52% 74,29%
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FINANCEIRO – ANEXO 04-A
Total das Despesas Liquidadas com CONTRATOS DE GESTÃO DA REDE 

ASSISTENCIAL DE SAÚDE (FuABC) – 74,84% = R$ 349.943.016,16

OBJETO DO CONTRATO SERVIÇOS PRESTADOS
no 

QUADRIMESTRE

no 

ACUMULADO

% sobre o 

ACUMULADO

% Acumulado 

no 2º 

QUADR./23  

- Atenção 

Hospitalar/H.MULHER

- Despesas Administrativas 0,00 1.688.150,16 5,07%

- Recursos Humanos 11.496.491,04 24.120.190,72 72,49%

- Serviços Diversos 4.132.809,90 7.468.380,94 22,44%

subtotal ... 15.629.300,94 33.276.721,82 9,51% 8,80%

- Atenção 

Hospitalar/H.MUNICIPAL, 

Atenção Especializada e 

Saúde Mental

- Ambulatorial – Saúde 

Mental
0,00 93.773,22 0,12%

- Recursos Humanos 30.822.233,98 63.739.924,52 78,88%

- Serviços Diversos 6.548.127,74 16.967.233,51 21,00%

subtotal ... 37.370.361,72 80.800.931,25 23,09% 41,40%

- Atenção Primária, Vigilância 

à Saúde e Apoio 

Administrativo

- Despesas Administrativas 279.684,04 559.368,08 0,56%

- Recursos Humanos 38.276.645,29 64.775.439,83 64,81%

- Serviços Diversos 25.648.010,71 34.608.468,41 34,63%

subtotal ... 64.204.340,04 99.943.276,32 28,56% 21,08%

- Atenção 

Hospitalar/H.MUNICIPAL

- Despesas Administrativas 652.435,65 1.522.349,85 1,12%

- Recursos Humanos 38.832.819,14 74.699.575,28 54,96%

- Serviços Diversos 34.735.319,09 59.700.161,64 43,92%

subtotal ... 74.220.573,88 135.922.086,77 38,84% 4,16%

TOTAL - Contratos de Gestão (Rede Assistencial de Saúde) 191.424.576,58 349.943.016,16 74,84% 75,44%
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FINANCEIRO – ANEXO 04-B

Total das Despesas Liquidadas com CONTRATOS DE GESTÃO DA REDE 

ASSISTENCIAL DE SAÚDE (SPDM) – 25,16% = R$ 117.702.087,79

OBJETO DO CONTRATO SERVIÇOS PRESTADOS
no 

QUADRIMESTRE

no 

ACUMULADO

% sobre o 

ACUMULADO

% Acumulado 

no 2º 

QUADR./23  

- Urgência e Emergência

- Despesas Administrativas 1.022.146,90 3.577.514,15 3,04%

- Recursos Humanos 12.817.966,04 29.848.327,60 25,36%

- Serviços Diversos 40.755.022,68 84.276.246,04 71,60%

TOTAL - Contratos de Gestão (Rede Assistencial de Saúde) 54.595.135,62 117.702.087,79 25,16% 24,56%
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FINANCEIRO – ANEXO 05-A
Total das Despesas Liquidadas com DEMAIS DESPESAS - 

Custeios/Investimentos Valores 
acumulados no 
2º QUADR./23  CONTRATADOS / 

TIPO DE SERVIÇOS
FORNECIMENTOS /

SERVIÇOS PRESTADOS
no 

QUADRIMESTRE
no 

ACUMULADO

-Alimentação Hospitalar
Alimentação p/Pacientes e Servidores 

fornecida pela CRAISA
0,00 1.358.725,82 4.972.034,98

-Banco de Sangue
Gerenciamento do Banco de Sangue pela 

COLSAN 
469.363,68 704.045,52 811.538,21

-Bens Permanentes Outros Bens Permanentes p/uso da Saúde 0,00 286.500,00 518.043,33

-Comunicação em Geral
Serviços de Publicidade 0,00 3.657,50 32.356,11

Serviços de Correios/Divulgação 1.078,38 2.083,72 3.747,72

-Conselho de Secr. Municipais de 

Saúde
Contribuição do Município ao COSEMS 33.120,00 66.240,00 66.240,00

-FuABC T.A.C. entre FuABC e Ministério Público/SP 3.393.480,52 6.786.961,04 0,00

-Conservação de Bens Móveis e 

Imóveis

Manutenção de Bens Móveis - Máquinas e 

Equipamentos 
439.178,58 623.953,24 658.265,29

Manutenção de Bens Imóveis da Saúde - 

Elevadores/Prédios
234.074,12 361.622,47 50.682,66

-Conservação de Veículos Manutenção de Veículos 137.394,42 220.566,36 194.461,80

-Gases Diversos Fornecimento de gases nobres diversos 362.193,10 453.616,08 773.484,83

-Gêneros de Alimentação
Dietas Diversas/Água Mineral/Outros 

Alimentícios/VR-FAISA
1.816.067,84 2.659.858,00 2.245.967,54

-Locação de Imóveis Imóveis locados e IPTU para uso da Saúde 1.234.268,71 2.134.367,35 1.440.747,70

-Locação de Máquinas e 

Equipamentos

Locação de Equipamentos Médicos Diversos 22.952,14 35.395,68 185.297,59

Locação de Máquinas e Equipamentos 

Diversos/Infraestrutura
1.941.146,82 2.467.397,64 756.467,00
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FINANCEIRO – ANEXO 05-B
Total das Despesas Liquidadas com DEMAIS DESPESAS - 

Custeios/Investimentos Valores 
acumulados no 
2º QUADR./23CONTRATADOS / 

TIPO DE SERVIÇOS
FORNECIMENTOS /

SERVIÇOS PRESTADOS
no

 QUADRIMESTRE
no 

ACUMULADO

-Mandados Judiciais Atendimentos Diversos 222.232,00 237.780,06 232.984,87

-Material de Copa e Cozinha Copos Descartáveis/Outros Materiais 6.990,00 6.990,00 61.620,00

-Material de Expediente
Materiais de Escritório e Processamentos 

de Dados
189.440,00 288.315,00 626.729,50

-Material de Limpeza e Higienização Materiais de Limpeza e Higiene 748.902,88 793.023,88 535.528,11

-Material Farmacológico

Medicamentos Diversos – Unid. de Saúde 8.873.788,61 10.726.816,15 5.194.147,54

Medicamentos Diversos - Distribuição 

Gratuita e Mandado Judicial
6.510.002,62 8.133.063,91 3.118.610,15

Medicamentos Diversos – COVID-19 218.649,50 218.649,50 0,00

-Material Hospitalar

Materiais Médicos Diversos – Unid. Saúde 10.336.858,47 14.771.951,36 11.208.880,82

Materiais Médicos Diversos - Distribuição 

Gratuita e Mandado Judicial
1.309.892,28 1.561.192,28 2.062.481,44

Materiais Médicos Diversos - COVID-19 396.799,00 396.799,00 30.730,00

-Patrulheiros Mirins - FAISA Menor Aprendiz 292.062,26 567.445,01 520.134,33

-Programa Mais Médicos Serviços Médicos à Pacientes 973.593,25 2.206.869,52 486.822,86

-Outros Gastos - Folha de Pagamento Frente Social de Trabalho - Vl. Transporte 112.847,96 202.207,00 925.294,94

-Outros Serviços de Saúde
Serviços de Análises, PCMSO, Imagens, 

Dosimetria, LCR, Tratamentos Diversos
7.046.118,10 10.808.385,04 8.894.379,74

-Obras e Projetos de Construção Cívil Obras/Instalações em Imóveis da Saúde 0,00 14.349,99 3.349.727,02

-SABESP Serviços de Água e Esgoto 272.761,37 384.516,85 430.943,32
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FINANCEIRO – ANEXO 05-C
Total das Despesas Liquidadas com DEMAIS DESPESAS - 

Custeios/Investimentos Valores 
acumulados no 
2º QUADR./23CONTRATADOS / 

TIPO DE SERVIÇOS
FORNECIMENTOS /

SERVIÇOS PRESTADOS
no 

QUADRIMESTRE
no 

ACUMULADO

-Sentenças Judiciais Precatórios Judiciais - FAISA 648.661,23 1.332.539,02 141.153,29

-Serviços de Energia Elétrica
Fornecimento de Energia Elétrica pela 

ELETROPAULO/ENEL
104.462,87 186.517,11 116.562,53

-Serviços de Gás Natural
Fornecimento de Gás Natural e GLP para 

CHM e Unidades de Saúde
235.032,75 467.183,94 495.928,57

-Serviços de Informática

Serviços de Modernização/Atualização de 

Sistema
574.036,81 993.028,97 984.360,00

Serviços de Help Desk/Manutenção e 

Certificados Digitais
241.147,65 337.535,11 233.080,68

-Serviços de Seguros, Segurança e 

Controle de Acesso

Serviços de Seguro para Ambulâncias e 

Motos
3.874,68 7.927,98 7.440,21

Serviços de Segurança e Monitoramento 39.944,88 47.372,74 38.157,00

-Serviços de Telecomunicação
Serviços de Internet/PABX/Rede 

Lógica/Telefonia
69.467,74 77.909,75 66.792,20

-Serviços de Odontologia

Materiais Odontológicos Diversos 156.720,50 156.720,50 347.089,54

Radiologia Panoram.de Mandíbula 10.039,04 13.912,80 15.058,56

Manutenção/Peças- Equipamentos 

Odontológicos
10.513,55 14.718,97 25.776,30

-Serviços de Zoonoses Ração e Cuidado Animal 81.268,20 81.268,20 61.196,00

-Uniformes/Vestimentas/EPIs
Uniformes/Materiais de Proteção e 

Segurança
36.596,10 36.596,10 21.396,48

-Diversos/Demais Diversas/Demais Despesas 14.374,05 169.202,64 78.914,31

TOTAL - Demais Despesas - Custeios / Investimentos 49.821.396,66 73.405.778,80 58.322.015,87

% sobre a Despesa Liquidada TOTAL 14,34% 11,54% 10,00%
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FINANCEIRO – ANEXO 06
Total dos Pagamentos das Despesas com PESSOAL e REFLEXOS – 

Secretaria de Saúde/FAISA

RESTOS A PAGAR

TIPO DA DESPESA
no 

QUADRIMESTRE

no  

ACUMULADO

% sobre o 

ACUMULADO

Obrigações Patronais - INSS/FGTS 0,00 164.423,63 12,05%

Assistência Médica - IPSA 0,00 969.732,88 71,07%

Obrigações Patronais - INSS/FGTS (FAISA) 0,00 230.373,96 16,88%

TOTAL 0,00 1.364.530,47 100,00%

% sobre a Despesa Paga TOTAL 0,00% 2,23%
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FINANCEIRO – ANEXO 07

Total dos Pagamentos das Despesas com PRESTADORES SUS 

RESTOS A PAGAR

Contratados Serviços Prestados
no 

QUADRIMESTRE

no 

ACUMULADO
% sobre o 

ACUMULADO

-FuABC
Serviços em Saúde - consultas, 

exames e procedimentos
0,00 408.315,43 29,79%

-Medicaid Centro Médico 

Ltda.

Serviços de densitometria ossea 

e mamografia
0,00 77.409,50 5,65%

-Instituto de Doenças 

Renais
Serviços de hemodiálise 0,00 735.497,79 53,66%

-Instituto de Radioterapia 

ABC
Serviços de radioterapia 0,00 102.265,00 7,46%

-Lab. Citologia Dr. Salomon 

Katz

Serviços de assistência de 

saúde em citopatologia
0,00 27.120,42 1,98%

-Nuclear Diagnósticos 

Médicos
Serviços de medicina nuclear 0,00 19.961,22 1,46%

TOTAL 0,00 1.370.569,36 100,00%

% sobre a Despesa Paga TOTAL 0,00% 2,24%
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FINANCEIRO – ANEXO 08-A

Total dos Pagamentos das Despesas com CONTRATOS DE GESTÃO

RESTOS A PAGAR

Contratados Serviços Prestados
no 

QUADRIMESTRE

no 

ACUMULADO

% sobre o 

ACUMULADO

- FuABC

Contrato de Gestão do Hospital da Mulher 0,00 264.019,11 1,01%

Contrato de Gestão da Rede Assistencial de 

Saúde – Atenção Primária, Vigilância à Saúde 

e Apoio Administrativo

0,00 17.749.703,79 67,66%

Contrato de Gestão da Rede Assistencial de 

Saúde – Atenção Hospitalar
0,00 5.487.397,31 20,92%

- SPDM Contrato de Gestão da Rede Assistencial de 

Saúde – Urgência e Emergência
0,00 2.730.044,49 10,41%

TOTAL 0,00 26.231.164,70 100,00%

% sobre a Despesa Paga TOTAL 0,00% 42,91%
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FINANCEIRO – ANEXO 08-B

Total dos Pagamentos das Despesas em Restos a Pagar com 

CONTRATO DE GESTÃO DA REDE ASSISTENCIA DE SAÚDE 

(FuABC) – 89,59% = R$ 23.501.120,21

CONTRATADOS SERVIÇOS PRESTADOS
no 

QUADRIMESTRE

no 

ACUMULADO

% sobre o 

ACUMULADO

- Atenção Primária, 

Vigilância à Saúde e 

Apoio Administrativo

- Atenção Primária 0,00 5.784.966,39 24,62%

- Recursos Humanos – A.A. 0,00 11.964.737,40 50,91%

>> TOTAL 0,00 17.749.703,79

– Atenção Hospitalar 

(Hospital da Mulher e 

Centro Hospitalar 

Municipal)

- Hospital da Mulher 0,00 253.478,19 1,08%

- Recursos Humanos – A.A. 0,00 10.540,92 0,04%

>> subtotal 0,00 264.019,11

- Centro Hospital Municipal 0,00 0,00 0,00%

- Recursos Humanos – A.A. 0,00 5.487.397,31 23,35%

>> subtotal 0,00 5.487.397,31

>> TOTAL 0,00 5.751.416,42

TOTAL - Contratos de Gestão da Rede Assistencial de 

Saúde - FuABC
0,00 23.501.120,21
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FINANCEIRO – ANEXO 08-C

Total dos Pagamentos das Despesas em Restos a Pagar com 

CONTRATO DE GESTÃO DA REDE ASSISTENCIA DE SAÚDE 

(SPDM) – 10,41% = R$ 2.730.044,49)

CONTRATADOS SERVIÇOS PRESTADOS
no 

QUADRIMESTRE

no 

ACUMULADO

% sobre o 

ACUMULADO

- Urgência e Emergência

- Recursos Humanos (A.A.) 0,00 1.284.156,81 47,04%

- Urgência e Emergência 0,00 1.445.887,68
52,96%

TOTAL - Contratos de Gestão da Rede Assistencial de 

Saúde - SPDM
0,00 2.730.044,49
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FINANCEIRO – ANEXO 09-A
Total Dos Pagamentos das Despesas com DEMAIS DESPESAS – Custeios/Investimentos

RESTOS A PAGAR
CONTRATADOS /
TIPO DE SERVIÇO

FORNECIMENTOS /
SERVIÇOS PRESTADOS

no
 QUADRIMESTRE

no
 ACUMULADO

-Alimentação Hospitalar
Alimentação p/Pacientes e Servidores fornecida 

pela CRAISA
0,00 500.000,00

-Banco de Sangue Gerenciamento do Banco de Sangue pela COLSAN 0,00 234.681,84

-Bens Permanentes 
Aparelhos e Equipamentos Médico-Hospitalar 0,00 171.849,21

Outros Bens Permanentes p/uso da Saúde 0,00 17.800,00

-Comunicação em Geral
Serviços de Publicidade 12.324,42 212.830,04

Serviços de Correios/Divulgação 0,00 936,24

-Conservação de Bens Móveis e Imoveis

Materiais p/Manutenção de Bens Imóveis 0,00 9.000,00

Manutenção de Bens Móveis - Máquinas e 

Equipamentos 
109.312,13 412.083,81

Manutenção de Bens Imóveis da Saúde -

Elevadores
83.854,76 468.245,48

-Conservação de Veículos Manutenção de Veículos 0,00 109.422,11

-Outros Gastos com Servidores Vale Transporte 0,00 27.416,05

-F.A.I.S.A. (Outras Despesas) Bolsa Jovem Aprendiz 0,00 67.902,72

-Gases Diversos Fornecimento de gases nobres diversos 0,00 106.198,94

-Gêneros de Alimentação Dietas Diversas/Água Mineral/Outros Alimentícios 0,00 580.752,38

-Locação de Imóveis Imóveis locados e IPTU para uso da Saúde 0,00 274.523,79
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FINANCEIRO – ANEXO 09-B
Total Dos Pagamentos das Despesas com DEMAIS DESPESAS – Custeios/Investimentos

RESTOS A PAGAR

CONTRATADOS /
TIPO DE SERVIÇO

FORNECIMENTOS /
SERVIÇOS PRESTADOS

no
 QUADRIMESTRE

no
 ACUMULADO

-Locação de Máquinas e Equipamentos
Equipamentos Médico-Hospitalares Diversos 0,00 9.659,48

Locação Máquinas e Equipamentos Diversos 39.378,96 286.179,64

-Mandados Judiciais Atendimentos Diversos 648,00 317.374,04

-Material de Copa e Cozinha Copos Descartáveis/Outros Materiais 0,00 54.144,00

-Material de Expediente
Materiais de Escritório e Processamento de 

Dados
17.820,00 231.497,90

-Material de Limpeza e Higienização Materiais de Limpeza e Higiene 0,00 8.225,00

-Material Farmacológico

Medicamentos Diversos - Unidades de Saúde 500.334,40 8.222.991,03

Medicamentos Diversos – Distribuição Gratuita  e 

Mandados Judiciais
432.127,95 3.339.142,35

-Material Hospitalar

Materias Médicos Diversos - Unidades de Saúde 935.631,74 5.906.096,20

Materiais Médicos Diversos – Distribuição 

Gratuita e Mandados Judiciais
30.600,00 1.148.025,82

-Programa Mais Médicos Serviços Médicos à Pacientes 0,00 286.160,64

-Outros Serviços de Saúde
Serviços de Análises, PCMSO, Dosimetria, LCR, 

Imagens
1.434.256,32 7.576.372,93

-Obras e Projetos de Construção Cívil Obras em Imóveis da Saúde 0,00 43.166,37

-SABESP Serviços deÁgua e Esgotos 126,24 123.182,77
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FINANCEIRO – ANEXO 09-C
Total Dos Pagamentos das Despesas com DEMAIS DESPESAS – Custeios/Investimentos

RESTOS A PAGAR

CONTRATADOS /
TIPO DE SERVIÇO

FORNECIMENTOS /
SERVIÇOS PRESTADOS

no
 QUADRIMESTRE

no
 ACUMULADO

-Serviços de Energia Elétrica
Fornecimento de Energia Elétrica pela 

ELETROPAULO/ENEL
0,00 18.290,43

-Serviços de Limpeza e Esterilização Serviços de Esterilização de Material Méd.Hosp. 0,00 4.839,19

-Serviços de Gás Natural
Fornecimento de Gás Natural e GLP para CHM e 

Unidades de Saúde
0,00 58.027,42

-Serviços de Informática

Serviços de Modernização/Atualização de Sistema 76.000,00 434.233,34

Serviços de Help Desk/Manutenção e Certificados 

Digitais
48.193,73 240.968,65

-Serviços de Seguros, Segurança e 

Controle de Acesso

Serviços de Seguro para Ambulâncias e 

Motos/FAISA (vida)
0,00 1.023,63

Serviços de Segurança e Monitoramento 7.427,86 60.181,06

-Serviços de Telecomunicação Serviços de Internet/PABX/Rede Lógica/Telefonia 13.370,82 23.935,38

-Serviços de Odontologia

Materiais Odontológicos Diversos 44.307,58 441.932,38

Radiologia Panoram.de Mandibula 0,00 10.257,28

Manutenção/Peças- Equipamentos Odontológicos 0,00 2.102,71

-Serviços de Zoonoses Ração e Cuidado Animal 0,00 109.022,00

-Diversos/Demais Diversas/Demais Despesas 0,00 13.587,00

TOTAL - Outras Despesas - Custeio / Investimentos 3.785.714,91 32.164.261,25

% sobre a Despesa Paga TOTAL 100,00% 52,62%
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OBRIGADO!

Secretaria Municipal de 

Saúde de Santo André
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