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982 REUNIAD EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Aos dias dezoito de janeiro de dois mil e vinie guatro deuy-se inicio as dezoito
horas a 98° Reuniso Extraordindria do Conselho Municipal de Satide (CMs),
de modo presencia com previsdo de termino as 19h30min, na Secretaria de
Salde - Rua Catequese, 242 — g° andar - Centro, Santo André, que teve o
seguinte ponto de pauta: | - ORDEM DO DiA: 1 - Apresentacio e Votacde da
Portaria de Censolidagzo GM/MS n° 28 de setembro de 2017 - Alteraczo de
Tipologia de Equipes e Adesio aos Programas — Nota Técnica 282/2023 —
Modelo de Estratégia da Sadde da Familia. CONSELHEIROS TITULARES

PRESENTES: Deise Mastrelio Ferro; Marcia Furquim de Campos; Emanus| Leite
IRESENIES

Guimaraes: Jose Osvaldo Pereira dos Santos; Zildinha Mafe] Tienda Antunez:
Edson Antonio; Jorge Dutra Selles; Mario Alexandre Moro; Beatriz Katharina
Pires; Eberson da Pay e Carlos Alberto Ménico. CONSELHEIROS SUPLENTES
PRESENTES - Adriana Albuguerque Cavalcante; Antonio Carlos Bonaite:
Gilberto Vieira Monteiro. ?g’?UNﬁC?PES/CONWDADGS: Isabela de Fatima Lhang

Antonio de Deus: Emerson Fabiano Vicente; Vanessa M. Henrique; Bene Pires;

Katia Regina Santos; Wilder M. Dalva de Souza: Gisela Mateus: Ricardo A.

Campbeli: Sergio  Murilo M. Souzz e Gustavo Tomaz. SECRETARIA

H

EXECUTIVA: Silvana Gomes de Arauje Teixeira, Sauig Regina Manssur e

Béarbara Suelj Sacramenio dos Santos; O Vice- Presidente Emanuel Leaive

Guimardes - Sauds OS presentes, desejando uma hoa noite a todos e d4 inicio a
58° Reunido Extraordingria convocada pelo Oficio Circular n° 04.01.2024
CMS/SS - Convocacio da 9s® Reunizo Extraordingria do CMS, em carater de
urgéncia, para apreciacdo do Conselho Municipal de Saide da Nota Técnica n°
282/2023—COHC/CGFAP/SAPS/MS; para garaniia de recurso no processo de
ampliagdo do modelo de Estratégia de Saude dg Familia, com quorum de treze
(13) Conselheiros presentes. Emanuel - Vamos cemecar pessoal, Boa noite g
todos, primeiramente, Feliz ano novo, desejo um dtimo ano a todos nés, muita
saude, porque o resto nos corremos atras. Secretaria de Atengdo Priméaris 2
Salde a Marinalva ira fazer a apresentacdo para nés. Mario Alexandre More

Audio _inaudivei iniciaimente Gostaria de saber e que vocés falassem ¢
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‘porque” da necessidade de vir a uma extraordinédria cuja pauta é aprovacao do
pleno, inclusive acarretando mudangas como hoje, nesta presentie data, seria =
posse dos conselheiros na nova gestao por que a urgéncia desta Nota técnica de
exirema relevancia. Silvana - Com relacéo a posse do Conselho foi até bom aue
O Mario tenha perguntado para ficar em ata e para que nac tenhamos dlvidas
sobre o processo. Hoje termina o mandato, a exirema urgéncia desta reunido &
porgue hoje termina o mandato deste conselho, ontem tivemos um processo
eleitoral tinhamos que refazé-lo e fora refeito ontem, atualmente estamos sobre a
analise juridica do processo, havia duas entidades que precisavam enviar o
documento e outra situacao que a comissdo estava resolvendo, entre todos estes
percalgos ocorridos no processo eleitoral & para gue possamos soltar ums
portaria nomeando os vinte e quatro membros titulares & suplentes precisamos
ter um conselho na sua integralidade montado, estamos correndo mais resoclve
uma situago acontece ouira, por conta distc estamos tramitando todos os
documentios e tudo que for necessario para preservar a secretaria exscutiva e ¢
conselho diante de toda legalidade do processo e posterior, a posse do conselho
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sera dia 25 (vinte cinco). Emanuel — Vamos dar 2 sequéncia passand
Marinalva com uma Unica ordem do dia. Marinaiva - Sr Mario vou explanacgic o
buscamos e na finalizagdo eu faco um paréniese, por conta do prazo, ns
contexiualizag&o ja vai ficar claro a urgéncia deste momentio, nao trouxe nada em
Power Point, nem figuras para n3o ficar cansativo e como fazemos parte do
processc o dominic &€ muito grande para explanar para todos. Acredito que agui
estao os conselheiros atuais de sadde entdo todos sabem que dentro da atencao
primaria estamos passando POr um processc de expans@o de Esiraidgia de
Satide da Familia até o ano de 202 {dois mil e vinte e trés), vamos considerar
que a mudanca comegou em 2023 (dois mil e vinte trés) Santo André tinha
menor cobertura de Estratégia de Salde da familia considerando os sete
municipios. O que significa Esiratégia de Salde da familia € um programa que
contempla um modelo de cuidado personalizado, para ter uma equipe de
Estraiégia de Saude da Familia obrigatoriamente vocé ters que ter vinculado =z
esta equipe um médico generalista, um enfermeiro, agente comunitario de satide
€ um tecnico de enfermagem ela contemnpla um acompanhamento de aidé 42000
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(quatro mil) pessoas, no nosso caso 4000 (quatro mil) andreenses independente
da faixa etéria, a equipe presta assisténcia a cada 4000 (quatro mil) cadastrados,
tinhamos equipes incompletas no nosso municipio e uma cobertura muito baixa
para Santo André tinhamos 52 (cinglienta e duas) equipes de Estratégia de
Salde da familia. Temos outro modelo que se chama EAP (Equipe de Atencio
Priméria) de modelo tradicional, o poste de salide atende o territério inteiro e dai
vocé tem que ter um enfermeiro, médico de especialidade clinica geral, pediatra e
ginecologista, estamos em transicdo o modeio tradicicnal ndo contempla algumas
coisas que hoje a Estratégia de Saude da familia tem, por exemplo, a visita
domiciliar seja médico, enfermeiro, agente comunitario de sadde ou técnico de
enfermagem, procedimentos que possam ser feitos extra muro, na casa destes
cadastrados onde esta equipe tem a responsabilidade de fazer promogao a
saude, além disto, vem vinculada as equipes multidisciplinares, chamadz de
NASF (Ndcleo de Apoio a Satide da Familia), onde tem as ouiras especialidades
com fisioterapsutas, fonocaudidlogos, nutricionisia, educador fisico, assistente
social e o terapeuta ocupacional: essas equipes multidisciplinares também estao
figadas ao modelo de Estratégia da Salde da Familia, desde 2023 tinhamos o
diagndstico que Sanic André precisava ampliar essas equipes comegando 4
atras, lembrando que cada vez que eu vou ampliar uma equipe eu tenho que
fazer esse modeio estrutural; tem gque tfer minimamente um medico, um
enfermeiro, um técnico e mais cinco agentes comunitarios de salde para
comegar o modelo & minimo para gente conseguirmos frabaihar, mas o que
acontece Sr. Mario, por conta da urgéncia, agora eu vou pontuar para o senhor,
quando a gente monta essas equipes, a gente precisa cadastrar 14 no ministério
da satde, e esses cadastramenios é fudo por computador é no portal, entdo a
gente sinaliza, faz um cadastro dizendo assim “eu quero ampliar as equipes do
meu municipio, entdo a gente pede esse cadastro, e o ministério da satide passs
por aigumas fases; na primeira fase ele reconhece que o municipe quer ampliar,
ele credencia essas equipes que a gente pede, enido ele dd o0 OK Ele oergunta
quantas equipes vocé quer, eu quero aumentar 5(cinco) 10(dez), 15(quinze)...
enfim, vou credenciar esss equipe, ele faz o credenciamento da equipe, ele
reconhece que essa equipe vai existir, e ele cria um registro como se fosse um
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CPF para essa equipe que a gente chama de INI, e 0 ministério da satde diz ¢
sequinte ‘eu te dou noventa dias para que e&ssa equipe esieja com os
profissionais minimos, entdo daqui a noventa dias ela tem gue ter um médico, um
enfermeiro, um técnico e um agente comunitaric de salde, se nac eu
descredencio ela e ai vocé ndo vai ficar dentro desse processo; credenciar nac
significa que o ministério mande recurso pra nds, ele s6 reconheceu que a gente
comecou a trabalhar, comegou uma mudanga, mas ele ndo homologou a equipe,
ou seja, a gente funciona, a gente conirata, a genie comeca a ampliar, coloca o
colaborador na rua, mas ndo recebi ainda a possibilidade de cbter recurso, nao &
assim, vocé homologou e esta recebendo, vocé precisa provar que esta
trabalhando, tem que alimentar os bancos que s&o indicadores que acredito que
os conselheiros j& saibam como funciona na érea da saude tudo € indicador, no
ministério tudo & indicador, a gente precisa provar que a gente trabalha. Mario

Alexandre More — Audio inaudivel. Nalva - Sim Sr. Mario, € isso mesmo,

perfeito, desde 2023 ndés continuamos com 52 (cinglienta e duas) Equipes
homologadas, ou seja, essas 52 (cinglienia e duas) equipes t&m a possibilidade
de receber o recurso, ou seja, se a genie produzir o ministério da saude manda
0s recursos que s&o as verbas; todas as ouiras equipes que nos estamos
pedindo ampliagdo, elas estdo credenciadas, mas quem a custeia hoje é ©
municipio de Santo André, nds pagamos absolutaments tudo, ndo tem recurso do
ministério da satide. Méric - Nem do Estado? Nafva: Nem do estado; O estado
na verdade nem entra nessa tramitacdo; o estado ndo tem absolutamente nada
haver, ndo faz ponte, toda prestacéc de contas, toda a plataforma, ela ¢ direto
para o ministério da satde, ela ndo € estadual; esse nao passa por nada, esses
recursos que sao os indicadores gue a gente tem gue alcangar é chamadc de
Previne Brasil & direto na plataforma do ministério da salde; o que acontecsu
com Santo André, a gente precisava crescer a Estratégia por véarios beneficios
entdo no ano passado e comegamos em outubro do ao passado Sr. Mario,
Outubro nés pedimos sessenta equipes para Sanio André e também fizemos
adesdo aos programas como Mais Médico, programas que vao sustentando &
fortalecendo a equipe de Estraiégia de Salde da Famllia, entdo nos pedimos

60(sessenta) equipes em outubro de 2023 conforme o historico ele & de dominio
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oliblico quem quiser pode entrar na plataforma do ministério todas essas
alteragbes que nds fazemos aqui enquanio coordenagéo, ela aparece para
qualquer usuéric, o senhor entra no protocolo, os relatérios publicos do
ministério, tem relatérios publicos e vai aparecendo tudo o que nés fazemos e
pedimos, e se o Senhor precisar pode vir que nos mostraremos todos 0s
caminhos, porque como, & plataforma & dentro do sistema, talvez agora ndo dé
para conduzir o senhor porque esta vago, mais pode vir gue iremos mostrar para

o senhor. Mario Alexandre Moro - Isso é de forma transparente para quaiquer

um. Nalva: Com certeza, nem nds, nem mesmo o ministério n&o deixaria de ser
t3o fransparente, até porque isso vai deniro do sistema que se chamado
“Egestor” & sim transparente de dominio publico, que significa que qualguer
brasileiro pode entrar & dentro. Chama um relaiéric publico, qualquer pessoa
pode ter acesso. Mario Alexandre Moro — Lei de transparéncia. Nalva - Sim,
qualguer municipe entra dentro dessa pagina do ministério ele consegue ©
relatério a disposicéo no fcone inclusive que se chama “relatérios publicos” para
qualquer um que quiser ter acesso; entdo nds pedimos essas sessenta equipes
detectamos que nés precisamos continuar crescendc e o objetivo & chegar em
190 (cento e novenia) equipes até o final do més quatro funcionande; se a gente
chegar até 190 (cento e noventa) equipes funcionando, nds conseguiremos
coberiura de 100% dos pacientes que a gente tem, s&o usuarios na verdade,
cadastrados em Sanio André SUS dependente, enido a gente tem hoje nas
unidades de satide - 450.000 (quatrocenios e cinglienta) mil SUS dependentes
que ja foram apresentadas varias vezes por mim nas reunioes do conselho, e se
conseguirmos credenciar e homologar, nos vamos ficar com Santo Andre,
coberio pelas equipes de Estratégias de Salide da Familia. Alexandre Morc -

Audic inaudivel. Nalva: o ministério ja credenciou 70 (setenia) equipes estio

credenciadas hoje pelo ministério da salde para Santo André; 70 credenciadas,
52 custeadas gue ¢ homologada, entdo o ministério ajuda sim, Santo André no
sentido de mandar recurso que n&o é recursc € obrigaggdo, porque estamos
produzindo, entdo ele manda pra nds verbas se batermos meta de 52 equipes;

ele aceitou 70 e credenciou, mas nds pedimos 190 e & inclusive por esse motivo
que estamos aqui hoje. Gilberto Monteiro ~ Este funcionérios s@o de quais
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vinculos, CLT Ou Estatutarios, Nalva - N&o, sao CLT. Gilberio Monteirg -
Entao contratou mais de quinhentas Pessecas. Nalva: Sim, hoje a gente roda CLT,
€ medicos também com vinculo Py que a gente chamg de “pessoa Juridica®
Gilberto Monteiro — Vocés Chegario 5 quase mil pessoas Contratadas. Nalya-
Sim, até Compietar todas ag €quipes, sim. Gilberto Monteirs — Esse dinhsirp
que sai do nosso boiso, ele vaj & para g federacao. Outra Pergunta, qual & 2
producdo dissg. Por que nag melhorar g unidade basica de saude. Elg ja ests
montada, Parque ndo melhorar ela e frazer o Pessoal que fica circulando em toda
cidade, qual 3 funcéo, vantagem e desvantagem. Nalva: Szo varias, primeiro que
a gente nio vaj desmontar g UBS estamos ampliando, ninguém ests reduzindo: g
UBS que ¢ 3 estrutura, ela tem que melhorar independente da qualquer coisa,

mantivéssemos ¢ modelo que se chama EAP, ela nzo e o modelo ds
estratégia que & atender. O médico da famflia, o enfermeiro da familia que vaj até
a unidade e também o acesso das Pessoas, pois mujtas delas nao tam condigdes
de acessar, logo g equipe de estraiégia elg saj deste ambiente engessado e aig
vai para fora atender; o médicg vai até a casa dg cidad3o atender, ¢ enfarmeiro
vai & casa do cidadao atender, as agbes vapo Para a casa dg Cidad&o, inciusive
nas areas de maior vulnerabilidade I8Mos que pensar due€ © nosso municipio,
tém as duas areas de maijor e menor vulnerabilidade, ninguém esta reduzindo
inclusive Para manter essa estrutura vem tom concomitante o investimento nas
estruturas das unidades de salide, entao independente de um  modelo ou ouirg
tem que melhorar a esfrutura, inclusive g tecnologia por isso que hoje a gente
fem todas as unidades com PEPI, coisa que a gente nag tinhamos antes.
Aumentando 3 equipe de estratégia a gente também aumenta 0S recursos,
apenas Santo André estava no modelo tradicional estamos isso nao & usada em
basicamente nenhum outrg lugar, entgdo g eGuipe de estraiégia ela irgg
qualificagées na assisténcia, isso & inegéavel, outra coisa gque & importante,
quando vocé tem Uma EAP, que as vezes chamamos de posto de salde, ele iam
30.000 (trinta mil) pessoas Cadastradas, uma oy duas equipes que & EAP elz nao

pode atender maijs do gue 4.000 (quatro mif) Pessoas ¢ diferente o individuo
saber que g ¢ Seu médico, quem & C s=su cacastrado, a Casa dele, aonde o
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agente vai, o prontuario da familia inteira, entdo sdo essas as situacdes de
melhora; sao infinitas, eu poderia listar a noite inteira o guanio a estratégia &
melhor para nés, entdo aqui sdo s6 algumas coisas. Emanuel - Estratégia da
Sautde da Familia é como se fosse um censo ela mapeia todo o bairro, depois

Ue 0s agente comunitérios passam de residdncia em residéncia, ela tem em
maos quantos diabéticos, hipertensos tém no bairro, quantas gestantes, as
criangas, acompanha a carteirinha de vacina, entdo ela trabalha na promaogéo e
na prevencgao de salde, e é comprovado, por exemplo, vocé pega um cadastrado
que tomava sete medicamentos, depois que ele passou a ter o controle ele toma
irés, fora que tem o programa caminhando da satide que ajuda muito as pessoas
de casa, a participar de um grupo de caminhada de ginastica. Nalva - Obrigada
Dr. Sérgio, quando pensamos nos hossos vizinhos, Santo André, por exempio,
tinhamos 35 (trinta e cinco) unidades de salde, dessas 35 (trinta e cinco), 52
(cinglienta e duas) eram estratégia, os nossos vizinhos, por exemplo, Diadema,
tinha 84(noventa e quatro) equipes de estratégia de salde da familia; Maua 63)
sessenta e irés equipes); S0 Bernardo, 168 (cento e sessenta e oito) equines de
estratégia de salide da familia, Sd0 Caetano gue é cidade dormitério nem se
compara em tamanho de municipio, 30 (trinta) equipes de estratégia de salde da
familia e zero EAP; Diadema nao tem nada de EAP, que é o que chamamos de
posto convencional, por example, S3o Bernardo, por exemplo, tinha apenas 19
(dezenove) EAPs para 168 (cento e sessenta e oito) equipes de estratégia, esse
movimento que todos estamos fazendo, sé para fermos uma nogdo de como
estavamos sendo bem ruins, defasado, tinhamos isso no dltimo levantamenio
Santo André, com 194 (cento e noventa e quatro) agentes comunitérios de
satide; S&o Bernardo que a gente pensa gue o nosso municipio faz divisa etc...
523 (quinhentos e vinte e trés) agentes comunitarios de satide; nds tinhamos em
Diadema 371(trezentos e setenta e um), em Maua 239 (duzentos e trinta e nove),
ou seja, a gente tinha um cenario muito ruim aqui em Santo André, outra coisa
que também é muito importante de se falar para finalizar na questio de beneficio,
aquele usuario gue ndo existia ou n&o tinha acesso, ja aproveitando agui que o
Emanuel frouxe, ele ndo acessava 2 unidade por residir em areas de maior
vulnerabilidade, como casa que ndo existe para o IBGE, sem rua, sem nome, =
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pessoa mora em uma viela dentro de um barraco sem nimero, essas pessoas
nao existiam, agora com o mapeamento da ampliagdo de estratégia, clas passam
a existir e ter os mesmos direitos que as outras gue conseguem ir até a unidade
de salde, a estratégia de satde da familia ela traz a possibilidade do puerpério e
da puericultura que & a consulta da mamae e do bebé, depais que ela sai do
hospital da mulher & feita dentro da casa dessa mulher, no modelo tradicional
esta mulher teria que dar um Jeito de comparecer no posto de satde e 820 muiias
Ouiras coisas que a gente pode pensar em beneficios para esirategia. Jorge
Dutra Dentro disso que vocéd mencionou as pessoas que moram nessa regido
tem dificuldade de serem atendidas no posto por causa do endereco, elas moram
la, s&o de Sanio André, est&o em uma srea que n&o foi legalizada, porém nao &
reconhecida, a eémanda do PSF conseguir chegar até cles?
Marinalva - Sim, & até bom o Senhor colocar, pois hoje existe um documenio
protocolado pela secretaria de satide que da a autonomia, digo hoje porgue hoje
se debruga e olha para Isso, sempre existiu, o agente comunitario da saude, sle
tem a autonomia de atestar esse cidadso que ele tecricamente ndo existe porgue
ou ele estd em uma area de invasao, ou ele estad em uma viela, ou ele estd em
um lugar que nao tem um endereco quando vai fazer um cadasiro na UBS o gue
pede é o comprovante de residéncia, se vocé ndc tem comprovante de
residéncia, o agente comunitario vai atd 2 casa; ele vai ver e atestar, e ele &
responsavel, e ele é aceito tanto aqui no municipio, como para as intervencdes
de estado por exemplo, e em areas que n&o existiam para nés, um exempic € z
divisa do Moysés Fucs que faz com o Elba, 30 (trinta) familias que hoje foi
reconhecida pelo municipio porque eles estavam ali, sem cadastro nenhum
usando o servico de Sao Paulo, quandc na verdade eles séo municipes aqui de
Santo André, entre outras situagdes, nods tivemos outre caso por exemplo de um
paciente sem comprovante de residéncia que mcerava na tamarutaca, antiga
cidade de Deus, que apresentou o comprovante do agente comunitério de sadde:
outra coisa que é importante Sr. Mario & que o modelo de estratégia de salide da
familia obrigatoriamente vocé tem que ter matriciamento local, matriciamento com

a salde mental, matriciamento com s especializada e o niicleo de matriciacores
que sao os profissionais que dio suporte para a equipe de estratégia que hoje
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esta funcionando no nosso municipio, entdo esse é um beneficio da estratégia.
Gilberto Monteiro - Qual a porcentagem de pessoas que estdo nesia faixa de
vulnerabilidade? Marinalva - Estima-se que hoje temos uma média de 100 (cem)
a 120(cento e vinte) mil andreenses em exirema vulnerabilidade, concentrados =
maioria nos territdrios e 5(cinco) e 6(seis); Vila Luzita, Jardim Santo André, uma
parte do Miami, Recreio da Borda do Campo e Jardim lrene sdo as areas de
maior vulnerabilidade. Gilberto Moniairo — Area de rmanancial e o pessoal vdo
ocupando a ierra, entdo 20% (vinte) da populaggo andreense estd morando 1z
Marinalva - A malor concentracao de vulnerabilidade esta I4. Lembrando que
Isso n&o é verdade absoluta, porgue nés temos lugares de vulnerabilidade como,
por exemplo, Sacadura Cabral, Vila Guiomar, Jardim Bom Pastor, temos uma
area grande perio do Jardim Alvorada, com uma exirema vulnerabilidade, ent3o
assim, a maior concentracio estd nos territérios 5 (cinco) e 6 (seis) que
correspondem as unidades; porém nds temos outros pdlos hoje possivel de
mapear e enriguecer esses dados quando os nossos profissionais saem Dara a
rua in loco é muito diferente. Gilberto Monteiro — Qual outra providéncia que o
governo municipal estd tomando a nivel da pessoa por exemplo, tem salde ele
come, se ele ndo come ele nio tem satde, junto com isso vai chegar o
restaurante de um ou dois reais na poria dele? J2 chegou & Vila Luzita agora, séo
120(cento e vinie) mil, grande parte deles come uma vez no dia apenas, & assim
n&éo tem salde. Marinalva - Eu vou responder para o Senhor aquilo gue eu tenho
competéncia e conhecimento, até porque eu estaria cometendo aqui um absurdo
de falar daquilo que eu ndo estou nem preparada e também ndo é a minha area
de atuacdo. Marcia Furquim — Apesar da relevancia da pergunta do conselheiro

Audic inaudivel. Gilberto Monteiro — Vocé nao tem que dar palpite no gue eu

falo, Marcia. Mareia Furguim - Senhor presidente eu fui ofendida por este
conselheiro, eu fiz corretamente a minha observacdo, estou me segurando para
nao falar o que deveria falar ara ele, mas eu quero representar a comissido de
ética. Emanue! - Vamos respeitar um ao outro, vamos deixar a Marinalva
continuar. Marcia Furquim — Que fique registrado que eu fui desrespeitada com
muita agressividade pelo conselheiro e que ele colocou o dedo no meu nariz.
Emanuel - Vamos respeitar a Marinalva & de extrema importancia inclusive vou
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focar um ponto aqui, Mario que & para todos os conselheiros, quando a gente o
agente de comunitario de satide visita uma residéncia & tem algum familiar gue
n&o pode ir até a unidade de sallde, o médico da familia vai até a pessoa, entdo
ele é assistido é um ponto importanie na estratégia de satde da familia, entdo a

lei assiste toda a familia. Silvana - N¢s Ssempre tivernos um critério para a

apresentacéo, eu estou entendendo que a Marinalva ests querendo dar algumas
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respostas ja para o Mario, mas até a gente poder iocar, eu vou sugerir que
Marinalva nao seja mais interrompida apos a mesma concluir ser3 aberto para
questionamentos, porgque se néo toda hora alguém interromper e até para guem
esta apresentando, a linha de raciocinio fica comprometida, sempre tivemos essz
pratica no conseiho assim franscorremos de forma tranquila. Maric - Ey nao
concordo com o termo dos questionamentos e sim esclarecimento. Silvana -
Pode ser esclarecimenios. Marinalva - S6 para finalizar € nao ser desraspeitosa
com o Senhor Mario o que acontece, essa equipe multidisciplinar também tem
profissionais que fazem g ponte com a assisténcia social para gue a gante leve
€sses cadastrados ou usuarios até um centro de referéncia, os CRAS, o CREAS,
enfim, e para que eles recebam as orientacéas em relacdc a essa vulnerabilidada
de alimentagao, recurso ou qualquer outra coisa Gue possa beneficiar e ajudar
em questdo da alimentacdo ou outras questdes sociais, entio g gente pede esss
ampliacdo de mais 60 (sessenta) equipes em outubro e agora estreitarmos esse
vinculo com o ministério da satde, enquanto coordenacio, enguanio secretaria,
nos pedimos uma pauta no ministério para conseguir entender e pedir o suporie
do ministério de satide especificamente das SAPS que ¢ a secretaria, para gue
eles credenciassem e homologassem as nossas equipes, porgue ndo existe
municipio que suporte, ficar custeando sem a genie receber verba, estivemos
éntac no més de janeiro no dia 8 (oito) no ministério da sadde eu e mais a Dr.
Vanessa gue é coordenadora meédica, o secretario de Satde Gilvan, o secreidrio
adjunto e 0 Gustavo & gerente administrativa, nds estivernos l& na SAPS pedindo
€sse apoic e mostrando a nossa legitimidade do processo & o nossc desejo de
investir na sayde ptblica e estratégia e falar para o secretaric da atencao
priméria de todo Pais, para que ele olhasse para Santo André para homolegar
SSSas equipes, para que o nosso trabaiho S€ja reconhecido e também para gue
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focar um ponto aqui, Mario que & para todos os conselheiros, quando g gente o
agente de comunitario de satde visita uma residéncia e tem algum familiar que
nao pode ir aié a unidade de salde, o médico da familia vai aié a pessoa, enido
ele & assistido é um ponto importante na estratégia de satde da familia, entao a
lei assiste toda a familia, Silvana — Ngs sempre tivemos um critério para a
apresentacao, eu estou entendendo que a Marinalva esia querendo dar algumas
respostas ja para o Mario, mas aié a gente poder tocar, eu vou sugerir que a
Marinalva nao seja mais interrompida apos a mesma concluir serg aberto para
Guestionamentos, porgue se néo toda hora alguém interromper e até para guem
esisd apresentando, a linha de raciocinio fica comprometida, sempre tivemos essa
pratica no conselho assim transcorremos de forma tranquila. Maric - Ey nao
concordo com o termo dos questionamenios e sim eésclarecimento. Silvana -
Pode ser esclarecimenios. Marinalva - S6 para finalizar € nao ser desraspeitosa
com o Senhor Mario o que acontece, essa equipe multidiscipiinar também tem
profissionais que fazem a ponte com a assisténcia social para gue a gente leve
e8ses cadastrados ou usuarios até um centro de referéncia, os CRAS, o CREAS,
enfim, e para que eles recebam as orientacéaes em relag@o a essa vulnerabilidada
de alimentagao, recurso ou qualquer outra coisa que possa beneficiar & ajudar
&M questao da alimentacao ou ouiras questdes sociais, entdo g gente pede essz
ampliagdc de mais 80 (sessenta) equipes em outubro € agora ssireitamos esse
vincuio com o ministério da saude, enquanto coordenacio, enquanio secretaria,
nés pedimos uma pauta no ministério para conseguir entender e pedir o suporie
do ministério de satide especificamente das SAPS que € a secretaria, para gue
eles credenciassem e homologassem as nossas equipes, porque ndo existe
municipio que suporte, ficar custeando sem a gente receber verba, estivemocs
ent&o no més de janeiro no dia 8 (oito) no ministério da satde eu & mais a Dr.
Vanessa que é cocrdenadora médica, o secratario de satde Gilvan, o secretério
adjunto e o Gustavo & gerente administrativo, nds estivernos l& na SAPS pedindo
€s8Se apoic e mostrando a nossa legitimidade do Processc e o nosso desejo de
investir na saude publica e estratégia e falar para o secretaric da atengéo

priméria de todo Pais, para que ele olhasse para Santo André para homologar
essas equipes, para que o nosso trabaino Sgja reconhecido & também para gus
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venha recurso, nesta visitg expressamos ¢ desejo de aumentar para 190 (cento e
noventa) equipes, hoje j& estd solicitado 190 (cento e noventa) equipes, o
ministério credenciou 70 (setenta), mais a gente so recebe por 52 (cinglienta e
duas), o préprio ministério da satde trouxe uma possibilidade, por isso g pauta é
urgente, uma estratégia legal para que a gente ndo fique sem receber 0 recurso
nessa fransigdo de partes das €auipe que é a pauta de noje, a normativa que o

-

Emanuel trouxe 3 Nota Técnica 282/2023 7 possibilidade gque se faga um

b}

esiratégia de duas EAPS que s&o aquelas tradicionals & solicitar que o recurse
dessas duas FAPS venha para uma equipe de estrategia da salde da familia
S€m necessidade de avaliagédorgamentéria, do ministério, eles vio Custear pelo
MeNnos essa equipe sem a necessidade de homologar, ou seja, qual é o nosso
pedido hoje ao conseiho que 66 (sessenta e seis) equipes de EAP gue estdo
funcionando, nao vao deixar de funcionar, tem que ficar claro que nada vai deixar
de funcionar, porque a gente estd em processo de ampliacdo mais gue 66
(sessenta e seis) equipes venha o custeic para 33 (tfrinta e trés) de gstratégia,
éntac nds fizemos todo o documento s6 que parie desse documento dessa
portaria, ela diz que 2 gente nac pode mandar para o ministério da satde sem
primeirc fazer um documento norteador mostrando o que g gente tem, ¢ que 3
gente quer s Segundo tem que irazer muite legitimo ao consetho municipal de

saude para que vocés avaliem, e a gente continua crescendo, confinya

~——

ampliando, mas n3o deixa de receber pelo menos um fecurso de 33 (irinta e trés
equipes de esiratégias, teremos 52 (cinguenta e duas) que a genie recebe, mais
33 (irinta e irés) garantidos que a gente vai receber e vamos continuar o projsto
para chegar em 190 (cento e noventa), o projeto nao vaj parar, alias hoje Srs.
Conselheiros nés temos 112 (cento e doze) equipes funcionando de estratégias,
mesmo sem receber, 112 (cento e doze) equipes, porém se =z gente nao recebe
recursc fica difici aumentar, fica dificil investir, nao tem guem suporte isso,
nenhum um Municipio, hoje tem 112 (cento e doze) equipes na rua funcionando,
algumas sim estio incompletas, ndo adiania VOCés entrarem |3, isso & de dominio
publico, mas nds estamos com o processo seletivo de agentes comunitarios de
saude para finalizar no maximo agora em feverairo para completar as equipes,
programa Mais Meédicos que chegou todos os médicos e vai chegar mais 12
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(doze) agora, mais todas as equipes, a 112 (centc e doze) na verdade tem
medico, fodas as equipes tem enfermeiros, e agora terminando, agenie
comunitario de salde nao se contrata, passa por um processo seletive que tem
que ter edital tudo certinho, entdo o nosso pedido hoje para o conselho & isso,
aprovem essas 66 (sessenta) equipes de EAP para nao ter anglise orgcamentaria
€ a gente conseguir pelo menos ter mais 33 (trinta & trés) com 2 possibilidade do
ministério mandar o recurse, porque estamos trabalhando muito, na ponta para
bater esses recursos, fazendo o meihor para atencao primaria, essa é a pauta de
hoje e € urgéncia por que. Enquanio a gente esté crescendo e ndo encaminha
esse documento, tém duas possibilidades, amanha ou depois eles podem mudar

essa portaria, porgue o Brasil inieiro esta fazendo esse movimenia para crescer

[ay)

estratégia, e segundo que se a gente n4o protocola, o guanto mais rapido a gente
protocolar € mais répido que a gente consegue ter 33 (trinte e trés) custeadc e
vim um pouco mais de verba para a gente conseguir manter nosse projeto. Mario
Moro — Diante da sua colocacéo de que o Municipic conta com 112 (cento e
doze) equipes na rua, mas sem estar recebendo, eu gostaria de saber, mesmo
néo recebendo recurso financeiro, se ela conta com algum apoio fornacido pela
gestao, alimentagao, transporte, alguma coisa assim, ou & tudo, 10C0% voluntario.
Marinalva - Sr. Mario ndo é nem um N0, essas pessoas sdo funcionarias

contratadas CLT, entdo o fator de nds estarmos trabalhando 2 essas eguipes, els

o

nao frabalha voluntéria é funcionaria registrada pela fundacdo, CLT com fodos o
beneficios de categoria, seja médico, enfermeiro, técnico de enfermagem cu os
agentes comunitarios de salde, o vinculo do médico, ou sle estd vincuiado com ©
programa Mais Medico Brasil que & custeado parte pelo Municipio, pearie pelo
programa Mais Médicos Brasil, ou pessca juridica que tambeém € pago airavés da
OS gue tem gestao plena, entdo ninguém trabalha voluntério, ndo existe trabalho
voluntaric, as equipes esido funcionando e cadastradas, todas tem que estar
cadastradas, eles tém um CPF, a gente produz essas equipss, sem o repasss.
Mario More — O certo é contar com recurso ds gestao e do ministério? Marinalva
— Sim. Na verdade o ministério tem responsabilidade sobre a salde de todos os
municipios do Brasil € tripartite, ndo ha um Municipio que consiga custear sem ter

recurso, inclusive seria uma coisa totalmente insana, o ministério ele tem a
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obrigatoriedade de auxiliar os Estados e os municipios, entdc o correte & isso,

que a gente receba parte do recursc do ministério e parte do recurso da gestéo

municipal. Mario Morc — Por isso que vocé nos traz aqui para gue seja aprovado

& pelo menos 33 (trinta e trés) equipes contem com isso. Marinaiva — Pelo

menos mais 33 (irinta e trés) sem anélise orcameantaria, ou seja, a gente vai ter

garantido que 33 (trinta e trés) equipes de estratégias, dessas que estio

o

funcionando, elas vao comecar ter a possibilidade de receber o recuso, porque

recurso a gente tem gue produzir, e nds estamos fazendo issc, entdo falia

realmente o ministério se responsabilize e vamos ficar 52 (cinquenta e duas)
mais 33 (trinta e trés), 85( oitenta e cinco) equipes vdo estar homologadas pelo
ministério, nés chamamos custeada, agora todas de 82 para 190 essas outras
vamos continuar trabalhando para que o ministério homologue. Mario Woro —
Ent&o estamos na fila de espera aguardando essa homologacao do ministério?
Marinalva - Sim. Mario Moro — X guantidade citada de equipes. Marinaiva -
Exatamente, hoje nosso pedido & de 190 (cento e noventa) equipes para o
ministério, volto a dizer temos 70 (setenta) credenciadas, e s¢ recebemos por 52
(cinguenta e duas). Mario Mors — Vocé poderia fornecer o ndmero dessa portaria
por gentileza. Marinaiva - Sim, a gente citou aqui no comego, Nota Técnica n°
282/2023-COHC/CGFAP/SAPS/MS; estd também na convocagdo gue foi feito
para os senhores esta dizendo na convocagao para avaliagdo da portarie 282 de
2023 e as milhares de siglas, a portaria esta aqui, e também ne oficio que foi
expedido tem a portaria. Maric Morc — Por isso que naoc & so z questdo de
preocupacao, mais de uma atengéo methor para gque avancemos esse Processo,
para n&c correr o risco de qualquer momento essa portaria acabar sendo desfeiia
& nac podermos contar mais com esse recurso. Marinaiva - Com cerieza, se
perdermos essa oportunidade e cair a portaria, & gente continua esparando a
avaliagéo e o ministério da saltide olha para todos os municipios do Brasil, eles
tem uma verba para distribuir 14, ou seja, a gente corre o risco de Santo André
n&o ser contemplado com todos, essas 33 (trinta & trés), ndc existe possibilidade
de dar errado porque o prépric ministério traz essa possibilidade de fazer essa
fransicdo de equipe EAP para a ESF. Antonio Carlos Bonaite - Qual o valor,
desses recursos que estdo sendo pleiteados no ministério da satide. Marinalva -
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Cada equipe de estratégia de salde da familia recebe 42 (quarenta e dois) mil
reais e alguns centavos, ndo vou lembrar-me ds cabeca, por més contemplando
242 mil anuais é recurso que tem para ele existir, agora cada indicador do
Previne Brasil, ele vem um recurso especifico desde que a gente bata a meta,
hoje Santo André ndo bate meta porque a gente vem dessa condigdo que nao
vem nada completo, comecamos a preduzir a prestacdo de contas que €
quadrimestral, esses sdo os indicadores que chamamos de Previne Brasil, agors
para avaliag&o de meta, depende do nimeroc de equipes, numeros de pessoas no
cadastro individual que & por percentual, & tudo por um dencminador que &
aqueles que estdo no PAS que é o projeto do municipio, ndc da para estimar,
conseguimos estimar para existir equipes, agora o recurso de repasse depende
do tanto que estamos produzindo pelo N de cadastros individuais dos
andreenses, temos que prestar contas todos os dias, porgue iodos ©s dias
alimentamos do ministério da salde, se estamos indo bem ou ndo, é a cada 4
(quatro) meses. Mario Moro — S6 repete por gentileza, quais os integrantes nato
que precisam compor cada eauipe mesmo. Marinalva - O médico da familia, ele
pode ser médico de familia ou generalista, ele tem que ser especialista, um
enfermeiro de esiratégia da salde da familia também, um técnico de
enfermagem, e um agente comunitario de satide que s&o no minimo 5 (cinco).
Mario More - Existe também um processo do ministério para esiar {iberando?
Tem que estar comprovado que 2 equipe conta com todos esses integrantes, no
sei se a palavra para esse processc ¢ habilitads para a aprovagéo no processo
de homologagdo do ministério, certo? Marinalva - Sim, existe um método
chamado INE, é igual o CPF com eu disse para o senhor guando a gente puxa ©
INE da equipe, a gente fala que é um CPF, porgue ele traz todzs as pessoas que
compde aquela equipe, esido vinculados ac nosso cadastro, que é o cartdo do
SUS, entio tudo que fazemos enquanto profissional ele estd vinculado ao cartdo
do SUS, e cada atendimento médico, cada atendimento de enfermagem, cada
atendimento de agente comunitario, atendimentc técnico, ou atendimentos em
grupos, a gente tem que alimentar essa planilha, entéo guando eu vou & faco por
exemplo um atendimento de gestante, eu lango uma plataforma que vai pare o

ministério da salide para mostrar que além de eu estar naguela equipe, su existo,
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logo estou responsavel pelas 4 (quatro) mil pessoas sendo: enfermeiro médico.
agente comunitario daguela equipe que esta no INE, igual uma &rvore
genealdgica mesmo, inclusive Sr. Mario, acho bom vocé anotar, se a gente nao
produzir em 3(trés) meses, o ministério corta, ele descredencia a aquipe, ou seja,
a equipe tem que estar ativa e produzindo. Mario More — Entdo 2 freqliéncia dos
dados de informacao é mensal, semanal, como &? Marinalva - Todos os dias ém
que alimentar e o ministério tém as datas que nao sei dizer, mas confirmo para o
senhor que se nfo produzir em trés meses eles descredenciam, entdo vamos
considerar que esse & o prazo do ministério, noventa dias. Emanue] - Mario, se
estiver com mais dividas, pode vir aqui, marcar no sétimo andar o Gustavo estar
aqui tira todas as suas duvidas, porque eu acho que fica melhor, porgue nos
podemos falar com voca. Marinalva - Temos uma equipe pronta para recebar
qualquer usuério, qualquer conselheiro, qualquer pessoa, o tempo inteiro de porta
aberta, que se debrugam todos os dias, entio qualquer das baias que chegar |4,
0 discurso é o mesmo, porque a gente estd empenhado em cada setor nisso,
Mario. Emanuel - Marcamos com aniecedéncia para nio atrapalhar as reunites
€ as agendas, eu te acompanho se vocé quiser, para podermos tirar todas as
dtvidas. Mario Moro — Temos que avangar nesta discussdo com a sociedade se
Nao a coisa vai ficar s6 entre noés, s6 entre os integrantes do conselho, isso é
uma coisa importante para avancar essa discussio, juntamente com 2 nova
composicio do conselho. Carlos Ménico - Uma coisa que me preocupa € a
gravidez na adolescéncia, eu queria saber qual o procedimento, como os agenies
de salde agem nessas areas de vulnerabilidade. Marinalva — Ja fechamos o
cronograma de 2024 dos programas e da educagéo continuada, entdo dia guatro
de janeiro teve a nossa reunido do departamento, sio ragadas estratégias nao
SO para gestacdo na adolescéncia, mas como hanseniase, iodos o0s meses que
s80 contemplados da data da saude e programas obrigatdrios, desde os mais
antigos que € gestac&o na adolescéncia, avaliacgo das criangas & adolescentes
para problemas de diabetes Mellitos um agora entrou por Gltimo a albinismo sdo
portarias e outras educacdo continuada & feito um trabalthc em parceria como
PSE, com a ponta e 3 coordenacdo de educacio e intervenc&o in loco, por conta
dessa disparidade, temos que ter esse olhar, Santo André tern sete territdrios de
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saude, e a gente trabalha de uma forma muito diferente entre um territério e
outro, por conta do perfil epidemiolégico das nossas regides, mais sim, vai ser
feito, e j& estd sendo feito um trabalho desde o ano passado, ok Senhor Ménico.
Silvana - Eu guero fazer uma reflexdo no ponio de vista, a gente lern no nosso
plano municipal, eu até baixei o PPA do plano anual do exercicio de 2022, porgue
eu tentei baixar o clano e nao consegui, mais uma das nossas metas no plano
municipal da sagde & justamente aumentar de cinquenta. Marinalva -
Cinquenta e duas pera cinglenta e seis na verdade O planc é o seguinte,
aumentar as equipes de estratégias e manter de 52 (cinquenia e duas) a 55
(cinguenta e seis) anualmente, para tentar chegar no final 100% da cobertura.
Silvana — Até chegar em 2025, a terceira meis do nosso plano é chegar a2 100%
de coberiura, entio esse movimenio é visando atingir a meta gue foi constituida
do plano que foi uma das prioridades elencadas desie conselho. Emanuel -
Vamos colocar em votacdo, nosso quérum & de 13 (treze), quem & contrario?
Quem se abstém? Ests aprovado com 13 (ireze) votos, vou encerrar a nossa
reunigo. Silvana — A Marcia me fez um questionamento, s6 pars ficar registrado,
ela me perguniou sobre alguns processos relacionados na questao de ética, ndo
€ objeto porque n3o & ponto, mas sé para vocés ficarem franquilos, que todas as
situagbes que chegaram via demanda, via secreiaria executiva, para questso de
gtica ja foi instaurado um processo; para nZo dizer que nds ndo esiamos
fazendo. Mario More — Gostaria de fazer uma sugestdo, o material a ser
éniregue para os conselheiros fitulares da nova gestdo, nao falte C codigo de
gética para ser entregue junto, impresso, porque ndo basia apenas entrar o
regimento, & importante os conselheiros ter uma nogao do valor de ética no
nosso Conselho Municipal de Sadde. Marcia Furquim - Ok Mario, J& tem este

material. O Viee — Presidente Emanuel Leite Guimardes - Coloca em regime de

(@]

voiacdo, lembrando gue o quorum de aberiura & de 13 (treze), sendo aprovados
com 13 (treze) votos favoraveis, nenhuma abstencdo e nenhum conirario, estg
aprovadc a Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 23 de setembro de 2017 -
Alteracéo de Tipologia de Equipes & Adesio aos Programas — Nota Técnics
282/2023 — Modelo de Estratégia da Satde da Familia. Vou encerrar = reunio.
mais antes de encerrar ey quero agradecer a participacdc de cadz um gue
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esteve nesse mandato que Deus aberngoe, abencoe tambem aqueles que estig

chegando e agradecer aqui em ficme do Sérgio Murilo da Marinalva, a todos

integrantes da Secretaria de Salde que vem trabalhando muito, pela salide de

Santo André, e principalmente pela Atencao Basica nés temos outros agentes

Comunitarios de salide aqui presente, e eles também, Mario $80 um canal de

informacso 3 Populagac sobre g ampliagéo e tudo aquilo que esi3 acentecendo,

éntdo as 19 horas e 25 minutos 8ncero a nonagésima oitava reunizo
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gue Deus actompanhe a cada ym de vocés. Silvana - Fizemos umg

administrativa para que eles j& possam encaminhar, pois tem Prazo aié o dia

11

& presente reunido as 19 horas 30 minutos muito obrigado Deys abengoe

Um no retorno para vossos lares & uma 4tima noite.
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Pressazer@ge do CMS ' Presidente do CMS

exiraordinaria do Conselho Municipal de Salide da nossa cidade de Santo Andrg,
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1090 precisamos da assinatura de quem aprovou. Emanusl - Declaro encerrada
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